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Nuova PO
 DGR 1868 del 6 dicembre 2024: istituzione dell’area della Disabilità in ogni SSC;

 figura del coordinatore/referente d’area a cui è attribuita l’indennità di Posizione Organizzativa, 
compatibilmente con le previsioni contrattuali vigenti, con le seguenti funzioni:

a) obiettivi: partecipa alla definizione e al raggiungimento degli obiettivi operativi del servizio definiti in 
sede di Assemblea dei Sindaci e dell’Ente Gestore e presenti nei documenti di programmazione 
destinati alle persone con disabilità;

b) gestione tecnica: è responsabile della realizzazione delle attività nelle diverse fasi (progettazione, 
realizzazione, controllo e valutazione) e dei procedimenti amministrativi connessi, evidenzia eventuali 
problematiche e propone misure correttive, cura il budget a disposizione e raccoglie e organizza i 
dati utili per la programmazione; supporta il responsabile del SSC nel declinare i documenti di 
programmazione attraverso l’analisi dei fabbisogni e, in particolare, nella redazione del Piano Locale 
della disabilità, in quanto componente dell’Ufficio di Direzione/ufficio di piano; cura i rapporti con gli 
enti appaltati e gli enti del Terzo settore ed esercita la funzione di Direttore dell’Esecuzione (DEC) dei 
contratti; attiva e cura reti di agenzie e servizi che possono collaborare per una presa in carico 
condivisa delle persone con disabilità;

c) gestione équipe interna: coordina il personale assegnato condividendone obiettivi e priorità, 
individua possibili progetti migliorativi/innovativi dei servizi, nonché i bisogni formativi e di supervisione 
dei professionisti assegnati;


