ASSEMBLEA DEI SINDACI
DELL’AMBITO TERRITORIALE DEL GEMONESE
E DEL CANAL DEL FERRO-VAL CANALE

DELIBERAZIONE N. 9 DELLA SEDUTA DEL 07/10/2024

OGGETTO: partecipazione all’avviso pubblico «Manifestazione di interesse per le azioni di incremento
della capacita degli ATS di rispondere alle esigenze dei cittadini, garantendo adeguati servizi sociali alla
persona e alla famiglia, in un’ottica di integrazione con i vari livelli di governo e del rispetto del principio
di sussidiarieta» - triennio 2025-2027.

Il giorno 7 ottobre 2024, presso la Sala Consiliare del Comune di Bordano, in seguito a convocazione
effettuata tramite PEC (prot. 149708 del 30 settembre 2024), nel rispetto dell’articolo 7 del Regolamento
disciplinante il funzionamento dell’Assemblea dei Sindaci, si & riunita I’Assemblea dei Sindaci dell’Ambito
territoriale del Gemonese e del Canal del Ferro-Val Canale, alle ore 16.00, alla presenza dei sotto elencati
rappresentanti delle Amministrazioni comunali:

COMUNI PRESENTI
DELL’AMBITO TERRITORIALE
DEL GEMONESE ASSENTI
E DEL CANAL DEL FERRO -VAL SINDACO DELEGATO
CANALE

Artegna Gomboso
Bordano Picco
Chiusaforte Martina
Dogna Compassi
Gemona del Friuli Revelant
Malborghetto - Valbruna X
Moggio Udinese Della Mea
Montenars X
Osoppo Zangari
Pontebba X
Resia Copetti
Resiutta Zuzzi
Trasaghis Zucca
Tarvisio Ronsini
Venzone X

L'Assemblea & composta da 15 componenti dei quali 4 assenti (Malborghetto-Valbruna, Montenars,
Pontebba e Venzone) e 11 presenti. Per il Comune di Chiusaforte partecipa alla seduta la consigliera
comunale Martina Luciana, la quale, ai sensi dell’art. 20, comma 2 della L.R. 06/2006, non puo esprimere il
voto non ricoprendo né la carica di Vice-Sindaco, né la carica di Assessore competente in materia di
politiche sociali.

Sono inoltre presenti, senza diritto di voto, il Direttore dei Servizi sociosanitari, dott. Massimo Di Giusto; la
sostituta del Responsabile, dott.ssa Sara Fantin; la coordinatrice dell’Area Anziani e Non Autosufficienza,
dott.ssa Daniela De Narda e la referente dell’Area Educativa, dott.ssa llaria Roncastri.

Assiste alla seduta il referente dell’Area amministrativa, dott. Federico Di Bernardo, con funzioni di
segreteria.



L’ASSEMBLEA DEI SINDACI

VISTA la Legge 8 novembre 2000, n. 328 recante “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali” con particolare riferimento all’articolo 22, relativo alla “Definizione del sistema
integrato di interventi e servizi sociali”;

VISTA la L.R. n. 6 del 31 marzo 2006 «Sistema integrato di interventi e servizi per la promozione e la tutela
dei diritti di cittadinanza sociale» che all’art. 20 istituisce I'assemblea dei Sindaci del Servizio sociale dei
Comuni e ne definisce compiti e funzioni;

VISTO il vigente Regolamento per il funzionamento dell’Assemblea dei Sindaci dell’ambito territoriale del
Gemonese e del Canal del Ferro-Val Canale approvato dall’Assemblea dei Sindaci;

VISTO il Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali (TUOEL), Decreto Legislativo 18 agosto
2000, n. 267 e ss.mm. e ii.;

VISTO I'«Awviso pubblico finalizzato all’acquisizione delle manifestazioni di interesse per le azioni di
incremento della capacita degli ATS di rispondere alle esigenze dei cittadini, garantendo adeguati servizi
sociali alla persona e alla famiglia, in un’ottica di integrazione con i vari livelli di governo e del rispetto del
principio di sussidiarieta - Triennio 2025-2027» che prevede la possibilita per i Servizi sociali di assumere,
per un triennio, personale a tempo determinato nelle figure di: Funzionario Amministrativo; Funzionario
Contabile — Economico finanziario/Funzionario esperto di rendicontazione; Funzionario Psicologo;
Funzionario Educatore Professionale Socio Pedagogico/Pedagogista;

VISTO che i costi del personale che verra assunto a tempo determinato dall’Ente Gestore dagli ambiti
territoriali dei Servizi sociali dei Comuni (di seguito ATS), gravano sul PN Inclusione e lotta alla poverta 2021
- 2027 per l'intero triennio dell’assunzione;

VISTO che tale personale aggiuntivo dovra essere impiegato a tempo pieno e in modo esclusivo e dedicato,
nelle attivita connesse alla corretta implementazione e attuazione del sistema integrato di interventi e
servizi sociali;

VISTO che con successivo provvedimento, saranno definiti i criteri di ripartizione tra gli ATS interessati sulla
base della ricognizione del fabbisogno;

VISTO che il riparto delle risorse sara effettuato sulla base alle manifestazioni di interesse che perverranno
in esito all’Avviso in oggetto.

PRESO ATTO che a pena di inammissibilita, con la manifestazione di interesse I'Ente Gestore dell’ATS deve
produrre, (firmando digitalmente ed allegando tale documento in Piattaforma a pena di irricevibilita) la
“Deliberazione dell’'organo deliberante”, che dovra contenere:
a) I'impegno alla assunzione del personale per il quale presenta istanza per le finalita del presente Avviso;
b) la garanzia all’assunzione, nell’ipotesi di assegnazione di personale e delle relative risorse finanziarie
nel successivo provvedimento di riparto, con contratto di lavoro a tempo determinato, di personale da
inquadrare nel livello dell’Area dei funzionari e dell’elevata qualificazione prevista dal contratto
collettivo nazionale di lavoro vigente - Comparto Funzioni locali;
c) I'assunzione dell’obbligo di adibire tale personale a tempo pieno e in modo esclusivo e dedicato alle
attivita connesse alla corretta implementazione e attuazione del sistema integrato di interventi e
servizi sociali;



d) I'impegno a partecipare fattivamente alle modalita di attuazione, monitoraggio, rendicontazione e
controllo dell’operazione, nel rispetto delle disposizioni, delle procedure e della manualistica che
verranno messe a disposizione dal PN Inclusione e lotta alla poverta 2021-2027.

PRESO ATTO che I’Assemblea dei Sindaci dell’ambito territoriale del Gemonese, Canal del Ferro-Val Canale
e interessata all’assunzione a tempo determinato del personale specialistico di seguito indicato, per
complessive n. 4 unita, da impegnare a tempo pieno e in modo esclusivo e dedicato nelle attivita connesse
alla corretta implementazione e attuazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali, nel rispetto
di quanto indicato al punto 3 dell’Avviso:

A. Funzionario Amministrativo: n. 1 unita;

B. Funzionario Contabile — Economico finanziario / Funzionario esperto di rendicontazione: n. 1 unita;

C. Funzionario Psicologo: n. 1 unita;

D. Funzionario Educatore Professionale Socio Pedagogico / Pedagogista, finalizzata a contribuire alla
corretta implementazione e attuazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali: n. 1
unita.

PRESO ATTO che in caso di ammissibilita della domanda e di assegnazione di personale con successivo
provvedimento delllEnte Gestore si procedera a predisporre gli atti necessari per poter assumere il
personale assegnato.

VISTO che la votazione partecipazione all’avviso pubblico «Manifestazione di interesse per le azioni di
incremento della capacita degli ATS di rispondere alle esigenze dei cittadini, garantendo adeguati servizi
sociali alla persona e alla famiglia, in un’ottica di integrazione con i vari livelli di governo e del rispetto del
principio di sussidiarieta» - triennio 2025-2027 nelle forme previste dal Regolamento per il funzionamento
dell’Assemblea, ha avuto quale esito: 10 voti favorevoli, 0 contrari, O astenuti;

VISTE le premesse sopra riportate e il verbale della seduta assembleare, che vengono a far parte integrante
e sostanziale della presente deliberazione;

DELIBERA
per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate:

1) Di prendere atto dei contenuti dell’Avviso Pubblico finalizzato all’acquisizione delle manifestazioni di
interesse per le azioni di incremento della capacita degli ATS di rispondere alle esigenze dei cittadini,
garantendo adeguati servizi sociali alla persona e alla famiglia, in un’ottica di integrazione con i vari
livelli di governo e del rispetto del principio di sussidiarieta - Triennio 2025-2027;

2) Di dare mandato all’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale, Ente Gestore del servizio sociale dei
Comuni del Gemonese, Canal del Ferro-Val Canale, di presentare manifestazione di interesse all’«Awviso
Pubblico finalizzato all’acquisizione delle manifestazioni di interesse per le azioni di incremento della
capacita degli ATS di rispondere alle esigenze dei cittadini, garantendo adeguati servizi sociali alla
persona e alla famiglia, in un’ottica di integrazione con i vari livelli di governo e del rispetto del principio
di sussidiarieta - Triennio 2025-2027»;

3) Di stabilire che nella manifestazione di interesse dovranno essere richieste complessive n. 4 unita, da
impegnare a tempo pieno e in modo esclusivo e dedicato nelle attivita connesse alla corretta
implementazione e attuazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali, nel rispetto di quanto
indicato al punto 3 dell’Avviso:

A. Funzionario Amministrativo: n. 1 unita;

B. Funzionario Contabile — Economico finanziario / Funzionario esperto di rendicontazione: n. 1 unita;

C. Funzionario Psicologo: n. 1 unita;

D. Funzionario Educatore Professionale Socio Pedagogico / Pedagogista, finalizzata a contribuire alla
corretta implementazione e attuazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali: n. 1
unita.



4) diincaricare I'Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale in qualita di Ente Gestore del Servizio sociale
dei Comuni del Gemonese, Canal del Ferro-Val Canale ad adottare tutti gli atti necessari e conseguenti
all’approvazione del presente provvedimento.

Il Presidente dell’Assemblea dei Sindaci
dell’ambito territoriale del Gemonese e
del Canal del Ferro-Val Canale

Isabella Ronsini

PRIVA DI MOTIVATO DISSENSO

Gemona del Friuli, 7 ottobre 2024

DISSENSO COMUNICATO Al SENSI DELL'ART. 3 COMMA 4 DEL VIGENTE REGOLAMENTO PER IL
FUNZIONAMENTO DELL’ASSEMBLEA
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