
CONVENZIONE ISTITUTIVA 
DEL 

SERVIZIO SOCIALE DEI 
COMUNI

GEMONESE, CANAL DEL FERRO, VAL CANALE

07-10-2024



RIFERIMENTI

• ART. 18 DELLA LEGGE REGIONALE 6/2006 «SISTEMA INTEGRATO DI INTERVENTI E SERVIZI
PER LA PROMOZIONE E LA TUTELA DEI DIRITTI DI CITTADINANZA SOCIALE».

• ART. 16 LEGGE REGIONALE 31/2018 «MODIFICHE ALLA LEGGE REGIONALE 12 DICEMBRE
2014, N. 26 (RIORDINO DEL SISTEMA REGIONE - AUTONOMIE LOCALI NEL FRIULI VENEZIA
GIULIA. ORDINAMENTO DELLE UNIONI TERRITORIALI INTERCOMUNALI E RIALLOCAZIONE
DI FUNZIONI AMMINISTRATIVE), ALLA LEGGE REGIONALE 17 LUGLIO 2015, N. 18 (LA
DISCIPLINA DELLA FINANZA LOCALE DEL FRIULI VENEZIA GIULIA, NONCHÉ MODIFICHE A
DISPOSIZIONI DELLE LEGGI REGIONALI 19/2013, 9/2009 E 26/2014 CONCERNENTI GLI
ENTI LOCALI), E ALLA LEGGE REGIONALE 31 MARZO 2006, N. 6 (SISTEMA INTEGRATO DI
INTERVENTI E SERVIZI PER LA PROMOZIONE E LA TUTELA DEI DIRITTI DI CITTADINANZA
SOCIALE)».

• NOTA PER L’INVIO DELLO SCHEMA DI CONVENZIONE E ATTO DI DELEGA ALL’ENTE
GESTORE DELL’ASSESSORE REGIONALE ALLA SALUTE, POLITICHE SOCIALI E DISABILITÀ,
DELEGATO ALLA PROTEZIONE CIVILE (PROT. N. 0565353/P/GEN DD.19/09/2024).
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IL  SERVIZIO SOCIALE DEI  COMUNI È  DISCIPLINATO DA 
UNA CONVENZIONE PROMOSSA DALL'ASSEMBLEA DEI  
S INDACI DEL SERVIZIO SOCIALE DEI  COMUNI  E  
APPROVATA CON DELIBERAZIONI CONFORMI DEI  
CONSIGLI  COMUNALI,  ADOTTATE A MAGGIORANZA 
ASSOLUTA DEI  COMPONENTI

LA CONVENZIONE DISCIPLINA

a) la durata della gestione associata;

b) il modello organizzativo

c) i criteri generali e le modalità di esercizio 

della gestione;

d) i criteri generali per la 

compartecipazione degli utenti al costo dei 

servizi e delle prestazioni;

e) i rapporti finanziari tra i Comuni associati, ivi 
compresi i criteri di quantificazione e le modalità del 
conferimento delle risorse dovute a titolo di 
compartecipazione alla spesa, in modo da garantire 
copertura finanziaria alla programmazione della spesa;

f) i criteri di regolazione dei rapporti anche finanziari 
con l'Ente gestore;

g) le modalità di informazione ai Consigli comunali 
sull'andamento annuale della gestione del Servizio 
sociale dei Comuni. 
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LA  CON VEN ZI ON E IN DIV ID UA LA  FO RMA D I  CO LLABORAZION E 
CHE  I  COMUNI  IN TEN DO NO  AT TUARE P ER LA  REAL IZZAZI ON E 
D EL  SERVIZ IO  SOCIALE

 delega a un Comune capofila individuato nella medesima Convenzione, 

 delega ad Enti del Servizio Sanitario Regionale, 

 delega ad un’Azienda pubblica di servizi alla persona con sede legale e 
strutture sul territorio dell’ambito distrettuale di riferimento, ovvero ad

 delega ad altre forme associative di cui alla normativa vigente

ENTE GESTORE DEL 
SERVIZIO SOCIALE DEI 

COMUNI
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COMPOSIZIONE 

 SCHEMA CONVENZIONE ISTITUTIVA E ATTO DI DELEGA AL ENTE GESTORE

 ALLEGATO A): SERVIZI E INTERVENTI PER I QUALI LA GESTIONE IN FORMA ASSOCIATA
È OBBLIGATORIA;

 ALLEGATO B): SERVIZI E INTERVENTI PER I QUALI LA GESTIONE IN FORMA ASSOCIATA
E FACOLTATIVA;

 ALLEGATO C): STRUTTURE ORGANIZZATIVE MESSE A DISPOSIZIONE DALL’ENTE
GESTORE PER GLI ADEMPIMENTI INERENTI LA POA, PER LA GESTIONE DEL BILANCIO
DEL SSC E PER L’EROGAZIONE DEI SERVIZI GENERALI A SUPPORTO DELLE ATTIVITÀ
INERENTI LA GESTIONE ASSOCIATA;

 ALLEGATO D):MODELLO ORGANIZZATIVO DEL SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI.
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ALLEGATO A: 
GESTIONE ASSOCIATA OBBLIGATORIA

NORMATIVE DI RIFERIMENTO
NAZIONALE E RELATIVI FONDI 

• Piano nazionale Ripresa e 
Resilienza

• Piano nazionale degli interventi e 
die Servizi sociali e Livelli 
Essenziali delle Prestazioni (LEPS), 
Piano Povertà e Piano nazionale 
non autosuffcienza

• Ministero del Lavoro e delle Politiche 
sociali e altri Ministeri 

NORMATIVE DI RIFERIMENTO REGIONALE E 
RELATIVI FONDI

• Piano regionale degli interventi e die Servizi
sociali e Livelli Essenziali delle Prestazioni

• Plurime norma in attuazione della legge
6/2006

• L.R. 16/2022 in materia di interventi a favore
delle persone con disabilità

• L.R. 8/2023 riguardante il riconoscimento del
ruolo del caregiver

• interventi e servizi aggiuntivi della Direzione
Centrale salute, polite sociali e disabilità e altre
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AGENDA
OTTOBRE 2024

 Individuazione dell’ Ente Gestore 

 Definizione del Gruppo di lavoro

 Cronoprogramma: lettura dello schema di convenzione, 

definizione  dei contenuti e stesura bozza definitiva. Primo 

appuntamento 15/10/2024 presso la sede del SSC o on linee

NOVEMBRE 2024

 Assemblea dei Sindaci per la deliberazione sulla proposta di 

Convenzione Istitutiva e atto di delega. Fissata per il 

7.11.2024 ore 16.00 presso il Comune di Chiusaforte; 

 Approvazioni conformi dei Consigli Comunali

 Sottoscrizione dei Sindaci e dell’Ente Gestore 

DICEMBRE 2024

 Decreto dell’Ente Gestore per l’assunzione della funzione 
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GRAZIE 


