ASSEMBLEA DEI SINDACI
DELL’AMBITO TERRITORIALE DEL GEMONESE
E DEL CANAL DEL FERRO-VAL CANALE

DELIBERAZIONE N. 7 DELLA SEDUTA DEL 02/10/2025

OGGETTO: Piano assunzionale per I’anno 2025: ridefinizione fabbisogno per I’anno 2025

Il giorno 02 ottobre 2025, presso la Sala Consiliare sita in piazza Palazzo Veneziano, 1 -
Malborghetto-Valbruna, in seguito a convocazione effettuata tramite PEC (prot. 151845-P del
26/09/2025), nel rispetto dell’articolo 7 del Regolamento disciplinante il funzionamento dell’Assemblea dei
Sindaci, si e riunita I’Assemblea dei Sindaci dell’Ambito territoriale del Gemonese e del Canal del Ferro-Val
Canale, alle ore 15.00, alla presenza dei sotto elencati rappresentanti delle Amministrazioni comunali:

COMUNI PRESENTI
DELL’AMBITO
TERRITORIALE DEL
GEMONESE ASSENTE NOTE
E DEL CANAL DEL FERRO- SINDACO DELEGATO
VAL CANALE

Artegna Gomboso
Bordano Picco
Chiusaforte X
Dogna Compassi
Gemona del Friuli Zilli
Malborghetto-Valbruna Rossetto
Moggio Udinese Gallizia
Montenars Zanitti
Osoppo Zangari
Pontebba X
Resia Micelli
Resiutta Zuzzi
Trasaghis Zucca
Tarvisio Ronsini
Venzone Madrassi

Sono inoltre presenti, senza diritto di voto: la Responsabile del Servizio sociale dei Comuni dell’ambito
territoriale del Gemonese e del Canal del Ferro-Val Canale, dott.ssa Anna Catelani; la coordinatrice
dell’Area della Famiglia e dell’Eta Evolutiva, dott.ssa Sara Fantin e la referente dell’Area della Promozione,
dott.ssa llaria Roncastri.

Assistono alla seduta la sig.ra Francesca Brusca, istruttore amministrativo addetto al bilancio, e il dott.
Federico Di Bernardo con funzioni di segreteria.



L'ASSEMBLEA DEI SINDACI

VISTO |l Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali (TUOEL), Decreto Legislativo 18 agosto
2000, n. 267 e ss.mm. e ii.;

VISTA la L.R. n. 6 del 31 marzo 2006 «Sistema integrato di interventi e servizi per la promozione e la tutela
dei diritti di cittadinanza sociale» che all’art. 20 istituisce 'assemblea dei Sindaci del Servizio sociale dei
Comuni e ne definisce compiti e funzioni;

VISTO il vigente Regolamento per il funzionamento dell’Assemblea dei Sindaci dell’ambito territoriale del
Gemonese e del Canal del Ferro-Val Canale approvato dall’Assemblea dei Sindaci;

RICHIAMATO il decreto n. 1324 del 23 dicembre 2024 con cui I'Azienda Sanitaria Universitaria Friuli
Centrale recepisce la volonta espressa dai Comuni facenti parte dell’ambito territoriale del Gemonese e del
Canal del Ferro-Val Canale nella «Convenzione per l'istituzione e la gestione del Servizio sociale dei
Comuni» di delegare la gestione del Servizio sociale dei Comuni dell’ambito territoriale del Gemonese e del
Canal del Ferro e Val Canale all’Azienda succitata dal 1 gennaio 2025 al 31 dicembre 2029, cosi come
previsto dall’art. 18 della Legge Regionale 31 marzo 2006, n. 6 «Sistema integrato di interventi e servizi per
la promozione e la tutela dei diritti di cittadinanza sociale»;

RICHIAMATO il «Piano assunzionale per I'anno 2025», approvato all’Assemblea dei Sindaci di ambito con
propria deliberazione n. 16 del 19 dicembre 2024, allegato A) alla presente proposta;

ILLUSTRATE le necessarie modifiche ed integrazioni da apportare al citato piano di seguito riassunte:

Unita rimosse dall’allegato A)

Qualifica Unita previste Motivazione

Unita non piu necessaria in
D — funzionario amministrativo 1 guanto verra sostituita dall'unita
assegnata dal MLPS

Unita NON assegnata dal MLPS -
Manifestazione di interesse per le

D — funzionario amministrativo 1 azioni di incremento della
capacita degli ATS per il triennio
2025/2027

D — assistente sociale 1 Unita assunta il 01/02/2025

Unita NON assegnata dal MLPS -

) Manifestazione di interesse per le
D — educatore socio

edagogico/pedagogista 1 azioni di incremento della

pedagogico/pedagog capacita degli ATS per il triennio
2025/2027
Operatore reclutato tramite

D — Responsabile del SSC 1 incarico conferito ai sensi dell'art.
110 del D.Lgs 267/2000

Unita aggiunte rispetto all’allegato A)
Qualifica Unita previste Motivazione

Unita assunta il 02/11/22 -
prorogata piu volte - in scadenza
D — educatore socio pedagogico 1 al 31/10/25 data alla quale
risultano maturati 3 anni per la
stabilizzazione




Unita assunta il 10/6/24 in
scadenza al 30/11/25. Necessaria
C —istruttore amministrativo 1 proroga per ulteriori 18 mesi —
costi sostenuti con fondi
finalizzati

Fino ad oggi coperta con
cooperativa/canone - fondi
recuperabili dal costo del
funzionario amministrativo

D — assistente sociale 1

DATO ATTO pertanto che il «Piano assunzionale per I'anno 2025» risultante a seguito delle modifiche di
cui sopra e oggetto di approvazione coincide con quanto riportato nell’allegato B) alla presente proposta;

CONSIDERATO che le modifiche proposte al «Piano assunzionale per I’'anno 2025» non originano ulteriori
costi a carico del Bilancio del Servizio sociale dei Comuni;

VISTO che la votazione per I'approvazione dell’aggiornamento al «Piano assunzionale per I'anno 2025»,
come da allegato B) alla presente deliberazione, per voto palese ha avuto come esito: 13 voti favorevoli, 0
contrari, O astenuti;

VISTO il verbale della seduta che viene a far parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;
DELIBERA

1) Di approvare l'aggiornamento al «Piano assunzionale per I'anno 2025», come da allegato B) alla
presente deliberazione;

2) diinviare la presente deliberazione all'Ente Gestore Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale
per gli adempimenti necessari.

Il Presidente dell’Assemblea dei Sindaci
dell’ambito territoriale del Gemonese
e del Canal del Ferro-Val Canale
Assessore del Comune di Tarvisio

sig.ra Isabella Ronsini

PRIVA DI MOTIVATO DISSENSO

Gemona del Friuli, 02 ottobre 2025
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