FABBISOGNO PERSONALE SSC GEMONESE, CF-VC_ ANNO 2024

(ancora da approvare in Assemblea dei Sindaci)

Nr assunzioni

Determinato/indeter
minato

Fondi

note

Personale amministrativo

Quota parametrica del

D 1 Indeterminato ) ) Trascinamento dal 2023
Fondo Sociale Regionale
Assistenti sociali
uota parametrica del [Sostituzione uscita per pensionamento ass.
D 1 Indeterminato Q P . R . P .p.
Fondo Sociale Regionale soc. (termine servizio 30/04/2024)
. Quota parametrica del Trascinamento dal Piano assunzionale
D 1 Indeterminato ) )
Fondo Sociale Regionale 2023
Fondo nazionale per la
. - Per PUA
D 1 Indeterminato non autosufficienza - . .
. (finanziamento annuale)
quota finalizzata PUA
Educatori
uota parametrica del Sostituzione uscita per pensionamento
D 1 Indeterminato Q P perp

Fondo Sociale Regionale

educatore C (termine servizio 30/06/2024)

Responsabile

Indeterminato

Quota parametrica del
Fondo Sociale Regionale

Sostituzione uscita per pensionamento ass.
soc. con posizione organizzativa (termine
servizio 29/02/2024 salvo allungamenti
della finestra da parte della finanziaria
attualmente in discussione).

Si & proposta l'istituzione di una dirigenza




