ASSEMBLEA DEI SINDACI
DELL’AMBITO TERRITORIALE DEL GEMONESE
E DEL CANAL DEL FERRO-VAL CANALE

DELIBERAZIONE N. 3 DELLA SEDUTA DEL 31/07/2023

OGGETTO: approvazione delle variazioni al piano assunzionale per I'anno 2023

Il giorno 31 luglio 2023, presso la sede del Servizio sociale dei Comuni del Gemonese, Canal del
Ferro-Val Canale in seguito a convocazione effettuata tramite PEC (prot. 5181 del 14/07/2023), nel
rispetto dell’articolo 7 del Regolamento disciplinante il funzionamento dell’Assemblea dei Sindaci,
si e riunita 'Assemblea dei Sindaci dell’'ambito territoriale del Gemonese e del Canal del Ferro-Val
Canale, alle ore 15.00, alla presenza dei sotto elencati rappresentanti delle Amministrazioni
comunali:

COMUNI PRESENTI
DELL’AMBITO TERRITORIALE
DEL GEMONESE ASSENTE
E DEL CANAL DEL FERRO -VAL SINDACO DELEGATO
CANALE
Artegna Gomboso
Bordano Picco
Chiusaforte Pozzecco
Dogna Compassi
Gemona Del Friuli Revelant
Malborghetto - Valbruna X
Moggio Udinese _ Di Lenardo
Montenars Zanitti ]
Osoppo Bottoni
Pontebba Buzzi
Resia Micelli
Resiutta Zuzzi
Trasaghis Mamolo
Tarvisio X
Venzone X

L’Assemblea & composta da 15 componenti dei quali 3 assenti (Malborghetto-Valbruna, Tarvisio e
Venzone) e 12 presenti.

E inoltre presente, senza diritto di voto, la Responsabile del Servizio sociale dei Comuni dell’ambito
territoriale del Gemonese e del Canal del Ferro-Val Canale, dott.ssa Antonella Nazzi.

Assistono alla seduta il dott. Federico Di Bernardo, quale segretario verbalizzante, e la sig. ra
Francesca Brusca, quale istruttore amministrativo addetto al bilancio.



LASSEMBLEA DEI SINDACI

VISTO il vigente Regolamento per il funzionamento dell’Assemblea dei Sindaci dell’ambito
territoriale del Gemonese e del Canal del Ferro-Val Canale;

VISTO che la Responsabile del Servizio sociale dei Comuni ha riferito della difficolta segnalata
dall'ATI aggiudicataria dell’appalto finalizzato alla gestione di interventi, servizi e progetti per le
persone e per la comunita, con molteplici note, nel reperire il personale previsto dal capitolato
(animatori, operatori socio-sanitari, educatori e assistenti sociali) per I'erogazione dei servizi
oggetto di delega;

VISTE le difficolta dell’Ente gestore del Servizio sociale dei Comuni nel reclutare il personale a
tempo determinato, per ritardi nelle procedure di assunzione aggravati dal fatto che gli operatori in
graduatoria rinunciano all’incarico una volta conosciuta la destinazione o si licenziano dopo pochi
mesi per avvicinarsi alla propria residenza o per accettare offerte di lavoro a tempo indeterminato;

CONSIDERATO che alla data odierna & stato possibile dare attuazione al piano assunzionale
unicamente relativamente al reclutamento di un assistente sociale a tempo indeterminato ed alla
proroga di un assistente sociale a tempo determinato;

VISTA la proposta della Responsabile del Servizio sociale dei Comuni di modificare le azioni previste
dal piano assunzionale, ma non ancora attuate prevedendo l'assunzione di personale a tempo
indeterminato anziché a tempo determinato;

CONSIDERATO che l'erogazione dei servizi e delle prestazioni previste dallart. 6 dalla Legge
regionale 31 marzo 2006, n. 6 «Sistema integrato di interventi e servizi per la promozione e la
tutela dei diritti di cittadinanza sociale» e s.m.i. non pud essere interrotta per I'assenza di
personale;

CONSIDERATO di garantire una maggiore attrattivita delle posizioni lavorative proponendo un
contratti a tempo indeterminato;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale n. 1832 del 26/11/2021 «Sostenibilita della spesa di
personale per le Aziende sanitarie e le Aziende per i servizi alla persona, Enti gestori delegati alla
realizzazione del Servizio sociale dei comuni, ai sensi della legge regionale 31 marzo 2006 n 6» la
quale prevede che “Ai fini del vincolo di sostenibilita della spesa di personale, le Aziende sanitarie e
le Aziende per i servizi alla persona, Enti gestori delegati alla realizzazione del servizio sociale dei
comuni ai sensi della legge regionale 31 marzo 2006, n. 6, procedono, d’intesa con I’Assemblea dei
Sindaci e in coerenza con la programmazione annuale e pluriennale, alla programmazione della
spesa di personale relativa alle Piante organiche aggiuntive costituite presso i medesimi enti,
compatibilmente ed in coerenza con le entrate relative alla gestione del Servizio sociale dei
Comuni”;

CONSIDERATO pertanto che non sono previsti vincoli ulteriori all'assunzione del personale oltre
alla compatibilita e alla coerenza con le entrate del Servizio sociale dei Comuni;

CONSIDERATO che é stato accertato che il bilancio del Servizio sociale dei Comuni del Gemonese e
del Canal del Ferro-Val Canale per I'anno 2023 ha sufficienti fondi per coprire i costi derivanti da
nuove assunzioni all'interno della voce di ricavo | 600-II 600-11l 200-IV 100-V 20 Contributi da



Regione per attivita sociale — Finanziamento L.R. 6/2006 “quota parametrica/ordinaria”;

VISTO che la votazione per I'approvazione delle variazioni al piano assunzionale per I'anno 2023
per voto palese ha avuto come esito: 12 voti favorevoli, O contrari, 0 astenuti;

VISTO il verbale della seduta che viene a far parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione;

DELIBERA

di modificare il piano assunzionale del Servizio sociale dei Comuni per I'anno 2023 nella parte non
ancora attuata come segue:

1. eliminazione del reclutamento di un educatore categoria D, full time, a tempo determinato;
del reclutamento di uno psicologo categoria D, part time, a tempo determinato: del
reclutamento di un funzionario amministrativo categoria D, full time, a tempo determinato;

2. aggiunta di un posto per educatore categoria D, full time, a tempo indeterminato; di un
posto per assistente sociale categoria D, full time, a tempo indeterminato; di un posto per
funzionario amministrativo categoria D, full time, a tempo indeterminato.

Il Presidente dell’Assemblea dei Sindaci
dell’ambito territoriale del Gemonese
e del Canal del Ferro-Val Canale
Assessore del Comune di Tarvisio
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PRIVA DI MOTIVATO DISSENSO
Gemona del Friuli, 31 luglio 2023

DISSENSO COMUNICATO Al SENSI DELL’ART. 3 COMMA 4 DEL VIGENTE REGOLAMENTO PER IL
FUNZIONAMENTO DELL'ASSEMBLEA
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