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VERBALE DELL’ASSEMBLEA DEI SINDACI
del 21 maggio 2024

Il giorno 21 maggio 2024 alle ore 16.00, presso la sala convegni della Comunita di Montagna
della Carnia, ¢ stata convocata, con lettera dell’ ASUFC prot. n. 74586 del 13/05/2024, I’Assemblea
dei Sindaci del Servizio Sociale dei Comuni dell’ambito territoriale della Carnia, con il seguente
ordine del giorno:

1. approvazione del bilancio consuntivo anno 2023 e relativo riparto a carico dei Comuni del

SSC Carnia;

2. varie ed eventuali.

Sono rappresentate le seguenti Amministrazioni Comunali come da allegato elenco:

Amaro Edi Mainardis Vice Sindaco
Ampezzo "l i
Arta Terme Elisa Sanna Vice Sindaco
Cavazzo Carnico 1 1/
Cercivento I/ fif
Comeglians i i
Enemonzo Vanda Puicher Vice Sindaco
Forni Avoltri I /1
Forni di Sopra 1t I/
Forni di Sotto Martina Tonello Assessore
Lauco Stefano Adami Sindaco
Ovaro Paola Pustetto Assessore
Paluzza 1/ i
Paularo I 7l
Prato Carnico Erica Gonano Sindaco
Preone Nicla Lupieri Vice Sindaco
Ravascletto Ermes De Crignis Sindaco
Raveo Pierino Bonanni Vice Sindaco
Rigolato 1/ i
Sappada i i
Sauris H/ i
Socchieve Clori Micheletto Vice Sindaco
Sutrio Fiorenza Magnani Vice Sindaco
Tolmezzo Marioantonio Zamolo Assessore
Treppo Ligosullo il I/
Verzegnis Paola Valdinoci Consigliere con delega permanente
Villa Santina Domenico Giatti Sindaco
Zuglio /Y i

Sono assenti giustificati i comuni di Paularo e Cavazzo Carnico.
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Sono presenti in Rappresentanza del’ASUFC:

» Massimo Di Giusto — Direttore dei servizi sociosanitari

Paola Dario — Responsabile Servizio Sociale dei Comuni dell’Ambito
territoriale della Carnia

Elisa I’ Aronco — Coordinatrice Area Adulti e Anziani

Gianvito Ancona ~ Coordinatore Area Eta Evolutiva e Giovani

Gaia Pecile — Coordinatrice Area Sviluppo di Comunita

Paola Paschini — [struttore amministrativo in veste di verbalizzante.

.« & & o

La riunione ha inizio alle 16.15.

La Vice Presidente Gonano da il benvenuto, ringrazia i presenti e porta i saluti del Presidente Borghi
impegnato fuori Regione. Sottolinea che quelia odierna ¢ 1’ultima Assemblea che prevede questa
Rappresentanza in quanto, come previsto dal regolamento, il Presidente, il Vice Presidente e il
Gruppo Ristretto decadono e vanno rieletti quando la maggior parte delle Amministrazioni sono
interessate dalle elezioni. Ringrazia il dott. Di Giusto, la dott.sa Dario e i Coordinatori delle Aree del
Servizio sociale per essere sempre presenti.

Passa la parola alla dott.ssa Dario per la discussione del 1° punto ali’ordine del giorno.

La Responsabile del Servizio Sociale dei Comuni dell’ Ambito territoriale della Carnia porta i saluti
della dott.ssa Mentil che non pud partecipare perché indisposta.

1° punto all’o.d.g.
La dott.ssa Dario comunica che la presentazione del bilancio consuntivo 2023 del Servizio Sociale
dei Comuni dell’Ambito Territoriale della Carnia e il relativo riparto dei costi a carico dei Comuni
(allegato n. 1) verra presentato a piu voci, anche con il contributo dei Coordinatori di Area che
illustreranno alcuni progetti/servizi particolarmente rappresentativi con il supporto di una serie di
slide che saranno trasmesse ai Comuni (allegato n. 2).
Il bilancio consuntivo 2023 vede un totale dei costi sostenuti pari a € 6.374.794,17= a fronte di un
preventivo pari a € 7.145.277,60=. La mancata spesa si traduce nella restituzione di un piccolo
importo alla Regione Friuli Venezia Giulia e nell’accantonamento di gran parte dei fondi per €
1.520.478,75=.
La spesa inferiore & dovuta alla mancata assunzione dell’amministrativo cat D e dello psicologo, ad
economie su alcuni servizi/progetti, ,nonché alla gestione dei finanziamenti a scavalco di anno.
I costi sostenuti sono cosi suddivisi per macro aree:
- Personale: € 1.370.391,45= (comprensivo di arretrati contratto), coperti per la maggior parte
con la quota parametrica ma anche da fondi finalizzati (poverta, non autosufficienza),
- Servizi con fondi finalizzati (Nidi, FAP, AdS..): € 1.844.265,12=,
- Servizi esternalizzati (appalto e coprogettazione): € 2.038.499,75=, nel 2023 & stato
riconosciuto alle cooperative ’adeguamento I[stat pari al 8,6%,
- Inserimenti in comunita: € 747.332,63=, la spesa relativa agli inserimenti ¢ sempre elevata
nonostante si cerchi di lavorare in un’ottica di prevenzione.
Dopo la descrizione del bilancio, si passa ad una breve descrizione dei dati relativi alle prese in
carico e delle attivita svolte.
I dati evidenziano un aumento dei numeri relativi alla popolazione seguita, in particolare degli
anziani. Tra le aree di bisogno, il maggior incremento si rileva sulla casa, la salute e la non
autosufficienza. Si cerca di dare risposta ai bisogni, a volte con fatica in quanto ¢’é carenza di
personale, tanto che ¢ stata attivata una lista di attesa per accedere al Servizio di Assistenza
Domiciliare.
Si procede con un focus su alcuni servizi/progetti iniziando dal progetto “Sunrise”.
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Da aprile 2023 & partita la coprogettazione inter-ambiti “Sunrise” per il contrasto alla violenza di
genere.

La coprogettazione ha mantenuto il Ceniro Anti Violenza che ha sede a Tolmezzo dal 2018, ha
permesso di aprire nuovi sportelli (Tarcento e Latisana), ha mantenuto, integrandole nella filiera, le
case di semi autonomia del Natisone, ha permesso di gestire le emergenze con risorse maggiori,
nonostante il permanere di alcune criticita ed ha introdotto un percorso per gli autori di violenza.

La filiera va ulteriormente implementata ed alcune risorse vanno maggiormente estese al territorio,
quali ad esempio gli alberghi per le emergenze che attualmente si trovano tra Udine e Gorizia in
quanto la gestione delle emergenze viene garantita da operatori dell’ETS SOS Rosa che ha sede in
tali zone.

Nell’anno 2023, il gruppo di lavoro ha definito i percorsi di attivazione della rete e delle risorse e si &
focalizzata sulla formazione degli operatori, in particolare sulla gestione del rischio e sul lavoro con
gli autori di violenza

Nell’anno 2023, si sono rivolte al Centro Anti Violenza e ai relativi sportelli n. 103 donne, di cui 72
nuovi accessi, per un totale di 493 colloqui realizzati, in particolare al CAV di Tolmezzo si sono
rivolte n. 65 donne, di cui 47 nuovi accessi, per un totale di 367 colloqui.

La dott.ssa Paola Dario passa la parola al dott. Gianvito Ancona.

I Coordinatore dell’ Area minori e famiglia presenta il programma PIPPI (Programma di Intervento
Per la Prevenzione dell’Istituzionalizzazione). P.LP.P.I persegue la finalita di contrastare I’esclusione
sociale dei minorenni e delle loro famiglie, favorendo azioni di promozione del loro benessere
mediante un accompagnamento multidimensionale e multiprofessionale che punta a limitare le
condizioni di disuguaglianza provocate dalla vulnerabilita e dalla negligenza familiare, che rischiano
di segnare negativamente lo sviluppo dei bambini a livello sociale e scolastico. I Programma ¢& il
risultato di una collaborazione tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e il Laboratorio di
Ricerca e Intervento in Educazione Familiare dell’Universitd di Padova che ha esitato in un modello
di presa in carico che & stato identificato quale Livello Essenziale di Prestazione Sociale. Il modello
prevede la presa in carico integrata del servizio sociale e del consultorio familiare attraverso la
formazione del personale ed il potenziamento delle azioni educative a favore dei minori € dei genitori
coinvolii nella fase di sperimentazione.

Vede come Referente territoriale la dott.ssa Paola Dario € come coach il dott. Gianvito Ancona ¢ la
dott.ssa Arianna Gorasso del Consultorio Familiare ASUFC.

Il percorso, per fasi, dura 18 mesi ed & finanziato dal Fondo Nazionale Politiche Sociali.

Durante I’anno 2023 il servizio si & impegnato nella formazione e nell'individuazione delle 10
famiglie che faranno parte della sperimentazione applicando la fase di pre-assessment ovvero di
valutazione delle caratteristiche e dei bisogni delle famiglie stesse.

] coach hanno organizzato una formazione interna puntando alla costruzione di équipe
multiprofessionali integrate quale punto fondamentale del percorso di aiuto delle famiglie.

11 dott. Ancona ricorda che con i finanziamenti finalizzati & stata acquista una nuova educatrice che
seguird il programma e le famiglie attivando i dispositivi previsti.

Interviene la Coordinatrice dell’Area adulti e anziani, dott.ssa Elisa D’Aronco che presenta la
coprogettazione (con diversi Enti del Terzo Settore) di servizi innovativi e di percorsi personalizzati
a supporto di persone in condizione di poverta, di marginalita e a rischio di esclusione sociale che ha
avuto una proroga fino all’anno 2025. L’obiettivo & quello di creare e rafforzare una rete compatta di
servizi e risorse volte a contrastare la marginalitd di persone adulte che si trovano in queste
situazioni. Nell’arco del 2023 la coprogettazione ha supportato n. 17 nuovi singili/nuclei e n. 13
continuita dal 2022. Tra le attivita vengono citate I’ ospitalita presso le strutture di Casa Betania della
Caritas Diocesana, presso I’appartamento sito a Tolmezzo della Caritas, presso la Casa di Casanova
di Tolmezzo, presso il Condominio Solidale di Enemonzo, percorsi di Housing First, attivita di Small
Economy, Tirocini di Inclusione e accompagnamento educativo.
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Per I’ Area anziani, la dott.ssa D’ Aronco cita la co-progettazione regionale “Si fa rete” che mira a una
presa in carico precoce, la formazione per anziani, caregiver e volontari ¢ a rafforzare la rete di
comunita promossa con gli Ambiti Territoriali Sociali e alcuni ETS : Associazione “Goffredo De
Banfield” ODV, Centro Caritas Arcidiocesi di Udine ODV, ASSOSTEGNO ODV ODV, ACLI FVG
APS, UTE “Paolo Naliato” APS, APS Aulds, INCONTRIAMO ODV.

Sul nostro tetritorio ¢ stata realizzata una formazione diffusa per anziani e caregiver (professionali o
famigliari) dall’11 aprile al 13 giugno 2023 nel territorio della Val Degano e Val Pesarina e dal 03
ottobre al 27 novembre 2023 nel territorio della Val del But.

La formazione riguardava sia temi legati alla cura, all’assistenza di persone anziane, la gestione delle
pratiche burocratiche amministrative (a cura di ACLI e De Banfield) che I'apprendimento della
lingua italiana L2 (a cura del Centro Caritas).

Sempre a favore di caregiver di persone anziane, il SSC ha realizzato alcune serate informative
aperte al pubblico nei comuni di Forni di Sotto e di Forni di Sopra: “Invecchio bene e resto a Forni” -
n. 3 incontri dal 7 febbraio al 21 febbraio 2023 tenuti da assistenti sociali, terapista occupazionale,
animatore e psicologa di comunita della Cooperativa Itaca e “Vivo bene e resto a Forni” - n. 2
incontri, dal 23 maggio al 06 giugno 2023 tenuti daila psicologa di comunita della Cooperativa Itaca.
La dott.sa D’ Aronco, infine, richiama la coprogettazione “Amministratore di sostegno” che nel 2023
ha visto la creazione di un video promozionale.

Infine prende la parola la Coordinatrice dell’Area Sviluppo di comunitd, dott.ssa Gaia Pecile,
presentando alcuni progetti seguiti e realizzati da lei insieme all’educatrice Nicole Straulino,
I'animatore Andrea Dorni e all’équipe della Cooperativa Itaca dedicata alla Promozione e
Prevenzione.

[l Progetto “Bambini e Genitori insieme” ¢ uno spazio di incontro per genitori, nonni e i loro bimbi
tra 3 ¢ 36 mesi, con |'obiettivo di creare uno spazio neutro di dialogo e confronto e di stimolare i
bambini alla socializzazione e al gioco con i pari. E stata proposta anche la danza in fascia.

11 progetto “SOS ansia” con la psicologa di comunita Giulia Sillani & rivolto agli adolescenti e mira a
parlare, riconoscere ¢ far fronte all’ansia e alle sue manifestazioni.

Il progetto “Tagliamento Camp” ha visto diversi incontri itineranti nei quali i preadolescenti hanno
avuto la possibilitd di conoscersi e scoprire il proprio territorio e la sua valorizzazione, anche sotto
I’aspetto umano, grazie al coinvolgimento di persone impegnate nel volontariato.

A Sutrio il progetto “Dare voce™ ha proposto strumenti per stare in dialogo coi figli.

A Sappada gli incontri “Comunita educante: prendersi cura assieme” hanno permesso di condividere
esperienze € pensieri anche sul tema del dolore ¢ della morte.

Il progetto di animazione territoriale “Vestu?”, ideato e promosso dal Comune di Tolmezzo in
collaborazione con ASUFC e S.8.C. della Carnia, con il coinvolgimento delle Associazioni che
propongono attivita fisica e promuovono la salute e il benessere, mira a diffondere le attivita di
movimento ¢ gli stili di vita sani, agevola il senso di comunita e di appartenenza.

La dott.ssa Dario ringrazia i Coordinatori e tutti gli Operatori per il lavoro che svolgono.

La Vice Presidente mette ai voti ’approvazione del bilancio consuntivo 2023 del Servizio Sociale
dei Comuni dell’ Ambito Territoriale della Carnia e il relativo riparto dei costi a carico dei comuni.
La votazione ha il seguente esito:

Contrari: 0

Astenuti: 0

Favorevoli: 15

L’Assemblea dei Sindaci approva all’unanimita il bilancio consuntivo 2023 del Servizio Sociale
dei Comuni dell’Ambito Territoriale della Carnia e il riparto dei costi a carico dei Comuni
(allegato n. 1).

La Vice Presidente Gonano ringrazia tutti gli Operatori e 1 Dirigenti per ii lavoro svolto e lo spirito di
collaborazione con le Amministrazioni comunali. Sottolinea che il modello in essere funziona e va
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difeso perché nasce da una visione di collaborazione e sinergia nell’interesse dei cittadini della
Carnia. La colpiscono i dati del progetto “Sunrise” e sottolinea la necessita di costruire una cultura
del rispetto reciproco a prescindere dal genere e dalla propria provenienza.

L’assessore Zamolo chiede che le slide vengano inviati assieme al verbale.

La dott.sa Dario comunica che verra inviata una relazione pit corposa.

2° punto all’o.d.g.

Il dott. Di Giusto ringrazia Amministratori, Operatori ¢ Responsabile del Servizio per il grande
lavoro svolto.

Con riferimento alla “Disabilitd”, comunica che si sta lavorando per la riapertura del Centro Diurno
in Betania, prevista per settembre.

L’ Assemblea termina alle ore 17.30.
Letto, approvato e sottoscritto

La Segretaria Verbalizzante La Vice Presidente dell’ Assemblea dei Sindaci

Sig.ra Pacla Paschini della Camia
Y . - : H
N ' Sig.ra Erica Gonano
’ (Documento sottoscritto con firma digitale ex d.lgs. 82/2005)






