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Obiettivi  

La Struttura Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro ha il compito di 

promuovere la salute e la sicurezza dei lavoratori, attraverso: 

• attività di vigilanza e controllo negli ambienti di lavoro, pubblici e privati 

• iniziative di informazione e di assistenza alle Aziende, ai lavoratori ed alle loro 

associazioni nell'ambito dei rischi professionali 

• promozione alla salute nei luoghi di lavoro. 

 

I lavoratori e i loro rappresentanti possono contattare la Struttura per: 

• segnalare problemi relativi all'igiene, salute e sicurezza del proprio ambiente di 

lavoro  

• ricorrere contro il giudizio del Medico Competente aziendale  

• richiedere visite specialistiche di medicina del lavoro in quanto ex esposti ad 

amianto. 

 

Alla Struttura competono inoltre le verifiche periodiche su impianti ed 

attrezzature previste dalla normativa vigente rispetto a: 

• omologazione impianti elettrici nei luoghi con pericolo di esplosione,  

• serbatoi di GPL 

• impianti di riscaldamento non asserviti a un ciclo produttivo 

 

Contatti 

Direttore: 0432 553286 

Incarico di funzione organizzativa: 0432 553283  

fax: 0432 553910 

e-mail: psal@asufc.sanita.fvg.it 

note: 

ORARIO: da lunedì a venerdì - previo appuntamento 

  

Area Tecnica: 0432553283 - risposta telefonica dalle 8:30 alle 9:30 

Area Sanitaria: 0432 553280/81; 0432 553918 

  (risposta telefonica dalle 8:30 alle 9:30) 

 

Sede 

Via Chiusaforte, 2 - 33100 Udine (UD) 

 

Cosa facciamo 

• Attività di vigilanza sulla salute e sicurezza del lavoro in tutti i settori lavorativi 

• Laboratorio amianto e vigilanza sulle bonifiche di materiali contenenti amianto 

• Ambulatorio di sorveglianza sanitaria ex esposti ad amianto ed altre sostanze 

cancerogene 

• Promozione della salute e sicurezza in ambiente di lavoro - WHP FVG 

• Esame dei ricorsi avverso il giudizio del medico competente ex art. 41 co. 9 d. lgs 

81/08 

mailto:psal@asufc.sanita.fvg.it
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• Assistenza e formazione su salute e sicurezza del lavoro 

• Deroghe ed autorizzazioni previste dal d. lgs. 81/08 

• Infortuni sul lavoro e malattie professionali 

• Verifiche impiantistiche 

 

 

Attività di Vigilanza sulla salute e sicurezza del lavoro in tutti i settori lavorativi  

La Struttura effettua su tutto il territorio dell’Azienda controlli sull’applicazione delle 

norme di prevenzione delle malattie professionali e degli infortuni nei luoghi di lavoro 

pubblici e privati. L’attività è programmata nei diversi comparti e per i vari fattori di 

rischio, sulla base dei programmi contenuti nel Piano Regionale della Prevenzione e nel 

Piano Nazionale di Prevenzione in corso. Le verifiche possono essere effettuate anche a 

valle di segnalazioni di lavoratori o loro rappresentanti o su istanza di altri Enti. 

Oltre alle attività di vigilanza tradizionale i controlli possono essere programmati 

nell’ambito dei Piani Mirati di Prevenzione, nei quali le verifiche della Struttura 

rappresentano l’ultima fase del processo di miglioramento e seguono a momenti formativi 

a beneficio delle imprese e alla loro auto-valutazione mediante la diffusione di check-list 

utili a fare il punto sulla corretta gestione di un rischio.  

I Piani Mirati di Prevenzione sono stati presentati e discussi con le Associazioni datoriali e 

nell’ambito del Comitato regionale di Coordinamento ex art. 7 del D.Lgs 81/08.  

 

Contatti/sedi 

L’attività nelle sedi si svolge dal lunedì al venerdì. 

Per accedere alle sedi è necessario prima fissare appuntamento telefonando al 0432 

553283 oppure inviando mail a psal@asufc.sanita.fvg.it 

Sede di Udine  

UDINE - Via Chiusaforte, 2 

Telefono 0432 553283 

 

Sede di Palmanova 

PALMANOVA - Via Molin, 21 

Telefono 0432 921874 

 

Sede di Gemona del Friuli  

GEMONA DEL FRIULI - piazzetta Baldissera, 2 

Telefono 0432 989510 

  

https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/salute-sociale/promozione-salute-prevenzione/FOGLIA22/#id1
mailto:psal@asufc.sanita.fvg.it
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Laboratorio amianto e vigilanza sulle bonifiche di materiali contenenti amianto 

Cosa facciamo 

• Esame di piani di lavoro e notifiche per la rimozione di materiali contenenti amianto 

(art. 256 e art. 250 del D. Lgs. 81/08). 

• Vigilanza nei cantieri per la rimozione di materiali contenenti amianto. 

• Analisi microscopiche (MOCF) per il riconoscimento dei materiali contenenti 

amianto (la prestazione è effettuata a pagamento secondo quanto previsto dal 

tariffario regionale). 

• Valutazione dello stato di degrado (indice VERSAR) delle coperture in cemento-

amianto (“eternit”) richiesta dai Comuni al fine di ottenere i finanziamenti per gli 

interventi di rimozione e bonifica (la prestazione è effettuata a pagamento secondo 

quanto previsto dal tariffario regionale). 

Informatizzazione delle notifiche e dei piani amianto: dal primo gennaio 2017 è stato 

attivato il portale per l'invio telematico delle notifiche e dei piani amianto alle Aziende 

Sanitarie competenti (trasmissione obbligatoria ai sensi del D. Lgs. 81/08). Il portale 

consente alle imprese di inviare per via telematica i piani e le notifiche alle AS e di 

compilare automaticamente la relazione annuale sulle attività di bonifica svolte (relazione 

che ogni impresa è tenuta a trasmettere annualmente alle Aziende Sanitarie e alla 

Regione). 

Per utilizzare il portale le imprese specializzate non ancora accreditate devono contattare 

l’Azienda Sanitaria in cui presentano il Piano di Bonifica ex art. 250 e 256 del D.Lgs 

81/08. 

Per informazioni sulla modalità di accreditamento, contattare il numero 0432 553987. 

 

Contatti/sedi 

 

Sede di Udine  

UDINE - Via Chiusaforte, 2 

Telefono 0432 553283 

Email:  psal@asufc.sanita.fvg.it 

Note: l’attività si svolge dal lunedì al venerdì, si raccomanda di fissare un appuntamento 

mediante invio di e-mail o contatto telefonico  

 

Sede di Palmanova 

PALMANOVA - Via Molin, 21 

Telefono 0432 921874 

Email: psal@asufc.sanita.fvg.it 

note: l’attività si svolge dal lunedì al venerdì, si raccomanda di fissare un appuntamento 

mediante invio di e-mail o contatto telefonico 

 

Sede di Gemona del Friuli  

GEMONA DEL FRIULI - piazzetta Baldissera, 2 

Telefono 0432 989510 

L’attività si svolge dal lunedì al venerdì, si accede su appuntamento mediante invio di e-

mail psal@asufc.sanita.fvg.it o contatto telefonico.  

 

mailto:psal@asufc.sanita.fvg.it
mailto:psal@asufc.sanita.fvg.it
mailto:psal@asufc.sanita.fvg.it
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Ambulatorio di sorveglianza ex esposti ad amianto e altre sostanze cancerogene    

Cosa facciamo 

• Valutazione della documentazione al fine dell’iscrizione nel Registro Regionale degli 

ex esposti ad amianto (L.R. 22/2001) 

• Controlli sanitari per le persone esposte o ex esposte all'amianto. 

Il Registro regionale amianto, istituito con la legge regionale 22/2001, include tutte le 

persone che a vario titolo siano state o risultino ancora esposte all'amianto. I residenti in 

Friuli Venezia Giulia possono presentare, direttamente o per il tramite di associazioni 

esposti amianto o organizzazioni sindacali, domanda su apposito modello al direttore 

generale dell’Azienda sanitaria. La Struttura PSAL esaminerà le domande e valuterà 

l’esposizione, mediante i documenti presentati (per es. certificati INAIL, dichiarazioni dei 

datori di lavoro, etc.) e sulla base di riscontri/informazioni disponibili nei propri archivi. La 

Struttura PSAL invia l’esito delle verifiche fatte alla Commissione Regionale Amianto, che 

tiene il registro e iscrive le persone nello stesso. 

I soggetti iscritti al registro regionale degli esposti ad amianto per motivi professionali e i 

loro familiari che abbiano ricevuto il tesserino d'iscrizione possono richiedere all'anagrafe 

sanitaria, presso il Distretto, l'esenzione ticket. 

In caso d’insorgenza di sintomi correlati all’esposizione all’amianto, il medico di medicina 

generale potrà prescrivere i seguenti accertamenti clinico-diagnostici: 

• visita specialistica da parte del medico del lavoro;  

• radiografia standard del torace;  

• spirometria globale con test di diffusione alveolo-capillare. 

 

Inoltre, le persone esposte o ex esposte per motivi professionali possono, anche in 

assenza di sintomi, con impegnativa del proprio medico curante, prendere appuntamento 

per accedere all’ambulatorio dedicato. 

Visita ed accertamenti sono gratuiti per tutti gli iscritti al registro regionale degli esposti 

ad amianto per motivi professionali o familiari che abbiano richiesto l’esenzione specifica 

(sono ovviamente valide per tale gratuità anche le altre esenzioni per patologia 

professionale specifica, età o reddito). 

Per maggiori informazioni è possibile consultare il sito della Regione Friuli Venezia Giulia – 

Sezione Promozione della Salute e Prevenzione. 

 

Promozione della salute e sicurezza in ambiente di Lavoro (WHP)  

Cosa facciamo 

Il Workplace Health Promotion è un programma raccomandato dall’Organizzazione 

Mondiale della Sanità che sostiene la promozione della salute negli ambienti di lavoro, 

presidiando specificatamente la prevenzione dei fattori di rischio comportamentali delle 

malattie croniche e degenerative e la promozione dell’invecchiamento attivo e in buona 

salute, mediante cambiamenti organizzativi che incoraggino e facilitino l’adozione di stili 

di vita salutari. Il Programma, utilizzando la leva della Responsabilità Sociale d’Impresa, 

prevede l’ingaggio di “Datori di lavoro”, nella attivazione di processi e interventi tesi a 
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rendere il luogo di lavoro un ambiente “favorevole alla salute”, attraverso cambiamenti 

organizzativi e ambientali e il contestuale incremento di competenze e consapevolezze nei 

lavoratori. 

Le Aziende Sanitarie della Regione offrono alle imprese che voglio diventare “aziende che 

promuovono salute” la propria competenza in materia di promozione alla salute e 

prevenzione per iniziare un programma personalizzato di miglioramento. 

 

Contatti/sede 

Sede di Udine  

UDINE - Via Chiusaforte, 2 

Telefono 0432 553283 

Email:  psal@asufc.sanita.fvg.it 

Telefono: 0432 553989 - 0432 553918 

Email: retewhp@asufc.sanita.fvg.it 

 

Dal lunedì al venerdì, si raccomanda di fissare un appuntamento mediante invio di e-mail 

 

Esame dei ricorsi avverso il giudizio del medico competente ex art. 41 co. 9 d. 

lgs 81/08 

Cosa facciamo 

Nel caso in cui il giudizio del medico competente non sia condiviso, l'art. 41 del D. Lgs. 

81/2008 prevede la possibilità per il lavoratore, o per il datore di lavoro, entro 30 giorni 

dalla data di comunicazione del giudizio medesimo, di inoltrare ricorso all’organo di 

vigilanza della Azienda Sanitaria dove si trova la sede operativa del lavoratore. 

L’organo di vigilanza dispone un'istruttoria ed eventuali ulteriori accertamenti all’esito dei 

quali dispone la modifica, la conferma o la revoca del giudizio, comunicata per iscritto al 

datore di lavoro, al lavoratore e al medico competente. 

La prestazione, effettuata sempre previo appuntamento, è gratuita se richiesta dal 

lavoratore, a pagamento se richiesta dal datore di lavoro così come previsto dal tariffario 

regionale. 

 

Contatti/sedi 

Sede di Udine  

UDINE - Via Chiusaforte, 2 

Telefono 0432 553283 

Email:  psal@asufc.sanita.fvg.it 

Telefono: 0432 553989 - 0432 553279 

Note: Dal lunedì al venerdì, mediante appuntamento che verrà comunicato al momento 

del ricevimento della richiesta di ricorso. 

 

  

mailto:psal@asufc.sanita.fvg.it
mailto:retewhp@asufc.sanita.fvg.it
mailto:psal@asufc.sanita.fvg.it
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Sede di Palmanova 

PALMANOVA - Via Molin, 21 

Telefono 0432 921865 

Dal lunedì al venerdì, mediante appuntamento che verrà comunicato al momento del 

ricevimento della richiesta di ricorso. 

 

Assistenza e formazione su salute e sicurezza del lavoro 

Cosa facciamo 

La Struttura organizza momenti di divulgazione rivolti alle figure dei sistemi di 

prevenzione e protezione aziendali sulle misure di prevenzione dei rischi in ambiente di 

lavoro. Tale attività viene svolta sulla base:   

• di specifiche normative nazionale e regionale,  

• dell’analisi dei determinanti degli infortuni/malattie professionali e delle 

caratteristiche degli ambienti produttivi del territorio, anche su  

• richiesta dei portatori di interesse 

 

Contatti/sedi 

Sede di Udine  

UDINE - Via Chiusaforte, 2 

Telefono 0432 553283 

Email:  psal@asufc.sanita.fvg.it 

Telefono: 0432 553989 - 0432 553279 

Note: Dal lunedì al venerdì, mediante appuntamento che verrà comunicato al momento 

del ricevimento della richiesta mediante mail. 

 

Deroghe ed autorizzazioni previste dal d. lgs. 81/08 

Concessione deroghe ed autorizzazioni previste dal d. lgs. 81/08 per l'uso di locali 

produttivi sotterranei o con altezze inferiori a quanto previsto dalle normative vigenti 

 

Contatti/sedi 

Sede di Udine  

UDINE - Via Chiusaforte, 2 

Telefono 0432 553283 

Note: Dal lunedì al venerdì, mediante appuntamento che verrà comunicato al momento 

del ricevimento della richiesta di autorizzazione e relativa istruzione del procedimento. 

 

Sede di Palmanova 

PALMANOVA - Via Molin, 21 

Telefono 0432 921874 

note: Dal lunedì al venerdì, mediante appuntamento che verrà comunicato al momento 

del ricevimento della richiesta di autorizzazione e relativa istruzione del procedimento. 

 

  

mailto:psal@asufc.sanita.fvg.it
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Sede di Gemona del Friuli  

GEMONA DEL FRIULI - piazzetta Baldissera, 2 

Telefono 0432 989510 

Note: Dal lunedì al venerdì, mediante appuntamento che verrà comunicato al momento 

del ricevimento della richiesta di autorizzazione e relativa istruzione del procedimento. 

 

Infortuni sul lavoro e malattie professionali 

Alla Struttura competono le indagini per la ricostruzione delle cause e l’accertamento 

delle responsabilità nei casi più gravi di infortunio sul lavoro e di malattia professionale, 

anche allo scopo di individuare le misure preventive e correttive per evitare il ripetersi di 

tali eventi. Le attività sono svolte da personale in possesso della qualifica di Ufficiale di 

Polizia Giudiziaria. 

 

Contatti 

Sede di Udine  

UDINE - Via Chiusaforte, 2 

Telefono 0432 553283 

Note: Dal lunedì al venerdì, mediante appuntamento telefonico ai numeri sopraindicati. 

 

Sede di Palmanova 

PALMANOVA - Via Molin, 21 

Telefono 0432 921874 

Note: Dal lunedì al venerdì, mediante appuntamento telefonico ai numeri sopraindicati. 

 

Sede di Gemona del Friuli  

GEMONA DEL FRIULI - piazzetta Baldissera, 2 

Telefono 0432 989510 

Note: Dal lunedì al venerdì, mediante appuntamento telefonico ai numeri sopraindicati. 

 

Verifiche impiantistiche 

La struttura, tramite il personale tecnico proprio o afferente al Dipartimento di 

Prevenzione, effettua le verifiche periodiche previste per legge su attrezzature e impianti 

in esercizio negli ambienti di vita e nei luoghi di lavoro al fine di accertarne il 

mantenimento dei requisiti di sicurezza a tutela dell’incolumità di lavoratori e utilizzatori. 

 

Sono soggetti a verifiche periodiche per legge: 

• le attrezzature di lavoro di cui all’Allegato VII del D.Lgs. 81/2008 (apparecchi di 

sollevamento e attrezzature a pressione); 

  

• gli impianti di messa a terra, i dispositivi di protezione contro le scariche atmosferiche 

e gli impianti elettrici in luogo con pericolo di esplosione di cui al D.P.R. 462/2001; 

  

• gli impianti di riscaldamento ad acqua calda di cui al D.M. 01/12/1975; 
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• gli ascensori, i montacarichi e gli apparecchi si sollevamento di cui al D.P.R. 162/1999 

e s.m.i.; 

  

• le attrezzature a pressione di cui al D.M 329/2004, anche se non asservite a processo 

produttivo. 

 

Le verifiche periodiche vengono effettuate su richiesta del datore di lavoro o 

dell’utilizzatore/responsabile dell’impianto o dell’attrezzatura attraverso la specifica 

modulistica; il tecnico incaricato alla verifica provvede quindi a contattare il richiedente 

per concordare l’accesso e provvede all’effettuazione degli accertamenti tecnici e 

documentali necessari a verificare lo stato di funzionalità e di conservazione dell’impianto 

o attrezzatura. 

Limitatamente alle attrezzature di lavoro ricadenti nell’allegato VII del D. Lgs. 81/2008, si 

ricorda che la prima verifica periodica deve essere richiesta all’INAIL che vi provvede nel 

termine di quarantacinque giorni dalla richiesta. Qualora l’INAIL non riuscisse a soddisfare 

nei termini la richiesta, il datore di lavoro deve avvalersi, a propria scelta, di altri soggetti 

pubblici o privati abilitati iscritti in apposito elenco periodicamente aggiornato. L’elenco 

dei soggetti abilitati operanti nella Regione Friuli Venezia Giulia con indicazione delle 

relative sedi è consultabile sul sito dell'INAIL. 

Restano di competenza esclusiva dell’Azienda Sanitaria, in quanto non effettuabili da altri 

soggetti pubblici o privati, le seguenti attività: 

• verifica di omologazione degli impianti elettrici in luoghi con pericolo d’esplosione; 

  

• verifiche periodiche degli impianti di riscaldamento non asserviti ad attività 

produttive; 

  

• verifiche periodiche di attrezzature a pressione in ambito civile (ad esempio 

serbatoi GPL); 

  

• taratura di valvole di sicurezza e sigillatura di valvole di intercettazione. 

 

Le prestazioni svolte dalla struttura sono a titolo oneroso, con le tariffe previste dai 

tariffari nazionali e regionali (DM 2012 tariffe verifiche, DPGR 2014 tariffe regionali 

verifiche). 

Presso l'ufficio impiantistico è possibile inoltre: 

• denunciare la messa in servizio o fuori servizio, la demolizione o l'alienazione di 

impianti e apparecchiature soggetti a verifica; 

• richiedere il duplicato di certificazioni, documentazioni, libretti matricolari delle 

attrezzature. 

 

Contatti 

Sede di Udine  

UDINE - Via Chiusaforte, 2 

Telefono 0432 553286 
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E-mail: barbara.alessandrini@asufc.sanita.fvg.it 

Note: Dal lunedì al venerdì, mediante appuntamento che verrà comunicato al momento 

del ricevimento della richiesta. 

 

Sede di Gemona del Friuli  

GEMONA DEL FRIULI - piazzetta Baldissera, 2 

Telefono 0432 989565 

E-mail: luca.dellavedova@asufc.sanita.fvg.it 

 

Note: Dal lunedì al venerdì, mediante appuntamento che verrà comunicato al momento 

del ricevimento della richiesta. 

 

Come ricevere informazioni 

Il paziente è moralmente e legalmente l’unico interlocutore del personale sanitario per 

ogni argomento che riguardi le proprie condizioni di salute e l’eventuale trattamento 

medico e chirurgico.  

Eventuali informazioni potranno essere fornite solo a persone espressamente indicate dal 

paziente.  

Servizio di mediazione culturale 

Il personale del servizio può avvalersi, se necessario, dell’aiuto di mediatori linguistico-

culturali come supporto alle attività clinico-assistenziali al fine di favorire la 

comunicazione fra pazienti stranieri e personale sanitario. 

È necessario informare preventivamente la struttura erogante di questa 

esigenza al fine di poter organizzare il supporto di mediazione in tempi congrui. 

Telefoni  

Per motivi di rispetto nei confronti degli altri utenti si chiede che i telefoni cellulari siano 

silenziati all’interno della struttura sanitaria. 

Il personale non dà il proprio consenso ad essere ripreso o fotografato. 

Divieto di fumo 

In tutte le strutture aziendali è vietato fumare per disposizioni di legge e soprattutto per 

rispetto della salute propria e altrui. 

Attenzione  

Gli orari e le modalità di accesso alle strutture/reparti dell'Azienda potrebbero subire 

variazioni in base alle necessità organizzative dei servizi o a causa di emergenze 

sanitarie. Tutte le variazioni sui servizi sono pubblicate sul sito dell'Azienda Sanitaria 

www.asufc.sanita.fvg.it 

Tutela e partecipazione dei cittadini 

L’Azienda garantisce la funzione di tutela degli utenti e promuove gli interventi per il 

miglioramento dei servizi e l’adeguamento alle esigenze dei cittadini. 

Il contributo degli utenti è considerato essenziale: punti di forza o disservizi potranno 

essere comunicati al Direttore o all’Ufficio Relazioni con il Pubblico – URP - telefono 0432 

552796 (Udine)- Email urp@asufc.sanita.fvg.it 

mailto:barbara.alessandrini@asufc.sanita.fvg.it
mailto:luca.dellavedova@asufc.sanita.fvg.it
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Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale 

Sede legale: via Pozzuolo, 330 - 33100 Udine - Italia 

Sito web: www.asufc.sanita.fvg.it 

PEC: asufc@certsanita.fvg.it 

 

La presente guida ai servizi riporta le informazioni in vigore al momento della 

pubblicazione. 

 

 

 

AGGIORNAMENTO MARZO  2025   

 


