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WELLNESS A TUTTA FORZA …



Caro Dottor,
dopo quasi 8 ore che sono qui dentro, 
lei crede che io abbia ancora voglia di 
continuare a vedere le stesse facce ?!?
Ho un’altra vita là fuori ….



Al Direttore Generale

S E D E 

…. siamo in possesso di un’opportunità tanto rara quanto necessariamente da mettere a frutto: la pista ciclabile 
cittadina.

A questo punto inserisco la mia proposta:

1. Acquisto di 10 biciclette (ormai, con un prezzo forfettario, si possono acquistare con la modica spesa di circa un 
migliaio di euro, da attingere dalle casse del Burlo e/o da elargizioni o da sponsor, ad esempio “io pedalo per il Burlo”) [ing.
Zangrando, avv. Smedile];

2. le biciclette potrebbero venir custodite, sotto chiave, nei locali dell’ex camera ardente [ing. Ashiku];

3. le chiavi gestite dall’Ufficio Informazioni: 10 paia da consegnare individualmente ad ogni dipendente che la 
richiede, previa compilazione di apposito registro e consegna del budge quale pegno [dott.ssa Fontanot];

4. manutenzione a carico di volontari organizzati (tra i dipendenti ci sono parecchi ciclisti).

Credo che con una minima spesa si potrebbe fare molto nei fatti per dimostrare sensibilità verso 
la questione.

Rimango in attesa di vostri commenti e suggerimenti. 

Cordiali saluti

dott. Stefano Russian

Direzione Medica



Caro Russian,
apprezzo la tua proposta ma il solo pensiero che 
una bicicletta (con sopra scritto IRCCS BURLO 
GAROFOLO) possa investire un bambino o una 
vecchietta in ciclabile non mi farebbe dormire la 
notte (senza parlar degli infortuni)…



… e allora ?!?





Miglioriamo l’ambiente 
L’esperienza dell’IRCCS Burlo Garofolo

Francesca Persico, Ufficio Relazioni con il Pubblico e Comunicazione
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«coi secchi di vernice coloriamo tutti i muri…» 
(Margherita, Riccardo Cocciante)



Importanza di un ambiente colorato e confortevole:
• Miglioramento dell’ambiente ospedaliero per chi si trova in una situazione di dolore, fragilità in qualità di 

paziente.
• Miglioramento dell’ambiente circostante anche per chi si trova in un momento di sofferenza in qualità di 

accompagnatore.
• Miglioramento dell'operato dei dipendenti, in termini di motivazione, rapporto con i colleghi, performance 

ed efficienza.

L’esperienza del Burlo Garofolo:
1. Mostra «Gli amici di Giulio Coniglio uniti per la ricerca»
2. Murales Mimì
3. Progetto «Illustriamo il Burlo»



Mostra: «Gli amici di Giulio Coniglio uniti per la ricerca»





Murales Mimì



Articolo giornalistico 
dedicato 
all’Ospedale, sullo 
sfondo il murales di 
Mimì



…come verranno decorate presto!Come sono adesso le camere……..

Progetto «Illustriamo il Burlo»Camerette 
colorate e 

decorate con 26 
pannelli



Alcuni dei pannelli 
realizzati dall’artista 
Vesna Benedetic per 
la Clinica Pediatrica





Quando il lavoratore fa 
squadra … ed è subito

flash
Mob

Federica Pertot S.C. Chirurgia e Urologia

5° Conferenza della rete  HPH del  Friuli Venezia Giulia
Implementazione della rete Health Promoting Hospitals & Health Services e linee di gestione

3 dicembre 2019
Aula Perraro - Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di UDINE

«Basta un poco di zucchero e la pillola va giù …»                     
prof.ssa Marry Poppins



Insieme di persone che per raggiungere 
un obiettivo 

1. COLLABORANO 
2. VANNO OLTRE IL PARAMETRO INDIVIDUALE
3. HANNO UNA “VISIONE” COMUNE



In un TEAM sono necessari:

1. STRATEGIA che aiuti il gruppo a coordinarsi
2. RUOLO che comporti responsabilità per ognuno
3. COMUNICAZIONE APERTA chiara e sincera 
4. RISPOSTE RAPIDE 
5. COMANDO EFFICACE



Perché è importante il lavoro di squadra ?

1.sviluppa la creatività di ognuno
2.incoraggia i singoli a prendere iniziativa
3.sforzo condiviso verso un obiettivo comune



L’opera umana più 
bella 

è di essere 
utile al prossimo

Sofocle



E allora, musica Maestro …..
•https://www.youtube.com/watch?v=kjY
2qK_JsS0


