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Gestionale strategica 1

Prevenzione delle Infezioni Ospedaliere
(ICA). Modulo A (PNRR M6C2 2.2 b)

Con DGR n. 1722 dd 18.11.2022 la Regione FVG ha approvato il
Piano di formazione sulle infezioni ospedaliere per il personale del
SSR e il relativo riparto delle risorse finanziarie PNRR. Il Piano
Formativo straordinario in materia di infezioni ospedaliere previsto
dal PNRR, MISSIONE 6 COMPONENTE 2 SUB INVESTIMENTO 2.2
(b) Sviluppo delle competenze tecniche-professionali, digitali e
manageriali del personale del sistema sanitario - Corso di
formazione in infezioni ospedaliere, si articola in 4 moduli definiti
secondo quanto previsto dall’Allegato 5 Action Plan M6C2 2.2 b -
Indicazioni nazionali sulla strutturazione del programma del corso
di formazione sulle Infezioni Correlate all’Assistenza (ICA) in
ambito ospedaliero. Il Corso FAD si configura quindi come “Modulo
A", ossia modulo di base teorico generale propedeutico ai corsi
Modulo B finalizzato a favorire |'acquisizione di abilita pratiche
rispetto alle conoscenze apprese nel modulo teorico (modulo A) e
Modulo C programma locale di contrasto alle infezioni ospedaliere

FAD

ECM

Tutto il personale sanitario con assoluta
priorita al personale ospedaliero

1200

4800

28800

Cocconi Roberto

Gestionale strategica 2

Prevenzione delle Infezioni Ospedaliere
(ICA). Modulo B e C (PNRR M6C2 2.2 b)

Il Piano Formativo straordinario in materia di infezioni ospedaliere
previsto dal PNRR, MISSIONE 6 COMPONENTE 2 SUB
INVESTIMENTO 2.2 (b) Sviluppo delle competenze tecniche-
professionali, digitali e manageriali del personale del sistema
sanitario - Corso di formazione in infezioni ospedaliere, si articola
in 4 moduli definiti secondo quanto previsto dall’Allegato 5 Action
Plan M6C2 2.2 b - Indicazioni nazionali sulla strutturazione del
programma del corso di formazione sulle Infezioni Correlate
all’Assistenza (ICA) in ambito ospedaliero. Dopo la partecipazione
al Modulo A erogato in modalita FAD della durata di 6 ore e
finalizzato a richiamare gli elementi base per l'inquadramento del
problema e le diverse misure di prevenzione e controllo delle
infezioni ospedaliere, il personale ospedaliero sara chiamato a
partecipare all’'evento residenziale di 8 ore, corso che accorpa i
Moduli B e C rispettivamente dedicati a favorire I'acquisizione di
abilita pratiche rispetto alle conoscenze apprese nel modulo
teorico A e approfondire, attraverso il Modulo C, il programma
locale di contrasto alle infezioni ospedaliere

RES

ECM

Tutto il personale sanitario con assoluta
priorita al personale ospedaliero

40

100

4000

32000

Cocconi Roberto

Gestionale strategica 3

FSE 2.0. Seminario per Medici Specialisti
Ospedalieri

Il corso rientra negli interventi previsti dal Piano di Comunicazione
e Formazione del Progetto FSE 2.0 a valere su fondi PNRR M6C2
Investimento 1.3.1 e si propone di illustrare stato dell’arte e
roadmap del progetto FSE, nonché potenzialita e vantaggi
derivanti dall’utilizzo e implementazione del FSE da parte dei
Medici Specialisti Ospedalieri

RES

ECM

Dirigenti medici ospedalieri

150

600

1800

Turello David

Gestionale strategica 4

Formazione sulla nuova Cartella Clinica
Elettronica Regionale - Comparto

L’evento formativo e finalizzato ad esporre al personale
infermieristico gli aspetti organizzativi ed operativi della nuova
Cartella Clinica Elettronica Regionale adottata a supporto delle
attivita assistenziali nei reparti di cura e nelle aree ambulatoriali
di ambito ospedaliero, integrata con la piattaforma regionale

RES

ECM

Infermiere

50

12

600

1200

Ponte Luca
Turello David

Gestionale strategica 5

Sviluppo funzioni manageriali per
direzione gestionale e organizzativa

Percorso articolato in diversi moduli per lo sviluppo delle funzioni
manageriali per la direzione e gestione organizzativa.

Obiettivo ECM: 11

Macroarea di competenza: Processo

RES

ECM

Profili manageriali:
Dirigenti
Professionisti Appartenenti all'area di
Elevata Qualificazione
Incarichi selezionati di Funzionale
Organizzativa e Professionale

11

150

1650

11550

Caporale Denis
Turello David
Mesaglio Maura

Gestionale strategica 6

Laboratorio per lo Sviluppo funzioni
manageriali per direzione gestionale e
organizzativa

Laboratori di approfondimento per lo sviluppo delle funzioni
manageriali di direzione gestionale organizzativa.

Obiettivo ECM: 11

Macroarea di competenza: Processo

FSC/
RES

ECM

Profili manageriali:
Dirigenti
Professionisti Appartenenti all'area di
Elevata Qualificazione
Incarichi selezionati di Funzionale
Organizzativa e Professionale

11

30

330

1980

Caporale Denis
Turello David
Mesaglio Maura
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L'evento formativo é finalizzato ad esporre al personale medico gli
Formazione sulla nuova Cartella Clinica aspetti organizzativi ed operativi della nuova Cartella Clinica Ponte Luca
Gestionale strategica 7 ) ) s . —~. |Elettronica Regionale adottata a supporto delle attivita RES ECM Dirigenti medici 50 12 600 2 1200 .
Elettronica Regionale - Dirigenti Medici . S g T Turello David
assistenziali nei reparti di cura e nelle aree ambulatoriali di
ambito ospedaliero, integrata con la piattaforma regionale
Area Prevenzione e Sicurezza
Formare alle procedure di Vestizione/Svestizione e all'utilizzo dei
. - . DPI per la cura e I'assistenza ai pazienti sospetti o accertati per . .
Prevenzione Sicurezza| 8 Vestizione e Sve§t|2|.one dei DPI e della infezione da Coronavirus. FSC ECM Tutti i profili 20 8 160 1 160 Caruso Vitalba Cocconi
tuta in sicurezza o Roberto
Obiettivo ECM: 20
Macroarea di competenza: Tecnico Professionale
Percorso di orientamento per l'inserimento del professionista
Prevenzione Sicurezza| 9 Percorso di c_)rlentamento dgl Ngoassunto sar?lta'rlo neoassunto in ottemperanza alla normativa. FAD |non ecm Tutti i profili sanitari 1 FAD FAD 11 FAD Caruso Vitalba
per il personale sanitario Obiettivo ECM: 27
Macroarea di competenza: Tecnico professionale
Fornire al personale neoassunto e ai frequentatori le informazioni
Corso di formazione generale sulla necessarie a garantire il rispetto delle norme riguardanti al Tutti i profili e
Prevenzione Sicurezza | 10 . ) g_ . prevenzione, protezione, sorveglianza sanitaria e sicurezza. FAD |non ecm P ) 1 FAD FAD 4 FAD Caruso Vitalba
sicurezza nei luoghi di lavoro [ . Frequentatori
Obiettivo ECM: 27
Macroarea di competenza: Tecnico professionale
Fornire strumenti per la gestione della sicurezza e della salute
nell'ambiente di lavoro e sviluppare capacita analitiche
Prevenzione Sicurezza | 17 | L@ formazione specifica per i lavoratori  |(individuazione dei rischi), progettuali (studio per la riduzione o RES | ECM Tutti i dipendenti, frequentatori 20 35 | 700 12 8400 Caruso Vitalba
delle aziende ad alto rischio I'eliminazione dei rischi) e decisionali.
Obiettivo ECM: 27
Macroarea di competenza: Tecnico professionale
. . |Fornire ai Direttori di struttura le conoscenze relative agli obblighi
Tutela della salute e della sicurezza nei ) ) ) ) - o
luoghi di lavoro - Funzioni e responsabilita derivanti dalla normativa vigente in tema di sicurezza e tutela Tutti i Dirigenti Responsabili di SOC -
Prevenzione Sicurezza | 12 A - - della salute dei lavoratori. RES ECM 3 35 105 16 1680 Caruso Vitalba
dei Dirigenti (Accordo Stato-Regioni L SOS - Struttura
21/12/2011) Obiettivo ECM: 27
Macroarea di competenza: Tecnico professionale
. Fornire ai Direttori di struttura le conoscenze relative agli obblighi
Aggiornamento tutela della salute e della ) ) . . ) o
sicurezza nei luoghi di lavoro - Funzioni e derivanti dalla normativa vigente in tema di sicurezza e tutela Tutti i Dirigenti Responsabili di SOC -
Prevenzione Sicurezza | 13 A 3 della salute dei lavoratori. RES ECM 1 35 35 6 210 Caruso Vitalba
responsabilita dei Dirigenti (Accordo L . SOS - Struttura
Stato-Regioni 21/12/2011) Obiettivo ECM: 27
9 Macroarea di competenza: Tecnico professionale
Tutela della salute e della sicurezza nei Forn_|re .al pr_epos_tl le conoscen_ze r|s_petto a_ll ruolo, rgla_tlve agli
luoghi di lavoro - Funzioni e obblighi derivanti dalla normativa vigente in tema di sicurezza e
Prevenzione Sicurezza | 14 s . . tutela della salute dei lavoratori. RES ECM Tutti i Preposti 3 35 105 8 840 Caruso Vitalba
responsabilita dei Preposti (Accordo Stato{ ., . ...
Regioni 21/12/2011) Obiettivo ECM: 27
9 Macroarea di competenza: Tecnico professionale
Formare il personale esposto al rischio di movimentazione
Attivita di prevenzione e protezione nella |manuale dei pazienti e dei carichi inanimati e assunzione di Infermieri. 0SS
Prevenzione Sicurezza | 15 movimentazione manuale dei pazienti e |posture scorrette. FAD ECM . L ! —_ 1 FAD FAD 3 FAD Caruso Vitalba
) S ) . . o Operatori che movimentano carichi
dei carichi inanimati (parte teorica) Obiettivo ECM: 27
Macroarea di competenza: Tecnico professionale
s ’ . Formare il personale esposto al rischio di movimentazione
Attivita di prevenzione e protezione nella manuale dei carichi inanimati e assunzione di posture scorrette Infermieri, OSS
Prevenzione Sicurezza| 16 movimentazione manuale dei pazienti e A . P ’ RES ECM . ! ! L 17 12 204 3 612 Caruso Vitalba
. - - " Obiettivo ECM: 27 Operatori che movimentano carichi
dei carichi inanimati . . .
Macroarea di competenza: Tecnico professionale
Il rischio da agenti biologici in ospedale e Formare il personale esposto al rischio biologico Gubian Francesca
Prevenzione Sicurezza | 17 9 9 o .p Obiettivo ECM: 27 FAD ECM Profili sanitari esposti al rischio 1 FAD FAD 3 FAD )
nelle strutture territoriali . . . Caruso Vitalba
Macroarea di competenza: Tecnico professionale
Il rischio da agenti biologici in ospedale e Formare il personale esposto al rischio biologico
Prevenzione Sicurezza | 18 9 9 - .p Obiettivo ECM: 27 RES ECM Profili sanitari esposti al rischio 1 35 35 4 140 Gubian Francesca
nelle strutture territoriali ) . .
Macroarea di competenza: Tecnico professionale
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Prevenzione Sicurezza

19

Gas medicinali: uso in sicurezza

Formare il personale esposto sui rischi derivanti dall’'uso dei gas
medicinali con il fine di favorire comportamenti corretti inerenti il
loro utilizzo.

Obiettivo ECM: 27

Macroarea di competenza: Tecnico professionale

RES

ECM

Profili sanitari esposti al rischio

35

140

560

Modesti Germana
Caruso Vitalba

Prevenzione Sicurezza

20

Il rischio nella gestione degli antiblastici -
Corso per "diluitori"

Approfondire argomenti quali: Aspetti normativi - D.Lgs. 81/08 e
s.m.i. Circolari del Ministero della Salute. Linee Guida dell'Istituto
Superiore per la Prevenzione e la Sicurezza del Lavoro (ISPESL).
Aspetti della farmacocinetica e tossicocinetica dei farmaci
antiblastici. Valutazione dell'esposizione e sorveglianza sanitaria.
Gestione in sicurezza dei famaci antiblastici.

Obiettivo ECM: 27

Macroarea di competenza: Tecnico professionale

RES

ECM

Profili sanitari esposti al rischio

10

20

12

240

Modesti Germana

Prevenzione Sicurezza

21

Il rischio nella gestione degli antiblastici -
Corso per "somministratori"

Promuovere la sicurezza e la protezione dai rischi nel personale
sanitario esposto attraverso: la diffusione di Linee guida e
procedure aziendali per I'utilizzo in sicurezza dei chemioterapici
antiblastici durante la preparazione, il trasporto, la
somministrazione e gli interventi in caso di versamento
accidentale; la diffusione di informazioni aggiornate sui possibili
effetti dell'esposizione professionale a farmaci antiblastici.
Obiettivo ECM: 27

Macroarea di competenza: Tecnico professionale

RES

ECM

Profili sanitari esposti a rischio
e Studenti Infermieri CdL

35

175

700

Baraldo Massimo
Modesti Germana

Prevenzione Sicurezza

22

Apparecchiature elettromedicali ed
impianti elettrici: uso in sicurezza

Formare il personale esposto sui rischi derivanti dall’'uso delle
apparecchiature elettromedicali con il fine di favorire
comportamenti corretti inerenti il loro utilizzo.

Obiettivo ECM: 27

Macroarea di competenza: Tecnico professionale

RES

ECM

Profili esposti al rischio

25

75

225

Zangrando Riccardo

Prevenzione Sicurezza

23

Rifiuti delle strutture sanitarie: gestione
depositi temporanei e adempimenti
amministrativi

Formare il personale esposto sui rischi derivanti dal trattamento
dei rifuti con il fine di favorire comportamenti corretti.

Obiettivo ECM: 27

Macroarea di competenza: Tecnico professionale

RES

ECM

Infermieri,
Assistenti Sanitari,
Amministrativi

20

20

80

Caruso Vitalba
Cocconi Roberto

Prevenzione Sicurezza

24

La violenza verso gli operatori sanitari:
tecniche di de-escalation

Prevenire escalation e fenomeni di violenza nelle relazioni di cura.

Obiettivo ECM: 27
Macroarea di competenza: Tecnico Professionale

RES

ECM

Tutti i profili

25

100

800

Rabassi Monica

Prevenzione Sicurezza

25

Stress e stress lavoro correlato

Prevenire stituazioni di stress e di stress lavoro correlato.
Obiettivo ECM: 27
Macroarea di competenza: Tecnico Professionale

RES

ECM

Tutti i profili

25

100

4,5

450

Rabassi Monica

Prevenzione Sicurezza

26

Strategie per la prevenzione degli atti di
violenza a danno degli operatori

Favorire il riconoscimento dei comportamenti problematici, dei
conflitti e dell'aggressivita e diffondere le conoscenze sulle
modalita organizzative, comportamentali e formative che possono
prevenire I'aggressione nei confronti dell'operatore.

Obiettivo ECM: 27

Macroarea di competenza: Tecnico professionale

RES

ECM

Tutti i profili

18

108

3,5

378

Rabassi Monica

Prevenzione Sicurezza

27

Tecniche educative efficaci per il
benessere del lavoratore

Identificare le caratteristiche individuali al fine di migliorare la
comunicazione

Obiettivo ECM: 27

Macroarea di competenza: Tecnico professionale

RES

ECM

Tutti i profili

20

160

1280

Zamparini Sonia
Vidal Valentina

Prevenzione Sicurezza

28

Tirocinanti OSS: Prevenzione delle
infezioni correlate all'assistenza e gestione
COVID 19 con vestizione/svestizione dei
DPI e della tuta in sicurezza

Inserimento tirocinanti OSS.
Obiettivo ECM: 27
Macroarea di competenza: Tecnico professionale

RES

Non
ecm

0Oss

10

10

100

300

Caruso Vitalba Cocconi
Roberto Paroni
Roberto

Prevenzione Sicurezza

29

Piano di emergenza per I'evacuazione del
Presidio Ospedaliero di Latisana in caso di
esondazione del fiume Tagliamento

Presentazione del piano di emergenza che prevede |'evacuazione
dei pazienti degenti presso il PO di Latisana in caso di
esondazione del fiume Tagliamento.

Obiettivo ECM: 27

Macroarea di competenza: Tecnico professionale

FSC

ECM

Tutti i profili

40

40

80

Caruso Vitalba
Scarpis Enrico

Radioprotezione rischi
fisici

30

Formazione di protezione dalle radiazioni
ionizzanti (art. 111 D.Lgs. 101/2020)

Fornire informazioni sui rischi da utilizzo delle radiazioni ionizzanti
e stimolare il corretto uso del DPI di protezione.

Obiettivo ECM: 27

Macroarea di competenza: Tecnico professionale

RES

ECM

Corso obbligatorio per gli addetti a
procedure con impiego di radiazioni
ionizzanti. Requisito indispensabile per
idoneita all'esposizione (Medici, Biologi,
TSRM, Infermieri, OSS)

35

140

560

Foti Claudio
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Obiettivo ECM: 27
Macroarea di competenza: Tecnico professionale

: RES / N.
Formazpne TITOLO OBIETTIVO FORMATIVO Fsc/ | N PROFILI DEI DESTINATARI eoiziont |POSTLPER | TOTALE | DURATA oRe/uoMo | Responsabile Scientifico
stra teg ICa FAD B
. . |Adeguare conoscenze e competenze degli operatori all'uso delle Profili sanitari che per motivi lavorativi
Radioprotezione rischi Tutela della salute e della sicurezza nei apparecchiature laser in sicurezza, sia per sé che per i pazienti hanno un'esposizione significativa a
protezic 31 |luoghi di lavoro: I'esposizione a radiazioni |2PP2re »slap perip : RES | ECM 10 un'espo: signit 6 35 | 210 4 840 Maieron Marta
fisici . o . Obiettivo ECM: 27 radiazioni ottiche artificiali (ROA)
ottiche artificiali (ROA) coerenti e non. ] . . . - )
Macroarea di competenza: Tecnico professionale coerenti e non coerenti
Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie
Radioprotezione rischi Corso di base sulla radioprotezione del |correlate. Radioprotezione. T - ) .
fisici 32 | paziente (art. 162 D.Lgs 201/2020 s.m.i.) |Obiettivo ECM: 27 RES | ECM Medici, infermieri 2 25| %0 > 250 Moretti Eugenia
Macroarea di competenza: Tecnico professionale
Radioterapia sterotassica della mammella |Presentare casi simulati per permettere di integrare gli elementi
Radioprotezione rischi GAMMAPOD. fondamentali di sicurezza operatore-paziente del sistema di
P fisici 33 Gestione intergrata sulla sicurezza radioterapia Gammapod. FSC ECM Tutti i profili 1 5 5 2 10 Moretti Eugenia
dell'operatore e del paziente: Aspetti Obiettivo ECM: 27
preliminari Macroarea di competenza: Tecnico professionale
Adeguare le competenze degli operatori all'uso sicuro per sé e i
- . s . s i n pazienti del tomografo RM, con il fine di migliorare gli standard di
Rad'o"ro;g'c?”e rischi| 54 Sicurezza ”elllfaatntg;'itzd' Risonanza | \rezza in ambiente RM. RES | ECM Tutti i profili 6 35 | 210 3 630 Bonutti Faustino
g Obiettivo ECM: 27
Macroarea di competenza: Tecnico professionale
. e . . Adeguare le conoscenze del personale esterno per l'ingresso in
Radioprotezionelrschi Formazione specifica in radioprotezione sicurezza
R 35 | per lavoratori esterni, arti. 113 comma c) B FAD ECM Tutti i profili 1 FAD FAD 2 FAD Bonutti Faustino
fisici Obiettivo ECM: 27
del D.Lgs. 101/2020 ) . . .
Macroarea di competenza: Tecnico professionale
Acquisire tutte le informazioni necessarie a: Prevenire gli incendi;
Intervenire in caso di incendio.
Gestione emergenza incendio: corso Focalizzare alcuni aspetti relativamente a: Dispositivi antincendio; NON
Antincendio 36 genz ! Compartimentazione e zone filtro; Segnaletica di salute e FAD Tutti i profili 4 FAD | FAD 3 FAD Modolo Luca
teorico in FAD . ecm
sicurezza.
Obiettivo ECM: 27
Macroarea di competenza: Tecnico professionale
Addestrare il personale per acquisire il certificato di idoneita dei
. . Corso per addetti antincendio in attivita a |Vigili del Fuoco. Tutti i profili
AdineEe [ 37 rischio di incendio elevato Obiettivo ECM: 27 RES ECM Profili H 24 Sevizi non compartimentati > 14 A = = Modolo Luca
Macroarea di competenza: Tecnico professionale
Addestrare il personale delle strutture operative ad intervenire in
Antincendio 38 Emergenza |ncend|o._ Scenari operativi per caso d_| |ncend|.o assicurando I'evacuazione delle strutture stesse. RES NON Tutti i profil 200 15 3000 2 6000 Modolo Luca
la struttura di appartenenza Obiettivo ECM: 27 ecm
Macroarea di competenza: Tecnico professionale
N . . . Inserimento tirocinanti OSS.
Antincendio 39 | Tirocini OSS. Le misure antincendio da |, woviy6 gcM: 27 Res | Non oss 20 | 20 | 400 2 800 Modolo Luca
adottarsi nelle strutture aziendali . . . ecm
Macroarea di competenza: Tecnico professionale
Ricertificare il personale con attestato di addetto antincendio
Aggiornamento addetti antincendio di  |rilasciato dai Vigli del Fuoco (corso 16 ore con validita Caruso Vitalba
Antincendio 40 compartimento e addetti antincendio - |antecedente ai 5 anni). RES ECM Tutti i profili 24 20 480 8 3840

Modolo Luca
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RES / N.
TITOLO OBIETTIVO FORMATIVO FSC/ E%T:/IJI\‘O PROFILI DEI DESTINATARI E:éﬁglr\lé l;([))?;g:: T’?J:%E E%?;ﬁ;r& ORE/UOMO Responsabile Scientifico
FAD
Garantire la formazione in tema di rianimazione cardiopolmonare
BLSD -b (Basic Life Support and e defibrillazione con I'applicazione delle Linee guida
41 Defibrillation’) per sanitari secondo Linee |universalmente riconosciute per la gestione del paziente in ACC. RES ECM Tutti i profili 161 12 1932 4 7728 Imazio Massimo
guida IRC Obiettivo ECM: 2
Macroarea di competenza: Sistema
Garantire il retraining in tema di rianimazione cardiopolmonare
42 Retraining BLSDTb per sanitari - Linee bas_e a_I fine dllmantenere le competenze acquisite. RES ECM Tutti i profil 40 12 480 3 1440 Imazio Massimo
guida IRC Obiettivo ECM: 2
Macroarea di competenza: Sistema
Garantire la formazione in tema di rianimazione cardiopolmonare
BLSD-a (Basic Life Support and e defibrillazione con I'applicazione delle Linee guida Tutti i profili non sanitari a diretto Imazio Massimo Meduri
43 Defibrillation ) secondo Linee guida IRC |universalmente riconosciute per la gestione del paziente in ACC. RES |non ecm P . . 70 12 840 4 3360
o - contatto con il paziente Stefano
per non sanitari Obiettivo ECM: 2
Macroarea di competenza: Sistema
Garantire il mantenimento delle conoscenze acquisite in tema di
44 Retraining BLSD-a second_o L!nee guida rlaplm_azmne cardio-polmonare base. RES |non ecm Tutti i profili non sgnltar_l a diretto 15 12 180 3 540 Imazio Massimo
IRC per non sanitari Obiettivo ECM: 2 contatto con il paziente
Macroarea di competenza: Sistema
BLSD-SUPPORTO VITALE DI BASE S;rﬁztlglen'?::aers:r:?:f?l:t::illlg:zsit)rf:Dri\llglzin;? d;r:(?:;laif:aessunto Studenti che abbiano gia frequentato la
45 | ADDESTRAMENTO PRATICO per studenti |2 < 0P P “| RES | ecm : gla Ireq 15 16 | 240 3 720 Bove Tiziana
o Obiettivo ECM: 2 FAD su piattaforma UNIUD
Lauree sanitarie . .
Macroarea di competenza: Sistema
Gestire, a livello di Territorio, il paziente traumatizzato secondo
Linee guida internazionali al fine di garantire la riduzione della Infermieri
46 Prehospital Trauma Care (PTC) mortalita / morbilita da trauma. RES ECM Medici 3 15 45 18 810 Spasiano Alessandra
Obiettivo ECM: 2
Macroarea di competenza: Sistema
Medici chirurghi di Anestesia e
Fornire le competenze culturali e tecniche del lavoro di gruppo Rianimazione, Ginecologia e Ostetrica,
Rianimazione neonatale: corso teorico in |necessarie per rianimare e stabilizzare un neonato. Medicina d'Urgenza, Medicina Interna,
e FAD Obiettivo ECM: 18 FAD ECM Neonatologia, Pediatria, Infermiere 2 FAD FAD . FAD Mauro Isabella
Macroarea di competenza: Tecnico professionale Infermiere pediatrico,
Ostetrica; Puericultrici
Medici chirurghi di Anestesia e
. . _— . Rianimazione, Ginecologia e Ostetrica,
Corso di addestramento di rianimazione Applicare le conoscenze teoriche nella rianimazione neonatale. Medicina d'Urgenza, Medicina Interna
48 Obiettivo ECM: 18 RES ECM . L - ! 10 12 120 5 600 Mauro Isabella
neonatale X . . . Neonatologia, Pediatria, Infermiere,
Macroarea di competenza: Tecnico professionale . N
Infermiere pediatrico,
Ostetrica, Puericultrici
Medici chirurghi di Anestesia e
. . I . Rianimazione, Ginecologia e Ostetrica,
Corso di rianimazione neonatale per Applicare le conoscenze teoriche nella rianimazione neonatale. Medicina d'Urgenza, Medicina Interna
49 . Obiettivo ECM: 18 RES ECM N o ! 1 18 18 18 324 Mauro Isabella
esecutori . . . . Neonatologia, Pediatria
Macroarea di competenza: Tecnico professionale . f R
Infermiere, Infermiere pediatrico,
Ostetrica
Garantire la formazione in tema di rianimazione cardiopolmonare
e defibrillazione pediatrica avanzata con l'applicazione delle Linee
50 Pediatric Advanced Life Support guida universalmente riconosciute per la gestione del paziente in RES ECM Infern_m_arl a 12 48 14 672 Cogo Paola
(PALS) ACC. Medici
Obiettivo ECM: 2
Macroarea di competenza: Sistema
Fornire un approccio standardizzato alle emergenze
cardiovascolari negli adulti, facendo acquisire le capacita di
riconoscere e trattare, con provvedimenti avanzati, i pazienti che Infermieri Bove Tiziana
51 ALS - Advanced Life Support presentano delle compromissioni emodinamiche (Linee guida IRC-| RES ECM Medici 10 16 160 18 2880 Pillinini Pier Paolo
ERC). Gonano Cristina
Obiettivo ECM: 2
Macroarea di competenza: Sistema
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FAD

Fornire un approccio standardizzato alle emergenze

cardiovascolari negli adulti, facendo acquisire le capacita di Infermieri
riconoscere e trattare, con provvedimenti avanzati, i pazienti che Medici
ALS modulare Linee Guida IRC presentano delle compromissioni emodinamiche (Linee guida IRC-| RES ECM Personale sanitario, tecnico e 1 12 12 9 108 Bove Tiziana
ERC). amministrativo dedicato alla
Obiettivo ECM: 2 sperimentazioni cliniche

Macroarea di competenza: Sistema

Fornire conoscenze e abilita nell'assistenza ai pazienti con

deterioramento delle condizioni cliniche o in arresto Infermieri Ventruto Paola
ILS (Immediate Life Support) cardiorespiratorio. RES ECM Medici 9 12 108 9 972 L
o L L Gonano Cristina
Obiettivo ECM: 2 Amministrativi

Macroarea di competenza: Sistema

Garantire la formazione in tema di rianimazione
cardiopolmonare e defibrillazione pediatrica con |'applicazione

delle Linee guida universalmente riconosciute per la gestione del Tutti i profili sanitari coinvolti Cogo Paola
PBLSD Daziente in gACC periag RES | ECM nell'assistenza al bambino in eta 22 | 12 | 264 7 1848 Gimmillaro Alessia
Obiettivo ECM: 2 pediatrica Carniel Giuseppe
Macroarea di competenza: Sistema
Garantire I'aggiornamento della formazione in tema di
rianimazione cardiopolmonare e defibrillazione pediatrica con . - e .
I'applicazione delle Linee guida universalmente riconosciute per la Tutti i profili sanitari coinvolti Cogo Paola
PBLSD Retraining R’ K R RES ECM nell'assistenza al bambino in eta 12 12 144 5 720 Gimmillaro Alessia
gestione del paziente in ACC. ediatrica Carniel Giuseppe
Obiettivo ECM: 2 P PP
Macroarea di competenza: Sistema
Fornire conoscenze e competenze per la gestione delle emergenze-
P.E.P.P. Pediatric Edugatlon for Prehospital urgenze pediatriche in ambito territoriale. RES ECM Infermieri a 12 48 18 864 Di Benedetto Alessia
Professionals Obiettivo ECM: 2 Geneve
Macroarea di competenza: Sistema
Favorire il consolidamento delle competenze nel campo della
valutazione e dell'assistenza alla persona traumatizzata, sia nel
International Trauma Life Support (ITLS) |setting esterno territoriale, sia all'interno del Dipartimento di RES ECM Medlq _ 6 12 72 17,75 1278 Carniel Giuseppe
ADVANCED Emergenza. Infermieri
Obiettivo ECM: 2
Macroarea di competenza: Sistema
Favorire il consolidamento delle competenze nel campo della
valutazione e dell'assistenza alla persona traumatizzata, sia nel
setting esterno territoriale, sia all'interno del dipartimento di Medici . .
I.T.L.S. Advanced Refresh RES ECM - 4 12 48 9 432 Carniel Giuseppe
emergenza. Infermieri
Obiettivo ECM: 2
Macroarea di competenza: Sistema
Favorire I'acquisizione di conoscenze e competenze necessarie per
svolgere il proprio ruolo professionale nell'attivita di "advanced
ACLS Advanced Cardiac Life Support cardiovascular life support" seguendo le Linee guida internazionali RES ECM Medici a 12 48 17.25 828 Carniel Giuseppe
(American Heart Association) dell'American Heart Association (AHA). Infermieri ! Meduri Sefano

Obiettivo ECM: 2
Macroarea di competenza: Sistema

Favorire I'acquisizione di conoscenze e competenze necessarie per
ACLS Advanced Cardiac Life Support svolgere il proprio ruolo professionale nell'attivita di "advanced
Renewal/Update Course. Corso AHA cardiovascular life support" seguendo le Linee guida internazionali RES ECM Medici 5 12 60 8.75 505 Carniel Giuseppe
(American Heart Association). dell'American Heart Association (AHA). Infermieri ! Meduri Sefano
Retraining Obiettivo ECM: 2

Macroarea di competenza: Sistema
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