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Criteri di assegnazione dei crediti ECM

Al fine del conseguimento dei crediti ECM si
richiede:

e presenza in aula almeno del 90%;

o firma di entrata e uscita sugli appositi fogli;
e compilazione della scheda di gradimento sul

portale Tom e superamento della verifica
dell’apprendimento (il numero di risposte corrette
deve essere =80%).
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Assegnati 3 crediti ECM

Obiettivo formativo: n. 23 - Sicurezza alimentare e/ o patologie correlate



ospedaliera ¢ parte integrante della terapia clinica ed ¢ il primo e
pit economico strumento nella prevenzione della malnutrizione
che, se non riconosciuta in tempo e/o sottovalutata, compotrta
elevati costi sia diretti che indiretti. Lo screening nutrizionale ¢
uno strumento valido ed adeguato per otientare l'intervento e,
nel caso sia opportuno, attivare la consulenza per ulteriori
valutazioni e trattamenti. Tutti i pazienti vanno sottoposti a
rivalutazione ad intervalli prestabiliti sulla base delle loro
condizioni e del loro trattamento, al fine di pianificare la
continuita delle cure. Allo scopo di determinare la loro risposta
al trattamento e di pianificare la continuita delle cure o la
dimissione, ad intervalli prestabiliti, tutti i pazienti vanno
sottoposti a rivalutazione sulla base delle loro condizioni e del
loro trattamento.

Alla luce di tali considerazioni emerge la necessita di fornire al
personale dei reparti gli strumenti necessari per individuare
precocemente le situazioni a rischio e garantire la massima
efficacia del piano nutrizionale.

Obiettivi

L'obiettivo di questo corso ¢ quindi quello di fornire strumenti
culturali e motivazionali al personale, rendendolo consapevole
dell’importanza che riveste l'alimentazione. In relazione alle
tematiche si approfondiranno i seguenti aspetti:

e il ruolo della corretta terapia nutrizionale;

¢ lo screening nutrizionale;

e le corrette modalita di utilizzo del dietetico;

o illustrare la nutrizione artificiale.
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Presentazione della SOC e del ruolo della terapia nutrizionale
Fabio Vescini
Maria Carpentieri

Lo screening nutrizionale: come riconoscere il paziente malnutrito
Giovanna Colasanto

Il dietetico ospedaliero: primo strumento contro la malnutrizione
Francesca Susanetto

Supplementi orali? Si, ma con criterio
Eugenia Tonut

Quando il resto non basta: la nutrizione artificiale
Maria Rosaria Per:

Conclusioni e verifica del’apprendimento
Fabio Vescini



