
 DESTINATARI ECM 
 

 Medico chirurgo – Ginecologia e ostetricia 

 Medico chirurgo – Neuropsichiatria infantile 

 Educatore professionale 

 Ostetrica/o 

 Psicologo-Psicoterapia 

 Psicologo– Psicologia 

 Assistente sociale 

Criteri di assegnazione dei crediti ECM 
 

Prima dell’evento verrà inviato il link con le istruzioni 

per effettuare l’accesso alla videoconferenza 

all’indirizzo e-mail aziendale o come indicato al 

momento dell’iscrizione. 

 

Al fine del conseguimento dei crediti ECM si procederà 

con la verifica di: 

• Report degli accessi (si chiede di collegarsi con 

cognome e nome esatti) 

• compilazione della scheda di gradimento e 

superamento della verifica dell’apprendimento 

(numero di risposte corrette ≥ 80%). 

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA 
 

Tel 0431-529354 - 0432-921470 

e-mail giulia.ortez@asufc.sanita.fvg.it-

cfa.ass5@asufc.sanita.fvg.it 

RESPONSABILE SCIENTIFICO 
 

Dott. Roberto Calvani 

Responsabile 

Area materno infantile, dell'età evolutiva e disabilità 

Udine 

Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TEORIA DELL’ATTACCAMENTO E 

STILI GENITORIALI PER 

UN’ADEGUATA VALUTAZIONE 

DELLE COMPETENZE E DELLA 

RECUPERABILITÀ DELLE 

FUNZIONI GENITORIALI  
 

6 e 16 dicembre 2022 
Videoconferenza 

Codice evento: ASUFC_22560 

Assegnati 12 crediti ECM 
 

Obiettivo formativo: n. 18 - Contenuti tecnico - professionali 

(conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, 

specializzazione e attività ultraspecialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere. 

ISCRIZIONI 
 

La partecipazione è gratuita. Verranno accettate le 

iscrizioni pervenute entro e non oltre il 30 novembre 

fino ad esaurimento dei 50 posti disponibili. 
 

PERSONALE  ASUFC 
 

I dipendenti ASU FC possono iscriversi inviando 

richiesta alla e-mail della Segreteria Organizzativa. 
 
 

PERSONALE  ESTERNO 
 

La scheda di iscrizione è scaricabile seguendo il 

percorso: https://asufc.sanita.fvg.it -> Didattica e 

Formazione -> Formazione e valorizzazione del 

personale->Modulo iscrizione 

Tale modulo, compilato e firmato, va inviato in 

allegato all’indirizzo e-mail della Segreteria 

Organizzativa. 

COORDINATORE DI CORSO 
 

Dott.ssa Barbara Pittino  

Consultorio Familiare- Cervignano 

Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale  

PROVIDER ECM FVG-ASUFC 
 

“Formazione e Valorizzazione del Personale” 

 Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale  

Direttore: Dott.ssa Marina Barbo  



ABSTRACT 
 

I professionisti devono esprimere adeguate 

capacità professionali ed essere consapevoli del 

ruolo che, inevitabilmente, giocheranno le loro 

emozioni nel percorso di valutazione e nella 

relazione con adulti e bambini. 

L’acquisizione di competenze adeguate e di un 

preciso modello teorico-metodologico 

rappresentano un requisito estremamente 

importante per far fronte in maniera corretta 

all’attività di valutazione della recuperabilità 

delle competenze genitoriali e del trattamento 

delle stesse, anche nell’intento di ridurre la 

soggettività degli interventi e delle 

interpretazioni che verranno effettuate a partire 

dalle informazioni raccolte. La relazione di 

fiducia si instaura attraverso il colloquio clinico 

ed è finalizzata alla co-costruzione di significato 

per la famiglia e i professionisti del Consultorio 

Familiare che in questo modo possono attivare 

e valorizzare le risorse genitoriali e presenti 

nella famiglia. 

 

OBIETTIVI 
 

L'evento formativo ha lo scopo di fornire ai 

partecipanti un  modello sistematizzato di 

conoscenze teoriche e metodologiche per: 

• effettuare la valutazione delle 

competenze genitoriali e sul trattamento 

finalizzato al recupero delle stesse;  

• valorizzare il lavoro di rete e 

l’integrazione delle competenze 

professionali;  

• riflettere sul ruolo dell’operatore e sulle 

diverse e più frequenti emozioni che la 

valutazione suscita in lui/lei.  

• favorire un confronto sulle diverse 

        metodologie di lavoro utilizzate dai          

 partecipanti sui temi in oggetto. 

 

 

PROGRAMMA 

orario: 9:00 - 16:00 
Docente Dott. Marco Chistolini  

06/12/2022 

09:00 - 11:00 

Genitorialità vulnerabile: modelli di lavoro a 

confronto. Il modello basato sulla cure delle 

relazioni familiari e il modello basato sulla  

individuazione dei caregiver adeguati. 

11:00 - 13:00 

La valutazione della recuperabilità delle 

competenze genitoriali, obiettivi,  

metodologia e strumenti. 

14:00 - 15:30 

Esercitazione e confronto tra i partecipanti. 

15:30 - 16:00 

Confronto dibattito. 

16/12/2022 

09:00 - 11:00 

Dalla valutazione alla progettazione:  

individuare obiettivi realistici e raggiungibili. 

11:00 - 13:00 

Il trattamento per la cura delle genitorialità  

fragile, come sostenere l’acquisizione  

di migliori competenze parentali. 

14:00 - 15:30 

Lavori di Gruppo: potenzialità e criticità  

nel lavoro con le famiglie in difficoltà. 

15:30 - 16:00 

Conclusione dei lavori e verifica di  

apprendimento. 


