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VALENT FRANCESCA 

Italiana 

1973 

Tempo indeterminato presso Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale (ASUFC) di Udine 

Direttore Struttura Complessa Igiene e Sanità Pubblica del Dipartimento di Prevenzione 

Profilo professionale: Dirigente medico disciplina Igiene Epidemiologia e Sanità Pubblica 

Tempo indeterminato presso Azienda Provinciale per I Servizi Sanitari di Trento (APSS) 

Direttore Struttura Complessa Servizio Epidemiologia Clinica e Valutativa 

Profilo professionale: Dirigente medico a disciplina Igiene Epidemiologia e Sanità Pubblica 

Tempo indeterminato presso Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale (ASUFC) di Udine 

dal 01/02/2021 al 30/04/2022 sostituto ex art. 22 CCNL 19.12.2019dei Direttore Struttura 

Complessa Igiene e Sanità Pubblica del Dipartimento di Prevenzione 

Profilo professionale: Dirigente medico disciplina Igiene Epidemiologia e Sanità Pubblica 

dal 01/08/2020 al 26/01/2021sostituto ex art. 22 CCNL 19.12.2019 dei Direttore Struttura 

Complessa Istituto di Igiene ed Epidemiologia Clinica 

Profilo professionale: Dirigente medico a tempo pieno e indeterminato, disciplina Igiene 

Epidemiologia e Sanità Pubblica 

dal 01/12/2016 al 31/07/2020 Direttore facente funzione ex art. 18 CCNL 06.06.2000 della 

Struttura Complessa Istituto di Igiene ed Epidemiologia Clinica 

Profilo professionale: Dirigente medico, disciplina Igiene Epidemiologia e Sanità Pubblica 

Membro del Nucleo Ricerca Clinica dell'Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di Udine da 

febbraio 2018. Componente del Comitato Regionale Emergenza Urgenza (CREU, Decreto 
n°28/SPS del 18/01/2016 del Direttore Centrale Salute della Regione Friuli Venezia Giulia). 
Membro del Comitato Scientifico dell'Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di Udine da 
ottobre 2019 (nomina con Decreto del Commissario Straordinario n. 916 del 23/10/2019). 
Principal lnvestigator del Work Package 2 "PROSPECTIVE AUDIT ANO FEEDBACK 
APPROACH: EFFECTIVENESS IN IMPROVING HEAL THCARE PRACTICE ANO IN 
REDUCING AVOIDABLE HEAL TH DIFFERENCES IN EMERGENCY CARE" del Progetto di 
rete NET-2016-02364191 "Effectiveness of audit and feedback strategies lo improve healthcare 
practice and equity in various clinica! and organizational settings" approvato dal Ministero della 
Salute il 18/01/2018 per il finanziamento ministeriale nel Bando Ricerca Finalizzata 2016. 
Per ulteriori informazioni: 

www.sito.it 







1987/1992 

CAPACITÀ E 

COMPETENZE PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da cerlificati e diplomi 

ufficiali. 

MADRELINGUA 

AL TRE LINGUE 

• Capacità di lettura
• Capacità di scrittura

• Capacità di espressione orale

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

Università degli Studi di Udine 
Voto: 110/110 e Lode 

Maturità scientifica 
Liceo Scientifico Statale "Grigoletti" di Pordenone 
Voto: 60/60 

ITALIANA 

INGLESE 

eccellente 
eccellente 
eccellente 

Ottime capacità di utilizzo del pc e della suite Office di microsoft; ottima conoscenza del software 
SAS; buona conoscenza dei software Epilnfo ed EpiData; discreta conoscenza del software 
Knime. Ottime capacità di lettura e interpretazione della letteratura scientifica internazionale; 
ottima capacità di ricerca e scrittura articoli scientifici. 

Autore di oltre 200 pubblicazioni scientifiche. H-index: 33 (Scopus, 1 6/06/2022) 
PubMed: https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=valent+f&sort=date&size=100; ORCI D ID: 
0000-0002-4071-0897; Scopus Author Id: 6701724324 

Abilitazione Scientifica Nazionale 
BANDO D.D. 1532/2016- SETTORE CONCORSUALE 06/M1 - IGIENE GENERALE E 
APPLICATA, SCIENZE INFERMIERISTICHE E STATISTICA MEDICA 
I FASCIA: Abilitata dal 05/04/2017 al 05/04/2026 (art. 16, comma 1, Legge 240/10) 
Il FASCIA: Abilitata dal 05/04/2017 al 05/04/2026 (art. 16, comma 1, Legge 240/1 O) 

Si dichiara che, a norma del D.P.R. n. 445/2000, le informazioni contenute nel presente curriculum vitae 
corrispondono al vero. 

Data, 23/06/2022 

Ai sensi dell'art. 38 del D.P.R. 28-12-2000 n. 445 il curriculum è sottoscritto dall'interessato in presenza del dipendente addetto 
ovvero, sottoscritto e presentato unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identità valido del 
sottoscrittore. 
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f.to dott.ssa Francesca Valent


