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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  TANCREDI GIUSEPPE 
Indirizzo   
Telefono   

Fax   
E-mail   

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  1967 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   DAL 16-07-2001 AD OGGI DIRIGENTE MEDICO DI 1° LIVELLO  “ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA” C/O 

ASS2 BASSA FRIULANA ISONTINA 
APRILE 2001-LUGLIO 2001 OSPEDALE DI AGORDO ( BL ) 
DICEMBRE 2000 – APRILE 2001 INCARICO LIBERO PROFESSIONALE C/O L’OSPEDALE DI CAVALESE  
( TN ) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASS2 Bassa Friulana Isontina  

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Specializzazione in Ortopedia e Traumatologia conseguita c/o l’Università degli Sudi di Udine nel 
Dicembre 2000 
Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita c/o l’Università degli Studi di L’Aquila nel 
1995 
Diploma di Maturità Classica conseguita c/o l’Istituto Pietro Giannone di San Marco in Lamisi  
( Foggia ) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

  



2 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUA 

 

  [ Indicare la lingua ] 
• Capacità di lettura  FRANCESE: BUONO SCRITTO E PARLATO 

• Capacità di scrittura  Inglese medio scritto e parlato 
• Capacità di espressione orale   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 DAL DICEMBRE 2007 AL MAGGIO 2012 INCARICO PROFESSIONALE CHIRURGIA DELLA SPALLA 
DAL GIUGNO 2012 AL 30 MAGGIO 2018 DIRETTORE DI SOS DEL DH CHIRURGICO  MULTIDISCIPLINARE  

OSPEDALE DI LATISANA 
DAL 31 MAGGIO 2018 INCARICO DI SOS DI PROTESICA DI ANCA E GINOCCHIO OSPEDALE DI PALMANOVA-
LATISANA 
DAL 1° NOVEMBRE 2018 DIRETTORE FF SOC DI ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA OSPEDALE DI  
PALMANOVA-LATISANA 
DAL 13 AGOSTO 2019 DIRETTORE DI SOC DI ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA OSPEDALE DI PALMANOVA-
LATISANA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

  

 
PATENTE O PATENTI  Patente B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

ALLEGATI   

 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base 

all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo 

alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. 

 

Firmato dr Giuseppe Tancredi 


