
 

INFORMAZIONI PERSONALI Simona Melazzini 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

DAL 16.09.2010  AD OGGI 
Sanità pubblica – ASUFC -Azienda Sanitaria Universitaria Friuli  
Centrale - Via Pozzuolo,330 - 33100, Udine  
(Ex AAS 2 Bassa Friulana –Isontina Ex ASS 5 Bassa Friulana Presidi 
Ospedalieri di Latisana e Palmanova) 
DAL 18.01.2021 AD OGGI  
Direzione Facente Funzioni di Struttura Complessa SOC Ostetricia-
Ginecologia – sede Latisana - Palmanova 

DAL 29.08.2018 AD OGGI  
Direzione di Struttura Semplice (denominata “Ostetricia”) sede 
Latisana-Palmanova 

DAL 19.10.2013 AL 30.06.2015  
Direzione Facente Funzioni di Struttura Complessa SOC Ostetricia-
Ginecologia – sede Latisana   

DAL 16.09.2010 AL 28.8.2018   
DIREZIONE DI STRUTTURA SEMPLICE (denominata “Fisiopatologia 
della gravidanza e percorso nascita”) -sede Latisana 

DAL 26-06-2013 AL 18-10-2013  
Svolgimento di funzioni  di responsabile di SOC (sede di Latisana) con 
mandato di perseguire gli obiettivi annuali definiti nella scheda di 
Budget 2013 ( n°prot. 19802) per prolungata assenza del direttore di 
soc 

DAL 16.09.2010 AL 25.06.2013  
Svolgimento di funzioni  di responsabile di SOC (sede di Latisana), in 
sostituzione del Direttore di SOC a scavalco, nei periodi di sua 
assenza, (n° prot 26466 del 20 settembre 2010) 

DAL 23.08.1999 AL 15.06.2010 
Sanità pubblica -AAS 3 Alto Friuli - Piazzetta Portuzza –  33013 
Gemona del Friuli presidi ospedalieri di Gemona e Tolmezzo 

DAL 01.03.2007 AL 15.09.2010  
Direzione Sd Struttura Semplice (denominata“Ostetricia”) – sede 
Tolmezzo  

DAL 11.07.2002 AL 28.02.2007  
Tipologia di incarico: “attività professionale in ambito chirurgico di 
competenza della struttura complessa con supervisione per altre 
attività (attività organizzativa su delega del Direttore di SOC)“- sede 
Tolmezzo 

DAL 01.03.2001  AL 10.07.2002  
Tipologia di incarico: “Attività professionali connesse alla disciplina di 
Ostetricia-Ginecologia in ambito territoriale di raccordo con la 
struttura operativa ospedaliera e di operatività all'interno della stessa 
anche in regime di reperibilità con supervisione dei medici meno 
esperti” -Sede Tolmezzo



 

DAL 07.05.1999 AL 22.08.1999 

Sanità pubblica AAS 5 Bassa Friulana via Natisone 11 – 33050 
Palmanova – Presidio Ospedaliero di Latisana  
Dirigente medico a tempo pieno e indeterminato 

DAL 30.11.1998 AL 06.05.1999 
Sanità pubblica AAS 5 Bassa Friulana via Natisone 11 – 33050 
Palmanova - presidio ospedaliero di Latisana  
Dirigente medico a tempo pieno e determinato 

DAL 23.03.1998 AL 22/11/1998 
Sanità pubblica AAS 5 Bassa Friulana via Natisone 11 – 33050 
Palmanova -presidio ospedaliero di Latisana 
Dirigente medico a tempo pieno e determinato 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  
Anno accademico 2016/2017 
Università degli Studi di Padova 
Master II livello in tecniche avanzate di chirurgia pelvica mininvasiva 

Anno accademico 2002/2003 
Università degli Studi di Padova 
Master chirurgico: Perfezionamento “Endoscopia Ginecologica –  
Sezione Laparoscopia” presso: Università degli Studi di Padova 

Dicembre 1997 
Università degli studi di Trieste  
Diploma di Specializzazione in ginecologia e ostetricia 

marzo 1994 
Iscrizione all’Ordine dei Medici della Provincia di Pavia  

aprile 2009 
Iscrizione all’Ordine dei Medici della Provincia di Udine 

novembre1993 
Università degli studi di Pavia 
Abilitazione all’esercizio della professione di Medico chirurgo 

Giugno 1993 
Università degli studi di Pavia  
Laurea in Medicina e Chirurgia con votazione 110/110 e la lode 

COMPETENZE PERSONALI 
Lingua madre Italiano 

Lingua straniere:  Tedesco: comprensione ascolto, comprensione lettura, parlato 
interazione, produzione orale , produzione scritta A2 
Inglese: comprensione ascolto, comprensione lettura, parlato 
interazione, produzione orale , produzione scritta B1 
Francese : comprensione ascolto, lettura, parlato interazione, 
produzione orale, scritta C1 

Competenze comunicative:  scrittura efficace/ capacità di sintesi- capacità di ascolto attivo- doti di 
public speaking-  abilità nella gestione dei conflitti –  capacità di 
negoziazione, utilizzo di tecniche di  Feedforwarding; tali competenze 
sono state sviluppate nel corso degli anni di carriera professionale e 
implementate dalla partecipazione a corsi di formazione “team working e 
team training in sanità”-GIMBE -corsi di debriefing e simulazione in 
ambito di emergenza ostetrica EESOA-; coaching in sanità - GIMBE)



 

Competenze organizzative e gestionali:  partecipazione a corsi di clinical governance, management e 
policy making (“Governo clinico: innovazioni, monitoraggio performance 
cliniche, formazione”-FNOMCeO – Ministero salute-2015; Project 
management in sanità -GIMBE- luglio 2020; Coaching in sanità- GIMBE-
settembre 2020), consolidando le competenze di  time management, di 
decision making e problem solving, di team working , di focalizzazione 
sugli obiettivi e di coaching. E’ stata favorita la strategia di  
responsabilizzazione dei collaboratori, promuovendo e sostenendo la loro 
autonomia professionale, valorizzandone le  potenzialità e coinvolgendoli 
nella scelta dei target; è stata sviluppata la capacità di  delega e promossa  
la motivazione dei collaboratori, generando un clima organizzativo 
favorevole e produttivo. 

Conoscenza degli applicativi:  buona capacità nell’utilizzo di internet e posta elettronica, buona 
conoscenza dei principali sistemi operativi ( microsoft windows, MacOs) 
con buon utilizzo del pacchetto office  - buona conoscenza dei software di 
imaging ecografico e di cardiotocografia computerizzata  

Patente di guida:   Patente di guida A e B;  Patente di abilitazione al comando di unità da 
diporto. 

Ulteriori informazioni:  

Formazione manageriale:  

“Management in Sanità “ presso Università Bocconi –  SDA Bocconi  
School of Management- sede Milano da maggio a novembre 2014 

Corso manageriale: “da medico a medico-manager : quali  
conoscenze e quali competenze”   Presso  Academy J&J Medical SPA   - sede Preganziol (TV)  
6-20 marzo 2015  

Formazione in simulazione di emergenza ostetrica: 

Meeting di aggiornamento in simulazione : confronto tra istruttori/formatori in simulazione di 
emergenza ostetrica con  l'obiettivo di impostare nuove tecniche di debriefing -  Centro 
EESOA - European e-learning school in obstetric anesthesia – Roma -  4-5-6/11/2019 

Corso di istruttore di simulazione avanzata presso EESOA (European e-learning school in 
Obstetric Anesthesia ) febbraio 2019  

Attività di docenza  ai corsi di simulazione delle emergenze ostetriche presso la clinica ostetrica e 
ginecologica dell’Università di Udine nel corso dell’anno 2019 

Corso Aggiornamento Istruttori di simulazione: i principi di Crisis Resourse Management e la 
simulazione ad alta fedeltà 4-5 ottobre 2018- presso CSAF- (centro si simulazione e alta 
formazione) -Università degli Studi di Udine- 

Corso base di istruttore in simulazione materna e neonatale presso EESOA (European e-learning 
school in Obstetric Anesthesia (novembre 2016) 

Attività Chirurgica  

Competenza chirurgica con tecniche laparotomica, vaginale e videolaparoscopica in ambito 
prevalentemente di patologia ginecologica benigna –Attività in regime di elezione e di urgenza. 



 

Attività ostetrica  

Competenze specifiche di gestione della gravidanza a basso rischio (organizzazione percorsi 
dedicati a conduzione in autonomia delle ostetriche), di diagnosi e trattamento (management, 
counselling, timing del parto) della patologia materno-fetale nella gravidanza ad alto rischio, 
competenza tecnico-scientifica nella diagnosi e management delle malformazioni fetali, gestione 
delle patologie cromosomiche mediante diagnosi prenatale invasiva e non invasiva, competenza 
clinico-chirurgica nella gestione e nel trattamento antepartale e del travaglio (manovre di 
versione / operatività vaginale / addominale) ed emergenze ostetriche e del post-
partum/puerperio (trattamento conservativo medico-chirurgico dell’emorragia intra-postpartum, 
gestione placenta previa/accreta, isterectomia post partum) 

Responsabile scientifico e Direttore di corsi/congressi: 

Congresso “La qualità del percorso nascita: dalla teoria alla pratica clinica attraverso 
l’organizzazione   -sede Udine-  21-22.09.2017 

Corso avanzato SIEOG di velocimetria doppler – sede Grado - 28.05.2010 

Corso di monitoraggio fetale in travaglio di parto – sede Grado -  29.05.2010  

Corso avanzato di neurosonologia fetale  – Udine – 07-08.04.2006 

Corso “Gestione del parto urgente in ambito extraospedaliero – parte teorica /parte pratica” - 
ente organizzatore ASS 5 codice corso 00572/00573 - sede svolgimento Latisana/Palmanova ( I 
edizione : 26.05.2014/09.06.2014-10.06.2014; II edizione : 11.12.2014/15.12.2014-
16.12.2014) 

Corso “Cardiotocografia: fisiopatologia fetale, interpretazione dei tracciati cardiotocografici, 
gestione clinica, aspetti medico-legali”; Ente organizzatore ASS 5  codice corso 00578; sede 
svolgimento : Palmanova; data : 20.03.2012 

Corso “Il trattamento del dolore in travaglio di parto- modulo 5”; ente organizzatore ASS5 codice 
corso 00481 – sede svolgimento : Palmanova ; data 24.11.2011 

attività didattica in qualità di relatore/docente, tutor, discussant/moderatore a corsi, 
convegni/congressi e attività formative : 60 eventi regionali-nazionali 

Attività tecnico scientifiche attinenti alla disciplina Ostetrico-ginecologica: 

Componente del comitato regionale per il Percorso nascita (FVG) (nota ASUFC prot.n°9264 del 
20.01.2023 ad integrazione della nota prot. 175917 del 8.11.2022) 

Team leader del Gruppo “Logistica Struttura e Informatizzazione” nel percorso di riapertura del 
PN di Latisana (2019)  

Responsabile /referente nel processo di valutazione dell’accreditamento regionale alla riapertura 
del PN di Latisana  (2019) 

Componente del tavolo regionale (FVG) per la stesura e redazione della Raccomandazione 
dell’Induzione al travaglio di parto ( RIT) – dicembre 2015 - maggio 2016 - 

Componente del tavolo regionale (FVG) per la stesura della procedura  Modalità organizzativa di 
comunicazione clinica” coordinato dai risk manager dell’ASS n. 4 Medio Friuli e AOUD.  Luglio –
dicembre 2013 

Membro del tavolo regionale (FVG) per la revisione della “Agenda della gravidanza” (coordinato 
dal Direttore del tavolo tecnico Materno –Infantile della Regione –dott. Faraguna. Settembre-
novembre 2013 - in seguito coordinato dalla dott.ssa Giglio -2018-2019) 

Team Leader del gruppo “assistenza distrettuale alla madre e al neonato” nell’ambito del progetto 
aziendale  di Accreditamento all’eccellenza - Accreditation Canada- AAS 5 “ Bassa Friulana” 
ospedali di Palmanova e Latisana. (Certificazione di accreditamento dell’Azienda ottenuta nel 
novembre 2012 per il triennio 2012/2015) 

Consigliere nel Direttivo Nazionale della Società Scientifica italiana di ecografia ostetrica e 
ginecologica e di metodologie biofisiche ( SIEOG) nei mandati biennali 2006-2008  e 2008-2010   



 

Responsabile del Progetto triennale –(2007/10) - Sos di SOC AAS 3 Alto Friuli- : “BRO a 
conduzione ostetrica” , con l’apertura del primo ambulatorio della gravidanza a basso rischio a 
conduzione in autonomia delle ostetriche, presso la sede ospedaliera di Tolmezzo  

Referente per la SOC di Tolmezzo (ASS n. 3 “Alto Friuli”)  dello studio  Multicentrico regionale 
sulla modalità del parto (coordinato dall’IRCCS Burlo Garofolo –Trieste) dal 01.07.2006 al 2008 

Correlatore di tesi di specializzazione in Ostetricia e Ginecologia dal titolo “ Studio multicentrico 
regionale del FVG sulle modalità del parto: esperienza a confronto tra un centro di primo livello e 
un centro di terzo livello” discussa dalla dott.ssa De Ambrosi Elena presso l’Università Degli Studi  
di Trieste  in data 6.11.2007 

Coordinatore Regionale FVG della Società Scientifica italiana di ecografia ostetrica e ginecologica 
e di metodologie biofisiche (SIEOG) per il biennio 2005-2007  

Soggiorni studio post specialità (durata superiore a 3 mesi) Stage: “Diagnostica pre-natale” 
presso: Azienda ospedaliera - Istituti clinici di perfezionamento “Buzzi” –  Milano – Via 
Castelvetro dal 07.01.2002  al 15.04.2002   

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali. 

Latisana 31.07.2023 

f.to dott.ssa Simona Melazzini 


