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INFORMAZIONI PERSONALI Giuliana TOGNON 

indirizzo  Struttura Complessa Risorse Umane – sede Palmanova 

telefono fisso  +39 0432 921453  
e-mail  giuliana.tognon@aas2.sanita.fvg.it 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

Occupazione o posizione lavorativa ricoperte 
dal 1° gennaio 2015 Azienda per l’Assistenza Sanitaria n.2 Bassa Friulana-Isontina  

via Vittorio Veneto n.174 – Gorizia 
Collaboratore amministrativo professionale esperto/senior (cat. D - liv. ec. 
Super) con contratto a tempo indeterminato e pieno presso la SC Risorse 
Umane con titolarità dell’incarico di posizione organizzativa “Reclutamento 
risorsa umana” 

dal 1° settembre 2006 al 31 dicembre 2014 Azienda per i Servizi Sanitari n.5 Bassa Friulana – via Natisone – Palmanova  
Collaboratore amministrativo professionale esperto (cat. D - liv. ec. Super)  
con contratto a tempo indeterminato e pieno presso la SC Gestione Risorse 
Umane e Affari Generali e Legali ex ASS5, e SC Risorse Umane AAS 2 

dal 1° aprile 2010 al 31 dicembre 2014 titolarità incarico di posizione 
organizzativa “Reclutamento risorsa umana” 

dal 1° maggio 2007 al 31 marzo 2010 titolarità incarico di posizione 
organizzativa “Acquisizioni/Presenze Assenze” 

dal 1° settembre 2006 al 30 aprile 2007 titolarità incarico di posizione 
organizzativa di media complessità amministrativa presso SO Politiche del 
Personale - coordinamento delle attività delle sezioni afferenti alla Struttura 

dal 1° maggio 2001 al 31 agosto 2006 Azienda per i Servizi Sanitari n.5 Bassa Friulana  
via Natisone – Palmanova 
Collaboratore amministrativo professionale (cat. D) con contratto a tempo  
indeterminato presso la SC Politiche del Personale  

dal 1° giugno 2002 titolarità incarico di posizione organizzativa amministrativa 
di media complessità - coordinamento delle attività delle sezioni afferenti alla 
Struttura 

dal 31 agosto 1994 al 30 aprile 2001 ULS n.8 Bassa Friulana/Azienda per i Servizi Sanitari n.5 Bassa Friulana 
via Natisone – Palmanova  
Assistente amministrativo con contratto a tempo indeterminato e pieno presso  
SC Politiche del Personale  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 Titolo o qualifica conseguiti 
a.s. 1982/1983 Diploma di istruzione secondaria di secondo grado  
 conseguito presso Istituto Tecnico Industriale “Arturo Malignani” di Udine 

COMPETENZE PERSONALI 
                      Lingua madre italiano 

                 Lingue straniere Comprensione 
Ascolto 

Comprensione 
Lettura 

Parlato 
Interazione 

Parlato 
Produzione 

orale 

 
Produzione 

Scritta 

Inglese A2 A2 A1 A1 A1 
Francese      
Tedesco      

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

 
 

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
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Competenze digitali  
Conoscenza degli applicativi: OFFICE e sistemi gestionali INSIEL quali ASCOT WEB 
Personale, Ascot-WINRAP, ADWEB, ITERATTI 

Patente di guida A - B 

ULTERIORI INFORMAZIONI  
18 gennaio 2018 Azienda per l’Assistenza Sanitaria n.3 Alto Friuli-Collinare-Medio Friuli di Gemona del Friuli 

componente commissione di valutazione procedura selettiva per posti di  
collaboratore amministrativo professionale - press 

dal 25 al 26 ottobre 2016 Ente per la Gestione Accentrata dei Servizi Condivisi di Udine 
segretario della procedura selettiva finalizzata all’attribuzione di incarico di Struttura 
Complessa 
Centrale Operativa 118 regionale 

Docente/relatore corsi 
29 gennaio 2008 e 4 febbraio 2008 Gestione delle risorse umane: le persone, le regole, l’organizzazione –  

Azienda per i Servizi Sanitari n.5 Bassa Friulana - Palmanova 
29 gennaio 2008 e 4 febbraio 2008 Gestione delle risorse umane: le persone, le regole, l’organizzazione –  

Azienda per i Servizi Sanitari n.5 Bassa Friulana - Palmanova 

Partecipazione eventi formativi 
7 giugno 2019 La formazione specifica dei lavoratori a basso rischio – AAS n.2 - Palmanova 
26 aprile 2019 La tutela delle situazioni giuridiche soggettive nei confronti della PA: assonanze e dissonanze 

nello  
Spazio giuridico europeo – Ordine Avvocati Udine/Università degli Studi di Udine  

29 gennaio 2019 Affidamento di consulenze, incarichi e rapporti di collaborazione nelle amministrazioni e società 
pubbliche – Bologna  

20 dicembre 2018 Prevenzione della corruzione in sanità. Approfondimenti su conflitto di interessi ed etica 
organizzativa – Udine 

10 dicembre 2018 Approfondimenti su aspetti teorici e pratici dell’attività di selezione del personale – Udine 
19 novembre 2018 CCNL del personale del Comparto Sanità 21 maggio 2018: tutte le novità – Palmanova 
12 ottobre 2018 La riforma della P.A. – Modifiche al Testo Unico del Pubblico Impiego (Decreti Legislativi n.74 e 

n.75/2017) – Udine  
9 ottobre 2018 Nuovo regolamento UE Privacy autorizzati al trattamento dei dati – Palmanova  
29 maggio 2018 La nuova stagione contrattuale 2016-2018 a partire dalla riforma Madia – Palmanova 
25 maggio 2018 Pubblico impiego – in particolare le incompatibilità e i conflitti di interesse dei dipendenti pubblici 

– Udine 
21 maggio 2018 Formazione generale del lavoratore – art.37 Decreto Legislativo n.81/2008 – AAS n.2 – 

Palmanova 
9 e 16 ottobre 2017 L’affidamento degli incarichi individuali con contratti di lavoro autonomo – Udine 
6 ottobre 2017 L’autotutela nella giurisprudenza – Trieste 
27 settembre 2017 GIFRA INTER ATTI – Insiel – Feletto Umberto  
23 giugno 2017 Il procedimento amministrativo – silenzio assenso e autotutela – Udine 
13 giugno 2017  Gli obblighi di trasparenza per le Pubbliche Amministrazioni (Decreto Legislativo n.33/2013) – 

Udine  
26 maggio 2017 Decreti Madia e futuro CCNL – Udine 
12 maggio 2017 La riforma Madia (L. 124/2015) e i decreti attuativi: assenteismo e i procedimenti disciplinari – 

Udine  
10 maggio 2017 Il codice di giustizia contabile: uno strumento atteso – Trieste  
2 dicembre 2016 Anticorruzione, trasparenza e Corte dei Conti – Udine 
18 novembre 2016 La P.A. digitale – Riforma del codice dell’amministrazione digitale – documento informatico – 

gestione – identità digitale – conservazione del documento – Udine 
30 settembre 2016  La semplificazione amministrativa dei decreti attuativi della legge Madia (L. 124/2015) – Udine 
8, 26, 27 settembre 2016 Il Jobs Act e i Regolamenti attuativi – Udine 
20 settembre 2016 La riforma del pubblico impiego: la Legge 124/2015 e i decreti attuativi – Udine 
15 settembre 2016 Gli obblighi di trasparenza per le Pubbliche Amministrazioni (D.Lgs. n.33/2013) – Udine 
1 aprile 2016 Il provvedimento amministrativo, il silenzio della P.A. e la SCIA – Udine 
18 marzo 2016 Il procedimento amministrativo – Udine 
11 marzo 2016 I decreti attuativi al Jobs Act: l’invisibile confine tra lavoro autonomo e lavoro subordinato – 

Udine 
4 marzo 2016 Interessi legittimi, collettivi e diffusi nei confronti della P.A. – Udine 
18 febbraio 2016 La legge delega 124 del 2015 e le modifiche al rapporto di pubblico impiego. Cosa cambia per 

i dipendenti pubblici – Udine 
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27 novembre 2015 Trasparenza, controlli e attività della Pubblica Amministrazione – Udine 
25 novembre 2015 Il nuovo procedimento amministrativo dopo le modifiche apportate dalla legge 124/2015 – 

Muggia 
23 ottobre 2015 Il silenzio della L.241/1990: nuovi clamori di novità – Udine 
16 ottobre 2015 Le novità per la Pubblica Amministrazione nella Legge Madia (L.124/2015) – Udine 
16 e 30 settembre 2015 Corso introduttivo al diritto e al processo amministrativo – Scuola Forense Pordenone  
23 settembre 2015 Il contributo della formazione nella gestione dei percorsi sulla sicurezza per i lavoratori – AAS 

n.2 – Palmanova 
9 giugno 2015 Il jobs act e la sfida per le pari opportunità – Udine 
8 giugno 2015  Il segreto ai tempi della trasparenza – webinar FormezPA 
5 giugno 2015 I codici di comportamento dopo la legge anticorruzione e il D.P.R. n.62 del 2013. I protocolli di 

legalità – Udine 
21 maggio 2015 Lavoro flessibile e collaborazioni nella P.A. – Pasian di Prato 
14 maggio 2015 Il difficile rapporto tra informatica e diritto – Gorizia 
11 maggio 2015 La fatturazione elettronica – Udine 
13 aprile 2015 La prevenzione della corruzione nel settore sanitario: soggetti, strumenti e sanzioni – Udine 
24 marzo 2015 La prevenzione e la repressione della corruzione nella Pubblica Amministrazione – Udine 
2 marzo 2015 Il comportamento nei rapporti con i privati e il comportamento in servizio – webinar FormezPA 
26 febbraio 2015 Il contratto a termine nel diritto comunitario e nella legislazione nazionale – AGIL – Udine 
22 gennaio 2015 Riforma della dirigenza. Il ruolo unico - Vittorio Veneto  
16 dicembre 2014 Incarichi e consulenze esterne nelle Pubbliche Amministrazioni e regime degli incarichi a 

favore dei dipendenti pubblici dopo la legge anticorruzione – Udine 
12 dicembre 2014 Trasparenza e anticorruzione. L’incerto confine tra diritto amministrativo e penale – Trieste 
28 novembre 2014 Effetti amministrativi delle sanzioni penali: il problema del patteggiamento sui titoli 

amministrativi: tra pubblico impiego e appalti – Trieste 
25 novembre 2014 Le strutture sanitarie e gli obblighi di trasparenza – ASS n.5 – Palmanova 
24 novembre 2014 Le strutture sanitarie e il sistema anticorruzione – ASS n.5 – Palmanova 
10 ottobre 2014 Lo stare decisis nel processo amministrativo: tra dottrina e giurisprudenza – Trieste 
10 ottobre 2014 Aspetti organizzativi e amministrativi relativi all’attuazione della L.190/2012 (prevenzione e 

repressione della corruzione e dell’illegalità nella P.A.) – Udine 
12 e 26 settembre e 3 ottobre 2014 Corso introduttivo al diritto amministrativo e al processo amministrativo – Scuola Forense 

Pordenone  
9 luglio 2014 Protezione dei dati e trasparenza amministrativa – Garante per la protezione dei dati personali - Roma 
26 maggio 2014 Pubblico impiego: dirigenza e profili professionali – AGIL Trieste 
16 maggio 2014 Pubblico impiego: aspetti specifici, pari opportunità, disciplina rapporto di lavoro, ciclo delle 

performance, procedimento disciplinare – AGIL Trieste  
9 maggio 2014 Pubblico impiego: aspetti generali – AGIL Trieste 
11 aprile 2014 Il Decreto Legislativo 33/2013: obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni 

– ASS n.5 – Palmanova 
11 aprile 2014 I nuovi codici di comportamento previsti dalla legge anticorruzione con riguardo ai procedimenti 

e provvedimenti disciplinari dei pubblici dipendenti – Udine 
14 marzo 2014 La legge 6 novembre 2012, n.190 “anticorruzione” – ASS n.5 Palmanova 
13 febbraio 2014 Principi generali dell’attività amministrativa – ASS n.5 Palmanova 
20 gennaio 2014 La gestione delle emergenze nella struttura amministrativa – ASS n.5 Palmanova 
11 dicembre 2013 Le disposizioni urgenti in materia di occupazione e di razionalizzazione nelle Pubbliche 

Amministrazioni di cui al D.L. 31 agosto 2013, n.101 – Udine 
8 novembre 2013 Nuovi adempimenti a carico delle pubbliche amministrazioni, a seguito dei decreti legislativi 

n.33 e n.39/2013 – Udine 
11 ottobre 2013 Profili attuativi del principio di trasparenza nell’amministrazione pubblica. Piano triennale, 

controlli interni ed esterni e sistema sanzionatorio – Udine 
27 settembre 2013 Attività contrattuale, rischio corruzione, danno e responsabilità - Udine 
13 settembre 2013 Funzione amministrativa e prevenzione dei fenomeni corruttivi (legge n.190/2012) – Udine 
9 luglio 2013 Corso di aggiornamento e formazione ai sensi della legge n.190/2012 sui temi dell’etica e della 

legalità – Udine 
12 giugno 2013 Pubblico impiego e legge Fornero: tutela contro il licenziamento, rito e merito – Udine 
12 marzo 2013 Il reclutamento nelle Aziende Sanitarie – Bologna 
12 dicembre 2012 La riforma del lavoro Monti-Fornero: i principali profili sostanziali e processuali - Tolmezzo 
29 ottobre 2012 Nuove fonti, nuove leggi, nuovi giudici, nuove interpretazioni – L’esecuzione dei contratti 

pubblici: fisiologia e (soprattutto) patologia – Trieste  
17 ottobre 2012 Decertificazione alla luce della Legge di stabilità – legge 12 novembre 2011, n.183) – Udine 
11 ottobre 2012 La riforma del Diritto del Lavoro: prime riflessioni – seconda parte – Udine 
14,21,28 settembre, 5 ottobre 2012 Corso introduttivo al Diritto e al Processo Amministrativo – Scuola Forense Pordenone  
1 ottobre 2012 Nuove fonti, nuove leggi, nuovi giudici, nuove interpretazioni – Responsabilità e rapporto di 

lavoro – Trieste  
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14 settembre 2012 Correttivi e giurisprudenza sul processo amministrativo dopo due anni dall’entrata in vigore – 
Udine 

17 febbraio 2012 Come si forma un provvedimento amministrativo (decreti, delibere, determine) – Udine 
10 e 17 novembre, 15 e 22 dicembre 2011 Corso di informativa su software excel (microsoft office) – livello avanzato- Palmanova 
14 ottobre 2011 Aggiornamenti sul codice degli appalti e sul regolamento (decreto sviluppo) – Udine 
30 settembre 2011 Le norme inderogabili nel diritto del lavoro - Pordenone 
16 settembre 2011 Un anno di giurisprudenza sul nuovo processo amministrativo – Udine 
21 giugno 2011 Il procedimento disciplinare ai sensi della normativa vigente – Palmanova 
10 giugno 2011 Profili attuali della responsabilità amministrativa e contabile – Udine 
15 aprile 2011 Gli orientamenti più rilevanti della giurisprudenza sull’attività amministrativa della Pubblica 

Amministrazione – Udine 
4 marzo 2011 Concorsi pubblici: svolgimento, graduatorie, loro utilizzazione e contenzioso – Udine 
15 dicembre 2010 Collaborazioni coordinate continuative, consulenze e contratti flessibili dopo la manovra 

d’estate – 1 ° modulo – Firenze 
12 novembre 2010 Codice degli appalti e regolamento attuativo - Udine 
15 ottobre 2010 Procedimento e provvedimento: l’accordo, tra sostituzione e integrazione – Udine 
7 settembre 2010 L’esercizio professionale e il rapporto di lavoro dopo la riforma Brunetta – Palmanova 
da luglio a settembre 2010 Preparazione all’ECDL core start (mod. 3, 4, 5, 6) – n.72 ore 
18 giugno 2010 Le procedure concorsuali di reclutamento dei dipendenti pubblici (aggiornato alla legge 

n.15/2009 ed al  D.Lgs. n. 150/2009) – Firenze 
8 giugno 2010 ADWEB – atti deliberativi web – ASS n.5 Palmanova 
23 aprile 2010 Vizi e difetti degli atti amministrativi degli EE..LL. – come evitarli, come difendersi – Udine 
16 aprile 2010 La responsabilità derivante dalla stipula di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture – Udine 
15 luglio 2009 La gestone degli istituti a tutela dell’handicap ex Lege n.104/1992 – Udine 
3 giugno 2009 Valutazione dei titoli nei concorsi pubblici e nelle selezioni – Udine 
dal 17 al 18 novembre 2008 Gestione dei permessi e congedi a tutela dell’handicap ex lege n.104/1992 e delle assenze per 

malattia nella P.A. (aggiornato alla Legge n.133/2008) – Palmanova 
6 novembre 2008 Corso avanzato: tutte le novità sull’orario di lavoro nella sanità dopo il CCNL 10 aprile 2008 

(comparto), l’ipotesi di CCNL 1 agosto 2008 (dirigenza)e la legge 6 agosto 2008, n.133 – 
Udine 

dal 16 al 17 giugno 2008 Nuovo CCNL 2006/2009 personale del comparto del Servizio Sanitario e code contrattuali – 
Palmanova 

10 giugno 2008 La gestione del personale degli Enti Locali nella legge finanziaria 2008 e nella contrattazione 
collettiva – Udine 

18 aprile 2008 Efficacia ed esecutorietà dei provvedimenti amministrativi dopo le leggi 15 e 80 del 2005 - 
Udine 

dal 14 al 15 aprile 2008 Le problematiche nella relazione: il burn-out e il mobbing – Palmanova 
5 ottobre 2007 Risarcimento del danno da atto illegittimo e da ritardo della Pubblica Amministrazione – 5 

ottobre 2007 
7 dicembre 2006 Sanità: novità sull’orario di lavoro, straordinario, pausa, ferie, lavoro notturno, festività, riposi 

settimanali, reperibilità, turni - Firenze 
dal 15 al 16 giugno 2006 La comunicazione nei contesti organizzativi  - Palmanova 
dal 26 al 28 gennaio 2006  Il nuovo contratto di lavoro della dirigenza del Servizio sanitario nazionale -  Roma 
14 ottobre 2005 Applicazione codice privacy – Palmanova 
22 settembre 2005 Sull’ipotesi del nuovo CCNL dirigenza medica ed SPTA del Servizio sanitario nazionale – 

Udine 
13 aprile 2005 Modifiche ed integrazioni alla Legge n.241 del 7 agosto 1990 – Palmanova  
28 aprile 2005 Modifiche ed integrazioni alla Legge n.241 del 7 agosto 1990 – Palmanova 
5 ottobre 2004 Guida all’uso di attrezzature munite di VDT – Palmanova 
9 luglio 2004  Il nuovo Contratto Collettivo Nazionale del comparto sanità – ARAN Roma 
8 giugno 2004  AscotWeb presenze e assenze: utilizzo interfaccia Web ufficio periferico – Udine 
21 aprile 2004  Ipotesi di accordo dell’11 dicembre 2003 CCNL Comparto – INSIEL - Udine 
28 gennaio 2004 AscotWeb gestione personale: utilizzo interfaccia Web ufficio centrale – INSIEL - Udine  
16 dicembre 2003 Le ultime norme per l’acquisizione, la gestione, la valutazione e le sanzioni del personale delle 

Aziende Sanitarie – Bologna 
1 dicembre 2003 La tutela delle lavoratrici madri – Palmanova 
10 ottobre 2003 Il testo unico sulla privacy – Trieste 
da aprile 2002 a gennaio 2003 Corso di formazione per i personale amministrativo non dirigente  - AAS n.5 Palmanova 
5 settembre 2002 Il marketing in sanità. Gestire i conflitti e coinvolgere il personale nei progetti – Trieste 
dal 26 al 28 novembre 2001 Il contratto di lavoro del personale del comparto Sanità – Roma  
21 novembre 2001 Selezioni e reclutamento delle varie figure professionali mediche e non mediche nell’ambito del 

Servizio sanitario nazionale - Mestre 
17, 26 e 27 settembre 2001 Le procedure e gli aspetti contabili finanziari degli atti aziendali e le ricadute operative del 
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nuovo sistema monetario – ASS n.5 Palmanova 
28 novembre 2000 La privacy in sanità: ricadute operative della legge 675/1996 e successive integrazioni - 

Palmanova 
20 novembre 2000 Internet, posta elettronica – ricerca in www – Udine 
9 novembre 2000 Gli aspetti organizzativi per il trattamento dei dati e per l’attuazione della sicurezza in Azienda – 

ASS n.5  Palmanova 
dal 10 al 13 ottobre 2000 Ascot3-Personale: Gestione concorsi (concorsi v.1.0) – INSIEL - Udine 
2 giugno 2000 L’autocertificazione nei servizi alla persona: il punto della situazione – Trieste 
11 maggio 2000 Il nuovo regolamento concorsuale nel comparto sanità – San Daniele del Friuli 
9 maggio 2000 Le innovazioni del decreto legislativo n.299/1999 e dei CCNL per la dirigenza in merito alla 

professione intramuraria – Trieste 
4 aprile 2000 CCNL personale medico – Udine 
5 ottobre 1999 La gestione delle controversie di lavoro nelle pubbliche amministrazioni 
dal 13 al 17 settembre 1999 Ascot3 – Personale parte economico/contabile – INSIEL - Udine  
12 giugno 1999 CCNL del comparto Sanità – Regolamenti aziendali - Udine 
dal 24 al 28 aprile 1999 Ascot3 – Personale. Gestione presenze/assenze (Winrap vers. 1.1) – per uffici controllo 

periferico – INSIEL - Udine 
da 11 ottobre a 22 novembre 1999 Evoluzione del rapporto di lavoro dalla pubblica amministrazione all’azienda pubblica anche 

alla luce della terza riforma della sanità – Trieste – n.18 ore 
22 ottobre 1999 L’autocertificazione nei servizi alla persona – Trieste  
dal 15 al 16 febbraio 1999 Ascot3 – Incentivazioni – INSIEL - Udine 
21 ottobre 1998 Il nuovo assetto amministrativo dell’azienda per i servizi sanitari alla luce del Decreto 

Legislativo n.502/1992 e della Legge Regionale n.49/1996 – Palmanova  
17 giugno 1998 Corso di formazione per segretari e componenti di commissioni di concorsi pubblici – Venezia 
dal 15 al 17 aprile 1998 Excel 7.0 base – INSIEL - Trieste 
dal 25 al 27 marzo 1998 World 7.0 base – INSIEL - Trieste 
23 gennaio 1997  Sistema operativa MS/DOS base – INSIEL - Trieste  

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 
13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione 
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. 

Firmato  Giuliana Tognon  
Palmanova, 26 giugno 2019 


