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F O RM A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MICHELIN PAOLA 
Indirizzo  VIA XXV APRILE, 3 – 34076 ROMANS D’ISONZO - GO 
Telefono  0481 909442 

Fax   
E-mail  pa.michelin@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  20/08/1965 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  01/01/1986 – 11/08/1987 Infermiere Professionale c/o O. C. S. Maria Della 
Misericordia (III Divisione Chirurgia Generale –Servizio Medicina d’Urgenza – Fisiatria 
Gervasutta) 
12/08/1987 – 31/08/1992 Infermiere  c/o Divisione Medicina Generale O. C. Latisana 
(ASL Bassa Friulana) 
01/09/1992 – 25/01/2004 Infermiere c/o U. O. Ortopedia Ospedale di Palmanova ASS 
Bassa Friulana 
26/01/2004 Infermiere c/o RSA/Hospice Distretto Est ASS Bassa Friulana 
Dal 01/09/2011 ruolo di facente funzioni di Infermiere Coordinatore RSA/Hospice 
Distretto Est ASS 5 Bassa Friulana 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   
• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego   
• Principali mansioni e responsabilità   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a) 
 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 Master in “Management per le funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie” 
(anno 2011) 
Diploma di “Infermiere Professionale” (anno 1985) 
Diploma di “Addetto alla Segreteria d’Azienda” (anno 1982) 



 

Pagina 2 - Curriculum vitae di 
MICHELIN Paola 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
http://www.curriculumvitaeeuropeo.org  

  

 

 
 
 
 
 
 
 

 - Aggiornamenti area multidisciplinare (ultimi 5 anni):  
“Elaborazione di un progetto per il miglioramento dell’accessibilità dei pazienti”, 
Palmanova dal 01/01/2013 al 31/07/2013; 
“Percorsi di prevenzione, diagnosi, terapia e assistenza “dal dire al fare” Udine 13 e 
14/06/2013; 
“Formazione antincendio del personale: uso degli estintori”, Palmanova 19/06/2013; 
“Un approccio per l’assistenza alle persone anziane disorientate: corsi base metodo 
Validation”, Palmanova 13/06/2013; 
“La reportistica quale strumento di supporto alla  gestione dei servizi territoriali”; 
Palmanova, 09/05/2013; 
“Farmacovigilanza e nuove modalità di segnalazione delle ADR”, Palmanova, 
03/04/2013; 
“Corso di Rianimazione cardio polmonare e defibrillazione  precoce, refresh”, 
Palmanova, 29/01/2013; 
“Innovazione e sviluppo dei PDTA nel Distretto Patient and Community Oriented”, 
Trieste 07/12/2012 
“Stress Lavoro Correlato: un’opportunità di gestione del benessere e dello sviluppo 
organizzativo”, Palmanova 12/10/2012 
“Nuovi aspetti normativi contrattuali e ricadute previdenziali del trattamento economico 
del personale dipendente”, Palmanova 09/10/2012; 
“Il programma di accreditamento all’eccellenza: le responsabilità nella gestione del 
colloquio”, Palmanova 02/10/2012; 
“Accesso alle banche dati scientifiche e applicazione del regolamento aziendale 
sull’utilizzo delle risorse informatiche nel contesto sanitario”; Palmanova 05/06/2012; 
“Contro la contenzione garantire sempre l’art. 13 della Costituzione, si può e si deve” 
Trieste 01/06/2012; 
“Individuazione delle pratiche migliori rivolte al miglioramento della sicurezza delle 
cure”, Udine 23/05/2012; 
“Introduzione alla donazione di tessuti da donatore a cuore fermo” Palmanova 
16/05/2012; 
“L’utilizzo dei dati per migliorare l’organizzazione e l’assistenza”, Palmanova 
15/05/2012; 
“La valutazione dei bisogni per la pianificazione sociosanitaria: modulo1- l’analisi 
epidemiologica dei territori distrettuali della regione FVG”, Palmanova 26/03/2012; 
“Le responsabilità del personale all’interno dell’azienda e dell’équipe di lavoro: modulo 
3” Palmanova 16/03/2012; 
“Guida all’uso di attrezzature munite di VDT”, Palmanova 15/03/2012; 
“La valutazione dei bisogni per la pianificazione sociosanitaria: : modulo1- l’analisi 
epidemiologica dei territori distrettuali della regione FVG”, Palmanova 09/03/2012; 
“Gestione del rischio clinico e sicurezza dei pazienti. Corso base”, Palmanova 
28/02/2012; 
“L’audit clinico come strumento nella sicurezza del paziente: corso per rilevatori”, 
Palmanova 21/02/2012; 
“La prevenzione degli incidenti domestici e stradali”, Palmanova 08/02/2012; 
“Culture diverse e approcci diversi nell’assistenza sanitaria: criticità emergenti e buone 
pratiche”, Palmanova 06/02/2012; 
“La gestione del paziente con problemi psichici ricoverato in un reparto”, Palmanova 
03/02/2012; 
“Gli aspetti organizzativi e le responsabilità dei coordinatori”, Palmanova 17/01/2012; 
“Il limite in medicina” Palmanova 02/12/2011; 
“Il codice in materia di trattamento dei dati: le responsabilità e gli adempimenti previsti 
dal D.Lgs 196/2003 e sue modifiche in ambito sanitario, Palmanova 28/11/2011; 
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“XVIII Congresso Nazionale della Società Italiana di Cure Palliative”,Trieste dal 26 al 
29/10/2011; 
“Procurement di tessuti oculari”, Palmanova 28/09/2011; 
“Il sistema di rilevazione e gestione delle assenze e delle presenze del personale 
assegnato”, Palmanova  16/06/2011; 
“Dedicato a chi cura”, Palmanova 06/04/2011; 
“Rischi correlati all’uso di bevande alcooliche nei luoghi di lavoro”, Palmanova 
23/03/2011; 
“La protezione del lavoratore dai rischi da movimentazione dei carichi in ambito 
assistenziale” Palmanova 14/03/2011; 
“Formazione per operatori addetti alla lotta antincendio e al governo delle emergenze: 
corso base” Palmanova 01/03/2011; 
“ Il paziente diabetico ospedalizzato” Palmanova 05/11/2010; 
“Sicurezza nel processo terapeutico: farmaci antibiotici e antinfiammatori – modulo 5” 
Palmanova 02/11/2010; 
“Accompagnare verso la morte” Palmanova 11/10/2010; 
“Sicurezza del processo terapeutico: farmaci attivi sull’apparato cardio-circolatorio, 
diuretici, anticoagulanti e antiaggreganti” Palmanova 05/10/2010; 
“La corretta gestione della PEG (Gastrostomia Percutanea Endoscopica)” Palmanova 
18/06/2010; 
“La gestione del ventilatore HOME 2” Palmanova 24/02/2010; 
“L’esercizio professionale e il rapporto di lavoro dopo la “riforma Brunetta”” Palmanova 
17/02/2010; 
“L’influenza da virus A (H1N1): istruzioni per l’uso” S. Giorgio di Nogaro 27/10/2009; 
“G2 clinico informatizzazione della cartella degenze – Hospice e RSA” Udine edizione 
del 16/09/2009; 
“Le responsabilità gestionali delle professioni sanitarie” Palmanova 25/03/2009; 
 

- Attivita’ formative in qualita’ di relatore (ultimi 5 anni) 
“Quali competenze nel contesto sanitario attuale?”, Gorizia, 22/01/2013; 
“L’educazione terapeutica: un approccio alla persona con malattia cronica” edizioni del 
13/05/2011 Palmanova,  07/03/2011 Palmanova, 18/01/2011 Palmanova; 
“Giornata internazionale dell’infermiere: La sfida dell’assistenza oggi” Udine 
12/05/2011; 
“La nutrizione artificiale – II parte” edizioni del 14/04/2011 Palmanova;  del 05/04/2011 
Latisana; del 25/11/2010 Latisana; del 17/11/2010 Palmanova; 
“La nutrizione artificiale – corso avanzato (refresh) edizioni del  21/01/2011 Latisana  
del 17/01/2011 Palmanova 
“La cura  infermieristica del paziente in trattamento NAD” edizioni del 10/03/2009 
Latisana; 
“La cura del paziente in trattamento NAD – Corso per 
coordinatori” edizioni del 20/01/2009 Latisana; 
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- Attivita’ di formazione sul campo (ultimi 5 anni) 
“Programma di accreditamento all’eccellenza: gruppo 13 servizi residenziali e 
semiresidenziali per anziani”, Palmanova dal 09/01/2012 al 31/12/2012 e dal 
01/06/2011 al 31/12/2011; 
“Programma di accreditamento all’eccellenza: gruppo 2 gestione dell’ambiente”, 
Palmanova dal 09/01/2012 al 31/12/2012 e dal 01/06/2011 al 31/12/2011; 
“Assistenza del paziente portatore di tracheostomia: revisione del percorso”, 
Palmanova dal 20/01/2012 al 30/09/2012  (in qualità di tutor); 
“Progetto di miglioramento relativo al trattamento e alla valutazione del dolore 
oncologico e della sedazione cosciente”, Palmanova dal 01/02/2011 al 31/07/2011; 
“Progetto di inserimento dei sistemi di valutazione del rischio nutrizionale nei pazienti 
ospedalizzati” Palmanova dal 01/07/2010 al 31/12/2010 (in qualità di tutor); 
“La continuità dell’educazione terapeutica al paziente e al suo caregiver” Palmanova 
dal 15/09/2010 al 31/12/2010; 
“La cura infermieristica del paziente in trattamento NAD” Palmanova dal 01/02/2009 al 
31/12/2009 (in qualità di tutor). 
 

- Attività di tutor clinico per gli studenti del 1° e 3° anno del corso di Laurea in 
Infermieristica dell’Università di Udine anni 2006-2007-2008-2009-2010. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  Italiano 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ] 

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 

ALTRE LINGUA 
  LINGUA CAPACITA’ 

LETTURA 
CAPACITA’ 
SCRITTURA 

ESPRESSIONE 

ORALE 
INGLESE ELEMENTARE ELEMENTARE ELEMENTARE 
FRANCESE ELEMENTARE ELEMENTARE ELEMENTARE  

• Capacità di lettura   
• Capacità di scrittura   

• Capacità di espressione orale   


