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AVENTE AD OGGETTO: 
Avviso pubblico ai fini della formazione di graduatoria aziendale di disponibilità 
al conferimento di incarichi a tempo determinato di medico ruolo unico di 
assistenza primaria 



 

 

OGGETTO: Avviso pubblico ai fini della formazione di graduatoria aziendale di 
disponibilità al conferimento di incarichi a tempo determinato di medico ruolo 
unico di assistenza primaria 
 
 
VISTO l’art. 19 dell’accordo collettivo nazionale per la disciplina dei rapporti 
con i medici di medicina generale reso esecutivo il 15 gennaio 2026 mediante 
intesa della Conferenza permanente per i rapporti tra Stato, Regioni e Province 
autonome di Trento e Bolzano (di seguito ACN), a mente del quale le aziende 
sanitarie, successivamente alla pubblicazione della graduatoria definitiva 
regionale, provvedono a pubblicare sul proprio sito istituzionale un avviso per 
la predisposizione di graduatorie aziendali di medici disponibili all’eventuale 
conferimento di incarichi del ruolo unico di assistenza primaria a tempo 
determinato;  

CONSIDERATO che il fabbisogno di medici di assistenza primaria presente in 
Azienda, anche al fine di garantire la presenza medica prevista per le Case 
della Comunità nel rispetto degli standard fissati dal DM 77/2022, non può 
essere attualmente soddisfatto mediante ricorso alla graduatoria aziendale 
formata nel 2025, più volte escussa con esito infruttuoso; 

RITENUTO, pertanto, di provvedere alla pubblicazione, sul sito istituzionale 
dell’Azienda, dell’avviso per la formazione di una graduatoria aziendale di 
medici disponibili al conferimento di incarichi del ruolo unico di assistenza 
primaria a tempo determinato, per attività a ciclo di scelta e/o attività oraria, 
secondo le seguenti modalità: 

- attività a ciclo di scelta e rapporto orario, modulata ex art. 38, comma 1, 
dell’ACN; 

- attività a rapporto orario pari a 38 ore settimanali, comprensiva, in 
relazione alle esigenze nel tempo emergenti, dell’assistenza ai non residenti 
nelle località turistiche e dell’assistenza negli istituti penitenziari; 

- attività a rapporto orario pari a 24 ore settimanali ex art. 38, comma 9, 
dell’ACN, riservata ai medici in formazione, comprensiva, in relazione alle 
esigenze nel tempo emergenti, dell’assistenza ai non residenti nelle località 
turistiche e dell’assistenza negli istituti penitenziari; 

DETERMINA 

per i motivi di cui in premessa, che si intendono integralmente riportati: 

di pubblicare l’avviso, allegato come parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento, ai fini della predisposizione di una graduatoria 
aziendale di medici disponibili al conferimento di incarichi del ruolo unico di 
assistenza primaria a tempo determinato, per attività a ciclo di scelta e/o 



 

 

attività oraria, quest’ultima comprensiva, in relazione alle esigenze nel tempo 
emergenti, dell’assistenza ai non residenti nelle località turistiche e 
dell’assistenza negli istituti penitenziari, fino all’entrata in vigore della 
successiva graduatoria aziendale ex art. 19, comma 6, dell’ACN. 
 
 
 
Letto, approvato e sottoscritto digitalmente 
 
Il responsabile della struttura 
Relazioni sindacali e applicazioni contrattuali 
Angela Zanello 
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