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La collaborazione tra università e ospedali all’interno del progetto europeo ProCare (Hospitals and faculties 
together for prosperous and scientific based healthcare) è stata un’esperienza nuova e soddisfacente. 
L’università e l’ospedale lavorano insieme da molto tempo, la formazione degli studenti di infermieristica 
richiede infatti conoscenze e competenze sia teorici che pratici, e solo buone relazioni e connessioni tra 
l'ambito accademico e l'ambiente clinico possono garantirlo. 

 

Il progetto ProCare si basa sulla progettazione e sullo sviluppo del triangolo della conoscenza tra teoria e 
pratica. Il fulcro del progetto consiste nel creare conoscenze ed esperienze basate sulle esigenze lavorative 
quotidiane, che vengono affrontate in un ambiente accademico e le cui soluzioni vengono riproposte 
nell’ambiente clinico. In questo modo, tutte le parti interessate - ospedali e facoltà - si sviluppano: gli ospedali 
costruiscono cultura della ricerca, gli infermieri acquisiscono competenze sulla ricerca e informazioni sulla 
pratica basata sull'evidenza, e i docenti universitari acquisiscono conoscenze e informazioni sui nuovi metodi 
di insegnamento necessari, sui nuovi contenuti e sulle sfide attuali lavorative in ambito clinico.  

 

La conoscenza e l'esperienza sono condivise in modo efficace e di immediata fruizione. Diverse modalità 
contribuiscono concretamente al rafforzamento della partnership fra ospedali e università: la formazione di 
un gruppo di ricerca e del journal club, l’individuazione di tutor di ricerca in ospedale e l'elenco di argomenti 
che verranno affrontati anche nei lavori di ricerca di master e dottorato. Pertanto, viste le attuali esigenze 
nel campo dell'assistenza infermieristica, la collaborazione con il personale e la risoluzione di problemi 
urgenti sono fondamentali per sviluppare pratiche che abbiano come obiettivo finale il benessere del 
paziente. 

 

 

 

 

 


