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INFORMAZIONI PERSONALI Anita Bressan 
 

  

  

  

  

Data di nascita 10/12/1974 | Nazionalità Italiana 

 

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE   

 

 

Possiedo due decenni di esperienza internazionale nel management di servizi gestionali ed 
educativi, e porto alle aziende competenze professionali sostenute da qualifiche 
accademiche e rigore esecutivo.  

Settembre 2019 – in corso Docente di scuola primaria 
Ministero della Pubblica Istruzione – Supplente presso vari Istituti Comprensivi 
▪ Coordinamento, sviluppo e delivery di lezioni frontali, incluso tramite l’utilizzo di mezzi telematici 

▪ Sviluppo e delivery di strategie di apprendimento per studenti con sostegno (legge 104) 

▪ Sviluppo e delivery di strategie di valutazione 

▪ E-learning e assistenza all’insegnamento a distanza (emergenza Covid-19) 

▪ Applicazione di regolamenti legislativi 

 
Attività o settore Istruzione  
 

Marzo 2019 – Giugno 2019 Docente universitaria 
Western Sydney University, Sydney, NSW, Australia – www.wsu.edu.au  
▪ Coordinamento, sviluppo e delivery di corsi universitari in scienze sociali, internazionali e politiche, 

sia online che dal vivo 

▪ Gestione della piattaforma di e-learning 

▪ Sviluppo di moduli di e-Learning 

▪ Produzione di video educativi 

▪ Sviluppo e delivery di strategie di apprendimento per studenti internazionali 

▪ Sviluppo e delivery di strategie di valutazione 

▪ Produzione di video educativi per l’e-learning 

 
Attività o settore Istruzione  
 

Marzo 2018 – Febbraio 2019 Direttrice delle risorse umane  
Scene to Believe, Sydney, NSW, Australia – www.scenetobelieve.com  
▪ Responsabile per la gestione e la formazione professionale di 2200 impiegati stagionali 

▪ Gestione, sviluppo e delivery della strategia di training del personale dal vivo ed online 

▪ Set-up, sviluppo ed amministrazione della piattaforma gestionale telematica dell’azienda 

(www.worldmanager.com)  

▪ Revisione e sviluppo delle procedure gestionali dell’azienda 

▪ Process mapping e sviluppo dei regolamenti 

▪ Coordinamento, sviluppo e delivery della strategia di monitoraggio delle procedure 

▪ Sviluppo e produzione di moduli di e-learning 

▪ Sviluppo e produzione di video educativi per la formazione professionale del personale 

▪ Supervisione dei team addetti alla formazione professionale del personale 

▪ Revisione, sviluppo ed implementazione della strategia di reclutamento 

▪ Pianificazione strategica, sviluppo e delivery della strategia di gestione dei rapporti con clienti e 

stakeholders 

▪ Sviluppo e pianificazione della customer satisfaction strategy 

▪ Quality assurance auditing 
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Attività o settore Aziende private (fotografia commerciale) 
 

Marzo 2012 – Febbraio 2018 Docente e manager universitaria  
University of Technology, Sydney, NSW, Australia – www.uts.edu.au  
▪ Coordinamento, sviluppo e delivery di corsi universitari in scienze sociali, scienze internazionali, 

teoria critica, metodologie di ricerca, lingue (italiano e spagnolo) e scienze dell’educazione, sia dal 

vivo che online 

▪ Sviluppo e delivery di strategie di apprendimento individualizzate per studenti aborigeni 

▪ Coordinamento, sviluppo e delivery di sessioni di tutoring per individui o piccoli gruppi 

▪ Sviluppo e delivery delle strategie di valutazione 

▪ Sviluppo dei curricula di studio 

▪ Revisione, sviluppo, ed implementazione di procedure universitarie per la gestione degli esami 

▪ Gestione di personale stagionale specializzato nel monitoraggio degli esami 

▪ Team management e formazione professionale del personale 

▪ Gestione di sistemi gestionali informatici per la condivisione di informazioni in tempo reale  

▪ Gestione di piattaforme di apprendimento online 

▪ Sviluppo e implementazione dei regolamenti  

▪ Quality assurance auditing 

▪ Coordinamento dei rapporti tra gli stakeholders  

 
Attività o settore Istruzione e ricerca 
 

Gennaio 2017 – Aprile 2017 Consulente aziendale 
 Fyusion Asia Pcific, Sydeny, NSW, Australia – www.fyusion.com.au 
 ▪ Consulenze per gare d’appalto per forniture di servizi per la pubblica amministrazione 

▪ Scrittura di contratti per la pubblica amministrazione 

▪ Sviluppo ed implementazione di strategie di valutazione per manager della pubblica amministrazione 

▪ Relazioni pubbliche e coordinamento dei rapporti con gli stakeholders pubblici e privati 

 
 Attività o settore Forniture per la pubblica amministrazione 

 
Febbraio 2009 – Settembre 2015 Ricercatrice in antropologia e sociologia  

The University of Sydney & The Western Australia, Australia – https://research-

repository.uwa.edu.au/en/publications/the-1950s-italian-women-migrants-to-australia-a-journey-

towards-a 
▪ Presentazione e sviluppo della tematica di ricerca 

▪ Sviluppo e critica di metodologie di ricerca originali 

▪ Raccolta, elaborazione ed analisi dei dati 

▪ Diffusione dei risultati tramite la stesura di una tesi di originale di 80000 parole 

▪ Coordinamento dei rapporti tra gli stakeholders (università, partecipanti, pubblico) 

▪ Organizzazione di e partecipazione a conferenze di settore 

▪ Facilitazione di progetti intersettoriali per l’implementazione dei risultati 
 

Attività o settore  Istruzione e ricerca 
 

Febbraio 2010 – Novembre 2011 Docente universitaria 
The University of Sydney, NSW, Australia – www.usyd.edu.au  
▪ Coordinamento, sviluppo e delivery di corsi universitari in scienze sociali, internazionali e politiche 

▪ Sviluppo e delivery di strategie di apprendimento per studenti internazionali 

▪ Sviluppo e delivery di strategie di valutazione 

 
Attività o settore  Istruzione e ricerca 
 

Aprile 2008 – Giugno 2010 Project Manager 
Kappa Vu, Udine, Italia – www.kappavu.it  
▪ Gestione di progetti educativi finanziati dalla regione Friuli Venezia Giulia  

▪ Pianificazione delle risorse 

▪ Coordinamento della logistica 

▪ Selezione del personale 

▪ Team management 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

▪ Relazioni pubbliche e coordinamento dei rapporti con gli stakeholders pubblici e privati 

▪ Stesura di rapporti per la diffusione dei risultati 

 
Attività o settore Istruzione e cultura 
 

Novembre 2004 – Giugno 2007 Consulente aziendale 
Bressan Broker, Udine, Italia – www.bressanbroker.net  
▪ Consulenze per gare d’appalto per forniture di servizi assicurativi per aziende pubbliche e private 

▪ Gestione di account assicurativi (medical malpractice) 

▪ Sviluppo e implementazione di procedure e protocolli assicurativi 

▪ Sviluppo della strategia di monitoraggio delle procedure 

▪ Relazioni pubbliche e coordinamento dei rapporti con gli stakeholders internazionali pubblici e privati 

▪ Stesura di contratti 

 
Attività o settore Finanza e Pubblica amministrazione 
 

Ottobre 2001 – Luglio 2004 Broker assicurativa 
Heath Lambert Group, Londra, Regno Unito – www.bressanbroker.net  
▪ Gestione di gare d’appalto per forniture di servizi assicurativi per aziende pubbliche e private 

▪ Gestione di account assicurativi (medical malpractice, fine art) 

▪ Sviluppo e implementazione di procedure e protocolli assicurativi 

▪ Sviluppo della strategia di monitoraggio delle procedure 

▪ Relazioni pubbliche e coordinamento dei rapporti con gli stakeholders internazionali pubblici e privati 

▪ Team management 

▪ Training del personale 

▪ Quality assurance auditing 

▪ Stesura di contratti 

 
Attività o settore Finanza e brokeraggio assicurativo 
 

Giugno 1997 – Ottobre 2001 Project manager 
Euritmica, Udine, Italia – www.euritmica.it  
▪ Gestione di progetti artistici e musicali, in parte finanziati dalla regione Friuli Venezia Giulia  

▪ Pianificazione delle risorse 

▪ Coordinamento della logistica 

▪ Selezione del personale 

▪ Team management 

▪ Relazioni pubbliche e coordinamento dei rapporti con gli stakeholders pubblici e privati 

 
Attività o settore Cultura ed intrattenimento 
 

Gennaio 1995 – Giugno 1997 Educatrice professionale 
Cooperativa Itaca, Pordenone, Italia – www.itaca.coopsoc.it  
▪ Sviluppo ed implementazione di strategie di apprendimento per minori con disagio socio-culturale 

▪ Coordinamento dei rapporti con gli stakeholders pubblici e privati 
 

Attività o settore Cultura ed intrattenimento 
 

Febbraio 2009 – Settembre 2015 Dottorato di Ricerca (PhD) in antropologia e Sociologia  

The University of Western Australia, Perth, WA – www.uwa.edu.au  

▪ Materie: Antropologia e sociologia; Teoria critica; Studi internazionali; Studi culturali, di genere e delle 

migrazioni; Etica; Teoria politica; Metodologie di ricerca 

 

Marzo 2016 – Novembre 2017 Master in Scienze dell’Educazione Secondaria (abilitante)  

Alphacrucis College, Sydney, NSW, Australia – www.ac.edu.au  

▪ Materie: Scienze dell’Educazione; Psicologia; Metodologie; Tecnologie per l’insegnamento 
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COMPETENZE PERSONALI   

 

 

 

 

 

 

Aprile 2015 – Gennaio 2016 Master in Progettazione Europea  

Europa Innovation Business School, Trieste, Italia – www.eurogiovani.it  

▪ Materie: Stesura, sviluppo e gestione di progetti europei; Teoria delle istituzioni europee; Fondamenti 

di legislazione europea 

 

Novembre 2004 – Dicembre 2007 Laurea in Filosofia 
Universita’ degli Studi di Trieste, Italia – www.units.it  

▪ Materie: Filosofia; Teoria Critica; Episetemologia; Psicologia; Storia 

 

Marzo 2004 – Luglio 2004 TEFL Trinity Certificate  
Trinity College, Londra, Regno Unito – www.trinitycollege.com  

▪ Materie: Tecniche di insegnamento dell’inglese come seconda lingua 

Lingua madre Italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  C2 C2 C2 C2 C2 

 IELTS, 8.5 

Spagnolo  C2 C2 C2 C2 C2 

Francese B1 C1 B1 B1 B2 

Portoghese  B1 C1 B1 B1 B2 

Arabo A1 A1 A1 A1 A1 

 
 

Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative ▪ Comunicazione scritta: possiedo eccellente padronanza dell’italiano, dell’inglese, e dello spagnolo, 

acquisita tramite la stesura di testi accademici e resoconti professionali  

▪ Comunicazione orali: possiedo vasta esperienza nel condurre presentazioni pubbliche in italiano, 

inglese e spagnolo, sia in ambito accademico che aziendale 

▪ Comunicazione digitale: ho conoscenza approfondita ed uso regolarmente le tecnologie digitali per 

la comunicazione scritta ed orale a distanza (Gotomeeting, Zoom, Whatsapp, Skype) 

▪ Relazioni pubbliche: ho gestito le relazioni tra stakeholders internazionali, pubblici e privati 

nell’ambito di progetti commerciali ed educativi 

Competenze organizzative e 

gestionali 

▪ Leadership: sono stata capo del personale di una azienda con 2200 dipendenti stagionali, ho gestito 

classi di studenti internazionali presso università Australiane, ho coordinato progetti per aziende 

italiane e inglesi 

▪ Formazione professionale: ho sviluppato e implementato corsi accademici e di formazione 

professionale, sia dal vivo che online 

▪ Software gestionali: sono stata responsabile del set-up, della messa in opera e dell’amministrazione 

di software gestionali (www.worldmanager.com) e di piattaforme informatiche per l’apprendimento 

online (Moodle, Blackboard, Canvass) 

▪ Process mapping & codici di condotta: ho revisionato, implementato e monitorato la messa in pratica 

di protocolli e procedure sia nel settore privato che nella pubblica amministrazione 

Competenze professionali ▪ Analisi ed elaborazione dei dati 

▪ Training e formazione professionale  

▪ Sviluppo e creazione digitale di moduli di e-learning, inclusivi di video e animazioni 

▪ Produzione di video educativi per l’istruzione e la formazione professionale 
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ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

 

ALLEGATI   

 
 

 

 

 

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione Creazione di 

Contenuti Sicurezza Risoluzione di 
problemi 

 Avanzato Avanzato Avanzato Avanzato Avanzato 

 Livelli: Utente base  -  Utente intermedio  -  Utente avanzato  
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione  

 
 

 ▪ Ottima padronanza degli strumenti della suite per ufficio (Word, Excel, Powerpoint) 

▪ Ottima padronanza di piattaforme digitali per l’e-learning e gestione aziendale (Worldmanager, 

Blackboard, Moodle, Canvass) 

▪ Ottima padronanza di software di animazione digitale (Toonly) 

▪ Buona padronanza dei programmi per l’elaborazione digitale delle immagini e dei filmati (iMovies) 

Altre competenze ▪ Fotografia digitale 

Patente di guida B 

Pubblicazioni 

Presentazioni 

Progetti 

Conferenze 

Seminari 

Riconoscimenti e premi 

Appartenenza a gruppi / 

associazioni 

Referenze 

Menzioni 

Corsi 

Certificazioni 

▪ “Differentiating Instruction in Australian Tertiary Education”, progetto di ricerca-azione, Alphacrucis 

College, Sydney, NSW, 2016 

▪ “Inclusive Education in Multicultural Australia”, guest lecture, Alphacrucis College, Sydney, NSW, 

2016 

▪ “A Comparison Between Christian And Postmodern Worldviews on Matters of Origin and Truth”, 

articolo su Crucis, Sydney, NSW, 2016, http://crucis.ac.edu.au/comparison-between-christian-and-

postmodern-worldviews/  

▪ “The 1950s Italian Women Migrants to Australia: a Journey Towards a New Self”, tesi di dottorato, 

The University of Western Australia, Perth, WA, 2015, https://api.research-

repository.uwa.edu.au/portalfiles/portal/5261055/Bressan_Anita_2015.pdf  

▪ “Framing Cultures”, relazione presso la conferenza ASA12, Jawaharlal Nehru University, New Delhi, 

India, 2012, https://nomadit.co.uk/conference/asa12/p/1125  

▪ “The Language of Migration”, relazione presso il primo Oecumene Symposium, “Citizenship after 

Orientalism”, The Open University, UK, 2012,  http://www.oecumene.eu/  

▪ “Donne ed Istituzioni”, Forum accademico presso l’Universita’ degli Studi di Trieste, 2011 

▪ “(Migrant) Women, Race and Class”, relazione presso l’ACRAWSA Conference, Surfers Paradise, 

QLD, 2011 

▪ “Ethnographic Framing”, relazione presso l’ACIS Conference, University of Melbourne, VIC, 2011 

▪ “Intensive Programme”, PhD school su “Cosmopolitanism, Peace and Conflict”, University of 

Utrecth, Olanda, 2010 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

Autocertificazione Dichiaro di essere consapevole delle sanzioni penali previste per le ipotesi di falsità in atti e 
dichiarazioni mendaci, nonché della sanzione della decadenza dai benefici conseguiti a seguito di un 
provvedimento adottato in base ad una dichiarazione rivelatasi successivamente non veritiera, 
previste dagli articoli 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni 
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”. 
 
Aiello del Friuli, 23 marzo 2020 

Anita Bressan


