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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BEL DANIELA 

Nazionalità  ITALIANA 

   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 • Date    DAL 01/01/2015   AL 31/12/2015   

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  AAS N3 “ALTOFRIULI – COLLINARE-MEDIO FRIULI 

• Tipo di azienda o settore  DISTRETTO SOCIO SANITARIO S. DANIELE DEL FRIULI 

• Tipo di impiego  Dipendente  

• Principali mansioni e responsabilità  INFERMIERE COORDINATORE ADI E RESPONSABILE SERVIZI INFERMIERISTICI 
DISTRETTO SAN DANIELE DEL FRIULI 

 

 • Date    DAL 28/09/2000 AL 31/12/2014   

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASS 4 MEDIO FRIULI 

• Tipo di azienda o settore  DISTRETTO SOCIO SANITARIO S. DANIELE DEL FRIULI 

• Tipo di impiego  Dipendente  

• Principali mansioni e responsabilità  INFERMIERE COORDINATORE ADI E RESPONSABILE SERVIZI INFERMIERISTICI 
DISTRETTO 

 

• Date    DAL 1990 AL 27/09/2000   

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ULSSSA n° 6 “Sandanielese” 

• Tipo di azienda o settore  DISTRETTO SOCIO SANITARIO S. DANIELE DEL FRIULI RESIDENZA PROTETTA PER NON 

AUTOSUFFICIENTI 

• Tipo di impiego  Dipendente  

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiera coordinatore 

 

• Date    DAL 1981 AL 1990   

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ULSSSA n° 6 “Sandanielese” 

• Tipo di azienda o settore  DIVISIONE MEDICINA E DIVISIONE ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 

• Tipo di impiego  Dipendente  

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiera professionale 

 

• Date    DAL 1979 AL 1981   

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ospedale S. Antonio S. Daniele del Friuli 

• Tipo di azienda o settore  ASSISTENZA DOMICILIARE 

• Tipo di impiego  Dipendente  

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiera generica 
 

   

• Date    DAL 1975 AL 1979   

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ospedale S. Antonio S. Daniele del Friuli 

• Tipo di azienda o settore  REPARTO DI LUNGODEGENZA 

• Tipo di impiego  Dipendente  

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiera generica 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date   2008/2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 ISTITUTO STATALE DI ISTRUZIONE SUPERIORE R. D’ARONCO  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 AREA SOCIALE 

• Qualifica conseguita  TECNICO DEI SERVIZI SOCIALI 
 

• Date   

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita  

 

• Date   

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita  
 

 

 

• Date  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 
 

  

Anno scolastico 1989/1990 

Scuola Infermieri Professionali ULS n° 6 Udinese Corso di Abilitazione a Funzioni 
Direttive 

Management infermieristico 

 

Abilitazione A Funzioni Direttive per Infermieri 
 

Dal 1982 al 1985 

Scuola Infermieri Professionali ULSSSA n° 6 “Sandanielese” 
 

Infermieristica 
 

Diploma di infermiere Professionale 

 

Anno scolastico 1974/1975 

Scuola per infermieri Generici Ospedale S. Antonio S. Daniele del Friuli 
 

Infermieristica 

 

Infermiere generico 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

ALTRE LINGUA 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 PARTECIPAZIONE A VARI CORSI DI AGGIORNAMENTO SULLE TEMATICHE RELATIVE AL LAVORARE IN 

GRUPPO. 

LA POSIZIONE RICOPERTA COMPORTAVA OGNI GIORNO IL METTERSI IN RELAZIONE CON GLI ALTRI SIANO 

LORO INFERMIERI, UTENTI, CAREGIVER, MMG, ALTRI PROFESSIONISTI. 

FREQUENTATO CORSO PER GESTIONE CLUB ALCOLISTI IN TRATTAMENTO (INSEGNANTE SERVITORE).   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

. 

 CERTIFICATO DI ABILITAZIONE A FUNZIONI DIRETTIVE E FREQUENZA VARI CORSI DI AGGIORNAMENTO: 

DAL 1990 HO SVOLTO FUNZIONI DI COORDINAMENTO DI PERSONE. 

 SONO STATA REFERENTE AZIENDALE PER IL CONTROLLO DELL’ASSISTENZA ESTERNALIZZATA PRESSO 

LA CASA DI RIPOSO/RSA DEL DISTRETTO DI S.DANIELE .  

 HO PARTECIPATO COME COMPONENTE ESPERTO A VARIE GARE DI APPALTI RIGUARDO L’ASSISTENZA, 
ACQUISTO DI PRESIDI, ECT. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 UTILIZZO DEL COMPUTER E DEGLI STRUMENTI AUDIOVISIVI (AUTODIDATTA) 

 

PATENTE O PATENTI  Patente B dal 1975 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Da aprile 2021 a dicembre 2022 (con varie proroghe) ho svolto attività di volontariato 
presso il dipartimento di Prevenzione Area Alto Friuli (Gemona del Friuli/Tolmezzo) 

 

Dal 2001 al 2015 ho partecipato in qualità di docente ai vari progetti formativi aziendali 
(ASS 4 MEDIO FRIULI) sul tema dolore rivolto al personale dell’area infermieristica, 
fisioterapisti, MMG, medici ospedalieri e personale Area vasta ripetuto per molte edizioni; 

Componente del gruppo aziendale sul tema dolore ASS 4 Medio Friuli fino alla riforma 
sanitaria; 

dal 2011 al 2015 ho partecipato in qualità di docente al corso: Ospedale territorio: 
costruire un percorso di continuità delle cure rivolto al personale infermieristico, medico 
Ospedale di rete S. Daniele, personale infermieristico e medico Distretti di Codroipo e S. 
Daniele; 

dal 2006 al 2014 ho partecipato in qualità di docente e responsabile scientifico al progetto 
formativo aziendale ASS 4 Medio Friuli Rischio biologico rivolto al personale dell’area 
infermieristica ripetuto per molte edizioni ed ancora in corso; 
diversi incarichi di docenza ai corsi di formazione professionale, Corso di abilitazione a 
Funzioni Direttive per infermieri, corsi di addestramento per il personale di supporto 
all’assistenza. 

Progetti di formazione permanente indirizzati al personale infermieristico e di supporto 
all’assistenza di base in ambito ortopedico, geriatrico. 

Referente della formazione del Distretto di S. Daniele- 

Pubblicato sul “Filo diretto tra gli infermieri”- periodico a cura del Collegio IPASVI Udine 
nell’anno 2000 (dicembre) “Quando curare è anche legare: la contenzione aspetti tecnico 
professionali”. 
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La sottoscritta, consapevole che – ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 – le dichiarazioni mendaci, la 
falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che 
le informazioni rispondono a verità. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

San Daniele del Friuli, 19/08/2023 


