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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRETTORE
DELLA STRUTTURA OPERATIVA COMPLESSA OTORINOLARINGOIATRIA
PALMANOVA-LATISANA

VERBALE DELLA COMMISSIONE

OGGETTO: - Determinazione dei criteri di valutazione del curriculum e deI colloquio.

Identificazione dei candidati presenti e valutazione curriculum - Fissazione

argomenti e svolgimento del colloquio - Formulazione graduatoria.

Il giorno venerdì 20 luglio 2023, alle ore 08:30, nella Sala Pinacoteca al 4°

piano del Padiglione n. 1 dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli Centrale — sede

di Udine, piazzale 5. Maria della Misericordia, n. 15, si è riunita la Commissione

esaminatrice dell’avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di - Direttore della

S.O.C. Otorinolaringoiatria Palmanova - Latisana.

La Commissione, nominata con decreto 12.04.2023 n. 420, risulta così

composta:

1. TURELLO dott. David — Direttore Sanitario dell’Azienda sanitaria universitaria

Friuli Centrale - COMPONENTE Dl DIRITTO

2. PATSCHEIDER dott. Martin - Dirigente medico di otorinolaringoiatria, Direttore

ORL Bressanone e Brunico (BZ), Azienda Sanitaria dell’Alto Adige, — estratto

dall’Elenco nazionale dei Direttori del Ministero della Salute - COMPONENTE

3. DE STEFANI dott.ssa Antonella, Dirigente medico di otorinolaringoiatria,

Direttore Struttura Complessa di Otorinolaringoiatria, Ospedale Regionale della

Valle d’Aosta - Azienda USL della Valle d’Aosta — estratta dall’Elenco nazionale dei

Direttori del Ministero della Salute - COMPONENTE

4. PONZO dott.ssa Silvia - Dirigente Medico di otorinolaringoiatria, Direttore S.C. di

Otorinolaringoiatria e Chirurgia Cervico-Facciale, dell’AO. 5. Croce e CarIe di

Cuneo — estratta dall’Elenco zionale dei Direttori del Ministero della Salute

2 COMPONENTE
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5. BORGHETTO dott. Daniele - collaboratore amministrativo-professionale, in

servizio a tempo indeterminato presso la S.O.C. Reclutamento e Trattamento

giuridico risorse umane dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli Centrale

- SEGRETARIO

Si prende atto che la commissione al completo partecipa ai lavori, in particolare la

dott.ssa Silvia PONZO è collegata in videoconferenza.

La Commissione, constatata la regolarità della sua composizione e la presenza o il

collegamento in videoconferenza di tutti i componenti, dichiara aperta la seduta e

prende atto che la procedura è disciplinata dalle disposizioni di cui all’arI. 15 del D.

Lgs. 502/1992 e ss.mm.N., dal DPR 484/1997 per le parti applicabili, nonché dalle

direttive fornite dalla Regione FVG con DGR n. 1720 del 18.11.2022.

La Commissione procede quindi all’esame della documentazione esistente in atti

ed accerta che:

- con decreto n. 1408 del 14.12.2022 è stato indetto un avviso pubblico per il

conferimento dell’incarico di direttore della struttura operativa complessa

Otorinolaringoiatria Palmanova-Latisana;

- l’avviso è stato pubblicato integralmente sul BUR della Regione Friuli

Venezia Giulia n. 1 del 04.01 .2023 e, per estratto, sulla GIJ - 4A Serie Speciale

“Concorsi ed Esami” n. 10 del 07.02.2023;

- l’avviso prot. n. 20006 del 08.02.2023 è scaduto in data 09.03.2023.

La Commissione dì seguito:

- procede alla presa d’atto delle modalità definite dalle disposizioni e dagli atti

sopra richiamati per lo svolgimento della procedura in oggetto;

- prende atto quindi, secondo quanto previsto dall’arI. 15, comma 7 - bis, lett.

a) del D. Lgs. n. 502/1992, come modificato dall’art.20 della Legge 5.08.2022, n.

118, che la dott.ssa Antonella DE STEFANI assume le funzioni di presidente della

commissione, in quanto componente con maggiore anzianità di servizio, maturata

come direttore di struttura complessa, tra i tre direttori sorteggiati;

- accerta che hanno presentato domanda alla procedura i seguenti candidati:

Nr. Cognome Nome Data di nascita

1 BERGAMIN BRACALE ANNA MARIA 18/09/1 969
2 CORSITTO ROSARIO ~1/1o/1963
3 FAIELLA FRANCESCO /17/08/1981



Nr. Cognome Nome Data di nascita
4 GRANDO GIUSEPPE 26/07/1966
5 PALMA STEFANO 22/12/1963
6 PASSON PAOLO 03/08/1 970
7 RENCO MASSIMILIANO 29/07/1971
8 RUGIU MARIA GABRIELLA 17/03/1 962
9 ZARCONE OSCAR 22/02/1969

che risultano in possesso dei requisiti generali e specifici d’ammissione.

Tutti i Componenti della Commissione dichiarano:

- che non esistono relazioni di parentela o affinità con i candidati né altri motivi

di incompatibilità come previsto dagli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile,

dagli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/201 3, nonché dall’ad. 35 co. 3 lettera e) del d.lgs.

165/2001 e ss.mm.ii. che, in materia, così recita: “omissis, che non ricoprano

cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle

confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali”;

- di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 35 - bis, comma i lett. a), del D.

Lgs. n. 165/2001, le dichiarazioni vengono acquisite agli atti.

La Commissione prende atto, pertanto, dei contenuti del profilo professionale che

caratterizza l’incarico di direttore della Struttura Operativa Complessa

Otorinolaringoiatria Palmanova - Latisana, come delineato dall’Azienda (vedi

allegato n.1).

La Commissione, inoltre, prende atto che, ai sensi del dettato normativo già citato,

le procedure sulla cui base deve formulare la graduatoria dei candidati idonei sono

costituite dall’analisi comparata dei curricula dei candidati e da un colloquio con

l’attribuzione dei relativi punteggi; entrambi i momenti valutativi devono essere

orientati alla verifica dell’aderenza del profilo del candidato a quello predelineato.

La Commissione prende atto che per la presente procedura i punti

complessivamente a disposizione sono 100, così ripartiti:

40 punti per il curriculum

60 punti per il colloquio
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La Commissione, preso atto dei punteggi per la valutazione del curriculum previsti

dall’avviso, definisce all’unanimità i seguenti criteri:

+ Esperienze professionali: massimo punti 25

In relazione al profilo professionale definito, in tale categoria di titoli, gli stessi

vengono ulteriormente declinati come segue:

• posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze

con indicazione di eventuali ambiti di autonomia professionale con funzioni

di direzione e ruoli di responsabilità rivestiti — punteggio massimo 20 punti;

• tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il

candidato ha svolto la sua attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle

stesse. L’attribuzione del punteggio avverrà unicamente se attestata con

specifica certificazione rilasciata dal relativo ente. Nella valorizzazione verrà

apprezzata l’esperienza maturata in enti analoghi, per tipologia e dimensioni,

a quelle oggetto di bando, fino ad un massimo di punti 2;

• la tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal

candidato, misurabile in termini di volume e complessità, con attribuzione

sino ad un massimo di punti 3; la valutazione avverrà unicamente se

documentata con attestazione rilasciata dal Direttore Sanitario dall’ente

presso cui le affività sono state svolte. Si terrà conto delle prestazioni

effettuate nell’ultimo decennio.

Il punteggio verrà assegnato mediante valutazione dell’esperienza professionale e

tenuto conto delle peculiarità del profilo professionale del dirigente da incaricare.

La Commissione ritiene di dare particolare rilievo:

- alla posizione funzionale del candidato, alla durata e alla continuità degli incarichi

ricoperti — delle esperienze maturate — delle attività svolte dal candidato(con

riferimento agli ambiti di autonomia professionale e/o gestionale);

- alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato,

misurabile in termini di volume e complessità, e alla capacità innovativa;

- rilievo delle strutture nell’ambito delle quali soflo state svolte;

5



- alla titolarità di incarichi e ambiti di autonomia professionale con riferimento al

dettato contrattuale dell’area sanità dd. 19.12.2019 e dei previgenti CCNL applicabili

alla dirigenza.

La Commissione condivide pertanto come segue i punteggi da attribuire (per anno):
• Presso SSN, IRCCS di diritto pubblico, PP~M~. nella disciplina a selezione ovvero

equipollente in qualità di Direttore di Struttura Complessa punti 1,500

• Presso SSN, IRCCS di diritto pubblico, PPfiA. nella disciplina a selezione ovvero

equipollente in qualità di Responsabile di struttura semplice dipartimentale

punti 1,200

• Presso SSN quale Responsabile di Struttura Semplice (non dipartimentale) nella

disciplina a selezione ovvero equipollente punti 1,000

• Presso SSN, IRCCS di diritto pubblico, PP.AA. nella disciplina a selezione ovvero

equipollente con Incarico di alta specializzazione punti 0,800

• Presso SSN, IRCCS di diritto pubblico, PP.AAL. nella disciplina a selezione ovvero

equipollente in qualità di Direttore di Struttura Complessa FE. punti 1,500

• Incarico ex art.15 septies/octies D.Lgs. n. 502/92 punti 0,800

• Presso SSN, IRCCS di diritto pubblico, PP.AA. nella disciplina a selezione ovvero

equipollente in qualità di dirigente medico punti 0,600

• Presso SSN, IRCCS di diritto pubblico, PP.AA. nella disciplina a selezione ovvero

equipollente in qualità di Direttore di Dipartimento punti 1,800

• Servizio contratto privato - ambito PAlprivato punti 0,200

• Il servizio prestato in discipline affini verrà valutato con il punteggio richiamato

ridotto del 25%; quello prestato in discipline diverse non verrà valorizzato;

• Non verrà valutato il servizio di mmg, continuità assistenziale, medico

vaccinatore, medico fiscale, guardia turistica;

• I servizi verranno valutati sino alla data di trasmissione online della domanda

ovvero sino alla data dichiarata/indicata;

• I servizi omogenei prestati nella stessa posizione funzionale o qualifica, anche

se in sedi diverse, sono cumulabili tra loro;

• La valutazione dei servizi avverrà per anni e per mesi, intendendosi per mese un

periodo di 30 giorni o comunque un periodo pari o superiore a 16 giorni; non sarà

invece tenuto conto delle frazioni inferiori ai 16 giQp’ff;



• In caso di servizio contemporaneo verrà valutato solo quello più favorevole al

candidato;

• Non saranno valutati gli attestati laudativi;

• Per i periodi di servizio non specificatamente determinati, le annate saranno

calcolate dal 31 dicembre del primo anno al 1° gennaio dell’ultimo anno, mentre

le mensilità saranno calcolate dall’ultimo giorno del primo mese al primo giorno

dell’ultimo mese

+ Attività di formazione, di studio, di ricerca, attività didattica, produzione

scientifica: massimo punti 15

Tenuto conto del profilo professionale definito, in tale ambito verranno presi in

considerazione:

i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla

disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre

mesi, con esclusione dei periodi di tirocinio obbligatorio, sino ad un massimo

di punti 2;

• l’attività di ricerca svolta e titoli di studio, sino ad un massimo di punti 3;

• l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di laurea o di

specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale

sanitario, sino ad un massimo di punti 2;

• la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, in qualità di

docente/relatore/moderatore attinenti alla disciplina a bando, riferita agli

ultimi 5 anni (dal 01.01 .2018), sino ad un massimo di punti 2;

• la partecipazione a corsi, congressi, convegni in qualità di uditore non viene

valutata;

• la produzione scientifica attinente su riviste nazionali ed internazionali,

caratterizzata da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché al suo

impaffo sulla comunità scientifica. Per la valutazione vengono considerate le

pubblicazioni effettuate negli ultimi 5 anni (dal 01.01.2018), sino ad un

massimo di punti 4.

Vengono pertanto definiti i seguenti punteggi:

• Master universitario di 2°livello:
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• Master universitario di 1° livello! corso di perfezionamento universitario di

durata annuale: punti 0,200

• Ulteriore specializzazione in disciplina equipollente: punti 0750

• Ulteriore specializzazione in disciplina attinente: punti 0,500

• Dottorato di ricerca: punti 0,500

• MIUR - Abilitazione scientifica nazionale a professore di I o Il fascia:

punti 0,200

• Attestato di formazione manageriale: punti 0,500

• Soggiorni di studio in strutture di eccellenza — Italia: punti 0,150

• Soggiorni di studio attinenti in strutture estere: punti 0,200

• Attività di ricerca - per progetto: punti 0,150

• Soggiorni di studio inferiori a tre mesi: non valutati

• Attività didattica nell’ambito di corsi di laurea abilitanti le professioni sanitarie:

punti 0,050 per anno

• Relatore/Docente a Corsi/Convegni / Congressi/Seminari/Meeting:

punti 0,015 per evento

Non verrà valorizzato/a:

• la partecipazione a corsi, convegni, congressi in qualità di Uditore;

• l’attività di moderatore, Responsabile Scientifico e/o Coordinatore a

Corsi/Convegni/Congressi/Seminari/Meeting;

• l’attività di componente associazioni, comitati scientifici/revisore di

riviste/direzione di società scientifiche;

• l’attività di tutor cflnico/didattico;

Verrà valorizzato/a:

• Produzione scientifica: verranno valorizzati i contributi nella redazione lavori

pubblicati su riviste nazionali e internazionali; in ordine a tale valutazione

verrà attribuito un punteggio diversificato come di seguito riportato:

• Pubblicazione su rivista estera unico autore: punti 0,200

• Pubblicazione su rivista nazionale - unico nome: punti 0,150

• Pubblicazione su rivista estera - primo/ultimo nome: punti 0,150

• Pubblicazione su rivista nazionale - primo/ultimo nome: punti 0,075

• Pubblicazione su rivista gstera in collaborazione: punti 0,075
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• Pubblicazione su rivista nazionale in collaborazione: punti 0,050

• Capitolo di libro: punti 0,100
• Capitolo dì libro — coautore: punti 0,075

Non saranno valorizzati Comunicazioni, Poster, Abstract, atti congressuali.

Altre attività ad altro valore aggiunto, valenza strategica, alta integrazione non

previste tra quelle richiamate nelle tipologie indicate, comprese le capacità

organizzative tecniche, gestionali e di direzione, saranno valorizzate in relazione

alla rilevanza e attinenza delle stesse rispetto all’incarico da attribuire, sino ad un

massimo di punti 2.

Per ciascun candidato verrà redatta una scheda sintetica riassuntiva dei contenuti

del curriculum e dei punteggi attribuiti.

La Commissione prende atto, altresì, che il candidato debba raggiungere una

valutazione di sufficienza nel colloquio, espressa in termini numerici, pari ad almeno

42160.

Il punteggio complessivo della presente selezione sarà determinato sommando il

punteggio conseguito nella valutazione del curriculum e quello riportato nel

colloquio.

In merito all’espletamento del colloquio la Commissione prende atto che ai sensi del

dettato normativo e dell’avviso di selezione nell’ambito dello stesso verranno

valutate:

- le capacità professionali nella specifica disciplina con riferimento anche alle

esperienze professionali documentate, rispondenti al profilo professionale

determinato dall’Azienda;

- le capacità gestionali, organizzative, di direzione con riferimento alle

caratteristiche dell’incarico da svolgere, rispondenti al profilo professionale

determinato.

All’unanimità si determinano le seguenti modalità di svolgimento:

- al fine di garantire la massima ~jniformità di giudizio tutti i candidati verranno

ascoltati e valutati sui medesimi ara/nenti/tematiche;
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- il colloquio si svolgerà in ordine alfabetico;

- per sostenere il colloquio i candidati verranno chiamati singolarmente previa

identificazione ed esibizione di idoneo e valido documento di riconoscimento;

- durante Io svolgimento del colloquio i candidati saranno riuniti in apposito

locale; a tal fine verrà predisposto affinché i candidati che hanno già sostenuto il

colloquio non possano comunicare con quelli che ancora lo devono sostenere;

- la valutazione del colloquio sarà complessiva e sarà espressa, oltreché

mediante un punteggio numerico, anche da un sintetico giudizio;

- al termine dell’espletamento del colloquio la Commissione forma l’elenco dei

candidati esaminati con l’indicazione del punteggio da ciascuno riportato; lo stesso

sarà affisso nella sede della selezione.

Si prende atto che i candidati ammessi alla procedura sono stati preventivamente

convocati tramite posta elettronica certificata, dichiarata nel sistema on line al

momento della registrazione, alle ore 08:30 del 20 luglio 2023.

Si procede all’identificazione dei candidati presenti.

- Risultano presenti i seguenti concorrenti:

Nr. Cognome Nome Data di nascita

i CORSITTO ROSARIO 31/10/1963
2 PALMA STEFANO 22112/1963
3 PASSON PAOLO 03/08/1 970
4 RENCO MASSIMILIANO 29/07/1 971

Risultano assenti i seguenti concorrenti:

Nr. Cognome Nome Data di nascita
i BERGAMIN BRACALE ANNA MARIA 18/09/1 969
2 FAIELLA FRANCESCO 17/08/1981
3 GRANDO GIUSEPPE 26/07/1966
4 FAIELLA FRANCESCO 17/08/1981
5 GRANDO GIUSEPPE 26/07/1966

che pertanto, vengono considerati rinunc~tari

/

alla selezione.
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Dovendo procedere prima dei colloqui, alla valutazione dei titoli, la Commissione

dispone la riconvocazione dei candidati presenti alle ore 10:30 presso la Sala

Soffietto al 4° piano del padiglione n. 1 di quest’azienda, sede di Udine.

Congedati temporaneamente i candidati, si procede alla valutazione del curriculum

dei candidati presenti, con le modalità e i criteri definiti nelle fasi preliminari della

seduta.

Le schede di valutazione individuale dei candidati presenti, con le attribuzioni dei

punteggi e dei giudizi espressi, vengono allegate al presente verbale assieme allo

schema riepilogativo delle valutazioni, costituendone parte integrante (vedi allegato

n.2).

Terminate le valutazioni dei curriculum alle ore 11:30 la Commissione procede

all’espletamento dei colloqui.

La Commissione riprende i lavori e procede, richiamate le modalità

precedentemente individuate, a definire tre coppie di quesiti, di cui una coppia verrà

estratta e sarà oggetto del colloquio:

Quesito i

a) “Diagnosi delle masse del collo”
b) “Ruolo del Direttore di SQC nella negoziazione del budget”

Quesito 2

a) “Ti e T2 del cavo orale”
b) “Health technology assessment in sanità”

Quesito 3

a) “Diagnosi e cura del papilloma invertito”
b) “Lo strumento del PDTA nell’organizzazione dei processi di cura”

Il colloquio s’intende superato qualora il candidato sviluppi in forma corretta ed

esaustiva l’argomento sorteggiato in relazione al profilo da ricoprire, tenuto conto:

delle capacità professionali;

delle capacità gestionali, organizzative, di
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- della capacità di proporre gli adeguati collegamenti con altre discipline per la

migliore soluzione dei quesiti anche dal punto di vista dell’efficacia e

dell’economicità degli interventi.

S’intende non superato nel caso in cui il candidato non dimostri adeguata

conoscenza/analisi delle tematiche prospettate.

Prima dell’effettuazione del colloquio, viene reso noto ai candidati il risultato della

valutazione dei titoli dichiarati e/o documentati.

Ai candidati vengono illustrate le modalità di espletamento della procedura e del

relativo colloquio.

I colloqui si svolgono a porte aperte presso la Sala Pinacoteca.

La Commissione alle ore 12:10 procede pertanto, all’espletamento dei colloqui.

Il dott. Stefano PALMA estrae la prova n. 3 contenente la seguente coppia di quesiti:

a) “Diagnosi e cura del papilloma invertito”
b) “Lo strumento del PDTA nell’organizzazione dei processi di cura”

Tutti i candidati, separatamente e in ordine alfabetico, sostengono il colloquio

rispondendo ai medesimi quesiti sorteggiati, consentendo alla Commissione una

valutazione comparativa.

La Commissione, conclusi gli adempimenti relativi ai colloqui, provvede ad attribuire

i punteggi conseguiti e ad esprimere i relativi giudizi, come da allegato n. 3.

Al termine dei lavori l’esito dei colloqui viene esposto nella sede d’esame.

La Commissione, accertato quali tra i concorrenti hanno conseguito una valutazione

pari ad almeno 42/60, riassume, sommando il punteggio conseguito nella

valutazione del curriculum a quello riportato nel colloquio, il punteggio complessivo

attribuito ai candidati idonei come da allegato n. 4.

Provvede quindi, tenuto conto dei punteggi conseguiti dai concorrenti, a predisporre

la graduatoria di merito (allegato n. 5).

A tuffi i lavori hanno preso parte e sono stati sempre presenti tutti i componenti la

Commissione ed il segretario verbalizzante. Relazioni, giudizi e pareri, sul

curriculum professionale e sul colloquio,~ono stati espressi dalla Commissione in

forma palese ed unanime.

12



Il Presidente dichiara chiusi i lavori alle ore 14:00 del giorno 20 luglio 2023 ed il

verbale viene affidato al segretario per il seguito di competenza.

Letto, approvata e sottoscritta, in forma autografa o digitale da tutti i componenti

presenti alla seduta e dal segretario.

Il Presidente
(~oflnn iltru c.2 ~, lfrmre ~nt~ara i, i, ii~0al~ d.b?C~ n5.~2oo1;

I Componenti

Il Direttore Sanitario

(SQctOSCI7UO con f,r,,,a autocjrafa o digitale ix ci. (no 62/2005)

(,ottosc,itto coi, Orina autog,af-, o digitale cx d.lga. 8V2005~

Il Segretario
•1~ i)

~ UDINE

t»
*
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ALLEGATO1

AVVISO PUBBLICO PER LA COPERTURA DELL’INCARICO DI DIREZIONE DELLA

STRUTTURA OPERATIVA COMPLESSA DI OTORINOLARINGOIATRIA

PALI4ANOVA-LATISANA

NELL’AMBITO DEL DIPARTIMENTO CHIRURGICO LATISANA-PALMANOVA

PRESSO L’AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA FRIULI CENTRALE

DISCIPLINA: OTORINOLARINGOIATRIA

PROFILO PROFESSIONALE: MEDICI

RUOLO: SANITARIO

PROFILO DI RUOLO

La Struttura di Otorinolaringoiatria è operativa in entrambe le
sedi del Presidio Ospedaliero di Palmanova-Latisana. Nella
sede di Latisana è dotata di 4 posti letto ordinari e della
possibilità di utilizzo di posti letto di DH dipartimentali; i
pazienti in età pediatrica trattati dalla Struttura ORL sono
ricoverati nella SOC Pediatria. L’attività arubulatoriale è
garantita in entrambe le sedi del P0.

Attività di ricovero.
La struttura di Otorinolaringoiatria articola la sua attività
operatoria mediamente in 9 sedute operatorie mensili in
anestesia generale per gli interventi in elezione e garantisce
h24 gli interventi in emergenza; dispone inoltre di 3 sedute
operatorie mensili per gli interventi in anestesia locale.
Nel 2021 la SOC ha ricoverato 205 pazienti in regime
ordinario e 110 in DH. I ricoveri ordinari hanno una degenza
media di 3,1 giorni.
La tabella seguente presenta i DRG deI 2021 con più di 10
dimessi:

DRG Descrizione DRG 202

~ ALTRE DIAGNOSI RELATIVEAORECCI’IIO, NASO, BOCCA E —GOLA, ETÀ>17ANNI 48

266 TRAPIANTI DI PELLE E/O SBRIGLIAMENTI ECCETTO PERULCERE DELLA PELLE/CELLULITE SENZA CC

53 INTERVENTI SU SENI E MASTOIDE, ETÀ> 17 ANNI

234 ALTRI INTERVENTI SU SISTEMA MUSCOLO-SCHELETRICO ETESSUTO CONNETTIVO SENZA CC

50 SIALOAOENECTOMIA

65 ALTERAZIONI DELL’EQUILIBRIO

INTERVENTI SU TONSILLE E ADENOIDI ECCETTO SOLO~ TONSILLECTOMIA E/O AOENOIDECTOMIA, ETÀ >17 ANNI

~‘ ALTRI INTERVENTI SU PELLE,
MAMMELLA SENZA CC

59 TONSILLECTOMIA E/O ADE~iØIDECTOMIA. ETÀ> Il ANNI

Elementi
oggettivi
relativi alla
struttura
operativa

Organizzazione
ed attività
erogata

Area Categoria Descrizione

55 MISCELLANEA DI INTERVENTI SU ORECCHIO, NASO, BOCCA E
GOLA 28
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Attività ambu/atoria/e
Viene erogata, oltre che nelle strutture ospedaliere, anche nei
punti salute. Nel 2021 il totale delle prestazioni è stato di
13.411, di cui 6.840 visite delle quali circa 4.776 prime visite.
L’attrazione da fuori azienda è il 7%.
La tabella seguente presenta le prestazioni ambulatoriali
erogate nel 2021 con numerosità di almeno 50:

prime 10 prestazioni - 2021 Esterni Interni Tornio

codice descrizione

89 79 8 PRII,IA VISITA ORI 4 178 598 4.776

89,01,1-I VISITA ORL 01 CONTROLLO I 700 365 2.065

95 41.1 ESAME AUDIOMETRICO TONALE 1 653 69 1.722

9659 ALTRA IRRIGAZIONE 01 FERITA 782 296 1.078

95.42 JMpEDENz0MErRIA 996 14 1.010

31.42 LARINGOSCOPIAEALTRATRACHEOSCOPIA 690 106 796

95,41.2 ESAME AUDIOMETRICO VOCALE 551 3 554
ESAME CLINICO DELLA FUNZIONALITA’

95442 VESTIBOLARE 205 10 315

9652 IRRIGAZIONEOELL’ORECCNIO 155 6 163
STUDIO DEL NISTAGMO REGISTRATO

95.24.1 SPONTANEO O POSIZIONAI,E 121 14 135

Prospettive La SOC deve consolidare la funzione in relazione con
future l’ospedale hub, secondo una logica di appropriatezza di

percorsi, di presa in carico del paziente e di garanzia di
accessibilità e qualità alle cure per i cittadini.

Relazioni La SOC all’interno dell’Azienda si interfaccia con tutte le aree

~ttto cliniche e dei servizi. E’ essenziale quindi che siano sviluppati
aziendale i rapporti di collaborazione bidirezionali e redazione di

protocolli condivisi di attività.
La SOC si interfaccia con le strutture distrettuali, per la presa
in carico del paziente, la continuità delle cure, la relazione con
il sistema delle cure palliative
Il candidato deve dimostrare:
• attitudine al lavoro in team, sia in ambito clinico che

scientifico, favorendo il coinvolgimento dei collaboratori e
promuovendone l’aggiornamento

• attitudine al lavoro multidisciplinare, promuovendo
collaborazioni fattive all’interno del presidio e tra le altre
strutture aziendali

• capacità di gestire le risorse umane, materiali,
tecnologiche attribuite nel processo di budget in relazione
agli obiettivi annualmente assegnati

• competenza assistenziale e di gestione, con documentata
esperienza di collaborazione in ambito intra e
interdipartimentale, in team multidisciplinari e
multiprofessionali, nella realizzazione e gestione di
percorsi clini~o-assistenziali efficaci e di modelli

// ~

Relazioni
nell’ambito
extraospedaliero

competenz
e richieste
per la
gestione
della
struttura

Organizzazione
e gestione
risorse
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organizzativi orientati al miglioramento delle performance
della struttura
capacità di declinare le attività prioritarie della struttura in
rapporto ai mandati aziendali secondo criteri di efficacia,
di appropriatezza e di efficienza, promuovendo modalità di
relazione e di integrazione con la medicina del territorio

• capacità di lavorare per obiettivi secondo gli indirizzi
aziendali e conoscenza del sistema di budget, con
monitoraggio degli indicatori di processo e di risultato,
organizzando e sviluppando, in coerenza con la
programmazione aziendale, i servizi e le risorse assegnate

• capacità di promuovere la formazione dell’equipe
garantendo lo sviluppo delle competenze dei collaboratori

• capacità di mantenere un buon clima organizzativo
• capacità nel proporre e promuovere l’introduzione e lo

sviluppo di nuovi modelli organizzativi, coerenti con il
mandato affidato alla struttura.

Il candidato deve altresì dimostrare competenze per:
• collaborare in ambito aziendale e regionale alla definizione

di linee guida e percorsi diagnostico terapeutici
garantendone l’applicazione, la traduzione operativa e il
monitoraggio nella SOC di appartenenza

• adottare nella SOC di appartenenza le direttive
organizzativo-gestionali definite in ambito dipartimentale

• sviluppare modelli e percorsi di cura orientati ai principi del
rischio clinico e della sicurezza delle cure

• alimentare i flussi informativi aziendali assicurandone la
qualità dei contenuti e la tempistica.

Innovazione, Il candidato deve dimostrare attitudine a:
ricerca e -

governo clinica • assicurare l’appropriatezza e la qualita delle cure secondo
le più recenti acquisizioni scientifiche

• promuovere l’adesione a criteri internazionalmente
conosciuti di appropriatezza ed efficacia

• favorire l’introduzione di modelli organizzativi flessibili e
innovativi volti all’efficienza nell’utilizzo delle risorse
assegnate

• garantire il supporto ai progetti aziendali sviluppati
nell’area della assistenza e nell’area della ricerca

• sviluppare percorsi diagnostico terapeutici che
permettano l’integrazione e la collaborazione tra le
strutture che rispondano all’organizzazione hub and

_____________ spoke.

Gestione della Jl candidato deve dimostrare attitudine a:
sicurezza, dei .

rischi e della • promuovere l’identificazione e la mappatura dei rischi
privacy prevedibili e gestibili collegati all’attività professionale

• partecipare attivamente ai percorsi adottati dall’Azienda
per la gestione del risch~q~clinico

/l~



• assicurare e promuovere comportamenti professionali
aderenti alle normative generali e specifiche in materia di
sicurezza e tutela del trattamento dei dati personali.

Il candidato deve dimostrare capacità volte a:
• promuovere il rispetto del codice di comportamento dei

pubblici dipendenti
• garantire il rispetto della normativa in ambito di

anticorruzione e promuovere la conoscenza del
regolamento aziendale nell’ambito della struttura gestita

• collaborare con il Responsabile Aziendale della
prevenzione della corruzione al miglioramento delle
prassi aziendali.

L’incarico di Direzione della Struttura Complessa
Otorinolaringoiatria, in relazione alla tipologia delle attività
svolte nella stessa, richiede:

• elevato livello di esperienza e competenza tecnico-
professionale nell’ambito specialistico della Chirurgia
Otorinolaringoiatrica, validati da qualificata casistica

• documentata capacità di esecuzione di tecniche
chirurgiche otorinolaringoiatriche, anche mini invasive

• elevata capacità di interconnessione con le altre SOC
aziendali con particolare riferimento agli esistenti o
costituendi gruppi multidisciplinari per il trattamento
di patologie complesse (oncologiche, tiroide
paratiroidi...)

• conoscenza ed applicazione delle procedure aziendali
• organizzazione di corsi di formazione con particolare

riferimento a quelli dedicati a tecniche di chirurgia
avanzate

• partecipazioni ad attività di ricerca clinica e clinico
organizzativa

• conoscenza e capacità gestionali in progetti di
informatizzazione di processi cImici, nella gestione di
sistemi software di cartella clinica ospedaliera,
percorsi ambulatoriali, registro operatorio, flussi
informativi regionali e ministeriali

La produzione scientifica degli ultimi cinque anni deve essere
coerente con il profilo ricercato.

Sorveglianza
sull’applicazione
della normativa
vigente a tutela
del corretto
funzionamento
della Pubblica
Amministrazione

Conoscenze ed
esperienze
specifiche

competenz
e tecnico
protession
ali
richieste

Pubblicazioni

Percorsi L’attività formativa degli ultimi cinque anni deve essere
formatuvi

coerente con il profilo ricercato.
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Avviso pubblico n. 20006 del 08.02.2023 finalizzato al conferimento dell’incarico di direzione
SOC Otorinolaringoiatria Palmanova-Latisana

RIEPILOGO VALUTAZIONE CURRICULUM CANDIDATI PRESENTI
AlI. 2

Formazione - studio -Esperienze . TOTALEricerca- didattica -

Nr. Cognome Nome Data Nascita Professionali CURRICULUMproduzione scientifica (su p. 40)(su p. 25) (su_p._15)
i CORSITTO ROSARIO 31/10/1963 21,628 0,090 21,718
2 PALMA STEFANO 22/12/1963 24,500 0,350 24,850
3 PASSON PAOLO 03/08/1970 19,800 0,090 19,890
4 RENCO MASSIMILIANO 29/07/1971 14,933 0,000 14933
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SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

Avviso pubblico n. 20006 deI 0802.2023 finalizzato al conferimento dellincarico di direzione SOC Otorinolaringoiatria Palnianova-Latisana

Candidato: CORSITTO ROSARIO nato il 31/10/1963 a CALTANISSETTA (CL)

/~

Unità % part time
AT11VITA PROFESSIONALE . Dal Al mm:gg Numero Puntimis. Ore sett.

Totale A17IVITA PROFESSIONALE (max 25,000 p.) 0.000

Posizione funzionale candidato nelle strutture e sue
competenze con indicazione di eventuali ambiti di autonomia Unità ~ part time

. . . .. . Dal Al mm:gg Numero Puntiprofessionale con finzioni di direzione ruoli di responsabilita mis. Ore sett.
rivestiti

Presso SSN, IRCCS di diritto pubblico, PP.AA. nella disciplina a selezione owero equipollente in qualità di Direttore di Struttura
Complessa Fr.
• Dipendente a t.indet. dirigente medico (otorinolaringoiatria) mesi 01/01/20 04/03/23 038:04 100% 4,750

presso ASUFC- Ospedali di Latisana e Palmanova (PA) (n. 38
h/sett.) alta special. - Competenze: responsabile SOC della
costituenda SOC ORL in attesa di nomina di direttore (si
allega attestazione ) - Note: alta specializzazione in attività e
chirurgia ambulatoriale -

Presso SSN, IRCCS di diritto pubblico, PPAA. nella disciplina a selezione owero equipollente con Incarico di alta specializzazione
• Dipendente a t.det. dirigente medico (otorinolaringoiatria) mesi 06/02/12 15/07/12 005:10 100%

presso ass5 bassa friulana (PA) (n. 38 h/sett.) - alta special. -

Competenze: incarico di alta specializzazione in chirurgia
endoscopica sni paranasali a decorrere dal 1/3/2012

. Dipendente a t.indet. Dirigente medico (Otorinolaringoiatra) mesi 16/07/12 31/12/20 101:16 100%
presso Ass5>Ass2bassa friulana isontina>ASUFC Udine (PA) (n.
38 h/sett.) - alta special. - Competenze: a - Note: incarico di
alta specilizzazione in chirurgia endoscopica seni paranasali
(2012-2017) incarico di alta specializzazione in attività e
chirurgia ambulatoriale (2017-2023)

• Non valutabile in quanto periodo concomitante mesi 01/01/20 31/12/20 012:00 100%
• Periodo elaborato mesi 094:26 100% 6,333

Presso SSN, IRCCS di diritto pubblico, PP.AA. nella disciplina a selezione ovvero equipollente in qualità di dirigente medico
. Dipendente a t.det. dirigente medico 1 livello mesi 02/06/97 01/02/98 008:00 100%

(otorinolaringoiiatria) presso azienda ospedali riuniti di Trieste
(PA) (n. 38 h/sett,) - nessun incarico

• Dipendente a t.indet. dirigente medico 1 livello mesi 07/06/99 05/02/12 152:00 100%
(otorinolaringoiatria) presso ASS3 Alto Friuli (PA) (n. 38 h/sett.)
- nessun incarico

. Periodo elaborato mesi 16D:00 100% 8,000

Servizio non valutabile (mmg, continuità assistenziale, medico vaccinatore, medico fiscale)
. Dipendente a t.det. medico continuità assistenziale (medico) n. 01/04/98 31/05/99 014:00 100%

presso ass6 Pordenone (PA) t.def, (n. 32 h/sett.) - nessun
incarico - Note: medico sostituto C.A, con monte ore
settimanale variabile da 32 a 24

Servizio contratto privato - ambito PA/privato
. Dipendente a t.det. medico specialista ambulatoriale mesi 01/08/96 31/10/96 003:00 39.5% 0,020

(otorinolaringoiatra) presso ASS4 Udine (PA) t.def. (n. 15
h/sett.) - nessun incarico

. Spec. ambul. a t.indet. medico specialista ambulatoriale mesi 01/04/98 31/05/99 - 3 10.5% 0,025
(otorinolaringoiatria) presso INAIL Pordenone (PA) t.def. (n. 4
h/sett.) - nessun incarico

Totale Posizione funzionale candidato nelle strutture e sue compete/ze con indicazione d 5en~3q~p~~iti dI_ tonomia 19,128
professionale con finzioni 77/ezione ruoli di respon dita rivestiti (m5 0 000 ~)

CORSITTO ROSARIO - Id: 3652108
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Avviso pubblico n. 20006 del 08.022023 finalizzato al conferimento dell’incarico di direzione SOC Otorinolaringoiatria Palmanova-Latisana

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso unità % parttime
le quali il candidato ha svolto la sua attività e la tipologia delle Dal Al mm:gg Numero Punti
prestazioni erogate dalle stesse mis. Ore sett.

Azienda Ospedaliera
• Istituzione: ASS2 Bassa Friulana Isontina »ASUFC - Tipo ente: n. 1 1,000

Azienda ospedaliera - Note: allegato di 6 pagine -

Totale Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attività e la 1,000
tipologia delle prestazioni erogate dalle stesse (max 2,000 p4

%parttime~ Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate unità Dal Al rnrri:gg Numero Punti

~ dal candidato misurabile in termini di volume e complessità j mis. Ore sett.

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
• Casistica presso asufc: Casistica operatoria dettagliata secondo n. 02/02/12 29/11/17 069:28 100%

operatore allegato C pagg. 1-10 - Periodo cui si riferisce
l’attestazione dell’attività: dal 02/02/2012 aI 29/11/2017 -

Note: fonte registro di sala operatoria
• casistica presso asufc: attestazione tipologia delle prestazioni n. 02/02/12 14/02/23 132:13 100%

del candidato nel decennio pagg. 1-5 - Periodo cui si riferisce
l’attestazione dell’attività: dal 02/02/2012 al 14/02/2023

• Casistica presso asufc: Casistica operatoria per riassunto n. 02/02/12 14/02/23 132:13 100% 1,500
allegato A pagg. 1-4 - Periodo cui si riferisce l’attestazione
dell’attività: dal 02/02/2012 al 14/02/2023 - Note: fonte
registro di sala operatoria

• Casistica presso asufc: operatoria dettagliata primo operatore n. 09/02/12 20/02/14 024:12 100%
allegato B pag. 1-10 - Periodo cui si riferisce l’attestazione
dell’attività: dal 09/02/2012 al 20/02/2014 - Note: fonte
registro di sala operatoria

• Casistica presso asufc: operatoria dettagliata primo operatore n. 21/02/14 01/06/15 015:12 100%
allegato B pagg.11-20 - Periodo cui si riferisce l’attestazione
dell’attività: dal 21/02/2014 al 01/06/2015 - Note: fonte
registro di sala operatoria

• Casistica presso asufc: Casistica operatoria dettagliata primo n. 01/06/15 05/07/16 013:05 100%
operatore allegato 8 pagg. 21-30 - Periodo cui si riferisce
l’attestazione dell’attività: dal 01/06/2015 al 05/07/2016 -

Note: fonte registro di sala operatoria
• Casistica presso asufc: Casistica operatoria dettagliata primo n. 05/07/16 21/11/17 016:17 100%

operatore allegato 8 pagg. 31-40 - Periodo cui si riferisce
l’attestazione dell’attività: dal 05/07/2016 al 21/11/2017

• Casistica presso asufc: operatoria dettagliata primo operatore n. 22/11/17 07/02/19 014:17 100%
allegato 8 pagg. 41-50 - Periodo cui si riferisce l’attestazione
dell’attività: dal 22/11/2017 al 07/02/2019 - Note: fonte
registro di sala operatoria

• Casistica presso asufc: operatoria dettagliata secondo n. 06/12/17 13/02/23 062:08 100%
operatore allegato C pagg.11-16 - Periodo cui si riferisce
l’attestazione dell’attività, dal 06/12/2017 al 13/02/2023 -

Note: fonte registro di sala operatoria
• Casistica presso asufc: operatoria dettagliata primo operatore n. 07/02/19 12/03/20 013:06 100%

allegato 8 pagg. 51-60 - Periodo Cui si riferisce l’attestazione
dell’attività: daI 07/02/2019 al 12/03/2020 - Note: fonte
registro di sala operatoria

• Casistica presso asufc: operatoria dettagliata primo operatore n. 19/03/20 07/10/21 018:19 100%
allegato 8 pagg. 61-70 - Periodo cui si riferisce l’attestazione
dell’attività: dal 19/03/2020 al 07/10/2021 - Note: fonte
registro di sala operatoria

• Casistica presso asufc: Casistica operatoria dettagliata primo n. 11/10/21 14/02/23 016:04 100%
operatore allegato B pagg.71-82 - Periodo cui si riferisce

~~4’~ ‘~
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Attività formativa ante quinquiennio
• Partecipante al corso (in presenza); focus sulle complicanze

delle Rinosinusiti e sulle roncopatie -OSAS - con esame finale -

7 ECM
• Docente (1.5 ore) alla FSC (in presenza): l’assistenza al paziente

ori sottoposto a chirurgia demolitiva e ricostruttiva - con
esame finale -3 ECM

• Docente (1 ore) alla FSC (in presenza): ‘assistenza al paziente
ori sottoposto a chirurgia demolitiva e ricostruttiva part. Il -

con esame finale -2 ECM
• Partecipante al congresso (in presenza): 99 congresso

nazionale 510- con esame finale -12 ECM
• Partecipante al corso (in presenza); attualità in ORL per lo

specialista e il medico di MC. - con esame finale - 5.5 ECM
• Partecipante al corso (in presenza): lnstrutional Courses: lOth

international SVO Conference on head and neck cancer - con
esame finale - 6.9 ECM

• Partecipante al corso (in presenza): lOth international SVO
Conference on head and neck cancer- partii - con esame finale
- 18.5 ECM

• Partecipante alla FSC (in presenza): la pratica prescrittiva per
migliorare l’acceso alle cure specialistiche ambuiatoriali - con
esame finale -4 ECM

Avviso pubblico n. 20006 del 08.02.2023 finalizzato al conferimento dell’incarico di direzione soc Otorinolaringoiatria Paimanova-Latisana
complessità (max 3,000 p.)

ATTIVITA DI FORMAZIONE Dl STUDIO ATfIVITA’ DIDATTICA I Unità i % parttirne i
Dal Al mm:gg Numero PuntiPRODUZIONE SCIENTIFICA j mis. j Ore sett.

Totale ATrIVITA’ 131 FORMAZIONE DI STUDIO ATTIVITA’ DIDATTICA PRODUZIONE SCIENTIFICA (max 15,000 p.) 0.000

Soggiorni di studio o addestramento professionale per attività i unità i % parttime
Dai Ai mm:gg I Numero I Puntiattinenti la disciplina in rilevanti strutture italiane o estere j mis. } Ore sett,

Totale Soggiorni di studio o addestramento professionale per attività attinenti la disciplina in rilevanti strutture italiane o 0.000
estere (max 2,000 p.)

~ Attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di I I % part time
~ Unità i i I

~ diploma universitario laurea specializzazione owero scuole per . i Dal i Al mm:gg I Numero Punti~ mis. i i
~ la formazione di personale sanitario i i Ore sett.

Totale Attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario laurea specializzazione ovvero 0.000
scuole per la formazione di personale sanitario (max 2,000 p.)

Partecipazione a corsi congressi convegni e seminari - Unità % part time
~ Dal Al mm:gg Numero Puntidocente/relatore mis. Ore sett.

n. 17/03/12 17/03/12 000:01 100%

n. 20/04/12 20/04/12 000:01 100%

n. 23/04/12 23/04/12 000:01 100%

n. 23/05/12 25/05/12 000:04 100%

n. 09/06/12 09/06/12 000:01 100%

n. 20/09/12 20/09/12 000:01 100%

n. 20/09/12 22/09/12 000:03 100%

n. 13/12/12 13/12/12 000:01 100%

ECM

• Partecipante alla FAD (FAO): Aspetti di Medicina Legale n. 07/01/13 31/12/13 011:25 100%
controversie del medico ...appropratezza prescritiva dei
farmaci - con esame finale -9 ECM

• Partecipante al corso (in presenza): Anatomia chirurgica del
basi cranio anteriore-corso pratico - con esame finale - 3D

n. 30/01/13 01/02/13
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Avviso pubblico n. 20006 del 08.02.2023 finalizzato al conferimento dell’incarico di direzione SOC Otorinolaringoiatria Palmanova-Latisana
• Partecipante alla FSC (in presenza): La gestione delle n. 06/05/13 06/05/13 000:01 100%

emergenze nella struttura operativa con esame finale -4 ECM
• Partecipante al corso (in presenza): disordini n. 24/05/13 24/05/13 000:01 100%

tempo romand ibo lan
• Partecipante al corso (FAD): Uso in sicurezza dei laser medicali n. 28/08/13 14/09/13 000:18 100%

- con esame finale -3 ECM
• Partecipante (1.3 ore) alla FSC (in presenza): prescrizione n. 03/09/13 03/09/13 000:01 100%

ricetta eletttronica
• Partecipante alla FSC (in presenza): La prescrizione per n. 11/09/13 11/09/13 000:01 100%

l’assistenza protesica : recepimento e contestualizzazione delle
linee guida regionali - con esame finale -4 6CM

• Partecipante alla FAO (FAO): Il principio di autodeterminazione n, 14/09/13 23/09/13 000:10 100%
del paziente - con esame finale -6 6CM

• Partecipante alla FAO (FAO): il rischio clinico - con esame finale n. 30/09/13 14/12/13 002:15 100%
- 7 6CM

• Partecipante al corso (in presenza): le rinosinusiti croniche - n, 11/10/13 11/10/13 000:01 100%
con esame finale -4 6CM

• Partecipante (6 ore) alla FSC (in presenza): corso di n. 22/10/13 22/10/13 000:01 100%
rianimazione cardio polmonare precoce refresh - con esame
finale - 6 6CM

• Partecipante al corso (in presenza): Bulgarian ltalian meeting n. 24/10/13 26/10/13 000:03 100%
on rhinology nd Gth endoscopic sinus surgery course- - con
esame finale - 11.3 ECM

• Partecipante (4 ore) al corso (in presenza): Approcio n. 14/11/13 14/11/13 000:01 100%
all’antibiotico terapia nelle patologie ORL; strategie di cura
mirate con esame finale - 1 6CM

• Partecipante alla FAO (FAO): comunicazione e gestione del n. 25/11/13 24/11/14 012:00 100%
paziente migrante - con esame finale - 15 6CM

• Partecipante al corso (in presenza): Corso pratico di Anatomia n. 29/01/14 31/01/14 000:03 100%
chirurgica del temporale - con esame finale -18 ECM

• Partecipante al corso (in presenza): La moderna chirurgia n. 09/06/14 11/06/14 000:03 100%
endoscopica sinonasale: anatomia, diagnosi, e tecniche
operatorie - con esame finale - 36.3 6CM

• Parteclpante alla FSC (in presenza): Revisione della n. 15/09/14 30/11/14 002:16 100%
documentazione clinica assistenziale nel dipartimento
chirurgico - - con esame finale - 6 6CM

• Partecipante al corso (in presenza): la OCR e la chirurgia n, 22/01/15 23/01/15 000:02 100%
endoscopica della parete mediale dell’orbita- - con esame
finale - 36.3 ECM

• Partecipante alla FAO (FAO): La protesizzazione acustica nella n. 31/03/15 20/12/is 008:21 100%
moderna pratica clinica - con esame finale -9 6CM

• Partecipante (6.1 ore) alla FSC (in presenza): AORs nei pazienti n. 13/05/15 13/05/is 000:01 100%
anziani in polifarmacoterapia.. - con esame finale - 4.5 6CM

• Partecipante alla FAO (FAO): la malattia di meniere - con n. 05/09/15 11/11/15 002:07 100%
esame finale -9 6CM

• Partecipante alla FSC (in presenza): La gestione della terapia n. 22/09/15 22/09/15 000:01 100%
antibiotica - con esame finale -4 6CM

• Partecipante alla FAO (FAO): Principi di reponsabilità medica - n. 03/10/15 03/10/15 000:01 100%
con esame finale - 2 6CM

• Partecipante alla FAO (FAO): Analisi, prevenzione e gestione n. 10/10/15 11/10/15 000:02 100%
del rischio in ambito sanitario- - con esame finale -2 6CM

• Partecipante alla FSC (in presenza): La protezione nelle attività n. 12/10/15 12/10/15 000:01 100%
laser a uso medico - con esame finale - 3.6 6CM

• Partecipante al corso (in presenza): Masterclass in Oncologia n. 13/11/15 14/11/15 000:02 100%
cervico -cefalica- Patologia cervicale - con esame finale - 16
ECM

• Partecipante al corso (in presenza): Update sul carcinoma n. 28/11/15 28/11/15 000:01 100%
dell’ipofaringe- News nella stadiazione e sul trattamento- - con
esame finale - 5.3 6CM \‘>“~ —t:~,.

• Partecipante alla FSC (in presenza): la formazione generale n. /15/03/16 15/03/16 ~7~o0:oi o

della sicurezza In azienda con esame fn,ale 5ECM ~LD’NI ~

CORSITTO ROSARIO - Id: 3652108
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• Partecipante al corso (in presenza): Lo stato dell’arte delle n. 14/05/16 14/05/16 000:01 100%

patologie allergiche:rinite e dintorni - con esame finale - 8.8
ECM

• Partecipante alla FSC (in presenza): La formazione specifica n. 05/10/16 05/10/16 000:01 100%
sulla sicurezza in azienda- - con esame finale -15 ECM

• Partecipante alla FSC (in presenza): modalità operative per la n. 11/10/16 11/10/16 000:01 100%
predisposizione della lettera di dimissione - con esame finale -

3 ECM
• Partecipante al convegno (in presenza): Corso master di n. 14/11/16 18/11/16 000:05 100%

dissezione e chirurgia endoscopica del seni paranasali e del
basicranio - con esame finale -50 ECM

• Partecipante alla FAO (FAD): Progetto FAO respirare - con n. 01/03/17 28/08/17 005:28 100%
esame finale - 25 ECM

• Partecipante al corso (in presenza): Vestibologia clinica - con n. 14/09/17 15/09/17 000:02 100%
esame finale-is ECM

• Partecipante alla FSC (in presenza); BIS e P8150 retraining - n. 10/10/17 10/10/17 000:01 100%
con esame finale - 4.5 ECM

Relatore/Docente a Corsi/convegni / Congressi/seminari/Meeting
• Relatore alla FSC (in presenza): tecniche per lesecuzione e n. 08/03/21 16/04/21 1 0,015

prelievo di tamponi faringei per la ricerca del SARS-COV-2 - con
esamefinale-4 ECM

Uditore corsi, convegni, congressi - Moderatore
• Partecipante alla FAO (FAO): otite media del bambino - con

esame finale - 5 ECM
• Partecipante alla FAO (FAO): Influenza ed anziani Impatto

epidemiologico - con esame finale -8 ECM
• Partecipante alla FAO (FAO): rhino forum - con esame finale -

20 ECM
• Partecipante alla FSC (in presenza): Formazione specifica dei

lavoratori ad alto rischio - con esame finale -12 ECM
• Partecipante al convegno (in presenza): OSAS approccio

ambulatoriale al paziente che russa Bologna 28-29/6/2018
• Partecipante alla FSC (in presenza): nuovo regolamento u.e.

privacy - con esame finale - 6.5 ECM
• Partecipante al convegno (in presenza): Disturbi respiratori del

sonno cosa deve sapere l’ori - con esame finale -6 ECM
• Partecipante alla FSC (in presenza): BLSD e PBLSD retraining -

con esame finale -4.8 ECM
• Partecipante alla FAO (FAO): Update sulla gestione delle

patologie respiratorie - con esame finale -24 ECM
• Partecipante al corso (in presenza): Le tumefazioni cervicali

algoritmo diagnostico terapeutico - con esame finale -6 ECM
• Partecipante alla FSC (in presenza); comitato multidisciplinare

per le neoplasie del distretto testa e collo -40 ECM
• Partecipante al corso (in presenza): Diagnostica strumentale e

trattamento delle patologie naso sinusali e dei disturbi
respiratori ostruttivi del sonno - con esame finale -4 ECM

• Partecipante alla FAO (FAO): Nuovo coronavirus tutte le info -

con esame finale - 7.8 ECM
• Partecipante alla FAD (in presenza): Emergenza sanitaria da

nuovo coronavirus- preparazione e contrasto - con esame
finale - 20.8 ECM

• Parteclpante alla FAO (FAO): fad covid 19 - con esame finale -

14.3 ECM
• Partecipante alla FAO (FAO): Covid 19: guida pratica per

operatori sanitari - con esame finale - 10.4 ECM
• Partecipante alla FAO (FAO): rinosinusite cronica e terapie

biologiche - con esame finale-is ECM
• Partecipante alla FAO (FAD): Update sulla gestione delle

itologie respiratorie - con esame finale -24 ECM

n. 25/09/17 07/03/18 005:11 100%

n. 15/12/17 10/01/18 000:27 100%

n. 26/03/18 05/11/18 007:11

n. 13/06/18 13/06/18 000:01

100%

100%

n. 28/06/18 28/06/18 000:01 100%

n. 10/04/19 10/04/19 000:01

n. 13/04/19 13/04/19 000:01

n. 23/05/19 23/05/19 000:01

100%

100%

100%

n. 16/09/19 31/10/19 001:16 100%

n. 20/09/19 20/09/19 000:01

n. 13/01/20 13/12/20 011:01

n. 08/02/20 08/02/20 000:01

100%

100%

100%

n. 22/02/20 07/03/20 000: 15 100%

n. 28/02/20 21/03/20 000:23 100%

n. 09/03/20 01/05/20 001:23 100%

n. 22/04/20 12/12/20 007:21 100%

n. 11/06/20 10/06/21 012:00 100%

01/12/20 2 8/12/20
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• Partecipante alla FSC (in presenza): comitato multidisciplinare

per le neoplasie del distretto testa e collo 2021-40 ECM
• Partecipante al corso (in presenza): 66 raduno gr ORL Alta

Italia approccio chirurgico contemporaneo ai tumori benigni e
maligni della ghiandola parotide - con esame finale -7 ECM

• Partecipante alla FAO (FAO): Disturbi deilequilibrio diagnosi e
terapia 15/2/2022 - con esame finale - 7.5 ECM

• Partecipante alla FSC (in presenza): BLSD-8 per sanitari sec.
linee guida RC - con esame finale - 9.5 ECM

• Partecipante al corso (in presenza): one day uve fessurgery -

Note: crediti non pervenuti
• Partecipante alla FSC (in presenza): Tutela della salute e della

sicurezza nei luighi di lavoro -funzioni e responsabilità dei
dirigenti - con esame finale 30.4 ECM

• Partecipante al corso (in presenza): corso multoicentrico di
tecniche operatorie di rinosettoplastica - con esame finale - 24
ECM

• Partecipante alla FAD (FAO): trattamento dei dati personali in
ambito sanitario - con esame finale - Note: ecm non pervenuti

• Partecipante alla FSC (in presenza): aggiornamento utilizzo
nuvo visore referti - con esame finale -2 ECM

• Partecipante alla FAO (FAO): sicurezza e igiene degli ambienti e
nei luoghi di lavoro-radioprotezione - con esame finale-8 ECM

• Partecipante (8 ore) al convegno (in presenza): i sensi
dimenticati; olfatto e gusto tra fisioogia e patologia

n. 10/05/21 31/12/21 007:22 100%

n. 27/11/21 27/11/21 000:01 100%

n. 15/02/22 31/12/22 010:17 100%

n. 23/02/22 23/02/22 000:01 100%

n. 22/03/22 22/03/22 000:01 100%

n. 29/04/22 29/04/22 000:01 100%

n. 22/09/22 23/09/22 000:02 100%

n. 12/12/22 12/12/22 000:01 100%

n. 12/12/22 12/12/22 000:01 100%

n. 30/12/22 30/12/22 000:01 100%

n. 18/02/23 18/02/23 000:01 100%

Responsabile Scientifico e/o Coordinatore a Corsi/Convegni/Congressi/Seminari/Meeting
• Resp. Scientifico alla FSC (in presenza): percorsi n. 03/05/21 20/10/21 005:18 100%

interdisciplinari nella presa in carico di pazienti con problemi
audio vestibolari -10 ECM

• Resp. Scientifico alla FSC (in presenza): a gestione delle n. 02/08/21 27/08/21 000:26 100%
tracheostomie -6 ECM

• Resp. Scientifico alla FSC (in presenza): la gestione delle n. 04/04/22 16/12/22 008:13 100%
tracheotomie -6 ECM

Totale Partecipazione a corsi congressi convegni e seminari - docente/relatore (max 2,000 p4 0,015

Unità % part timeProduzione scientifica . Dal Al mm:gg Numero Punti
mis. Ore sett.

Pubblicazione su rivista estera in collaborazione
• Pubbl.: Giant pyogenic granulama of the external auditory n. 0,075

canal: a rare case report - rivista scient. internaz. case report
generai otolaryngology (pagine 131-134) - 2022

Comunicazione / Poster / Abstract/ Lettera al Direttore
• Poster: Giant granuloma of the external auditory canal - rivista n.

scient. internaz. case report generaI otolaryngology (pagine
131-134) - 2022 - Note: accettazione 16/2/2023 per il
congresso 510 del 24-27/5/2023

Totale Produzione scientifica (max 4,000 p.) 0,075

Unità % part timeAttività di studio . Dal AI mm:gg Numero Punti
mis. Ore sett.

Totale Attività di 0.000

CORSITTO ROSARIO - Id: 3652108
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Avviso pubblico n 20006 del 08022023 finalizzato al conferimento deirincarico di direzione SOC Otorinolaringoiatria Painianova-Latisana

Conoscenze lingua straniera
• Conoscenza inglese - comprensione ascolto: 81/2 intermedio - n.

comprensione lettura: 81/2 intermedio - espressione
interazione: 81/2 intermedio - espressione produzione orale:
81/2 intermedio - scrittura: 81/2 intermedio

Capacità gestionali/di direzione
• : Competenze gestionali veti attestato tipologia quali n.

quantitatia delle prestazioni - Note: veti attestato tipologia
quali quantitatia delle prestazioni

Totale PLUSVALORE - altro valore aggiunto valenza strategica alta integrazione attività varie (max 2,000 p.) 0,000

‘ nir % part timeRELAZIONE CONCLUSIVA - a Dal Al mm:gg Numero Punti
mis. oresen.

Relazione conclusiva
• li candidato presenta attività come otorinolaringoiatra del SSN n. 1

sia con incarichi di alta specializzazione che come responsabile
di struttura complessa f.f. La casistica operatoria, la
produzione scientifica e la formazione continua sono conformi
al profilo a selezione.

Totale RELAZIONE CONCLUSIVA (max 0,000 p.) 0,000

CORSITTO ROSARIO - Id: 3652103
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Avviso pubblico n. 20006 del 08.02.2023 finalizzato al conferimento dell’incarico di direzione SOC Otorinolaringoiatria Palmanova-Latisana

Candidato: PALMA STEFANO nato il 22/12/1963 a BRESSANONE (BZ)

. , %parttime
ATrIVITA’ PROFESSIONALE Unita Dal Al mm:gg Numero Punti

mis. Ore sett.

Totale AT11VITA’ PROFESSIONALE (max 25,000 p.) 0.000

Posizione funzionale candidato nelle strutture e sue
competenze con indicazione di eventuali ambiti di autonomia Unità ~ part time

. .. , Dal Al mm:gg Numero Puntiprofessionale con finzioni di direzione ruoli di responsabilita mis. Ore sett.
rivestiti

Presso SSN, IRCCS di diritto pubblico, PP.AA. nella disciplina a selezione ovvero equipollente in qualità di Direttore di Struttura
Complessa F.F.
• Dipendente a t.indet. Direttore di SOC facente funzioni mesi 17/12/20 15/05/22 016:29 100% 2,125

(Otorinolaringoiatria) presso Presidio Ospedaliero di Udine
Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale (PA) (n. 38
h/sett.) .- direttore S.C. - Note: vedi stato di servizio in allegato - -

Presso SSN, IRCCS di diritto pubblico, PP.AA. nella disciplina a selezione ovvero equipollente con Incarico di alta specializzazione
• Dipendente a t.indet. Dirigente Medico (Otorinolaringoiatria) mesi 01/08/99 27/02/23 282:27 100%

presso Presidio Ospedaliero di Udine Azienda Sanitaria
Universitaria Friuli Centrale (PA) (n. 38 h/sett.) - alta special. -

Competenze: Dal 01.06.1999 aI 30.06.2002 funzione
organizzativa e professionale relativa alla ‘Chirurgia
endoscopica e laser’ dal 01.07.2002 elevata specializzazione in
Otologia/Otomicrochirurgia (vedi precedenti) - Note: Stati di
servizio già allegato

. Dipendente a t.indet. Dirigente Medico (Otorinolaringoiatria) mesi 01/07/02 31/05/10 095:00 100%
presso Presidio Ospedaliero di Udine Azienda Sanitaria
Universitaria Friuli Centrale (PA) (n. 38 h/sett.) - alta special. -

Competenze: alta professionalità in Otomicrochirurgia - Note:
vedi stato di servizio

• Dipendente a t.indet. Dirigente medico (Otorinolaringoiatria) mesi 01/06/10 27/02/23 152:27 100%
presso Presidio Ospedaliero di Udine Azienda Sanitaria
Universitaria Friuli Centrale (PA) (n. 38 h/sett.) - alta special. -

Competenze: Otologia/otomicrochirurgia di tipo A2 - Note:
vedi stato di servizio

• Non valutabile in quanto periodo concomitante mesi 01/07/02 31/05/10 095:00 100%
• Non valutabile in quanto periodo concomitante mesi 01/06/10 27/02/23 152:27 100%
. Non valutabile in quanto periodo concomitante mesi 17/12/20 15/05/22 016:29 100%
. Periodo elaborato mesi 265:28 100% 17,733

Incarico ex art.15 septies/octies D.Lgs. n. 502/92
Dipendente a t.indet. Dirigente Medico I livello
(Otorinolaringoiatria) presso Presidio Ospedaliero dì Udine
Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale (PA) (n. 38
h/sett.) - incarico ex art. 15 septies D.Lgs. 502/92 -

Competenze: Profilo professionale con specificità relativa a
“Tecniche chirurgiche su trachea e laringe’ dal 01.10.1997 al
31.05.1999 - Note: Stati di servizio già allegato

mesi 06/12/96 31/07/99 031:26 100% 2,133

Presso SSN, IRCCS di diritto pubblico, PP.AA. nella disciplina a selezione ovvero equipollente in qualità di dirigente medico
• Dipendente a t.indet. Assistente Medico (Otorinolaringoiatria) mesi 01/08/91 29/12/93 028:29 100%

presso Presidio Ospedaliero di Udine Azienda Sanitaria
Universitaria Friuli Centrale (PA) (n. 38 h/sett.) - nessun
incarico - Note: Stati di servizio già allegato

• Dipendente a t.indet. Dirigente Medico I livello fascia 9 mesi 30/12/93 /12/96 035:06 100%
(0torinolaringo~atria~pressoPresidioospedauerodjlJ~ine

PALMA STEFANO - Id: 3646593 1
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Avviso pubblico n. 20006 del 08.02.2023 finalizzato al conferimento dell’incarico di direzione SOC Otorinolaringoiatria Palmanova-Latisana
Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale (PA) (n. 38
h/sett.) - nessun incarico - Note: Stati di servizio già allegato

• Periodo elaborato mesi 064:05 100% 3,200

Servizio non valutabile (mmg, continuità assistenziale, medico vaccinatore, medico fiscale)
• Dipendente a t.det. Ufficiale Medico (Servizio Sanitario n. 22/12/89 02/01/91 012:12 100%

Militare) presso 120’ Gr. A. Cam. Smv, ‘PD’ (PA) (n. 40 h/sett.)
- nessun incarico - Competenze: di base - Note: Incarico di
Sottotenente Medico

Totale Posizione funzionale candidato nelle strutture e sue competenze con indicazione di eventuali ambiti di autonomia 20,000
professionale con finzioni di direzione ruoli di responsabilità rivestiti (max 20,000 p.)

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso U ~ % part time
le quali il candidato ha svolto la sua attività e la tipologia delle ni Dal Al rnm:gg Numero Punti
prestazioni erogate dalle stesse mis. Ore sett.

Azienda sanitaria universitaria
• istituzione: Presidio Ospedaliero di Udine Azienda Sanitaria n. 1 2,000

Universitaria Friuli Centrale. La SOC Otorinolaringoiatria è
struttura complessa del Dipartimento Testa Collo e
Neuroscienze del Presidio Ospedaliero “Santa Maria della
Misericordia di Udine, struttura dell’ASUFC. Il presidio
ospedaliero “Santa Maria della Misericordia” di Udine è
classificato dalla normativa regionale: presidio “hub” di
secondo livello con bacino di utenza maggiore dl 300.000
abitanti -Tipo ente: Azienda sanitaria

Totale Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attività e la 2,000
tipologia delle prestazioni erogate dalle stesse (max 2,000 p4

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate Unità % part time
. . . . , . . , . Dal Al mm:gg Numero Puntidal candidato misurabile in termini di volume e complessita mis. Ore sett.

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
• Casistica presso Presidio Ospedaliero di Udine Azienda

Sanitaria Universitaria Friuli Centrale: riepilogo casistica
globale da inizio attività (01.08.1991); totale 3350 interventi -

Periodo cui si riferisce l’attestazione dell’attività: dal
01/08/1991 ai 23/02/2023 - Note: La casistica globale è
costituita da due parti: la prima dal 1991 al 2004 raccolta da
registri operatori cartacei, la seconda dia 2005 in poi dai
registro informatico “62 clinico”

• Casistica presso Presidio Ospedaliero di Udine Azienda
Sanitaria Universitaria Friuli Centrale: casistica globale 510
interveniti - Periodo cui si riferisce attestazione dell’attività:
dal 06/08/1991 al 15/01/1998

• Casistica presso Presidio Ospedaliero di Udine Azienda
Sanitaria Universitaria Friuli Centrale: Casistica globale 511
interventi - Periodo cui si riferisce l’attestazione dell’attività:
dal 19/01/1998 al 25/03/2002

• Casistica presso Presidio Ospedaliero di Udine Azienda
Sanitaria Universitaria Friuli Centrale: Casistica globale 301
interventi - Periodo cui si riferisce l’attestazione dell’attività:
dal 25/03/2002 al 21/12/2004

• Casistica presso Presidio Ospedaliero di Udine Azienda
Sanitaria Universitaria Friuli Centrale: Casistica globale 508
interventi - Periodo cui si riferisce l’attestazione dell’attività:
dal 07/01/2005 aI 25/02/2009

• Casistica presso Presidio Ospedaliero di Udine Azienda
Sanitaria Universitaria Friuli Centrale: Casistica globale 469
interventi - Periodo cui si riferisce l’attestazione dell’attività:
daI 04/03/2009 al 31/01/2013 - Note: I restanti interventi
della seconda parte della casistica globale sono già stati
indicati nei file dell’ultimo decennio

n. 01/08/91 23/02/23 378:23 100%

n. 06/08/91 15/01/98 077:10 100%

n. 19/01/98 25/03/02 050:07 100%

n. 25/03/02 21/12/04 032:27 100%

n. 07/01/05 25/02/09 049:19 100%

046:28n. 04/03/09 31/01/13

1/

100%

PALMA STEFANO - Id: 3646593
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• Casistica presso Presidio Ospedaliero di Udine Azienda
Sanitaria Universitaria Friuli Centrale: 549 interventi
dell’ultimo decennio - Periodo cui si riferisce l’attestazione
dell’attività: dal 01/02/2013 al 07/03/2018

• Casistica presso Presidio Ospedaliero di Udine Azienda
Sanitaria Universitaria Friuli Centrale: Riepilogo casistica ultimo
decennio - Periodo cui si riferisce l’attestazione dell’attività:
dal 01/02/2013 al 07/02/2023 - Note: complessivi 1073

• Casistica presso Presidio Ospedaliero di Udine Azienda
Sanitaria Universitaria Friuli Centrale: 524 interventi ultimo
decennio - Periodo cui si riferisce l’attestazione dell’attività:
dal 07/03/2018 al 07/02/2023

Attività formativa ante quinquiennio
• Docente (5 ore) al corso (in presenza): Corso La presbiacusia

come fenomeno sociale: cause, implicazioni e soluzioni” - con
esame finale - 4 ECM

• Docente al corso (in presenza): Evento formativo
Tracheotomia e gestione del paziente tracheotomizzato con il
tema Anatomia e fisiologia delle strutture faringo-laringo
tracheali - con esame finale - 1 ECM

• Partecipante al corso (in presenza): 20 Corso basico di
Rinologia fuli immersion -50 ECM

• Relatore al congresso (in presenza): 1’ Congresso Nazionale
della Società Italiana di Rinologia,Tavola Rotonda Update sulle
emergenze e urgenze in Rinologia;
~

PALMA STEFANO - Id: 3646593
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n. 01/02/13 07/03/18 061:07 100%

n. 01/02/13 07/02/23 120:07 100%

07/03/18 07/02/23 059:01 100%

2,500

Totale Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato misurabile in termini di volume e 2,500
complessità (max 3,000 p.)

ATTIVITA’ Dl FORMAZIONE Dl STUDIO ATTIVITA DIDATTICA Unità % part time
PRODUZIONE SCIENTIFICA mis. Dal Al mm:gg Nurn:ro Punti

Totale ATTIVITA’ DI FORMAZIONE Dl STUDIO ATTIVITA’ DIDATTICA PRODUZIONE SCIENTIFICA (max 15,000 p.) 0.000

Soggiorni dl studio o addestramento professionale per attività Unità % parttirne

. . . Dal Al mm:gg Numero Punti

attinenti la disciplina in rilevanti strutture italiane o estere mis. Ore sett.

Totale Soggiorni di studio o addestramento professionale per attività attinenti la disciplina in rilevanti strutture italiane o 0.000
estere (max 2,000 p.)

Attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di Unità % part time
diploma universitario laurea specializzazione ovvero scuole per . Dal Al mm:gg Numero Punti
la formazione di personale sanitario mis. Ore sett.

Attività didattica nell’ambito di corsi di laurea abilitanti le professioni sanitarie per anno accademico
• A.A. 2021/2022 - Tutor clinico sulla materia n. 1 0,050

Otorinolaringoiatria (corso: Medicina e Chirurgia codice 759) -

Ente organizzatore: Università degli Studi di Udine Facoltà di
Medicina e Chirurgia -25 ore

Totale Attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario laurea specializzazione ovvero 0,050
scuole per la formazione di personale sanitario (max 2,000 p.)

Partecipazione a corsi congressi convegni e seminari - Unità % part time
. Dal Al mm:gg Numero Puntidocente/relatore mis. Ore sett.

n. 02/03/13 02/03/13 000:01 100%

n. 10/06/13 10/06/13 000:01 100%

n. 17/06/13 21/06/13 000:05 100%

n. 19/09/13 1/09/13 000:03 100%

n. 11/10/ 11/10/13 000:01 100%

ti— ~
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con il tema Post-nasal drip: trattamento medico e chirurgico

• Relatore al corso (in presenza): r Corso Internazionale
Endoscopia Naso-sinusale di base; con il tema Terapia
combinata e follow-up post-operatorio - con esame finale - 1
ECM

• Docente al corso (in presenza): Quando deglutire diventa
difficile: dallapproccio clinico-terapeutico aliassistenza Codice
AOUU_01764, con il tema: Anatomia e fisiologia della
deglutizione - con esame finale

• Partecipante alla FAO (FAO): I disturbi audiovestibolari su base
vascolare - con esame finale -10 ECM

• Partecipante alla FSC (in presenza): Revisione delle procedure
e protocolli Joint Commission in Otorinolarignoiatria e
Chirurgia Maxillo Facciale - 14 ECM

• Relatore al convegno (in presenza): The United Airways:
correlazioni anatomo-funzionale, quadri cimici e gestione
terapeutica con il tema I quadri cImici ORI

• Partecipante al corso (in presenza): VIII Corso base di
Otoradiologia

• Partecipante alla PAD (FAD): La comunicazione con il paziente
nella gestione integrata delle malattie respiratorie - con esame
finale - 15 ECM

• Docente (3 ore) al corso (in presenza): Approccio
multidisciplinare al paziente con vertigini codice AOUU_01980,
con il tema Semeiologia ORL delle vertigini; - con esame finale
- i ECM

• Partecipante (10 ore) alla FAO (FAO): La malattia di Meniere -

con esame finale - 10 ECM
• Docente al corso (in presenza): Health Technology Assessment

in Otorinolaringoiatria codice AOUU_02002 con il tema Case
study (esercitazione pratica in gruppi - con esame finale - 7
ECM

• Relatore al corso (in presenza): Luso dei corticosteroidi nella
rinite allergica e otite esterna - con esame finale

• Docente (3 ore) al corso (in presenza): Approccio
multidisciplinare al paziente con vertigini codice AOUU_02026,
con il tema Lotorinolaringoitra: le prove vestibolari e le
manovre liberatorie; -con esame finale-i ECM

• Relatore al convegno (in presenza): La fisiopatologia e la clinica
del Carrefour Laringo-Esofageo con il tema Fisiopatologia della
regione;

• Relatore al convegno (in presenza): Innovazione e tecnologia in
Chirurgia della Tiroide con illustrazione di video di
tiroidectomia totale di gozzo cervico-mediastinico permagno

• Partecipante alla FAO (FAO): Segni e sintomi respiratori in
pediatria. Un percorso ragionato nella valutazione clinica del
paziente - con esame finale - 10.5 ECM

• Oocente al corso (in presenza): r Corso Internazionale
Endoscopia Naso-siunslae di Base Beginers Class, nellambito
dei r Congresso Nazionale della Società itahana di Rinologia,
in qualità di componente della Facuity con la lezione Terapia
combinata e foliow-up post-operatorio;

• Partecipante al corso (in presenza): La vertigine tra Presente e
Futuro - con esame finale-lo ECM

• Partecipante al meeting (in presenza): Thyroid Surgery
Workshop: ERBE Attualità in Chirurgia Tiroidea

• Docente al corso (in presenza): Luso dei corticosteroidi nelle
vie respiratorie con il tema Trattamento corticosteroideo
topico nelle rino-sinusopatie; - con esame finale

• Partecipante al convegno (in presenza): XXXIX Convegno
Nazionale di Aggiornamento AOOi Linee gida protocolli
procedure; - con esame finale -6 ECM

PALMA STEFANO - Id: 3646593

n. 14/11/13 14/11/13 000:01 100%

n. 09/12/13 09/12/13 000:01 100%

n. 13/01/14 31/10/14 009:19 100%

n. 10/04/14 31/12/14 008:22 100%

n. 08/05/14 08/05/14 000:01 100%

n. 04/06/14 06/06/14 000:03 100%

n. 09/06/14 08/06/15 012:00 100%

n. 25/06/14 25/06/14 000:01 100%

n. 15/09/14 15/05/15 008:01 100%

n. 02/10/14 03/10/14 000:02 100%

n, 14/12/14 14/12/14 000:01 100%

n. 15/12/14 15/12/14 000:01 100%

n. 06/05/15 09/05/15 000:04 100%

n. 22/05/15 22/05/15 000:01 100%

n. 10/09/15 07/09/16 011:29 100%

n. 17)09/15 17/09/15 000:01 100%

n. 24/09/15 25/09/15 000:02 100%

n. 01/10/15 02/10/15 000:02

n. 03/10/15 03/10/15 000:01

n, /10/15 17/10/15 000:02 100%

4

100%

100%

4



ASU FC
SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI
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• Partecipante al congresso (in presenza): Aggiornamenti in

Vestibologia 12a ed.; - con esame finale - 7.5 ECM
• Partecipante al meeting (in presenza): Novità negli strumenti

da taglio e coagulo in ORL: esperienze a confronto
• Docente al corso (in presenza): Rinosinusite, quando usare i

corticosteroidi. Inquadramento clinico delle vertigini. Lotalgia
• Partecipante al corso (in presenza): 4’ Master di Laringologia

Oncologica Applicazione nella pratica quotidian dei principi e
delle procedure dellevidence based practice (ebm ebn ebp) -

con esame finale - 34.3 ECM
• Partecipante al corso (in presenza): Meet the Experts Impianti

protesici per timpanoplastica e stapedioplastica: uve surgery
• Partecipante al corso (in presenza): Progetto in Semeiotica

Clinica e Radiologica” - con esame finale-lo ECM
• Relatore al corso (FAO): Le cefalee muscolo-tensive. La terapia

riabilitativa con il tema Ci sono tante cefalee - con esame
finale

• Partecipante al congresso (in presenza): XXIV Congresso
Nazionale della Società Italiana di Otorinolaringoiatria
Pediatrica

• Partecipante al corso (in presenza): Update sul carcinoma del
cavo orale News nella stadiazione e nel trattamento - con
esame finale - 6 ECM

Relatore/Docente a Corsi/Convegni / Congressi/Seminari/Meeting
• Relatore al convegno (in presenza): La disfagia nel soggetto

adulto con patologia neurlogica: come riconoscerla
eaffrontarla con il tema Il normale processo di deglutizione e
cosa è la disfagia

• Relatore al meeting (in presenza): Partnership for Asthma con
il tema Il ruolo delleosinofilo nelle affezioni delle alte vie
respiratorie: il punto di vista deIIORL;

• Docente alla FSC (in presenza): Raccolta di campioni per test
molecolare Sars-Cov-2 -3 ECM

• Relatore al convegno (in presenza): Novità negli strumenti da
taglio e coagulo in ORI: esperienze a confronto

• Relatore al congresso (in presenza): 5’ Congresso Nazionale
SIR Società Italiana di Rinologia - 6.3 ECM

Uditore corsi, convegni, congressi - Moderatore
• Partecipante al corso (in presenza): Dallossiculoplastica

allimpianto cocleare
• Partecipante al corso (in presenza): Impianti cocleari nelladulto

e nellanziano: attualità e futuro
• Partecipante al congresso (in presenza): EAACI Congress 2019

of the Eurpean Academy of Allergy and Clinical lmmunlogy -15
ECM

• Partecipante al corso (in presenza): Corso di Istruzione in
occasione della 13’ International SVO Conference on Head &
Neck Cancer - con esame finale -11 ECM

• Partecipante al congresso (in presenza): 13’ International SVO
Conference on Head & Neck Cancer - con esame finale - 30
ECM

• Partecipante al convegno (in presenza): “XXXI Annual
Assembly of the International Academy of
Otorhinolaryngology - Head and Neck Surgery’ - con esame
finale -8 ECM

• Partecipante (29.3 ore) al corso (in presenza): Introduzione alla
metodologia della ricerca clinica realizzato da GIMBE - con
esame finale - 36.8 ECM

• Partecipante al corso (in presenza): Reflusso 350’
• Partecipante alla FAO (FAO): Ipotiroidismo: aggiornamenti e

nuove acquisizioni terapeutiche - con esame finale -7 6CM
—-
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n. 30/10/15 31/10/15 000:02 100%

n. 15/04/16 15/04/15 000:01 100%

n- 19/05/16 21/05/16 000:03 100%

n. 17)10/16 20/10/16 000:04 100%

n. 26/01/17 27/01/17 000:02 100%

n. 06/10/17 07/10/17 000:02 100%

n. 14/10/17 14/10/17 000:01 100%

n. 26/10/17 27/10/17 000:02 100%

n. 25/11/17 25/11/17 000:01 100%

n. 16/11/19 16/11/19 1 0,015

n. 13/12/19 13/12/19 1 0,015

n. 17/09/20 12/12/20 1 0,015

n. 29/10/21 29/10/21 1 0,015

n. 15/12/21 17/12/21 1 0,015

n. 08/06/18 09/06/18 000:02 100%

n. 06/04/19 06/04/19 000:01 100%

n. 02/06/19 05/06/19 000:04 100%

n. 19/06/19 19/06/19 000:01 100%

n. 20/06/19 22/06/19 000:03 100%

n. 20/09/19 20/09/19 000:01 100%

n. 30/09/19 02/10/19 000:03 100%

n. 12/10/19 12/10/19 000:01 100%

/. 13/01/20 23/12/20 011:11 100%
/~
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• Partecipante alla FAO (FAO): Tosse, rinite e microbiota

rinofaringeo: cosa devono sapere il Pediatra e l’Otorino - con
esame finale -9 ECM

• Partecipante alla FAD (FAO): “L’ipoacusia nell’adulto: correlati
psicologici, cognitivi e riabilitativi” - con esame finale -6 ECM

• Partecipante (12 ore) alla FAD (FAO): ‘Gestione delle infezioni
delle vie respiratorie superiori in medicina generale in epoca
COVIO-19” - con esame finale - 21.6 ECM

• Partecipante (8 ore) al corso (in presenza): ‘Vertigo Days - La
Vestibologia clinica: dalla Fisiopatologia alla Semeiologia” - con
esame finale

• Partecipante (6 ore) al corso (FAO): Approccio clinico alla
vestibologia: linee guida, raccomandazioni e consensus, sono
strumenti utili? - con esame finale - 6 ECM

• Partecipante al congresso (in presenza): 108’ Congresso
Nazionale della Società Italiana di Otorinolaringoiatria e
Chirurgia Cervico Facciale

• Partecipante (8 ore) al corso (FAO): Gestione multidisciplinare
del paziente con cancro della tiroide avanzato - con esame
finale - 8 ECM

• Partecipante al convegno (in presenza): XLV Convegno
Nazionale di Aggiornamento AOOI - con esame finale - 7.7
ECM

• Partecipante al corso (in presenza): La Rinosinusite Cronica
conComorbidità. Presente e Futuro del trattamento integrato;
- con esame finale

• Partecipante (8 ore) al corso (in presenza): La Radioprotezione
del paziente, della popolazione, e del lavoratore: nuove
incombenze o procedure da sempreopportune? - con esame
finale - 6 ECM - Note: Corso obbligatorio ai sensi del O, Lgs.
101/2020

• Partecipante al convegno (in presenza): 66’ Raduno Gruppo
ORL Alta Italia “Approccio Chirurgico contemporaneo ai tumori
benigni e maligni della ghiandola parotide’ - con esame finale -

7 ECM
• Partecipante (8 ore) al convegno (in presenza): Evento

formativo “I sensi dimenticati: olfatto e gusto tra fisiologia e
patologia’ - con esame finale -6 ECM

n. 27/05/20 26/05/21 012:00 100%

n. 08/07/20 16/07/20 000:09 100%

n. 03/01/22 03/01/22 000:01 100%

n. 27/03/22 27/03/22 000:01 100%

n. 24/05/22 31/12/22 007:08 100%

n. 25/05/22 28/05/22 000:04 100%

n. 29/06/22 31/12/22 006:03 100%

n. 14/10/22 15/10/22 000:02 100%

n. 28/10/22 29/10/22 000:02 100%

n. 26/11/22 26/11/22 000:01 100%

n. 27/11/22 27/11/22 000:01 100%

n. 18/02/23 18/02/23 000:01 100%

Totale Partecipazione a corsi congressi convegni e seminari - docente/relatore (max 2,000 p.) 0,075

Untà % part timeProduzione scientifica Dal Ai mm:gg Numero Punti
mis. Ore sett.

Produzione scientifica ante ultimo quinquiennio
• Capitolo: Radiologia Interventistica in ORL Tecnologie doggi in n.

otorinolaringoiatria: dallindicazione clinica allimpatto
economico-assistenziale di M. Piemonte; Relazione Ufficiale
del CIII Congresso Nazionale 5.1.0. e Ch. C.F (pagine 21) - 2016

• Capitolo: La TC-PET e le indagini di Medicina Nucleare n.
Tecnologie doggi in otorinolaringoiatria: dallindicazione clinica
allimpatto economico-assistenziale di M. Piemonte; Relazione
Ufficiale del CIII Congresso Nazionale 5.1,0. e Ch. C.F (pagine
27) - 2016

• Capitolo: Sistemi di selezione delle tecnologie in ambito n,
sanitario ORL Tecnologie doggi in otorinolaringoiatria:
dallindicazione clinica allimpatto economico-assistenziale di M.
Piemonte; Relazione Ufficiale del CIII Congresso Nazionale
5.1.0. e Ch. C.F (pagine 20) - 2016 /

• Capitolo: La ricerca bibliografica e il problema delle fonti in n.
HTA Tecnologie doggi in otorinolaringoiatria: dallindicazione
clinica allimpatto economico-assistenziale di M. Piemonte;
~
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(pagine 16) -2016

• Capitolo: Aspetti gestionali e organizzativi del follow-up
oncologico testa e collo Quaderno Monografico Il follow-up dei
tumori maligni della testa e del collo, (pagine 10) -2013

• Capitolo: Il follow-up con imaging (ecografia, TC, RM)
Quaderno Monografico AO0l li follow-up dei tumori maligni
della testa e del collo (pagine 18)- 2013

• Comunic.: Il dosaggio precoce del paratormone dopo
tiroidectomia totale è un fattore predittivo accurato
dellipocalcemia?, XXXIX Congresso Nazionale di
Aggiornamento A.O.O.l.; Genova 16 17 Ottobre 2015. (pagine
14) -2015 - Note: il numero pagine fa riferimento al numero
diapositive

• Comunic.: Il dosaggio precoce del paratormone dopo
tiroidecotmia totale non costituisce un fattore predittivo
accurato dellipocalcemia 100~ Congresso Nazionale della
Società Italiana di Otorinolaringoiatria e Chirurgia Cervico
Facciale; Roma 28 31 Maggio 2013. (pagine 10) -2013 - Note:
il numero di pagine fa riferimento al numero di diapositive

• Poster: La chirurgia tiroidea nel paziente anziano 1OO~ n.
Congresso Nazionale della Società Italiana di
Otorinolaringoiatria e Chirurgia Cervico-Facciale; Roma 28 31
maggio 2013 (pagine 1)- 2013

Pubblicazione su rivista estera in collaborazione
• Pubbl.: Giant Pyogenic Granuloma of the External Auditory n. 0,075

Canal: A Rare Case Report - rivista scient. internaz. B-ENT
(pagine 4) - 2022

• Pubbl.: HIV infection and ENT related disease - rivista scient, n. 0075
internaz, Acta Otorhinolaryngol tal (pagine 13)- 2018

Comunicazione/Posteri Abstract/ Lettera al Direttore
• Poster: Is thyroid surgery safe for elderly patients 2Dth IFOS n.

World Congress; Seoul, Korea 1 5 giugno 2013. (pagine 1) -

2013
• Poster: Giant pyogenic granuloma of the external auditory n.

canal A rare lesion 109’ Congresso Nazionale SIO (pagine 1) -

2023 - Note: Poster accettato per il 109’ Congresso Nazionale
510 con letera del 16 febbraio 2023

Capitolo di libro - coautore
• Capitolo: Problematiche economico-finanziarie: considerazioni n. 0,075

sui costi clinico-assistenziali e sullimpatto socio-economico
delle neoplasie dello spazio parafaringeo Quaderno
Monografico “I tumori dello spazio parafaringeo (pagine 17) -

2022

Totale Produzione scientifica (max 4,000 p.) 0,225

Unità % part timeAttività dl studio . Dal Al mm:gg Numero Punti
mis. Ore sett.

n.

n.

n.

n.

Titolo non attinente o non valutabile
• Laurea in Medicina e Chirurgia presso Università degli Studi di n.

Parma nel 1988(6 anni)
• Specializzazione in Otorinolaringoiatria presso Università degli n.

Studi di Trieste neI 1993 (5 anni

PALMA STEFANO - Id: 3646593
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Avviso pubblico n. 20006 del 08.022023 finalizzato al conferimento dell’incarico di direzione SOC Otorinolaringoiatria Palmanova-Latisana

Conoscenze lingua straniera
Conoscenza inglese - comprensione ascolto: A1/2 elementare - n.
comprensione lettura: A1/2 elementare - espressione
interazione: A1/2 elementare - espressione produzione orale:
A1/2 elementare - scrittura: A1/2 elementare

• Conoscenza tedesco - comprensione ascolto: A1/2 elementare n.
- comprensione lettura: A1/2 elementare - espressione
interazione: A1/2 elementare - espressione produzione orale:
A1/2 elementare - scrittura: A1/2 elementare

Capacità gestionali/di direzione
• : Competenze gestionali Formazione sul campo “Il Budget n.

2012. Percorso di formazione sul campo finalizzato
all’implementazione ed al raggiungimento degli obiettivi’
Udine dl 15-705-72012 al 14/05/2013 - Note: 8 crediti
formativi

• : Capacità di direzione Partecipazione al Corso SKILLS FAC~ORY n.
FIT TO LEAD organizzato dalla SIMM (Società Italiana Medici
Manager); Abano Terme (PD), 17 19 gennaio 2008, corso
finalizzato a promuovere, sviluppare e consolidare il ruolo e la
funzione manageriale nella professione medica

• : Competenze gestionali Partecipazione al Corso di n.
Aggiornamento Il personale sanitario nel management
ospedaliero: problemi e prospettive; Udine, Marzo Giugno
1996 lii Modulo (durata del corso: 35 ore).

Totale PLUSVALORE - altro valore aggiunto valenza strategica alta integrazione attività varie (max 2,000 p.) 0,000

I Unità I %parttime~ RELAZIONE CONCLUSIVA - I Dal I Al mm:gg Numero Punti
~ mis. oresett. I

Relazione conclusiva
• li candidato presenta attività come otorinolaringoiatra del SSN n.

presso Aziende Sanitarie ospedaliere ed universitarie sia con
incarichi di alta specializzazione che come responsabile di
struttura complessa f.f. La casistica operatoria, la produzione
scientifica e la formazione continua sono conformi al profilo a
selezione.

Totale RELAZIONE CONCLUSIVA (max 0,000 p.) 0,000

Totale punti PALMA STEFANO: 24,850
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Candidato: PASSON PAOLO nato il 03/08/19703 UDINE (UD)

uni ~ ~ part timeATTIVITA’ PROFESSIONALE .~ Dal Al mm:gg Numero Punti
mis. Ore sett.

Totale ATTIVITA’ PROFESSIONALE (max 25,000 p.) 0.000

Posizione funzionale candidato nelle strutture e sue -

competenze con indicazione di eventuali ambiti di autonomia Unità % part time
. . . .. - Dal Al mm:gg Numero Puntiprofessionale con finzioni di direzione ruoli di responsabilita mis. Ore sett

rivestiti

Presso SSN, IRCCS di diritto pubblico, PP.AA. nella disciplina a selezione ovvero equipollente con Incarico di alta specializzazione
• Dipendente a t.indet. dirigente medico (otorinolaringoiatria) mesi 17/03/03 24/08/08 065:08 100%

presso Azienda Sanitaria Friuli Occidentale (PA) (n. 38 h/sett.) -

alta special. - Competenze: attività chirurgica, ambulatoriale,
di degenza, di pronta disponibilità come dirigente medico
otorinolaringoiatra presso Presidio Ospedaliero di San Vite al
Tagliamento (PN) - Note: incarico dirigenziale di natura
professionale “audio-vestibologia”

e Dipendente a t.indet. dirigente medico (otorinolaringoiatria) mesi 09/02/08 08/03/23 181:00 100%
presso Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale (PA) (n,
38 h/sett.) - alta special. - Competenze: attività chirurgica,
ambulatoriale, di reparto, di guardia attiva, di pronta
disponibilità presso SOC ORL - Note: incarico professionale di
alta specializzazione AP3 (dal 2010 al 2018); incarico
professionale di alta specializzazione AP2 (dal 2018 a oggi)

e Non valutabile in quanto periodo concomitante mesi 09/02/08 24/08/08 006:16 100%
• Periodo elaborato mesi 239:22 100% 16,000

Presso SSN, IRCCS di diritto pubblico, PP.AA. nella disciplina a selezione ovvero equipollente in qualità di dirigente medico
• Dipendente a t.det. dirigente medico (otorinolaringoiatria) mesi 06/08/02 05/02/03 006:00 100%

presso Azienda Sanitaria Friuli Occidentale (ex Azienda per i
Servizi Sanitari n’6 Friuli Occidentale) (PA) (n. 38 h/sett.) -

nessun incarico - Competenze: attività chirurgica,
ambulatoriale, di degenza, di pronta disponibilità nell’ambito
della SOC ORL del Presidio Ospedaliero di san Vite al
Tagliamento 8PN)

. Dipendente a t.det. dirigente medico (otorinolaringoiatria) mesi 19/11/07 08/02/08 002:21 100%
presso Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale (PA) (n.
38 h/sett.) - nessun incarico - Competenze: attività chirurgica,
ambulatoriale, di degenza e di guardia attiva presso la SOC ORL

e Non valutabile in quanto periodo concomitante mesi 19/11/07 08/02/08 002:21 100%
e Periodo elaborato mesi 006:00 100% 0,300

Tipologia delle Istituzioni in cui sono allocate le strutture presso
le quali il candidato ha svolto la sua attività e la tipologia delle
prestazioni erogate dalle stesse

Totale Posizione funzionale candidato nelle strutture e sue competenze con indicazione di eventuali ambiti di autonomia 16,300
professionale con finzioni di direzione ruoli di responsabilità rivestiti (max 20,000 p.)

Unità
mis. Dal

Azienda Sanitaria
• Istituzione: AZIENDA SANITARIA FRIULI OCCIDENTALE - Tipo

ente: Azienda sanitaria - Note: attività di dirigente medico
otorinolaringoiatra ospedaliero SOC ORL presso presidio
ospedaliero di San Vite al Tagliamento (PN) nel periodo dal
2002 al 2007

Al mm:gg
% part time

Numero
Ore

n.
jJ//
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Azienda sanitaria universitaria
• Istituzione: AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA FRIULI n. 1 2,000

CENTRALE Tipo ente: Azienda sanitaria Note: attività di
dirigente medico otorinolaringoiatra presso SOC ORL daI 2007
ad adesso

• Istituzione: Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale - Tipo n. 1
ente: Azienda sanitaria - Note: Tipologia Istituzione! Tipologia
Struttura /Tipologia Prestazioni dott. Paolo Passon

Totale Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attività e la 2,000
tipologia delle prestazioni erogate dalle stesse (max 2,000 p.)

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate Unità % iart time
Dal Al mm:gg Numero Puntidal Candidato misurabile in termini di volume e complessita mis, Ore sett.

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
• Casistica presso Azienda Sanitaria Friuli Occidentale (ex n. 06/08/02 18/11/07 063:13 100%

A,S.S.n6 Friuli Occidentale): casistica chirurgica come 1’
operatore come dirigente medico ospedaliero
otorinolaringoiatra presso Ospedale di san Vito al Tagliamento
(PN) - Periodo cui si riferisce l’attestazione dell’attività: dal
06/08/2002 al 18/11/2007

• Casistica presso Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale: n. 19/11/07 29/04/14 077:11 100%
casistica chirurgica completa 1” operatore dott. Paolo Passon
SOC ORL - Periodo cui si riferisce l’attestazione dell’attività: dal
19/11/2007 al 29/04/2014 - Note: prima parte

• Casistica presso Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale: n. 19/11/07 28/02/23 183:10 100% 1,500
casistica chirurgica come l’operatore - Periodo cui si riferisce
l’attestazione dell’attività: dal 19/11/2007 aI 28/02/2023 -

Note: casistica riassuntiva e suddivisa per tipologia di
intervento

• Casistica presso Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale- n. 01/01/13 28/02/23 122:00 100%
Periodo cui si riferisce l’attestazione dell’attività: dal
01/01/2013 al 28/02/2023 - Note: tipologia quali-quantitativa
delle prestazioni effettuate nell’ultimo decennio

• Casistica presso Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale: n. 29/04/14 28/02/23 106:01 100%
casistica chirurgica completa 1’ operatore dott. Paolo Passon
SOC ORL - Periodo cui si riferisce l’attestazione dell’attività: dal
29/04/2014 aI 28/02/2023 - Note: seconda parte

Totale Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato misurabile in termini di volume e 1,500
complessità (max 3,000 p.)

ArrIVITA’ Dl FORMAZIONE Dl STUDIO Afl1VITA’ DIDATTICA Unità % part time
PRODUZIONE SCIENTIFICA mis, Dal Al mm:gg Numero Punti

Totale Afl’IVITA DI FORMAZIONE Dl STUDIO ATFIVITA DIDArrI CA PRODUZIONE SCIENTIFICA (max 15,000 p.) 0.000

Soggiorni di studio o addestramento professionale per attività Unità ~ part time

, . Dal Al mm:gg Numero Punti

attinenti la disciplina in rilevanti strutture italiane o estere mis. Ore sett.

Totale Soggiorni di studio o addestramento professionale per attività attinenti la disciplina in rilevanti strutture italiane o

Attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di Unii
diploma universitario laurea specializzazione ovvero scuole per mi
la formazione di oersonale sanitario

0.000

2PASSON PAOLO - Id: 3684072 e-.
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Totale Attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario laurea specializzazione ovvero
scuole per la formazione di personale sanitario (max 2,000 p.)

0.000

%parttime
~ Partecipazione a Corsi congressi convegni e seminari - Unità Dal AI mm:gg Numero Punti

j docente/relatore mis. Ore sett.

Attività formativa ante quinquiennio

• Partecipante al corso (in presenza): CORSO DI ANATOMIA
CHIRURGICA DEL TEMPORALE - con esame finale -33 ECM

• Docente (0.3 ore) al corso (in presenza): Gestione clinica e
strumentale dei paziente con disturbi della deglutizione - con
esame finale - 1 ECM

• Docente (0.3 ore) al corso (in presenza): Gestione clinica e
strumentale del paziente con disturbi della deglutizione - con
esame finale - 1 ECM

• Partecipante al corso (in presenza): WORKSHOP 2012:
CHIRURGIA ENDOSCOPICA FUNZIONALE NASO-SINUSALE -

BUDRIO(BO) - con esame finale - 19 ECM

• Partecipante al convegno (in presenza): NUOVE FRONTIERE IN
ONCOLOGIA TESTA E COLLO IN FUNZIONE DI CHIRURGIA
MININVASIVAE DELLA QUALITA DELLA VITA - con esame finale

• Docente (0.3 ore) al corso (in presenza): GESTIONE CUNICA E
STRUMENTALE DEL PAZIENTE CON DISTURBI DELLA
DEGLUTIZIONE - con esame finale - 1 ECM

• Partecipante al congresso (FAO): I DISTURBI
AUDIOVESTIBOLARI SU BASE VASCOLARE - con esame finale
10 ECM

• Partecipante al convegno (in presenza): 11 SVO
INTERNATIONAL SVO CONFERENCE ON HEAD AND NECK
CANCER - con esame finale

• Partecipante al corso (in presenza): I~ CORSO PRATICO SULLA
CHIRURGIA NASALE E RONCOCHIRURGIA CON TECNICA DI
RADIOFREQUENZA - con esame finale

• Docente al congresso (in presenza): LA RINOSINUSITE OGGI:
DALLE LINEE GUIDA INTERNAZIONALI ALLA PRATICA CLINICA -

con esame finale
• Partecipante al corso (in presenza): OPEN PARTIAL

HORIZONTAL LARYNGECTOMIES (OPHL)versus TRANSORAL
LASER MICROSURGERV (TLM) IN LARYNX CANCER - con esame
finale

• Partecipante al corso (FAD): SEGNI E SINTOMI RESPIRATORI IN
PEDIATRIA UN PERCORSO RAGIONATO NELLA VALUTAZIONE
CLINICA DEL PAZIENTE - con esame finale - 10.5 ECM

• Partecipante al corso (in presenza): I TUMORI MALIGNI DEL
CAVO ORALE: DIAGNOSI, TERAPIA E FOLLOW UP - con esame
finale

• Partecipante al corso (FAO): PROGETTO FAD RESPIRARE - con
esame finale - 25 ECM

• Partecipante al corso (in presenza): CORSO DI ANATOMIA
CHIRURGICA ENDOSCOPICA DEL NASO E DEI SENI PARANASALI
(LIVELLO INTERMEDIO-AVANZATO) - con esame finale

n. 21/03/12 23/03/12 000:03 100%

n. 15/06/12 15/06/12 000:01 100%

n. 15/06/12 15/12/12 006:01 100%

n. 05/11/12 06/11/12 000:02 100%

n. 19/09/13 20/09/13 000:02 100%

n. 09/12/13 09/12/13 000:01 100%

n. 30/05/14 30/05/14 000:01 100%

n. 06/10/14 08/10/14 000:03 100%

n. 24/10/14 24/10/14 000:01 100%

n. 17/09/15 19/09/15 000:03 100%

n. 08/10/15 10/10/15 000:03 100%

n. 27/07/16 27/07/16 000:01 100%

n. 10/10/16 11/10/16 000:02 100%

n. 24/09/17 24/09/17 000:01 100%

n. 06/11/17 07/11/17 000:02 100%

Relatore/Docente a Corsi/Convegni! Congressi/seminari/Meeting
• Docente (0.3 ore) al convegno (in presenza): ASMA E ASMA n.

GRAVE: EMERSIONE, PROBLEMI E PROSPETtIVE - con esame
finale - 1 ECM

15/10/22 15/10/22 1
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Uditore corsi, convegni, congressi - Moderatore

• Partecipante al corso (in presenza): TRANSORAL MINI- n. 15/03/18 17/03/18 000:03 100%
INVASIVE SURGERY IN HEAD AND NECK CANCER - con esame
finale - 14 ECM

• Partecipante al corso (in presenza): PEOIATRIC BASIC LIFE ANO n. 09/10/18 09/10/18 000:01 100%
OEFIBRILLATION PBLSO - con esame finale -8 ECM

• Partecipante al corso (in presenza): CORSO DI ANATOMIA n. 29/11/18 30/11/18 000:02 100%
CHIRURGICA DEL NASO E DEI SENI PARANASALI - con esame
finale

• Partecipante al corso (in presenza): Xl CORSO DI ANATOMIA
CHIRURGICA ENDOSCOPICA DEI SENI PARANASALI E DELLA
BASE CRANICA - con esame finale - 27.3 ECM

• Parteclpante al convegno (in presenza): CHIRURGIA DEI SENI
PARANASALI E BASE CRANICA ANTERIORE - con esame finale

• Partecipante al corso (FAO): ANTIMICROBIAL STEWARDSHIP:
UN APPROCCIO BASATO SULLE COMPETENZE - con esame
finale - 13 ECM

• Partecipante al convegno (in presenza): PARTNERSHIP FOR
ASTHMA - con esame finale

• Partecipante al corso (FAO): LA LETTURA CRITICA
DELL’ARTICOLO MEDICO-SCIENTIFICO - con esame finale - 5
ECM

• Partecipante al corso (FAO): PREVENZIONE E CONTROLLO
DELLE INFEZIONI NEL CONTESTO DELL’EMERGENZA COVIO 19-
con esame finale - 6.5 ECM

• Partecipante al corso (FAD): NUOVO CORONAVIRUS: TUTTE LE
INFORMAZIOONI INDISPENSABILI - con esame finale - 7.8 ECM

• Partecipante al corso (FAD): COVID-19: GUIDA PRATICA PER
OPERATORI SANITARI - con esame finale - 10.4 ECM

• Partecipante al corso (FAO): L’USO DEI FARMACI NELLA COVIO
19 - con esame finale - 3.9 ECM

• Partecipante al corso (FAD): VACCINAZIONI 2020: EFFICACIA,
SICUREZZA E COMUNICAZIONE - con esame finale - 15.6 ECM

• Partecipante al corso (FAD): ANTIMICROBICO-RESISTENZA
(AMR): L’APPROCCIO ONE HEALTH - con esame finale - 15.6
ECM

• Partecipante al corso (FAO): OTORINOLARINGOIATRIA PER
SINTOMI PARTE Il - con esame finale -4 ECM

• Partecipante al corso (FAD): IMAGING OTORADIOLOGICO
PARTE I - con esame finale -6 ECM

• Partecipante al corso (FAO): INTRODUZIONE ALLA DIAGNOSI E
TERAPIA DELLA SINDROME DELLE APNEE OSTRUTTIVE DEL
SONNO (OSAS) - con esame finale -6 ECM

• Partecipante al corso (FAO): CORONAVIRUS: QUELLO CHE C’E’
DA SAPERE - con esame finale - 9.1 ECM

• Partecipante al convegno (in presenza): NOVITA NEGLI
STRUMENTI DA TAGLIO E COAUGULO IN ORL: ESPERIENZE A
CONFRONTO

• Partecipante al corso (FAO): COME IMPLEMENTARE LA
TELEMEDICINA NELLA PROPRIA PRATICA CLINICA PER LA
GESTIONE DEL PAZIENTE IPOACUSICO - con esame finale - 6
ECM

• Partecipante al corso (FAO): IL TROMBOEMBOLISMO
NELL’EPOCA COVIO-19 - con esame finale -5.3 ECM

• Partecipante al corso (FAO): GESTIONE DELLE INFEZIONI DELLE
VIE RESPIRATORIE SUPERIORI IN MEDICINA GENERALE IN
EPOCA COVID 19- con esame finale - 21.6 ECM

• Partecipante al corso (FAO): LA CHIRURGIA DEL NASO: STATO
DELL’ARTE E INNOVAZIONI - con esame finale - 4.5 ECM

• Partecipante al corso (FAO): IMAGING OTORADIOLOGICO
PARTE Il - con esame finale -6 ECM

PASSON PAOLO - Id: 3684072

n. 21/10/19 23/10/19 000:03 100%

n. 22/11/19 22/11/19 000:01 100%

n. 11/12/19 11/12/19 000:01 100%

n. 13/12/19 13/12/19 000:01 100%

n. 24/12/19 24/12/19 000:01 100%

n. 01/05/20 01/05/20 000:01 100%

n. 05/05/20 05/05/20 000:01 100%

n. 27/05/20 27/05/20 000:01 100%

n. 23/11/20 23/11/20 000:01 100%

n. 24/11/20 24/11/20 000:01 100%

n. 09/12/20 09/12/20 000:01 100%

n. 15/04/21 15/04/21 000:01 100%

n, 15/04/21 15/04/21 000:01 100%

n. 28/06/21 28/06/21 000:01 100%

n. 01/10/21 01/10/21 000:01 100%

n. 29/10/21 29/10/21 000:01 100%

n. 07/11/21 07/11/21 000:01 100%

n, 12/11/21 12/11/21 000:01 100%

n. 28/11/21 28/11/21 000:01 100%

n. 06/04/22 06/04/22 000:01 100%

n. ,4//6/O6/22 26/06/22 000:01 100%
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• Partecipante al corso (in presenza): CORSO Dl DISSEZIONE n. 04/10/22 05/10/22 000:02 100%

VIDEOENDOSCOPICA DEL BASICRANIO - con esame finale -

16.5 ECM
Partecipante al corso (in presenza): lA RINOSINUSITE CRONICA n. 28/10/22 29/10/22 000:02 100%
CON COMORBILITA. PRESENTE E FUTURO DEL TRA1TAMENTO
INTEGRATO - con esame finale-lo ECM
Partecipante al corso (FAD): SCREENING NEONATALE UDITIVO n. 11/11/22 11/11/22 000:01 100%
E VISIVO - con esame finale - 16 ECM
Partecipante al convegno (in presenza): I SENSI DIMENTICATI: n. 18/02/23 18/02/23 000:01 100%
OLFATTO E GUSTO TRA FISIOLOGIA E PATOLOGIA - con esame
finale - 8 ECM

Totale Partecipazione a corsi congressi convegni e seminari - docente/relatore (max 2,000 p4 0,015

I Unità I %parttime~ Produzione scientifica i . I Dal Al I mm:gg I Numero I Punti
~ mis. Oresett.

Produzione scientifica ante ultimo quinquiennio
• Pubbl.: Studio videofluoroscopico della deglutizione nei n,

pazienti affetti da sclerosi multipla - rivista scient. naz. Acta
Otorhinolaryngologica Italica (pagine 343-346) -2000

• Pubbi.: Aspetti radiologici peculiari in un caso di mucocele n.
laringeo misto - rivista scient. naz. Acta Otorhinolaryngologica
Italica (pagine 105-108) -2001

• Pubbl.: La paratiroidectomia selettiva con esplorazione n.
cervicale unilaterale nel trattamento chirurgico
dell’iperparatiroidismo primitivo - rivista scient. naz. Acta
Otorhinolaryngologica Italica (pagine 289-294) -2002

• Pubbi.: A long sUrviving case of adenosquamous carcinoma of n.
the larynx: case report and review of the literature . rivista
scient. naz. Acta Otorhinolaryngologica Italica (pagine 301-
303) -2005

• Pubbi.: Treatment of hyperacusis in Williams syndrome with n.
bilaterale conductive hearing bss - rivista scient. internaz.
European archives of Oto-Rhino-Laryngology (pagine 341-344)
-2001

• Pubbi.: Sonographic fìndings in gloms tympanicum tumor - n.
rivista scient. internaz. Journal of clinical ubtrasound (pagine
236-240) -2002

• Poster: Problemi diagnostici e di follow up in paziente con
iperparatiroidismo primitivo, morbo di Basedow e deficit di
assorbimento della vitamina O Atti dell’sS’ Congresso
Nazionale SIO (pagine 235) -2001

• Abstract: Contributo dell’ecografia-color-doppler n.
nell’inquadramento diagnostico del giomo timpanico atti del
89’ Congresso Nazionale 510 2002 (pagine 203) -2002

• Capitolo: Stato attuale della broncoesofagoscopia in Italia: n.
indagine conoscitiva Relazione Ufficiale XXV Convegno
Nazionale di Aggiornamento Associazione Otorinolaringologi
Ospedalieri Italiani (pagine 11-21) -2001

• Comunic.: La lidocaina (LD) per via endovenosa ed orale nel n.
trattamento degli acufeni: studio di farmacocinetica e
farmacodinamica in doppio cieco Abstract eook 89’ Congresso
Nazionale SIO 2002 (pagine 320-321) -2002

• Poster: problemi diagnostici e di follow up in paziente con n.
iperparatiroidismo primitivo, morbo di Basedow e deficit di
assorbimento della vitamina D 88’ Congresso Nazionale SIO
2001 (pagine 1) -2001 - Note: Premio Poster ex aequo

• Abstract: Validità della tonsillectomia convenzionale in età n.
pediatrica: nostra esperienza ATTI del 91’ Congresso Nazionale
510 2004 (pagine 226-227) -2004

• Abstract: Insolita metastatizzazione laterocervicale di
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Pubblicazione su rivista estera in collaborazione
. Pubbl.: Giant pyogenic granuloma of the external auditory n. 0,075

canal: a rare case report - rivista scient. internaz. B-ENT
(pagine 131-134) - 2022

Comunicazione? Poster / Abstract/ Lettera al Direttore
• Poster: Giant pyogenic granuloma of the external auditory n.

canal: A rare lesion Atti del 109’ Congresso Nazionale 510
Milano 24-27 maggio 2023 (pagine in press) - 2023 - Note:
Poster al 109’ Congresso Nazionale 510 2023

Totale Produzione scientifica (rnax4,000 p.) 0,075

Unit ~ part timeAttività di studi o a Dal Al mm:gg Numero Punti
mis. Ore sett.

Totale Attività di studio (max 3,000 p.) 0.000

PLUSVALORE - altro valore aggiunto valenza strategica alta Unità Dal Al mm:gg Punti
integrazione attivita varie mis. Ore sett.

Conoscenze lingua straniera

• Conoscenza inglese - comprensione ascolto: C1/2 avanzato - n.
comprensione lettura: C1/2 avanzato - espressione
interazione: B1/2 intermedio - espressione produzione orale:
B1/2 intermedio - scrittura: B1/2 intermedio

Capacità organizzative

• : Capacità organizzative ottima capacità organizzativa della n.
turnazione e della programmazione del lavoro dell’equipe
medica avendo elaborato I turni mensili e settimanali dei
medici della SOC ORL di ASUFC da dicembre 2009 a settembre
2019

Competenze tecniche
• : Competenze tecniche Buona capacità di utilizzo di programmi n.

informatici tipo Word, Excel, Power Point

RELAZIONE CONCLUSIVA

Avviso pubblico n. 20006 del 08.02.2023 finalizzato al conferimento dell’incarico di direzione SOC Otorinolaringoiatria Palmanova-Latisana
leiomiosarcoma retroperitoneale: caso clinico Atti del 92’
Congresso Nazionale 510 2005 (pagine 112) -2005

• Abstract: La terapia antibiotica nelle faringe-tonsilliti acute n.
clinicamente diagnosticate. Review. Atti del 96’ Congresso
Nazionale 510 2009 (pagine sommario) - 2009

• Poster: Ottimizzazione della degenza di pazienti n.
tiroidectomizzati mediante un protocollo per la dimissione
precoce di pazienti sottoposti a chirurgia della tiroide Atti del
2’ Congresso Nazionale di Società Italiana Medici Manager
(SIMM) 2009 (pagine poster) -2009

• Comunic.: Osteomielite sternoclavicolare (OSC) dopo n.
sostituzione di valvola fonatoria in laringectomizzato.
Descrizione di caso clinico e revisione della letteratura. Atti del
98’ Congresso Nazionale 510 2011 (pagine x) -2011

• Abstract: Tiroidectomia totale con approccio cervicale per n.
gozzo cervice-mediastinico: riflessioni su una tecnica ancora
insostituibile atti del 100’ Congresso Nazionale 510 2013
(pagine x) - 2013

Totale PLUSVALORE - altro valore aggiunto valenza strategica alta integrazione attività varie (max 2,000 p.) \

PASSON PAOLO - Id: 3684072
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Relazione conclusiva
candidato dichiara esperienze professionali presso aziende n.

del S.S.N. anche universitarie, ricoprendo incarichi di alta
specializzazione; la casistica operatoria è in hnea con il
percorso professionale. La produzione scientifica dichiarata è
prevaientemente anteriore aii’uitimo quinquennio;
iaggiornamento professionale deliultimo quinquennio è
svolto con maggior frequenza partecipando a corsi ed eventi in
modalità FAO o in qualità di uditore.

Totale RELAZIONE CONCLUSIVA (max 0,000 p4 0,000

Totale punti PASSON PAOLO: 19,890
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Candidato: RENCO MASSIMILIANO nato il 29/07/1971 a TRIESTE (TS)

unità ~ part time
An1VITA PROFESSIONALE . Dal AI mrn:gg Numero Punti

mis. Ore sett.

Totale ATtI VITA’ PROFESSIONALE (max 25,000 pj 0.000

Posizione funzionale candidato nelle strutture e sue
. . . . . . . . . % part time

competenze con indicazione di eventuali ambiti di autonomia unta
. . . .. . Dal Al mm:gg Numero Punti

professionale con finzioni di direzione ruoli di responsabilita mis. Ore sett.
rivestiti

Presso SSN, IRCCS di diritto pubblico, PP.AA. nella disciplina a selezione ovvero equipollente con Incarico di alta specializzazione

• Dipendente a t.indet. Dirigente Medico (Otorinolaringoiatria) mesi 02/01/07 08/03/23 194:07 100% 12,933
presso MS 2, ASLJGI (conv.) (n. 38 h/sett.) - alta special. -

Competenze:Chirurgia_EndoscopicaRincshiusale ——_____ -~

Totale Posizione funzionale candidato nelle strutture e sue competenze con indicazione di eventuali ambiti di autonomia 12,933
professionale con finzioni di direzione ruoli di responsabilità rivestiti (max 20,000 p4

Tipologia delle istituzioni in cui sono ailocate le strutture presso unità % part time
le quali il candidato ha svolto la sua attività e la tipologia delle . Dal Al mm:gg Numero Punti
prestazioni erogate dalle stesse mis. Ore sett.

Azienda Sanitaria
. Istituzione: ASS 1 Triestina - Tipo ente: Azienda sanitaria - n.

Note: Sostituzioni ambulatoriali specialistiche, Accertamenti
Visite Fiscali ed altri Attestati Salus e Policlinico San Marco

Altre Istituzioni
• Istituzione: Casa di Cura Salus - Tipo ente: Casa di cura - Note: n.

Salus
• Istituzione: Policlinico San Marco - Tipo ente: Casa di cura - n. 1

Note: Policlinico San Marco
• Istituzione: Terme Grado - Tipo ente: Altro n. 1
. Istituzione: Esercito Italiano - Tipo ente: Altro n. 1

Azienda sanitaria universitaria
. Istituzione: ASUGI -Tipo ente: Azienda sanitaria n. 1 1,000

. Istituzione: ASUGI - Tipo ente: Azienda sanitaria - Note: n, i
incarico di alta specialità e contratto di lavoro

Totale Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attività e la 1,000
tipologia delle prestazioni erogate dalle stesse (max 2,000 p4

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate unità ~ part time
. . . . . . . . Dal Al mm:gg Nunero Puntidal candidato misurabile in termini di volume e complessita mis. Ore sett.

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni

• Casistica presso AAS 2, ASUGI: casistica operatoria - Periodo n. 01/01/13 31/12/22 120:00 100% 1,000
cui si riferisce l’attestazione dell’attività: dal 01/01/2013 aI
3 1/12/2022

Totale Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato misurabile in termini di volume e
complessità (max 3,000 p4

1,000
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Avviso pubblico n. 20006 del 08.02.2023 finalizzato al conferimento dellincarico di direzione SOC Otorinolaringoiatria Palmanova-Latisana

Attività formativa ante quinquiennio

• Partecipante (8 ore) al congresso (in presenza): Il congresso
nazionale della società italiana per Io studio e la cura delle
labiopalatoschisi e delle malformazioni cranio maxillo facciali

• Partecipante al congresso (in presenza): 87 congresso 510
• Partecipante (56 ore) al corso (in presenza): audiologia e

otoneurologia: plasticità rigenerazione e invecchiamento del
sistema audiovestibolare

• Partecipante al congresso (in presenza): Patologia infettiva
della testa e del collo Attualità in diagnosi e terapia

RENCO MASSIMILIANO - Id: 3691281

Totale AT11VITA DI FORMAZIONE DI STUDIO ATTIVITA DIDATTiCA PRODUZIONE SCIENTIFICA (max 15,000 p.) 0.000

Soggiorni di studio o addestramento professionale per attività Unità % part time

. . . . Dal Al mm:gg Numero Punti

attinenti la disciplina in rilevanti strutture italiane o estere mis. Ore sett.

Soggiorni di studio inferiori a tre mesi
• Addestramento professionale (MEDICO OSPITE) - 40 h/sett. n. 04/04/05 08/04/05 000:05 100%

presso UNIVERSITAETSKLINIKUM WUERZBURG - Note:
ADDESTRAMENTO SU CHIRURGIA OTOLOGICA

• Addestramento professionale (MEDICO OSPITE) - 40 h/sett. n. 08/08/05 14/08/05 000:07 100%
presso UNIVERSITAETSKLINIKUM WUERZBURG - Note:
ADDESTRAMENTO SU CHIRURGIA OTOLOGICA

. Addestramento professionale (MEDICO OSPITE) - 40 h/sett, n. 15/05/06 20/05/06 000:06 100%
presso UNIVERSITAETSKLINIKUM WUERZI3URG - Note:
ADDESTRAMENTO SU CHIRURGIA OTOLOGICA

• Soggiorno di studio (medico ospite) - 38 h/sett. presso n. 10/12/07 14/12/07 000:05 100%
Universitaetsklinikum HNO KIinik Giessen und Marburg

• Soggiorno di studio (MEDICO OSPITE) - 38 h/sett. presso HNO n. 13/04/10 16/04/10 000:04 100%
ABTEILUNG KRANKENHAUS HIETZING - Note: PARTECIPAZIONE
AD ATTIVITA CLINICA

• Addestramento professionale (PARTECIPANTE) - 12 h/sett. n. 16/04/10 17/04/10 000:02 100%
presso HNO ABTEILUNG KRANKENHAUS HIETZING - Note:
ADDESTRAMENTO SU CHIRURGIA OTOLOGICA

• Addestramento professionale (MEDICO OSPITE) - 40 h/sett. n. 27/10/10 29/10/10 000:03 100%
presso UNIVERSITAETSKLINIKUM WUERZBURG - Note:
PARTECIPAZIONE AD ATTIVITA CLINICA

• Soggiorno di studio (MEDICO OSPITE) - 38 h/sett. presso HNO n. 16/03/11 18/03/11 000:03 100%
ABTEILUNG KRANKENHAUS HIETZING - Note:
ADDESTRAMENTO SU CHIRURGIA OTOLOGICA ED
ONCOLOGICA

Totale Soggiorni di studio o addestramento professionale per attività attinenti la disciplina in rilevanti strutture italiane o 0,000
estere (max 2,000 p.)

r~ività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di Unità % part time
diploma universitario laurea specializzazione ovvero scuole per . Dal AI mm:gg Numero Punti
la formazione di personale sanitario mis. Ore sett.

Attività ante ultimo quinquiennio

• A.A. 2006 - Insegnante sulla materia Vestibologia (corso: n.
Coerenza multisensoriale e movimento in età evolutiva) - Ente
organizzatore: IRCCS E.Medea - Ass. La Nostra Famiglia - 1.2
o re

Totale Attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario laurea specializzazione ovvero 0,000
scuole per la formazione di personale sanitario (max 2,000 p.)

Partecipazione a corsi congressi convegni e seminari - Unità % ~art time
docente/relatore mis. Dal Al mm:gg Numero Punti

n. 05/06/98 06/06/98 000:02 100%

n. 24/05/00 27/05/00 000:04
n. 02/10/01 06/10/01 000:05

13/10/01 13/10/01 000:01

100%

100%

ny
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Avviso pubblico n. 20006 deI 08.02.2023 finalizzato al conferimento dellincarico dl direzione SOC Otorinolaringoiatria Palmanova-Latisana
• Partecipante (18 ore) al corso (in presenza): la chirurgia

endoscopica rinosinusale - con esame finale
• Partecipante (18 ore) al corso (in presenza): la chirurgia

endoscopica naso-sinusale
• Partecipante (13 ore) al corso (in presenza): I corso

internazionale sui VEMPs (potenziali evocati vestibolari
miogeni) - con esame finale - 13 ECM

• Partecipante (18 ore) al corso (in presenza): la chirurgia
endoscopica naso-sinusale - con esame finale -8 ECM

• Partecipante (18 ore) al corso (in presenza): la chirurgia
endoscopica naso-sinusale - con esame finale-lo ECM

• Partecipante (40 ore) al convegno (in presenza): Vertigo
meeting

• Partecipante (6 ore) al convegno (in presenza): ipoacusia
professionale problematiche cliniche e medico legali - con
esame finale - 3 ECM

• Partecipante (7 ore) al seminario (in presenza): workshop in
chemioterapia- le infezioni delle vie respiratorie acquisite in
comunità - con esame finale -7 ECM

• Partecipante (24 ore) al corso (in presenza): international
tutorial course on vestibular rehabilitation - con esame finale -

24 ECM
• Partecipante (40 ore) al corso (in presenza): XVIII corso di

training microchirurgico su modelli biologici sperimentali - con
esame finale -43 ECM

• Partecipante (38 ore) al congresso (in presenza): congresso
european rhinological society e ISIAN

• Partecipante (12 ore) al corso (in presenza): la chirurgia
endoscopica rino-sinusale - con esame finale -12 ECM

• Partecipante (40 ore) al corso (in presenza): XVIII corso di
anatomia chirurgica e dissezione sperimentale otologica - con
esame finale - 50 ECM

• Partecipante (3 ore) al convegno (in presenza): i carcinomi
delle vie aerodigestive superiori: epidemiologia diagnosi
precoce e trattamento - con esame finale -3 ECM

• Partecipante (9 ore) al corso (in presenza): la chirurgia
endoscopica rino-sinusale - con esame finale -9 ECM

• Partecipante (4 ore) al corso (in presenza): la chirurgia
endoscopica rino-sinusale - con esame finale -4 ECM

• Partecipante (12 ore) al corso (in presenza): XVIII international
course of functional endoscopic sinus surgery

• Partecipante (5 ore) al corso (in presenza): coerenza
multisensoriale e movimento in età evolutiva - con esame
finale -5 ECM

• Parteclpante (8 ore) al corso (in presenza): I corso
internazionale di video sleep nasendoscopy - con esame finale
- 8 ECM

• Partecipante (18 ore) al corso (in presenza): corso teorico
pratico su cadavere di chirurgia endoscopica dei seni nasali e
paranasali - con esame finale - 15 ECM

• Partecipante (18 ore) al corso (in presenza): la chirurgia
endoscopica rino-sinusale

• Partecipante (12 ore) al corso (in presenza): problematiche e
tecniche diagnostico terapeutiche in ori

• Partecipante (4 ore) al corso (in presenza): la roncopatia
cronica percorso diagnostico terapeutico - con esame finale -4
ECM

• Partecipante (5 ore) al corso (in presenza): percorsi
assistenziali e diagnostico terapeutici in chirurgia pediatrica
elettiva - con esame finale -5 ECM

RENCO MASSIMILIANO - Id: 3691281
-J

n. 22/02/02 23/02/02 000:02 100%

n. 05/04/02 06/04/02 000:02 100%

n. 01/11/02 02/11/02 000:02 100%

n. 21/02/03 22/02/03 000:02 100%

n. 04/04/03 05/04/03 000:02

n. 15/05/03 18/05/03 000:04

n. 07/06/03 07/06/03 000:01

n. 08/11/03 08/11/03 000:01

n. 11/02/04 14/02/04 000:04

100%

100%

100%

100%

100%

n. 10/05/04 14/05/04 000:05 100%

n. 18/06/04 25/06/04 000:08 100%

n. 30/09/04 02/10/04 000:03 100%

n. 08/11/04 12/11/04 000:05 100%

n. 07/05/05 07/05/05 000:01 100%

n. 15/09/05 16/09/05 000:02 100%

n. 17/09/05 17/09/05 000:01 100%

n. 25/11/05 27/11/05 000:03 100%

n- 01/04/06 01/04/06 000:01 100%

n. 07/07/06 07/07/06 000:01 100%

n. 26/11/06 28/11/06 000:03 100%

n. 30/11/06 01/12/06 000:02 100%

n. 30/03/07 31/03/07 000:02 100%

n. 09/06/07 09/06/07 000:01 ~00%

n. 20/09/07 20/09/07 000:01

1/

100%

25/09/07 08/11/07 001:15 100%
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Avviso pubblico n. 20006 del 08-02,2023 finalizzato al conferimento dell’incarico di direzione SOC Otorinolaringoiatria Palmanova-Latisana
clinico in azienda - con esame finale -7 ECM

• Partecipante (10 ore) al corso (in presenza): valutazione
audiologica del paziente complesso best assessment for best
fitting - con esame finale-lo ECM

• Relatore (4.2 ore) al corso (in presenza): le urgenze in ORL
• Partecipante (18 ore) al corso (in presenza): master di citologia

nasale - con esame finale - 14 ECM
• Partecipante (24 ore) al corso (in presenza): workshop teorico

pratico in otorinologia - con esame finale -36 ECM
• Partecipante (4 ore) al corso (in presenza): attualità in

otorinolaringiatria 2009- con esame finale -4 ECM
• Partecipante (24 ore) al corso (in presenza): first bulgarian

rhinoplasty course
• Partecipante (24 ore) al corso (in presenza): anatomia

chirurgica del distretto cervico facciale
• Partecipante al corso (in presenza): Anatomia chirurgica del

distretto cervico facciale
• Partecipante (3 ore) al corso (FAD): ruolo degli

immunostimolanti nelle infezioni respiratorie - con esame
finale -3 ECM

• Partecipante (8 ore) al congresso (in presenza): diagnosi e
terapia delle malattie delle ossa mascellari - con esame finale -

8 ECM
• Partecipante (8 ore) al convegno (in presenza): diagnosi e

terapia delle malattie delle ossa mascellari - con esame finale -

8 ECM
• Partecipante (8 ore) al corso (in presenza): munich

internationalteaching course on vestibular anc ocular motor
disorders

• Partecipante (24 ore) al congresso (in presenza): 98 congresso
nazionale 510

• Partecipante (12 ore) alla FAO (FAO): Root Cause Analysis - con
esame finale - 12 ECM

• Partecipante (15 ore) alla FAO (FAO): Appropriatezza delle cure
- con esame finale - 15 ECM

• Relatore (1 ore) al corso (in presenza): 2 buigarian italian
meeting on rhinology and 6 endoscopic sinus surgery course

• Partecipante (20 ore) alla FAO (FAO): Governo Clinico:
innovazioni, monitoraggio performance cliniche, formazione -

con esame finale -20 ECM
• Partecipante (8 ore) alla FAO (FAO): Corso teorico pratico sulla

gestione dellaerosolterapia - con esame finale -8 ECM
• Partecipante (20 ore) alla FAO (FAO): Il dolore: riconoscimento,

valutazione e gestione - con esame finale -20 ECM
• Partecipante (12 ore) al corso (in presenza): la formazione

specifica sulla sicurezza in azienda - con esame finale - 14 ECM
• Partecipante (3 ore) al corso (in presenza): modalità operative

per la predisposizione della lettera di dimissione. La firma
digitale. - con esame finale -3 ECM

• Partecipante (12 ore) alla FAO (FAO): Comunicazione e
performance professionale: metodi e strumenti: il modulo
medico-paziente e tra operatori sanitari - con esame finale - 12
ECM

n. 27/11/07 27/11/07 000:01
n. 25/09/08 27/09/08 000:03

n. 15/10/08 17/10/08 000:03 100%

n. 21/02/09 21/02/09 000:01 100%

n. 22/10/09 25/10/09 000:04 100%

n. 23/11/09 25/11/09 000:03 100%

n. 23/11/09 25/11/09 000:03 100%

n. 31/12/09 31/12/09 000:01 100%

n. 26/02/10 26/02/10 000:01 100%

n. 26/02/10 26/02/10 000:01 100%

n. 06/05/11 06/05/11 000:01 100%

RENCO MASSIMILIANO - Id: 3691281 /24/2

n, 03/11/07 03/11/07 000:01 100%

100%
100%

n. 25/05/11 28/05/11 000:04 100%

n. 02/12/11 02/12/11 000:01 100%

n. 26/09/13 26/09/13 000:01 100%

n. 24/10/13 26/10/13 000:03 100%

n. 12/11/13 12/11/13 000:01 100%

n. 01/09/14 31/08/15 012:00 100%

n. 01/12/14 01/12/14 000:01 100%

n. 04/03/16 04/03/16 000:01 100%

n. 28/10/16 28/10/16 000:01 100%

n. 17/12/16 17/12/16 000:01 100%

n. 25/02/17 28/02/17 000:04 100%

n. 25/09/17 26/09/17 000:02 100%

• Partecipante (32 ore) al corso (in presenza): XXIX corso teorico
pratico Rinoplastica

• Partecipante (12 ore) al corso (in presenza): innovazione e
tecnologia nel trattamento chirurgico della patologia tiroidea

Uditore corsi, convegni, congressi - Moderatore
• Partecipante (24 ore) alla FSC (in presenza): aggiornamenti in

otorinolaringiatria -24 ECM
• Partecipante (8 ore) al congresso (in presenza): malattia da

01/01/18 31/12/18 012:00 100%

15/06/18 16/06/18 000:02 100%
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Avviso pubblico n, 20006 del 08.022023 finalizzato al conferimento dell’incarico di direzione SOC Otorinolaringoiatria Palnianova-Latisana
reflusso update in chirurgia otorinolaringoiatrica

• Partecipante (12 ore) al corso (in presenza): endoscopic skull
base surgery days

• Partecipante (20 ore) alla FSC (in presenza): aggiornamenti in
otorinolaringiatria -20 ECM

• Partecipante (24 ore) al congresso (in presenza): 106
congresso SIG

• Partecipante (24 ore) al corso (FAO): update sulla gestione
delle patologie respiratorie - con esame finale -24 ECM

• Partecipante (7 ore) al corso (FAO): Magister: lezioni di
nutraceutica - con esame finale - 10.5 ECM

• Partecipante (3.3 ore) al corso (in presenza): il buon uso degli
antibiotici - con esame finale -3 ECM

• Partecipante (20 ore) alla FSC (in presenza): aggiornamenti in
otorinolaringiatria -20 ECM

• Partecipante (30 ore) al corso (FAO): genetica e genomica
pratica corso avanzato per medici e biologi - con esame finale -

30 ECM
• Partecipante (6,3 ore) al corso (FAO): prevenzione e controllo

delle infezioni nel contesto dell’emergenza COVID 19 - con
esame finale - 6.5 ECM

• Partecipante (10 ore) alla FAO (FAO): Antimicrobial
Stewardship: un approccio basato sulle competenze - con
esame finale - 13 ECM

• Partecipante (8 ore) alla FAO (FAO): la violenza sugli operatori
sanitari - con esame finale - 10.4 ECM

• Partecipante (12 ore) alla FAO (FAO): Salute e migrazione:
curare e prendersi cura - con esame finale - 12 ECM

• Partecipante (12 ore) alla FAO (FAO): Vaccinazioni 2020:
efficacia sicurezza e comunicazione - con esame finale - 15.6
ECM

• Partecipante (16 ore) al corso (FAO): campagna vaccinale
COVID 19: la somministrazione in sicurezza del vaccino anti
SARS C0V-2/Covid-19 - con esame finale

• Partecipante (5.2 ore) al corso (in presenza): BLSO per sanitari-
linee guida RC- integrazione COVIO 19-con esame finale-li
ECM

• Partecipante (12 ore) alla FAO (FAO): Antimicrobicoresistenza
(AMR): l’approccio One Health - con esame finale - 15.6 ECM

• Partecipante (8 ore) alla FAO (FAO): La salute di genere - con
esame finale - 10.4 ECM

• Partecipante (16 ore) al corso (FAO): prevenzione delle
patologie e diffusione nei tossicodipendenti: la prevenzione e
controllo delle infezioni COVIO 19 nel contesto emergenziale -

con esame finale
• Partecipante (12 ore) al corso (FAO): gestione delle infezioni

delle vie respiratorie superiori in medicina generale in epoca
Covid 19 - con esame finale - 21.6 ECM

• Partecipante (12 ore) alla FAO (FAO): Gestione delle infezioni
delle VAOS in medicina generale in epoca COVIO-19 - con
esame finale - 21.6 ECM

n. 29/11/18 30/11/18 000:02 100%

n. 01/01/19 31/12/19 012:00 100%

n. 29/05/19 31/05/19 000:03 100%

n. 16/09/19 20/12/19 003:05 100%

n. 25/09/19 31/12/19 003:07 100%

n. 22/11/19 22/11/19 000:01 100%

n. 01/01/20 31/12/20 012:00 100%

n. 17/02/20 15/02/21 012:00 100%

n. 30/03/20 28/12/20 008:29 100%

n. 17/04/20 17/04/20 000:01 100%

n. 21/04/20 21/04/20 000:01 100%

n. 23/04/20 23/04/20 000:01 100%

n. 24/04/20 24/04/20 000:01 100%

n. 23/12/20 15/06/21 005:24 100%

n. 21/01/21 21/01/21 000:01 100%

n. 02/02/21 02/02/21 000:01 100%

n. 12/02/21 10/12/21 009:29 100%

n. 20/12/21 15/12/22 011:26 100%

n. 01/01/22 31/12/22 012:00 100%

n. 13/01/22 13/01/22 000:01 100%

Totale Partecipazione a corsi congressi convegni e seminari - docente/relatore (max 2,000 p4 0,000

Unità %parttime~ Produzione scientifica I I OaI I Al mm:gg Numero Punti
~ mis. Ore sett.

Produzione scientifica ante ultimo quinquiennio
• Abstract: il lembo bilobato nella ricostruzione dei difetti della n.

guancia - rivista scient. naz. acta otorhinolarlngologica italica
(pagine 356-360) -2001 /

.Cajitoio:vestiboiometria clinica e strumentale quadern/ n.

RENCO MASSIMILIANO - Id: 3691281

r
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monografici di aggiornamento AO0I (pagine 223-233) -2003

• Abstract: frontal recess area anatomy atti del ERS & ISIAN n.
2006 (pagine 46) -2006

Totale Produzione scientifica (max 4,000 p4 0,000

Untà % part time
Attività di studio ‘ Dal Al mm:gg Numero Punti

mis. Ore sett.

Totale Attività di studio (max 3,000 p4 0-000

. . . % parttime
PLUSVALORE - altro valore aggiunto valenza strategica alta Unita

- . Dal AI mm:gg Numero Puntiintegrazione attivita varie mis. Ore sett.

Conoscenze lingua straniera

• Conoscenza inglese - comprensione ascolto: 0/2 avanzato - n.
comprensione lettura: 0/2 avanzato - espressione
Interazione: C1/2 avanzato - espressione produzione orale:
C1/2 avanzato - scrittura: C1/2 avanzato

• Conoscenza tedesco - comprensione ascolto: C1/2 avanzato - n.
comprensione lettura: C1/2 avanzato - espressione
interazione: 0/2 avanzato - espressione produzione orale:
C1/2 avanzato -scrittura: C1/2 avanzato

• Conoscenza francese - comprensione ascolto: A1/2 elementare n.
- comprensione lettura: 31/2 intermedio - espressione
interazione: A1/2 elementare - espressione produzione orale:
A1/2 elementare - scrittura: A1/2 elementare

• RUSSO - comprensione ascolto: A1/2 elementare - n.
comprensione lettura: A1/2 elementare - espressione
interazione: A1/2 elementare - espressione produzione orale:
A1/2 elementare - scrittura: A1/2 elementare

Competenze tecniche

e : Competenze tecniche USO CORRENTE DI SOFTWARE n.
GESTIONALI

• : Competenze tecniche USO CORRENTE DI SOFTWARE n.
ACQUISIZIONE DI IMMAGINI

e : Competenze tecniche USO DI DISPOSITIVI DIAGNOSTICI n.
OTONEUROLOGIA - Note: USO Dl VIDEONISTAGMOGRAFIA,
POTENZIALI EVOCATI UDITIVI E VESTIBOL.ARI MIOGENI,
STABILOMETRIA, RINOMANOMETRI

e : Competenze tecniche ATtESTATO IDONEITA TECNICA n.
ADDETtO ANTINCENDIO 8464522

e : Competenze tecniche MUSICISTA, COMPOSITORE - Note: n.
ESECUZIONI IN ITALIA SLOVENIA, GERMANIA

Capacità gestionali/di direzione

• : Competenze gestionali ATtUALMENTE FREQUENZA AL n.
CORSO FORMAZIONE MANAGERIALE PRESSO ARCS ED 1 DIR
SANITARIA E SOC

Totale PLUSVALORE - altro valore aggiunto valenza strategica alta integrazione attività varie (max 2,000 p4

Unità I I %parttinie
~ RELAZIONE CONCLUSIVA I I Dal I AI mm:gg I Numero

~ mis. I Oresett

Relazione conclusiva
• Il candidato dichiara esperienze professionali presso aziende n,

del S.S.N. anche universitarie, ricoprendo incarichi di alta
specializzazione; la casistica operatoria è varia in linea con il

~

RENCO MASSIMILIANO - Id: 3691281
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anteriore all’ultimo quinquennio; l’aggiornamento
professionale dell’ultimo quinquennio è svolto in prevalenza
mediante corsi ed eventi in modalità FAD o in qualità di
uditore.

Totale RELAZIONE CONCLUSIVA (max 0,000 p4 0,000

Totale punti RENCO MASSIMILIANO: 14,933

RENCO MASSIMILIANO - Id: 3691281
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Avviso pubblico n. 20006 deI 08.02.2023 finalizzato al conferimento dell’incarico di direzione
SOC Otorinolaringoiatria Palmanova-Latisana

ESITI COLLOQUIO
AlI. 3

Nr. Cognome Nome Data Nascita Numero COLLOQUIO AccedeGIUDIZIO COLLOQUIO Non Accede
Colloquio (mm. 42 su p. 60) Grad. Finale

i CORSITTO ROSARIO 31/1 0/1 963 3 50000 Dal colloquio si evince che il candidato ha una discreta conoscenzascientifica relativamente ai temi proposti. Accede

2 PALMA STEFANO 2211211963 3 52,000 DaI colloquio si evince che il candidato ha una buona conoscenza scientificarelativamente ai temi proposti. Accede

3 PASSON PAOLO 03/08/1 970 3 54,000 DaI colloquio si evince che il candidato ha un’adeguata conoscenzascientifica relativamente ai temi proposti, affrontati in maniera esaustiva. Accede

4 RENCO MASSIMILIANO 29/0711971 52,000 DaI colloquio si evince che il candidato ha una buona conoscenza scientificarelativamente ai temi proposti. Accede

— /
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All. 4
Avviso pubblico n. 20006 deI 0802.2023 finalizzato al conferimento deWincarico di direzione

SOC Otorinolaringoiatria Pairnanova-Latisana
RIEPILOGO PUNTEGGI

TOTALE COLLOQUIO TOTALE
Nr. Cognome Nome Data Nascita CURRICULUM (mm. 42 su p. 60) (su p.100)

(su p. 40)

1 CORSITTO ROSARIO 31/10/1963 21718 50000 71,718
2 PALMA STEFANO 2211211963 24,850 52,000 76,850
3 PASSON PAOLO 03/0811970 19,890 54,000 73,890
4 RENCO MASSIMILIANO 29/07/1971 14933 52,000 66,933



Avviso pubblico n. 20006 del 08.02.2023 finalizzato al conferimento dell’incarico di direzione
SOC Otorinolaringoiatria Palmanova-Latisana

GRADUATORIA FINALE
AlI. 5

TOTALE COLLOQUIO TOTALE Graduat.
Nr. Cognome Nome Data Nascita CURRICULUM (mm 42 su p. 60) (su p.IOO) FINALE

(su p. 40)

i PALMA STEFANO 22/12/1963 24,850 52,000 76,850 1
2 PASSON PAOLO 03/08/1970 19,890 54,000 73,890 2
3 CORSITTO ROSARIO 31/10/1963 21,718 50,000 71,718 3
4 RENCO MASSIMILIANO 29/07/1971 14,933 52,000 66,933 4
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Udine, 20 luglio 2023

OGGETTO: avviso di pubblica selezione, per il conferimento dell’incarico quinquennale di
Direttore di Struttura Operativa Complessa Otorinolaringoiatria Palmanova
Latisana.

I componenti della Commissione del concorso in epigrafe dichiarano che non sussistono
situazioni di incompatibilità tra essi ed i concorrenti.

Con riferimento ai casi di incompatibilità, si ricorda quanto previsto dagli artt. 51 e 52
del codice di procedura civile, dagli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013, nonché dall’art. 35 co. 3
lettera e) del d.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. che, in materia, così recita: “omissis, che non
ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle
confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali”.

TUREL.LO dott. David

PATSCHEIDER dott. Martin

Firmato

DE STEFANI dott.ssa Antonella

PONZO dott.ssa Silvia

Sistema Sanitario Regianale
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BORGFI ETTO dott. Daniele


