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Prot. n. 136135 del 16.09.2021

INDICAZIONI GENERALI

Procedura: CONCORSO PUBBLICO N. 47796 DEL 30.03.2021 A N. 1 POSTO DI
DIRIGENTE MEDICO DI FARMACOLOGIA E TOSSICOLOGIA CLINICA

Data delle prove 28 settembre 2021

d’esame

Sede concorsuale: AULA PERRARO - 4° p. - PAD 1 dell'Azienda sanitaria universitaria

Friuli Centrale - piazzale della Misericordia 15 - Udine

Area concorsuale:

Le prove scritte, pratica e orale del concorso si svolgeranno il giorno 28 settembre 2021 presso I'Aula Perraro
ubicata al Padiglione n. 1, 4° piano, dell'Azienda sanitaria universitaria Friuli Centrale - piazzale della
Misericordia 15 — Udine.

L’Aula ove si svolgeranno le prove concorsuali € dotata di 23 posti a sedere, segnalati e distanziati tra loro in
modo da garantire 'adeguato distanziamento tra i candidati.

L'accesso e il deflusso dei candidati dalla Sala avverra mediante percorsi diversi, a senso unico.

| candidati ammessi alla procedura selettiva sono 5.

Indicazioni generali:

Per poter accedere alla Sala concorsuale nel giorno stabilito per I'espletamento delle prove concorsuali, i
candidati, i Commissari ed il personale addetto alla vigilanza/supporto, dovranno attenersi alle seguenti
indicazioni:

1) presentarsi con il minor carico di bagaglio possibile e, comunque, limitato allo stretto
necessario (salvo situazioni eccezionali, da documentare);

2) non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o pil dei seguenti sintomi:
a) temperatura superiore a 37,5°C e brividi;
b) tosse di recente comparsa;
c) difficolta respiratoria;
d) perdita improvvisa dell’olfatto (anosmia) o diminuzione dell'olfatto (iposmia), perdita del
gusto (ageusia) o alterazione del gusto (disgeusia);
e) mal di gola.

3) non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto alla misura della quarantena o

isolamento domiciliare fiduciario e/o al divieto di allontanamento dalla propria dimora/abitazione
come misura di prevenzione della diffusione del contagio da COVID-19;
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4) indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino all’uscita, i

facciali filtranti FFP2 messi a disposizione dall’amministrazione organizzatrice. E vietato I'uso di
mascherine chirurgiche, facciali filtranti e mascherine di comunita in possesso del candidato;

5) in ogni fase della selezione, inclusi i flussi di accesso e di uscita dai locali, devono evitare

assembramenti e mantenere l'opportuno distanziamento tra loro nel rispetto della distanza
“droplet di 2,25 metri,

6) provvedere all’igienizzazione delle mani utilizzando gli appositi dispenser di gel idroalcolico ivi

presenti ogniqualvolta sia necessario o se inviatati dal personale addetto alla selezione;

7) Nell’Aula non sara consentito il consumo di alimenti, ma solo di bevande, di cui i candidati

dovranno preventivamente munirsi.

Gli obblighi di cui ai numeri 2 e 3 devono essere oggetto di un‘apposita autodichiarazione da prodursi ai
sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 (Allegato 1).

Prima di accedere all’Aula,

i candidati verranno sottoposti a pre-triage e rilevazione della temperatura corporea mediante
termometro a infrarossi. Qualora, in tale fase, si rilevi una temperatura corporea superiore ai
37,5°C, in presenza di altri sintomi suggestivi per COVID-19 o in caso di viaggio recente nelle zone
a rischio di cui all’elenco C, D E ed F dell’allegato 20 al DPCM 24.10.2020 e al DPCM 03.11.2020, il
candidato viene fatto accomodare in locali dedicati per I'espletamento della procedura selettiva. Il
candidato viene altresi invitato a contattare il suo medico di famiglia (MMG) oppure i numeri
regionali per I'emergenza COVID-19 per l'opportuna valutazione e presa in carico sanitaria.

verranno raccolte le dichiarazioni inerenti ai suindicati punti 2 e 3, utilizzando il modello allegato
alla presente (Allegato 1).

Si precisa che

in osservanza dell'art. 3, D.L. 105 del 23.07.2021, |'accesso alla Sala ove si svolgeranno i collogui
sara consentito solo previa esibizione di una delle certificazioni verdi COVID-19, come definite
dall'art.9 del D.L. 52/2021, conv. con L. 87/2021, attestanti: a) I'avvenuta vaccinazione anti SARS-
CoV-2, al termine del ciclo vaccinale; b) l'avvenuta guarigione da COVID-19, con contestuale
cessazione dall'isolamento; c) l'effettuazione di test antigienico rapido o molecolare con esito
negativo al virus SARS-CoV-2.

Qualora una o piu delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, ovvero in caso di rifiuto a

produrre |'autodichiarazione, I’Azienda si riserva di inibire |'ingresso del candidato nell’area concorsuale.

La Dirigente
SOC GESTIONE RISORSE UMANE
f.to dott.ssa Rossella Tamburlini
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