L ASU FC

Azienda sanitaria
universitaria
Friuli Centrale

DECRETO
DEL DIRETTORE GENERALE

dott. Denis Caporale

nominato con deliberazione della Giunta Regionale
n. 591 del 21 aprile 2021

N. 677 DEL 18/06/2021

AVENTE AD OGGETTO:

Avviso pubblico n. 25278 del 18.02.2021, per titoli ed eventuale prova
selettiva, per la formazione di una graduatoria di dirigenti medici di medicina
legale - presa atto esiti avviso e autorizzazione all’assunzione di n. 2 (due)
unita di personale a tempo determinato.

Con la partecipazione per l'espressione dei pareri di competenza:

del Direttore Amministrativo avv. Francesco Magris
del Direttore Sanitario dott.ssa Laura Regattin
del Direttore dei Servizi Sociosanitari Facente Funzioni dott. David Turello



OGGETTO: Avviso pubblico n. 25278 del 18.02.2021, per titoli ed eventuale
prova selettiva, per la formazione di una graduatoria di dirigenti medici di
medicina legale - presa atto esiti avviso e autorizzazione all’assunzione di n. 2
(due) unita di personale a tempo determinato.

RICHIAMATO il D. Lgs. n. 165/2001 e successive modificazioni e
integrazioni ed in particolare, l'art. 36 in materia di utilizzo di forme di
lavoro flessibile, cosi come modificato dal D.L. 101/2013 convertito con
modificazioni dalla Legge 125/2013;

VISTO il D. Lgs. n. 81/2015 avente a oggetto “Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma
dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, 183", in particolare
l'art. 29;

RICHIAMATI:
- il D.P.R. 10.12.1997, n. 483 e successive modificazioni e integrazioni;
- i vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro per l'area sanita;

RICHIAMATA altresi la Legge regionale 17.12.2018, n. 27, avente ad
oggetto “Assetto istituzionale ed organizzativo del Servizio sanitario
regionale”, che ha abrogato in parte la L.R. 17/2014 e, a completamento del
processo riorganizzativo, all’art. 3 ha riarticolato il S.S.R.;

VISTA la D.G.R. n. 189 del 12.02.2021, avente ad oggetto “L.R. 22/2019-
Linee annuali per la gestione del servizio sanitario regionale — anno 2021 -
approvazione definitiva”;

VISTO altresi il decreto del Direttore Generale n. 408 del 16.04.2021, avente
ad oggetto “Approvazione del Piano Attuativo - PA 2021 - Programma e
bilancio di previsione”, con il quale & stato adottato il Piano triennale di
fabbisogni di personale (PTFP) 2021-2023;

RICHIAMATI:

- il decreto n.149 del 15.02.2021, con il quale & stato emesso avviso
pubblico, per titoli ed eventuale colloquio, per la formazione di una
graduatoria per assunzioni a tempo determinato di dirigenti medici di
medicina legale (ruolo sanitario; profilo professionale: medici;
disciplina: medicina legale; area della medicina diagnostica e dei
servizi);

Atton. 677 del 18/06/2021 Pag.2di 6



- la nota n. 56098 del 14.04.2021, con la quale la Direzione sanitaria ha
nominato il Gruppo di Lavoro per la valutazione dei titoli e colloquio dei
candidati che hanno presentato domanda all’avviso

VISTO che i termini perentori per la presentazione delle domande all’avviso
n. 25278 del 18.02.2021 si sono chiusi in data 05 marzo 2021;

ACCERTATO che, entro i termini di scadenza, sono pervenute n. 9 istanze di

partecipazione da parte dei seguenti candidati:

N. CANDIDATO DATA NASCITA
1) C.J. 08/10/1983
2) D. M. 1301/1991
3) LN 1301/1972
4) M. A. 01/08/1990
5) M.G. 31/10/1990
6) M.F. 24/03/1987
7) s.C. 26/03/1985
8) S.F. 1702/1987
9) V.E. 03071979

ACCLARATO che tutti i n. 9 (nove) candidati risultano in possesso dei
requisiti generali e specifici previsti dall’avviso in oggetto;

AVUTA LETTURA del verbale prot. n. 0073743 di data 17.05.2021 relativo
all'espletamento dell’avviso pubblico in questione, dal quale esitano le
seguenti graduatorie di merito dei candidati:

GRADUATORIA SPECIALIZZATI

CANDIDATO Data nascita Punteggio totale Posizione
M. G. 31.10.1990 23,320 in

S. C. 26.03.1985 22,051 2/

GRADUATORIA SPECIALIZZANDI

CANDIDATO Data nascita Punteggio totale Posizione
S. F. 17.02.1987 17,004 in

M. F. 24.03.1987 15,020 2/
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DATO ATTO che, come segnalato nelle note di data 19.05.2021 della
dott.ssa Claudia Zuliani e di data 07.06.2021 del prof. Carlo Moreschi, risulta
necessario far fronte con urgenza alle esigenze della funzione di Medicina
legale dell’Azienda, con particolare riferimento, da un lato, alla gestione del
contenzioso e, dall’altro, all’evasione delle numerose pratiche inerenti le
istanze di riconoscimento dell’invalidita civile cui alla Legge n. 104/1992 e
Legge n. 68/69 che si sono accumulate a causa della carenza di componenti
delle commissioni mediche preposte ai suddetti accertamenti, in quanto tali
risorse sono state impegnate nell’'emergenza epidemiologica da Covid-19;

RILEVATO che per le vie brevi il Direttore sanitario, ha autorizzato al
momento I'acquisizione di n. 2 (due) unita di personale;

RITENUTO pertanto, sulla base delle risultanze della selezione, di disporre
I'assunzione di n. 2 (due) candidati, collocati nella graduatoria degli
specializzati, quali dirigenti medici di medicina legale (ruolo sanitario; profilo
professionale: medici; disciplina: medicina legale; area della medicina
diagnostica e dei servizi), con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato e pieno;

CONSTATATO, inoltre, che l'immissione in servizio degli interessati ¢&
subordinata:
- agli accertamenti di competenza di questa Amministrazione e agli
adempimenti a carico dei nominandi;
- alla stipula del contratto individuale di lavoro di cui al vigente C.C.N.L.
per I'area sanita e successive modificazioni e integrazioni;

PRESO ATTO che il Dirigente Area Reclutamento e Politiche del Personale ha
attestato I'avvenuta regolare istruttoria del procedimento, anche in ordine alla
compatibilita con la vigente normativa;

PRESO ATTO che il Direttore della SOC Gestione risorse umane, nel proporre
il presente atto, attesta la regolarita tecnica ed amministrativa e la legittimita e
congruenza dell’atto con le finalita istituzionali di questo ente, stante anche
I'istruttoria effettuata a cura del suddetto Dirigente;

ACQUISITI i pareri favorevoli del direttore amministrativo sostituto, del
direttore sanitario e del direttore dei servizi sociosanitari f.f., per le rispettive

competenze;

DECRETA
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per i motivi di cui in premessa, che si intendono integralmente riportati, di

1.

2.

prendere atto degli esiti dell’avviso pubblico n. 25278 del 18.02.2021
per I'assunzione a tempo determinato di personale dirigente medico di
Medicina legale, di cui al verbale prot. n. 0073743 del 17.05.2021;

prendere atto che la graduatoria di merito dei candidati specializzati
consta di n. 2 (due) nominativi e quella dei candidati specializzandi
consta di n. 2 (due) nominativi, come segue:

GRADUATORIA SPECIALIZZATI

CANDIDATO Data nascita Punteggio totale Posizione

M.

G.

31.10.1990 23,320 in

S. C

26.03.1985 22,051 2/

GRADUATORIA SPECIALIZZANDI

CANDIDATO Data nascita Punteggio totale Posizione

17.02.1987 17,004 in

S.
M.

F.
F.

24.03.1987 15,020 2/

3.

5.

procedere all’assunzione di n. 2 (due) unita di personale, collocate
nella graduatoria degli specializzati, quali dirigenti medici di medicina
legale (ruolo sanitario; profilo professionale: medici; disciplina:
medicina legale; area della medicina diagnostica e dei servizi),
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato e pieno per un
periodo di diciotto mesi, a decorrere dalla data indicata sul contratto
individuale di lavoro e comunque fatta salva la cessazione anticipata
in caso di definitiva copertura del posto stesso con le procedure di

legge;

corrispondere, dalla data di effettiva assunzione in servizio dei
dirigenti medici interessati, il trattamento economico previsto per il
posto di dirigente medico di medicina legale previsto dai vigenti CCNL
dell’area sanita

riservarsi la fissazione della data di effettivo inizio del servizio all’atto
della stipula del contratto individuale di lavoro.
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Letto, approvato e sottoscritto digitalmente

Il Direttore Amministrativo
avv. Francesco Magris

Il Direttore Sanitario
dott.ssa Laura Regattin

Il Direttore dei Servizi Sociosanitari Facente Funzioni
dott. David Turello

Il Direttore Generale
dott. Denis Caporale

Allegati:

Uffici notificati:
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