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26_29_3_AVV_TENUTA ISOLA MOROSINI chiusra PAS San Canzian d’Isonzo_008

Tenuta Isola Morosini Srl società agricola - San Canzian 
d’Isonzo (GO)
Avviso di chiusura procedimento PAS protocollo 5392 del 10 
aprile 2026, integrazioni del 29 aprile 2026, integrazioni del 20 
maggio 2026 prot. 7911, integrazione del 26 maggio 2026 prot. 
8284, per la realizzazione di un impianto fotovoltaico a terra e 
relative opere di connessione nel Comune di San Canzian d’I-
sonzo (UD) in località Isola Morosini.

La società Tenuta Isola Morosini S.R.L. Società Agricola, con sede legale a San Canzian d’Isonzo (GO) in 
Via Amministrazione n. 22, P.IVA 00514810316, pec tenutaisolamorosini@legalmail.it 
Ai sensi dell’art.7-bis del DLgs. 3 marzo 2011 n.28

RENDE NOTO
Mediante pubblicazione sul BUR FVG, che gli elaborati relativi alla realizzazione di un impianto foto-
voltaico su struttura fissa con potenza in immissione pari a 986,32 kW e potenza di picco pari a 997,10 
kWp, sito nel comune di San Canzian d’Isonzo (GO), località Isola Morosini, su area catastalmente 
censita al Foglio 2, Mappale 962/5, ricadente in zona urbanistica E6 di preminente interesse agricolo, 
sono consultabili presso gli uffici del comune di San Canzian d’Isonzo ove la pratica è stata deposita-
ta in data 10/04/2024 con protocollo 5932 e successive integrazioni dd. 29/04/2026, integrazioni dd. 
20/05/2026 prot. 7911, integrazione dd. 26/05/2026 prot. 8284. Il progetto risulta conforme agli stru-
menti urbanistici vigenti. La procedura si è conclusa positivamente con silenzio assenso. 

San Canzian d’Isonzo, 10 luglio 2026
L’AMMINISTRATORE:

Gianluca Savian

26_29_3_CNC_ASU FC grad 4 dm medicina fisica_004

Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - 
Udine
Graduatorie del concorso pubblico n. 38501 del 4 marzo 2026, 
per titoli ed esami, a n. 4 posti di dirigente medico di Medicina 
fisica e riabilitazione.

Ai sensi dell’art. 18 D.P.R. 483/1997, si rendono note le graduatorie e gli esiti del concorso pubblico n. 
38501 del 03.04.2026, per titoli ed esami, a n. 4 posti di dirigente medico di medicina fisica e riabilitazio-
ne, approvata con decreto del Direttore generale n. 713 del 08.07.2026.

Graduatoria dei medici specializzati
Posizione Candidato/id domanda TOTALE/100 Esito

1^ Contento Margherita 73,213 Vincitore

Graduatoria dei medici specializzandi
Posizione Candidato/id domanda TOTALE/100 Esito

1^ Voinovich Erica 70,040 Vincitore
2° Codaro Andrea 67,060 Vincitore
3° Kim Tae Hyong 63,060 Vincitore
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Sono dichiarati vincitori: Contento Margherita, Voinovich Erica, Codaro Andrea, Kim Tae Hyong.
Per esigenze di tutela della privacy dei partecipanti, in conformità all’articolo 19, d.lgs. 33/2013, vengono 
indicati i nominativi solamente dei candidati vincitori o di quelli idonei dei quali è stata decretata l’as-
sunzione, mentre gli altri candidati idonei vengono elencati attraverso il numero id domanda, attribuito 
in fase di iscrizione on line alla selezione.

IL DIRETTORE DELLA SOC RECLUTAMENTO E TRATTAMENTO
GIURIDICO RISORSE UMANE:

dott.ssa Rossella Tamburlini

26_29_3_CNC_ENTE ERPAC decr 1156_1_TESTO_006

Ente per il Patrimonio culturale della Regione autonoma 
Friuli Venezia Giulia - ERPAC - Passariano di Codroipo (UD)
Decreto del Direttore del Servizio formazione e progetti stra-
tegici 9 luglio 2026, n. 1156 - LR 2/2016, art. 4 bis, comma 1, 
lettera b). Avviso pubblico per la selezione di un soggetto per 
la realizzazione di percorsi formativi finalizzati all’apprendimen-
to delle tecniche di lavorazione del merletto a fuselli per l’anno 
formativo 2026-2027. Approvazione.

LA DIRETTRICE DEL SERVIZIO
Visti i seguenti provvedimenti relativi all’organizzazione:
-- la legge regionale n. 26/2014 relativa al riordino del sistema delle autonomie locali del FVG;
-- la legge regionale n. 2/2016 istitutiva dell’Ente regionale per il patrimonio culturale della Regione 

Autonoma Friuli Venezia Giulia - ERPAC;
-- il “Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli enti regionali” emanato con 

decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 277/Pres. e successive modifiche;
-- la deliberazione della Giunta regionale del 19 giugno 2020 n. 893, ed in particolare il testo vigen-

te dell’allegata “Articolazione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e 
declaratoria delle funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della regione, delle Direzioni 
centrali e degli enti Regionali”, da cui risulta anche l’assetto organizzativo e funzionale dell’ERPAC, come 
modificato con DGR 1485/2025;
Considerato che l’incarico di Direttore del Servizio formazione e progetti strategici è attualmente 
vacante e in corso di conferimento;
Visti i seguenti articoli del sopra citato D.P.Reg. 277/2004:
-- articolo 16 (Incarichi dirigenziali), nella parte in cui prevede che, nell’ambito della categoria dirigen-

ziale, l’incarico di Direttore centrale comporta la preposizione a una direzione centrale o a una struttura 
equiparata a direzione centrale, quale è da intendersi l’ERPAC;
-- articolo 19 (Direttore centrale preposto a direzione centrale), co. 4, lett. j), nella parte in cui dispone 

che spetta al Direttore centrale il potere sostitutivo in caso di vacanza dei Direttori di Servizio; 
Vista la D.G.R. del 21/11/2024 n. 1733 avente ad oggetto “Art. 25 e art. 20 bis del Regolamento di 
organizzazione dell’Amministrazione Regionale e degli enti regionali. Conferimento incarico di Diretto-
re generale dell’ERPAC e dell’incarico sostitutorio di Direttore generale dell’Agenzia Lavoro&Sviluppo 
Impresa” con la quale è stato disposto il conferimento dell’incarico di Direttore generale dell’ERPAC, 
in capo alla dott.ssa Lydia Alessio-Vernì, a decorrere dal giorno 1° dicembre 2024 e fino al giorno 30 
novembre 2027;
Considerato pertanto che, ai sensi delle disposizioni richiamate, la competenza all’adozione de-
gli atti afferenti al direttore del Servizio formazione e progetti strategici spetta al Direttore generale 
dell’ERPAC;
Visti i seguenti provvedimenti relativi alla disciplina contabile:
-- la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 “Norme in materia di programmazione finanziaria e di conta-

bilità regionale”;
-- il d.lgs. 23 giugno 2011, n. 118, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili 

e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della 
legge 5 maggio 2009, n. 42”;DO
CU
M
EN
TO
 PR
IVO
 DI
 VA
LO
RE
 LE
GA
LE


