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Scadenza: 20 luglio 2024 
 

 

Prot. n. 109520        Udine, 11 luglio 2024 

 

 

A tutto il personale dipendente 

 

 

Avviso di ricognizione interna riservato al personale dipendente in possesso dei 

requisiti richiesti per lo svolgimento di attività di consulenza dietistica nell’ambito del 

progetto “Promozione, prescrizione e somministrazione esercizio fisico 

personalizzato” denominato Profitness.  

 

In esecuzione del decreto del Direttore Generale n.738 del 9 luglio 2024 al fine di 

verificare la sussistenza, all’interno dell’Azienda, di personale in servizio in possesso dei requisiti 

di seguito riportati disponibile a svolgere attività nell’ambito del Progetto Profitness, si rende 

noto che è intendimento dell’Azienda di affidare un incarico individuale, ai sensi dell’art.7, comma 

6, del D.Lgs. n.165/2001 e s.m.i., per lo svolgimento di attività di supporto dietistico da svolgersi 

nell’ambito della SOSD Promozione della salute e medicina della comunità. 

Ai fini dell’adesione al presente avviso è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 

• essere dipendenti dell’ASUFC con rapporto di dipendenza a tempo indeterminato; 

• laurea in Dietistica - Classe: L/SNT3 - professioni sanitarie tecniche, ai sensi del 

Decreto Interministeriale 2/04/2001, ovvero titolo abilitante la professione di 

diestista; 

• iscrizione all’albo professionale dei dietisti presso l’Ordine TSRM PSTRP; 

• patente di guida tipo B; 

 

L’ attività oggetto dell’incarico consisterà nel: 

• garantire agli utenti inviati dai medici del Centro di Prescrizione per l’Esercizio Fisico di 

Gemona del Friuli l’assistenza nutrizionale ovvero l’esecuzione della valutazione 

nutrizionale (anche attraverso l’esecuzione di test strumentali quali BIA), l’individuazione 

della diagnosi nutrizionale, la proposta di un intervento nutrizionale appropriato 

all’utente, il monitoraggio e la rivalutazione nutrizionale (secondo il metodo NCP); 

• predisporre eventuali materiali informativi/educativi ad hoc da utilizzare presso la 

struttura nonché piani dietetici ad personam al bisogno; 

• collaborare attivamente con l’intera équipe della struttura, anche attraverso la 

partecipazione a riunioni, momenti formativi, attività esterne. 

 

L’attività verrà svolta presso il Centro di Prescrizione dell’esercizio fisico di Gemona del Friuli e 

presso altre sedi di volta in volta definite da raggiungere mediante proprio mezzo di trasporto. 

L’incarico avrà scadenza il 31 dicembre 2024, con inizio dalla data di conferimento dell’ incarico 

da svolgersi all’interno dell’orario di servizio, con un impegno flessibile non superiore a n.20 ore 

settimanali.  

Per lo svolgimento dell’incarico non è previsto alcun compenso. 
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I dipendenti eventualmente interessati ed in possesso dei requisiti di cui sopra, potranno 

presentare la propria candidatura inviando alla SOC Reclutamento e trattamento giuridico risorse 

umane – formale domanda accompagnata da un dettagliato curriculum formativo e professionale 

attestante il possesso dei requisiti richiamati più sopra e l’esperienza maturata. 

La domanda dovrà essere inviata utilizzando la propria PEC all’indirizzo asufc@certsanita.fvg.it  

indicando nell’oggetto il numero di protocollo dell’avviso, e per conoscenza all’indirizzo e-mail 

contratti.atipici@asufc.sanita.fvg.it. 

La manifestazione di interesse dovrà pervenire entro il termine di scadenza indicato più sopra. 

Eventuali manifestazioni pervenute successivamente non saranno prese in considerazione. 

Unitamente alla propria candidatura dovrà essere allegato il nullaosta incondizionato da parte 

del Responsabile della Struttura di afferenza attestante l’avvenuta verifica in ordine alla 

possibilità di effettuare le attività oggetto di incarico senza disservizi per la struttura/servizio di 

appartenenza. 

La valutazione dei curricula pervenuti sarà effettuata da un gruppo di lavoro appositamente 

costituito. 

Per informazioni è possibile contattare la SOC Reclutamento e trattamento giuridico risorse 

umane – contratti.atipici@asufc.sanita.fvg.it – tel. 0432 921453 – dalle ore 09.00 alle ore 12.00 

di tutti i giorni feriali, sabato escluso. 

SOC RECLUTAMENTO E TRATTAMENTO 

GIURIDICO RISORSE UMANE 

Il Direttore – dott.ssa Rossella Tamburlini 
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