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AVVISO PUBBLICO DI SELEZTIONE FINALIZZATO AL CONFERIMENTO
DELL” INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA OPERATIVA COMPLESSA DI
FARMACIA 5. MARTA DELLA MISERICORDIA PRESSD L'AZYENDA SANITARIA

UNIVERSITARIA FRIULI CENTRALE
{DISCIPLINA: FARMACIA OSPEDALIERA E FARMACIA TERRITORIALE)

VERBALE

L'anno DUEMILAVENTITRE' Il giorno DICIOTTO de! mese di MAGGIO {18.05,2023), alle ore
08:45 presso la Sala Pinacoteca al 4° plano del Padiglione n. 1 dell'Azienda sanitaria
universitaria Friuli Centrale - sede di Udine, plazzale S. Maria della Misericordia, n. 15, si
& riunita la Comumnissione costituita con decreto del Direttore Generale n. 366 del
30.03.2023, preposta alla valutazione degli aspiranti al conferimente dellincarico di
direzione della SOC di Farmacia S. Maria della Misericordia convocata con nota prol. 56283
del 14.04.2023, come segue:

Componente di diritto:
dott. David TURELLO Direttore Sanitario ASU Friull Centrale

Componenti saorteqggiati:

dott. Fabio LENA Direttore Dipartimento del Farmaco -
Az. USL Toscana Sudest - Regione
Toscana

dott.ssa Francesca BANO Direttore di 50C Farmacia Territoriale -
Azienda ULSS 6 Euganea -~ Regione
Veneto

dott. Sergio Massimiliano CASTELLINO Direttore di SOC Farmacia Territoriale -

ASP Ragusa - Regione Sicilia

Le funzioni di Segretario verbalizzante sono svolte dal funzionario amministrativo in
servizio presso la SOC Raciutamento e trattamento giurico risorse umane, dott.ssa Stefania
BELFIO,

Il Direttore Sanitario, dott. David Turello, i componenti dott. Fabic Lena e dott.ssa
Francesca Bano ed il Segretario partecipano in presenza, mentre il dott. Sergio
Massimiliano Castellino, partecipa in modalita telematica, tramite utilizzo della piattaforma
|ifesize.
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La Commissione

constatata la legalitd della propria costituzione e verificata la regolaritd della sedutas,
prende visione degli atti preliminar] alla procedura:

De;creto del Direttore Generale n. 1360 del 30,11.2022 di indizione della procedura
sefettiva;

Bando di avviso pubblico prot. n, 7776 dal 18.01.2023 pubblicato sui sito aziendale
& scadenza 16.02.2023;

Bando di avviso pubblico prot. n. 7776 del 18.01.2023 pubblicato integralmente nel
BUR n. 50 del 14.12.2022 e per estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4~ Serie Speciale
“Concorsi ed Esami” - n. 4 del 17.01,2023;

Decreto del Direttore Generale n. 386 del 30.03.2023 di costituzione della
commissione di valutazione, presa atto delle domande pervenute e amrmissione dei
sequenti candidati:

ARBO ANNA 11/10/1977
LOVAT VIVIANA 11/10/1980
MODESTI GERMANA 18/04/1963
PASUT ENRICO 07/04/1979
RONI CHIARA 19/05/1978

{a Commissione

prende atto, altresi, di quanto disposto dalla normativa applicabile alla procedura:

Decreto legisiative n. 502/1992 in ordine alle modalita di attribuzione degili incarichi
di direzione di struttura complessa dei dirigenti sanitari;

D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 484 “Regolamento recante la determinazione dei
requisiti per I'accesso alla direzione sanitaria aziendale e del requisiti e dei criteri
per l'accesso al secondo livelio dirigenziale per i personale del ruolo sanitario del
Servizio sanitario nazionale” in quanto applicabile;

D.L. n. 158/2012, convertito nella Leggen. 189/2012 pear le parti applicabili;
Legge 5 agosto 2022, n. 118 “Legge annuale per il mercato della concorrenza
2021";

Linee d'indirizzo per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura
complessa della dirigenza sanitaria del Servizio Sanitario Regionale, approvate con
la deliberazione della Giunta Regionale Friuli Venezia Giulia n. 1720 del
18.11.2022;

Contenuti di cui al bando prot. n. 7776 def 18.01.2023.

Lta Commmissione procede prioritariamente alla nomina del Presidente e all'unanimita
elegye, seconde quanto previsto dall’art, 15, comma 7 - bis, lett. a} del D. Lgs. n. 502/1962
e ss.mm.ii, tra i componenti sorteggiati, il Presidente della Commissione nella persona de!
dr. Fabio LENA -~ componente con maggior anzianita di servizio maturata quale direttore

di struttura complessa tra i Direttori sorteggiati.
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Tutti i componenti dichiarano espressamente sotto la propria responsabilitd - ALL. 11
- dl non essere In alcun vincolo di parentela e/o affinita incompatibile con ia loro
qualita di componenti della Commissione con i candidati, ai sensi degliartt, 51 e 52

¢.p.c.;

- di non trovarsi nelle condizioni di cui agli artt. 35 comma 3 e 35 bis comma 1 lett.
a) def D.Lgs 165/2001;

-~ di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi, anche eventuale, relativamente
alla funzione da svolgere neli'ambito della presente procedura ed | concarrenti,

La Commissione prende atto, altresi, del contesto organizzative e del profilo professionale
che caratterizza lincarico del dirigente farmacista da incaricare - pubblicate sul sito
aziendale e parte integrante del bando - esplicitato come sague:

AVVISO PUBBLICO PER LA COPERTURA DELLINCARICO DI DIREZIONE DELLA STRUTTURA
OPERATIVA COMPLESSA DI FARMACIA S. MARIA DELLA MISERICORDIA PRESSO
L'AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA FRIULI CENTRALE

PROFILO DI RUOLO
Area Categoria Descrizione
Elementi oggettivi | Organizzazione | La SOC Farmacia ha il compito di alfocare in maniera
relativi alta ottimale le risorse economiche in relazione alle
struttura richieste di salute delia popolazione, rispettando i
operativa vincoli di budget, garantendo [‘appropriatezza di

utilizzo e la gestione del rischio correlato all'impiego
dei farmaci e dei dispositivi medici, anche nell'ambito
della sperimentazione clinica, in una logica di
massima integrazione con le varie Strutture aziendali
e con |'oblettivo di migliorare la qualita delle
prestazioni assistenziali.

La 50C Farmacia €& particolarmente orientata ad
attivita di forte impatto clinico che hanno lo scopo di
rispondere ad esigenze terapeutiche particolari e
complesse, quali la produzione di medicinali (sterili e
non) e Pallestimento di terapie personalizzate quali
antiblastici, miscele nutrizionali, farmaci otfani, off-
tabel, formulazioni pediatriche non reperibili in
comrmercio nonché medicinali sperimentali. Supporta
gli sperimentatori, infatti, per quanto di competenza,
nefla conduzione delle sperimentazioni cliniche,
garantendo la gestione e {'allestimento dei farmaci
sperimentali, impiegati in studi clinicl profit e non
profit e nella gestione delle di terapie avanzate.

Le principali attivita sono:

s promuovere il corretto uso dei farmaci e deal
materiale sanitario nell’ambito ospedaliero,
intervenendo sui reparti e i servizi per un uso
ragionato deile risorse;

« gestire ['approvvigionamento del materiale
sanitario e prodotti farmaceutici  non

centralizzati dalla valutazione delia domanda
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e conseguente definizione dei fabbisogni
all‘attivita connessa alle procedire
d’acquisto;

« monitorare la spesa farmaceutica con
particolare riferimento a farmaci ad alto costo
nel rispetto ai tetti di spesa assegnati dalla
Regione.

» collaborare alla definizione e al monitoraggio
degh  indicatori assegnatl alle Strutture
operative per il raggiungimento degli obiettivi

dl budget,
e programmare e gestire delle ispezioni degl
armadi farmaceutici alle Strutture

Ospedaliere con particolare riferimento alla
corretta tenuta, conservazione e gestione di
medicinali, dispositivi medici e farmaci
stupefacenti, verificando altresi il razionale
approvvigionamento quali-quantitativo degli
stessi;

» gestire Wl processa  di  allestimento
centralizzato e personalizzato delle terapie
meadiche oncologiche infusionall, anche
nell’ambito di studi clirici;

« gestire il processo  di allestimento
centralizzato di  preparazioni galeniche
magistrali, sterili e non sterili, non reperibili in
commercio e nell’ambito di studi clinici;

« coordinare la gestione ottimale del farmaci
sperimentali, mettendo a disposizione del
professionisti tutte le competenze tecniche,
metadologiche e gli strumenti operativi

« gestire le attivita di sorveglianza su reazioni
avverse da farmaci e su incidenti 0 mancati
incidenti da Dispositivi Medidi, in
ottemperanza alla Normativa nazionale.

+ collaborare alla stesura di
raccomandazioni/linee guida/documenti di
indirizzo prescrittive, nell'ambito di:

o Comraissione Buen Uso del Farmaco
o Commissione Dispositivi Medici

o Commissione Buon Use del Sangue
o Comitato Ospedale senza Dolore

o partecipare ad altri gruppi aziendali, quali:
o Molecular Tumor Board
o Nucleo per la ricerca Clinica

s gestire {a Distribuzione diretta di farmaci a
pazienti in dimissione da ricoverc o dopo
visita ambulatoriale, a pazienti affetti da
malattie rare e a pazienti cronici;

» registrare e monitorare i flussi regionali
specifici della farmaceutica;

+ assicurare, mediante procedure e istruzioni
operative, la definizione dei percorsi standard
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per il controllo dei processi e la coerente
documentazione del Sistema qualita, per
curare la registrazione, identificazione,
rintracciabilita dei processi deile attivita;

= sostenere le politiche aziendall in materia di
rischic ciinico e di sicurezza dei pazienti
adottando le procedure tali da minimizzare i
rischio clinlco per utenti e operatori sanitari;

¢ partecipare alla gestione della Qualita,
nelllambito del processi di certificazione e
accreditamento nella definizione e riesame
periodice delle procedure e degli indicatori;

» collaborare con le altre strutture di Farmacia
Aziendali, nell'ottica dipartimentale del
persequiments di obbiettivi comuni.

Attivitd erogata
neit'ultimo anno

Anne di riferimento, 2021

Ospedaliera valore economico delle | 44.541.388¢€

prestazioni farmaceutiche erogate

Diretta valore economice delle | 38.322.132
prestazioni farmaceutiche erogate €

Prospettive
Future

La SOC deve sviluppare una attivita integrata con le
altre Strutture Complesse afferenti al Dipartimento
dei Farmaco al fine di assicurare, nel proprio ambito
dl attivita, Vimpiego sicuro ed appropriato del
farmaco nel rispetto delle Linee di Programmazione
azlendali e regionali

Relazioni
Rispetto
all’ambito
aziendale

La SOC & una struttura trasversale che si interfaccia
can tutte le strutture aziendali afferenti fornendo
collaborazione, informazione e supporto su farmaci e
dispositivi medici

Relazion
nell’ambito
extraospedalier
O

La S0OC si interfaccia con le strutture distrettuali
afferenti per tutte le necessita correlate alla gestione
dei pazienti in assistenza domiciliare ovvero nei
contesti di presa in carico residenziale e
semiresidenziale,

della

Competenze
richieste per Ia
gestione

struttura

Organizzazione
e gestione
risorse

It candidato deve dimostrare di possedere
competenze per I'esercizio delle funzioni di direzione
e organizzazione della SOC di Farmacia ospedaliera,
nonché della gestione diretta delle risorse umane,
materiali e finanziare assegnate.

Nell'ambito della disciplina farmacia ospedaliera il
candidato deve aver maturato documentata:

« conoscenza del percorso legistico, economico
e sapitario connesso ai beni sanitari di
competenza della Struttura, quali farmaci e
dispositivi medici;

+ partecipazione a capitolati tecnici  delie
commissioni tecniche aziendali e regionali per
la definizione e valutazione dei beni sanitari;

« competenza ed esperienza nella valutazione
di farmaci e dispositivi medici secondo principi
di appropriatezza, efficacia, sicurezza e
contenimento dei costi;
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esperienza pluriennale nella galenica clinica
sterile, oncologica e non oncologica, e nelia
galenica tradizionale;

esperienza nei processi di valutazione e
conduzione delle sperimentazioni cliniche per
gl ambiti legati alla gestione de: farmaci
sper:mentah,

capacita di collaborazione con la Direzione
Strategica per il raggiungimento degli
obiettivi assegnati proponendo soluzioni e
gzioni volte al lore raggiungimento,
maonitorandone Pandamento;

attitudine alla collaborazione con aftre
strutture aziendali al fine di perseguire gli
obiettivi della programmazione farmaceutica
aziendale e regionale;

conoscenza ed esperienza nell’elaborazione di
reportistiche legate al monitoraggio dei
consurni per valutazione e controllo dela
spesa ospedaliera;

esperienza nella gestione dell'accreditamento
e della qualitd e nella definizione di procedure
e istruzioni operative per la Struttura e
trasversali;

esperienza nella partecipazione a gruppi di
lavoro finalizzali alla stesura di  linee
guida/protocolli  operativi  e/o  percorsi
diagnostico-terapeutici per la gestione e |l
trattamento di patologie di interesse dlinico
neli'ambito di Commissioni aziendali (Buon
Uso del Farmaco, Ospedale senza dolore,
Dispositivi Medici, Buon Usc del Sangue, etc);
capacita di interagire con le altre Strutture di
Farmacia  aziendali promuovende  un
approceio volto a migliorare la gestione
dell'assistenza farmaceutica nel suo
complesso;

conoscenza di  strumenti  finalizzati alla
promaoziane della qualita e sicurezza in tema
di risk management nell’ambito di interesse
(farmaci e dispositivi};

capacita di gestire le risorse umane
assegnate, pianificare le attivitd e attribuire
gli obiettivi valorizzando le competenze
individuali, promuovendo 'autonomia
professionale, nel rispetto delle attitudini
personali e in coerenza con gli obiettivi
aziendali;

esperienza nell’ambito della formazione e
tirocinio di studenti inseriti negli specifici corsi
di faurea pertinent! alla materia.
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Innovazione,
ricerca e
governg clinico

| candidato deve dimostrare attitudine a:

assicurare l'appropriatezza e la qualita delle cure
secondo le pill recenti acquisizioni scientifiche
promuavere 'adesione a criteri
internazionalmente conosciuti di appropriatezza
ed efficacia

favorire Vintroduzione di modelii organizzativi
flessibili e Innovativi  wvolti  alt’efficienza
nell’utilizzo delle risorse assegnate

garantire il supporto ai progetti aziendall
sviluppati nell’area della assistenza e nell'area
della ricarca

sviluppare percorsi diagnostico terapeutici che
permettano Vintegrazione e la collaborazione tra
le strutture che rispondano all’organizzazione
hub and spoke.

Gestione  dealla
sicurezza, dej
rischi e della
privacy

It candidato deve dimostrare attitudine a:

promuovere {'identificazione e la mappatura dei
rischi prevedibili e gestibili collegati all‘attivita
professionale

partecipare attivamente ai percorsi adottati
dall’Azienda per la gestione del rischio clinico
assicurare e promuovere comportament
professionali aderenti alle normative generali e
specifiche in materia di sicurezza e tutela del
trattamento dei dati personali.

Sorveglianza
sulffapplicazione
della normativa
vigente a tutela
del corretto
funzionamento
della  Pubblica
Amministrazion
e

Il candidato deve dimostrare capacita volte a:

promuovere  {l  rispette  del codice  di
comportamento del pubblici dipendenti
garantire il rispetto della normativa in ambito
di anticorruzione e promuaovere la conoscenza
del regolamento aziendale neli'ambito della
struttura gestita

cotlaborare con il Responsabile Aziendale della
prevenzione della corruzione al miglioramento
delle prassi aziendali.

19/05/2023, 11:5%
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Conoscenze ed | Il candidato deve altresi dimostrare di passedetre
esperienze documentata e consolidata esperienza professionale:
specifiche « nella gestione delle attivitd di produzions di
farmaci galenici sterili e non sterill, in
particolare per larea oncologica ed onco-
ematoiogica e delle malattie rare;
Competenze « nqpelle attivita di farmacista dedicato alla
professionali gestione e allestimente di  farmaci
richieste sperimentali;
« qnella realizzazione di progetti di
informatizzazione e utllizzo di tecnologie
nell'ambito della galenica clinica, per il
miglioramento continuo dei processi di
produzions;
= conoscenza dei sistemi di accreditamento
specifici per la struttura
Percorsi L'attivita formativa degil ultiml cinque anni deve
formativi essere coerente con il profilo ricercato.
Pubblicazioni La produzione scientifica degli ultimi cinque anni
deve essere coerente con il profilo ricercato.

La Commissione, inoltre, prende atto che, al sensi del dettato normativo gid citato, le
procedure sulla cui base deve formulare la terna dei candidati idonei sonoc costituite
dallanalisi comparata dei curricula dei candidati e da un colloquio con I'attribuzione dei
relativi punteggi; entrambi i momenti valutativi devono essere orientati alla verifica
deli'aderenza del profilo del candidato a quello predelineato.

La Comimissione prende atto che per la presente procedura i punti complessivamente a
disposizione sono 100, cosi ripartiti:

e 40 punti per i curricuium

° &0 punti per i colloguio

La Commissione, presc atto dei punteggi per la valutazione del curriculum previsti
dall'avviso, definisce all'unanimita i seguenti criteri:
< Esperienze professionali: massimo punti 25

In relazione al profilo professionale definito, in tale categoria di titoli, gli stessi vengono
ulterformente declinati come segue:

« posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze con

indicazione di eventuali ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione

e ruoli di responsabilita rivestiti ~ punteggio massimo 20 punti;

19/05/2023, 11:53
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« lipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali if candidato
ha svolto la sua attivitd e la tipologia delle prestazionl erogate dalle stesse.
L'attribuzione del punteggio avverrd unicamente se attestata con specifica
certificazione rilasciata dal relative ente. Nella valorizzazione verra apprezzata
Fesperienza maturata in enti analoghi, per tipologia e dimensioni, a quelle oggetto
di bando, fino ad un massimo di punti 2;

« la tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato,
misurabile in termini di volume e complessitd, con attribuzione sino ad un massimo
di punti 3; la valutazione avverra unicamente se documentata con attestazione
rilasciata dal Direttore Sanitario dall'ente presso cui le attivitd sono state svolte. Si
terrd conto delle prestazioni effettuate neli‘ultimo decennio.

I punteggio verra assegnato mediante valutazione dell’esperienza professionale e tenuto
conto delle peculiarita del profilo professionale del dirigente da incaricare.,

La Commissione ritiene di dare particolare rilievo:

~ posizione funzionale del candidato, alla durata e alla continuita degll incarichi ricoperti -
delle esperienze maturate - delle attivita svolte dal candidato (con riferimento agli ambiti
di autenomia professionale e/o gestionale)

- alla tipologia quali-guantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato, misurabile in
termini di volume e complessita, e alla capacita innovativa;

-riliavo delle strutture nell'ambito defle quali sono state svalte fe attivita;

-titolarita di incarichi & ambiti di autonomia professionale con riferimento al dettato
contrattuale dell’area sanita dd. 19.12.20189 e dei previgenti CCNL applicabili alla dirigenza.

La Commissione condivide pertanto come segue | punteggi da attribuire {per anna):

« Presso SSN, IRCCS di diritto pubblico, PP.AA. nella disciplina a selezione ovvero
equipoliente in qualitd di Direttore di Struttura Complessa punti
1,500

« Presso SSN, IRCCS di diritto pubblico, PP.AA. nella disciplina a selezione ovvero
equipoliente In qualita di Responsabile di struttura semplice dipartimentale punti
1,200

* Presso SSN quale Responsabile di Struttura Semplice {non dipartimentale) nella
disciptina a selezione ovvero equipollente
punti 1,000

* Presso SSN, IRCCS di diritto pubblico, PP.AA. nella disciplina a selezione ovvero
equipoliente con Incarico di afta specializzazione punti

0,800 \ % ,
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= Presso S5SN, IRCCS di diritto pubblico, PP.AA. nella disciplina a selezione ovvero

equipoliente in qualitd di Direttore di Struttura Complessa F.F, punti
1,500

» Incarico ex art.15 septies/octies D.Lgs. n. 502/92 punti
0,800

= Presso SSN, IRCCS di diritto pubblico, PP.AA. nella disciplina a selezione ovvero
equipoliente in qualita di dirigente farmacista punti
0,600

= Presso SSN, IRCCS di diritto pubblico, PP.AA. nella disciptina a selezione ovvero
equipoliente in qualitd di Direttore di Dipartimento punti
1,800

« Servizio contratto privato - ambito PA/privato punti
0,200

= 1l servizio prestato in discipline affini verrd valutato con il punteggio richiamato
ridotto del 25%; quello prastato in discipline diverse non verra valorizzato;

*  Non verra valutato il servizio di mmg, continuitd assistenziale, medice vaccinatore,
medico fiscale, guardia turistica;

» 1 servizi verranno valutati sino alla data di trasmissione online della domanda
avvero sino alla data dichiarata/indicata;

» I servizi omogenei prestati nella stessa posizione funzionale o qualifica, anche se in
sedi diverse, sono cumulabill tra loro;

x  La valutazione dei servizi avverrad per anni e per mesi, intendendosi per mese un
periodo di 30 giorni o comungue un perioda pari o superiore a 16 giorni; non sara
invece tenuto conto delle frazioni infariori ai 16 giorni;

* In caso di servizio contemporaneo verra valutato solo gquello pilt favorevole al
candidato,

= Non saranno valutati gl attestati laudativi;

*  Per i periodi di servizio non specificatamente determinati, le annate saranno
calcolate dal 31 dicembre det primo anno al 1° gennaio dell‘'ultimo anno, mentre te
mensilitd saranno calcolate dall'ultimo giorno del primo mese al primo giorno

dell’uitimo mese

Attivita di formazione, di studio, di ricerca, attivitd didattica, produzione

>
*

scientifica riferita agli ultimi 5 anni: massimo punti 15

Tenuto conte dei profilo professionale definito, in tale ambito verranno presi in

cansiderazione:

v { \j - §9405/2023, 11°53
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» | soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivitd attinenti alla
disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di durata non Inferiore a tre mesi,
con esclusione del periodi di tirocinio obbligatorio;

v [lattivita di ricerca svolta;

o [attivitd didattica presso corsi di studio per il conseguimento di laurea o di
specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario:

» la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, in qualita di
docente/relatore/moderatore attinenti alla disciplina a bando :

« la partecipazione a corsi, congressi, convegni in qualitd di uditore non viene
valutata;

+ la produzione scientifica attinente su riviste nazionali ed internazionali,
caratterizzata da criteri di filtro nell‘accettazione dei lavori, nonché al suc impatto
sulla comunitad scientifica. Per la valutazione vengono considerate le pubblicazioni
effettuate negli uitimi 5 anni.

Vengono pertanto definiti i seguenti punteggi:
s Master universitario di 2°livello:  punti 0,300
+ Master universitario di 1° livello/ corse di perfezionamento universitario di durata

annuale:
e punti 0,200
s Ulteriore specializzazione in disciplina equipoliente: punti 0,750

« Ulteriore specializzazione in discipiina attinente: punti 0,500
s« Dottorate di ricerca: punti 0,500
= MIUR - Abilitazione scientifica nazionale a professore di 1 o 11 fascia: punti 0,200 :
e Attestato di formazione manageriale: punt] 0,500
» Soggiorni di studio in strutture di eccellenza - Italia:  punti 0,150
s Soggiorni di studio attinenti in strutture estere: punti 0,200
o Attivita di ricerca - per progetto: punti 0,150
+ Soggiorni di studio inferiori a tre mesi:  non valutati
s Attivita didattica neli'ambito di corsi di laurea abilitanti le professioni sanitarie:
punti 0,050 per anno
= Relatore/Docente a Corsi/Convegni / Congressi/Seminari/Meeting: punti 0,015
per evento
Non verra valorizzato/a;
+ la partecipazione a corsi, convegni, congressi in qualitd di Uditore;
o lattivitd di moderatore, Responsabile Scientifico efo Coordinatore a

Corsi/ConvegnifCongressi/Seminari/Meeting;

N
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lattivita di componente assaciazioni, comitati scientifici/revisore di riviste/direzione
di societd scientifiche;

« |'attivita di tutor clinico/didattice;

* Produzione scientifica: verranno valorizzati | contributi nella redazione lavori
pubblicati su riviste indicizzate {PubMed); in ordine a tale valutazione verra
attribuito un punteggio diversificato corne di seguito riportato:

« Pubblicazlone su rivista estera unico autore: punti 0,200

= Pubblicazione su rivista nazionale - unico nome: punti 0,150

» Pubblicazione su rivista estera - primo/ultimo nome; punti 0,150

+ Pubblicazione su rivista nazionale - primo/uitime nome: punti 0,075

= Pubblicazione su rivista estera in collaborazione: punti 0,075

+ Pubblicazione su rivista nazionale in collaborazione: punti 0,050

« Capitolo di libro: punti G,100

s Capitolo di libro - coautore: punti 0,675

Non saranno valorizzati Comunicazioni, Poster, Abstract, atti congressuali.

Altre attivita ad altro valore aggiunto, valenza strategica, alta integrazione non previste
tra quelle richiamate nelie tipotogie indicate, saranno valorizzate in relazione alla rilevanza
e attinenza delle stesse rispetto allincarico da attribuire,

Per ciascun candidato verrd redatta una scheda sintetica riassuntiva dei contenuti del
curriculum e dei punteggi attribuiti - ALL. 2.

In ordine dell’espletamento del colloquio la Commissione prende atto che ai sensi del
dettato normativo e dell'avviso di selezione neli‘ambito delio stesso verranno valutate:

- le capacita professionali nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, rispondenti al profilo professionale determinato
dall’Azienda;

- le capacita gestionali, organizzative, di direzione con riferimento alle caratteristiche
dellincarico da svolgere, rispondenti al profiio professionale determinato,

All'unanimita sl determinano le sequenti modalita di svolgimento:

- al fine di garantire la massima uniformita di giudizio, tutti i candidati verranno
ascoltati sul medesimo argomento sorteggiato tra tre coppie di quesiti, di cui una coppla
verra estratta e sara oggetto del colloquio;

il colloguio si svolgera in ordine alfabetico ed in aula aperta al pubblico;

- per sostenere il colloquio i candidati verranno chiamati singolarmente previa

identificazione ed esibizione di idoneo e valido documento di riconoscimento;

é i ‘ %/ ;2;);2023. 11:5;
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- durante lo svolgimento dei colloqui i candidati che devono ancora sostenere |a prova
saranno riuniti in diverso locale, A tal fine si predispone affinché i candidati che hanno gia
sostenuto il cofloguio non pessano comunicare con quellt ancora in attesa di svolgerio;

- la valutazione det colloguio sara complessiva e sara espressa, cltreche mediante un
punteggio numerico, anche da un sintetico giudizio, che terrd conto delle capacita
professionali del candidato nella specifica disciplina a sejezione e di approccio
metodalogico, nonché della capacita di cogliere e sviluppare gli aspetti organizzativo-
gestionali nella prospettiva delf'organizzazione delle attivita della struttura Farmacia Santa
Maria defla Misericordia ~ Udine;

- al termine dell'espletamento del colloquio la Commissione comunica ai candidati
esaminati l'esitc del medesimo con lindicazione del puntegglo riportato; lo stessc sara

affisso presso la sede della selezione.
L

Alle ore 09:00, a cura del Segretario, si procede all'appello nominale, nonché al
riconoscimento personale del candidati.

Risultano presenti i seguenti candidati:

ARBO ANNA 11/10/1877
LOVAT VIVIANA 11/10/1980
MODESTI GERMANA 18/04/1963
PASUT ENRICO 07/04/1979
RONI CHIARA 19/05/1978

I candidati sono riconvocati per sostenere il colloguio alla presenza delia Cornimissione alle
ore 11:30,

l.a Commissione
procede quindi all’esame e alla valorizzazione dei curricula dei candidati e all'attribuzione
a ciascuno del relativo punteggio, predisponendo le schede individuali allegate quali parte
integrante del presente verbale, | cui dati sono stati astrapolati dalle dichiarazioni rese nelle
rispettive domande di partecipazione.

dok ok ok
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Al termine della valutazione, | punteggi vengono cosi riassunti;

Attivita
formativa, di
. Attivita' studio, ricerca,
Candidato professianalif2s didattica, totale/40
produzione
scientifica/15
ARBO ANNA 21,500 1,770 23,770
LOVAT VIVIANA 13,772 0,565 14,337
MODESTI GERMANA 25,000 0,330 25,330
PASUT ENRICO 11,450 1,470 12,820
RON! CHIARA 11,283 - 1,335 12,618

L'esito della valutazione dei titoli viene reso noto ai candidati mediante Fesposizione nella
sala cui si svolge la procedura.
La Commissione

Prosegue i lavari predisponendo di individuare nelle seguenti tematiche gl argomenti da
proporre per il colloquio con i candidati:

Colloguio 1
a) Quali le proposte organizzative per promuovere Fattivita di vigilanza sul farmaci e

sui dispositivi medici.

b) 1 ciclo della Performance

Colloguio 2

a) It ruole della struttura farmaceutica nella gestione delie CAR-T e le opportunitd che
ne derivano.

b) Strumenti di gestione del rischio clinico.

Colloguio 3

8} Ruola della struttura farmaceutica nell'ambito delle sperimentazioni cliniche.

b) La valutazione dal dirigente.

Gii oggetti del colloquio sono definiti collegiaimente e prima delf‘inizio degli stessi; gli
argomenti sono inseriti in tre buste bianche anonime che vengono firmate esternamente
sui lembi di chiusura dal Direttore Sanitario e dai componenti in presenza dr. Fabio Lena e/"

dr.ssa Francesca Bano,
A A
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La Commissione prende atto, altresi, che il candidato debba raggiungere una valutazione
di sufficienza ne!l colloquio, espressa In termini numerici, pari ad almeano 42/60.

I punteggio complessivo della presente selezione sard determinato sommando il punteggio
conseguito nella valutazione del curricutum e quello ripartato ne! colloquio.

In merito al'espletamento del colloguio la Commissione prende atto che ai sensi de! dettato
normativo e dell’avviso di selezione nell'ambito dello stesso verranno valutate:

- le capacitd professionali nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionall documentate, rispondenti al profila professionale determinato
dall’Azienda;

- le capacith gestionali, organizzative, di direzione con riferfimento aite caratteristiche
dell'incarico da svolgere, rispondenti al profilo professionaie determinato,

Al'unanimita si determinano le seguenti modalita di svelgimento:

- per sostenere il colloquio | candidatl verranno chiamati singolarmente previa
identificazione ed esibizione di idoneo e valido documento di riconoscimento;

- la valutazione del colloquio sara complessiva e sara espressa, oltrechd mediante un
punteggic numerico, anche da un sintetico giudizio;

- al termine dell’espletamento del collogquio la Commissione comunica ai candidati
esaminati I'esito del medesimo con lindicazione del punteggio riportate; o stesso sard

affisso presso la sede della selezipne.

L -1

Alle ore 11.40 Il Segretario fa accedere i candidati nella sala in cui si svolge la selezione,
Al candidati, riuniti congiuntamente, vengono eépiicitate le modalita di svolgimento della
procedura e del colloguio avuto riguardo al dettato normative, al bando di selezione e alle
determinazioni assunte dalla Commissione,

A cura del candidato PASUT ENRICO viere sorteggiata la busta contenente I'argomento
oggetto del colloquio, che rimane sigillata.

Successivamente, a cura del Segretario, viene data lettura degli argomenti contenuti nelie
buste non sorteggiata.

Al candidati viene richiesto di depositare i cellulari, che verranno restituiti al termine dei
rispettivi colioqu,

I candidati vengonao quindi fatti accomodare all’esterno della sala, In apposito locale, dando
avvic all'espletarmento del colloquio, con chiamata in ordine alfabetico dei candidati.
Ciascun candidato una volta effettuato If colloquio & accompagnato dal segretario senza

i
i
£
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La Commissione
procede all’‘espletamento del colioquio con i candidati.
All'atto deli’affettuazione del colloquio con it primo candidato, dr. ssa Anna ARBO, la busta
sorteggiata viene aperta e si prende atto che la stessa riporta la sequente traccia:
Collpguio 2
a) Il ruolo della struttura farmaceutica neila gestione delle CAR-T e Je opportunitd che
ne derivano.
b) Strumenti di gestione del rischio clinico.

Il contenuto della prova sard comunicato a ciascun candidato all‘atte deli’effettuazione del
collequio. Terminata la prova ciascun candidato si allontana dalla sala senza avere contatti
con gli altri partecipanti.

Prima delfl’inizio del colloguio ciascun candidato prende atte dell’esito della valutazione del
proprio curriculum effettuata dalla Commissione.

La Commissione

conclusi gli adempimenti relativi al colloguic, provvede ad attribuire il punteggiou a ciascun
candidato e a formulare il relativo giudizio sintetico:

N. | Cognome e | giudizio Punteggio
Nome q2/60
Inquadra In modo discreto entrambi | temi 51,000 su
ARBQO ANNA . , - ) .
1 propasti con un'esposizione che rimane chiara. 60
LOVAT Inquadra in modo huono entrambi | temi 54,000 su
2 I VIVIANA proposti con un'esposizione che rimane chiara. | 60
MODESTI Inquadra in modo buono entrambi | temi 54,000 su
3 | GERMANA proposti can un’esposizione che rimane chiara. | 60
PASUT Inquadra in modo discreto entrambi i temi 51,000 sy
4 | ENRICOD proposti con un‘esposizione che rimane chiara. 60,000
Inquadra in modo completo ed approfondito
RONI 57,000 su
entrambi i temi proposti con un‘esposizione che
CHIARA ) &0,000
5 rimane chiara.

Alie ore 14.30 gii esiti dei colloquio vengono quindi esposti mediante I'affissione del

prospetto.
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La Commissione

prende atto che tutti i candidati hanno conseguito una valutazione di sufficienza pari ad
almeno 42/60 punti e possono pertanto venire dichiarati idonei, formuia il seguente
prospetto riepilogativo in ordine alfabetico dei candidati prasenti, relativo alla valutazione

globale di ciascun candidato:

Curriculum Colloguio
TOTALE
N. Cognome & Nome {raax 40 punti) {max &0 punti} {rmoe.p.100)
1 ARBO ANNA 23,770 51,000 74,270
2 LOVAT VIVIANA 14,337 54,000 66,337
3 MODEST! GERMANA 25,330 54,000 79,330
4 PASUT ENRICO 12,920 51,000 63,920
5 RON! CHIARA 12,618 57,000 69,618
l.a Commissione procede alla formulazione della graduatoria:
N. Cognome e Nome punteggio
ie MODESTI GERMANA 79,330 su 100
2° ARBO ANNA 74,270 su 100
3° RONI CHIARA £9,618 su 100
40 LOVAT VIVIANA 68,337 su 100
5+ PASUT ENRICD 63,920 su 100

Ai lavori la Commissione & stata sem
svolta collegialmente;

pre presente al completo. Ogni operazione & stata

giudizi e pareri sono stati espressi in forma paiese ed unanime,

T 19052023, 11:53
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Alle ore 14.45 i| Presidente dichiara chiusi { lavor e affida tutta la documentazione relativa
all'espietamento della procedura al segretario con Vincarico di trasmetterla, unitamente al
presente verbale, al Direttore Generale per i successivi adempimenti di competenza,

Letto, approvato e sottoscritto con firma autografa di tutti i Componenti.

B R f]

AllL1 art.53
All.2 schede valutazione
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Avviso pubblico di selezione n, 7776 de! 18.01.2023 finalizzato al conferimanto delt'incarico di Direttore delfa S,0.C. Farmacia Santa Maria
delfa Misericordia presso PAzienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale

Candidato: ARBO ANNA nato Il 11/10/1977 a GORIZIA GO}
. % part time
REQUISITI Uﬂ.'té Dal Al migg Numero Puntt
mis. Ore sett,

Laurea in Farmacia
2 37/04/2002 UNIVERSITA' DEGUSTUDIDITRIESTE . OO T

iscrizione all*Alizo dell'Ordine dei Farmaclst;

* 2022/1 SESSIONE Iscrizione all'ordine - data 23/01/2003 - fuogo n. 1
. GORiZIA lscrizlone ordine -0 375

Specislizzazione nefla disciptina

» FARMACIA OSPEDALIERA LUNIVERSITA' DEGL] STUDI DI PADOVA 0. 1

Spechalinzazione - data 19/07/2008
Anzlanita di servirio di 7 anni di cui 5 nela discipling a seleziane o equipollente e specialirzazione n

elfa disciplina a selezione o

eguipoliente
D .. S T .
Totala REQUISITI [max 0,000 p.) 0,000
Units % part time
ATTIVITA' PROFESSIONALE . Dal Al mm:gg Numera Punti
fmis. Ore sett.
Totale ATTIVITA® PROFESSIONALE (max 25,000 P} 0.000
Pasizione funzionale candidato nelle strutture e sie % part time
- - - " N " . el (4 rtim
tompetenze con lndlcszu-ml.e f:’l e\‘fentuaii ambit di auton?mca Unita Dal Al —— Nurmara Punti
professionale con finzioni di direzione, ruoli di responsabiiit mis. Ore el
civestiti {max 20,000 punti)

Prasso SSN, IRCCS di diritto pubblico, PP.AA. neliz disciplina a selerions avvero equipeliente in qualith di Responsabila di strutura
semplice dipartimentale
+ Dipendente a3 tindet. dirigente farmucista (FARMACIA  mesi  25/01/17  15/02/23 072:22 100% 7,300
DSPEDAUERA) presso IRCCS Burlo Garofola (PA} {n, 38 h/fsett.} -
resp. 5.5.D. - Competenze: direzione struttura, Responsabilits
del ragglungimento oblettivi, della gestione delle risorse
atuibuite, gestione e (monitoraggio budget assegnato,
responsabile trattamento dotl personsli e sensibili {vigente
normativa Privacy di cui al deg 196/03; delega a dirigente per
Presso 55N, IRCCS di diritta pubblico, PP,AA. nella discipiina a selezione ovvero equipallente in gualitd di Direttore di Struttura
Camplessa F.F.
» Dipendente a tindet. DIRIGENTE FARMACISTA (FARMACIA  mesi  10/05/12  30/11/12 006:21 100%
OSPEDALIERA} pressa AZIENDA PER | SERVIZI SANITAR| N.2
ISONTINA (PA) {n. 28 h/sett] - direttore 5.C. - Competenze: :
direttore facente funzione S.(. Farmacia Ospedaliera

Responsabllith del raggiungimento degh obiettivi, detla gestione
delle rsorse attribuite, gestione e monitoraggio budget
assegnato,responsabile trattaments dati personali e sensibili

[vigente normativa Privacy di cul al d.feg 196/03:dirigente perla
sicurezza nei Juoghi di lavoro
e Dipendente a tindet. DIRIGENTE FARMACISTA {FARMACIA mesl  01/12/17 02/01/18 025:02 100%
OSPEDALIERA} pressc AZIENDA | SEAVIZE SANITARI N.2
ISONTINA {PA) {n. 38 hfsetc.} - direttore 5.C. - Competenze:
9di76  direttore facente funzione 5.C. Farmacla Ospedaliers e titalare

A7
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Awvisa pubblico di selezione n. 7775 del 18.01.2023 finatizzato al conferimento dell'incarico di Direttore della 5.0.C. Farmacia Santa Maria
della Misericordia presso V'Azienda Sanitarla Universitaria Friuli Centrale

di incerico di coordinamento attivity afferente la farmacia

ospedaliera

* Dipendente a tindet. DIRIGENTE FARMACISTA {FARMACIA mesi  03/05/16  24/D1/17 008:22 100%

OSPEDALIERA} presso LR.C.CS. materna infantile Burle

Garofolo (PA) (n, 38 h/sett.] - direttore S.C. - Competenze:

direttore facente funzione S.C. Farmacia e farmacologia clinlea

2 incarico di alta specializzazione con coordinamento ed

ottimizzazione attivitd SOC

sferiodoelaborata DS e JADEAS 100% ..5000
Pressc SSN, IRCCS di dir;tto pubh!lcu, PR.AA neﬂa dlsctpfma a seleziene avverg equipaflente can incarico df alta speckahzzazmne
+ Dipendente a tindet, DIRIGENTE FARMACISTA (FARMACIA  masi  29/01/15  02/05/18 015:04 100% 1,000

OSPEDALIERA] presso AZIENDA PER L'ASSISTENZA SANITARIA
N.2 BASSA FRIULANA ISONTINA (PA} {n. 38 h/sett.) - alta special,
- Lompetenze: COODRDINAMENTO ATTIVITA' AFFERENTE LA
FARMACIA OSPEDALIERA con funzione di referente per il
personale afferente alla farmacia ospedaliers; gestione =
programmaziane della spesa per acquisto diretto di farmaci e
L presidi

Presso SSN, IRCCS dz diritto pubblice, PP.AA. nella discipling a selezione awern equipollente in qualits di dirigente farmacista
* Dipendente a tindet DIRIGENTE FARMACISTA {SERVIZIO  mest  17/01/07  30/04/11 051:14 160%
FARMACEUTICO TERRITORIALE) presso AZIENDA PER | SERVIZ
SANITARI N.2 ISONTINA {PA) {n. 38 h/satt.) - nessun incarico -
Competenze: FARMACEUTICA  TERRITORIALE- RAPPORTS
MEDICINA GENERALE, DISTRIBUZIONE DIRETTA, PRONTUARIO
TERAPEUTICO
= Dipendente a tindet. DIRIGENTE FARMACISTA {FARMACIA mesi  01/05/11  0%/05/12 012:G8 1002
OSPEDALIERA) presso AZIENDA PER | SERVIZI SANITARI N.2
ISONTINA {PA} {n. 38 h/sett) - nessun incarico - Competenze:
DIRIGENTE FARMACISTA FUNZIONALMENTE ASSEGNATA ALLA
DIREZIONE SANITARIA AZIENDALE PER ATTIVITA® DI SUBPORTO
ALL'INTEGRAZIONE IN AREA VASTA GIULIAND ISONTINA E PER
LA RAZIONALIZZAZIONE DELLA SPESA FARMACEUTICA - Note:

VEDI ALLEGATD
+ Periodo BlabOrate e ST 06323 100% 3200
Totale Poslzione funzionale candidato nelle strutture e sue campetenze con indicazionie di eventuali ambiti di autonomia 16,500
professionale con finzioni di direzlone, ruoli di responsabilits rivestiti (max 20,000 punti} {max 20,000 p.}
Tipoiogia delle istituzioni in eul seno allocate e strutture presso Unit % part tirme
le guali il candidato ha svolto la suz attlvita e la tipologia delle Dai Al mim:gg Numero Punti
P mis.
prestazian] erogate dalle stesse Ore sett.
Ariendz Sanitaria
» Istituzione: AZIENDA PER 'ASSISTENZA SANITAIRA N2 "BASSA 1R 1
FRIULANA ISONTINA" - Tipo ente: Aziendn sanitariz - Note:
ostituita con L.R. n, 17 del 16 ottobre 2014 con decorrenza dal
1 gennaio 2015. La nuova Azienda per fAssistenza Sanltaris n° 2
tafle fusione della precedente Azienda per i Servizi Sanitar 02
Isontina e dalla precedente Aziends per i Servizi Sanitari n° 8
Bassa Frlu'ana - ey b ad men P B R e am g . e e uem s e g e e F— U nm e
istituto Ricovero e Curz Ca rattere scuent:nco
« Istituzione: IRCCS BURLG GAROFOLO - Tipoente:RCCS  m. S S
Totale Tipologia delle istituriani in cul sono allacate le strutture presso le guali il candidato ha svolto {a sua attiviii e la 2,060

tipologia delle prestazioni erogate daile stesse (max 2,000 p.)

Tipoiogia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate . % part time

. . ) e s Unita .
dal candidate, misurabile in termini di volume e complassitd s Dal Al mimigg Numerg Punti
fmax 3,000 punti) : Ore satt.
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Awviso pubbtico di selezione n. 7776 dei 18.01.2023 finalizzato al confarimento deilincarleo di Direttare deila 5.0.C. Farmacia Santa Maria

deila Misericordia presse 'Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale

Tipologha qualitativa e quantitativa delle prastaziont
= Casistica presso AZIENDA PER L'ASSISTENZA SANITARIA 2 BASSA n 17/01/07  02/05/16 11116 180%
FRIULANA ISONTINA-  Perlode cui si riferisce I'sttestazione
defl'attivitd: dal 17/01/2007 al 02/05/2016 - Note: azienda
costituita con decorrenza 01/01/2015 da (R n.17 del 16 ottobre
2014.La "nuova” Azienda per I'Assistenza Sanitaria nasce dalla
fusione della precedente ASS 2 Isontina e della precedente
Azienda per | Servizi Sanitari n 5 “HBassa  Erivlana®.
Rispattivamente cessate

* Casistica presso IRCCS BURLO GAROFOLO-  periode cul & n. 03/05/16  15/02/23 08113 100%
riferisce  ['attestazione deli‘attivitd: dat 03/05/2006 al
LAB02/2023 e et e e s s e e oo
Totale Tipologia qualitativa e quantitativa defle prestazioni effettuate dal candidato, misurabile in termini d; volume e 2,000
complessitd {max 3,000 punti} {max 3,000 B
. s ,m % part time
ATTIVITA" D1 FORMAZIONE, O STUDIO, ATTIVITA IDATTICA, Unita Dal Al mm: Numer Punti
PRODUZIONE SCIENTIFICA {max 15,000 punti} mis. B e
Totale ATTIVITA' DI FORMAZIONE, DI STUDIO, ATTIVITA DIDATYICA, PRODUZIONE SCIENTIFICA {max 15,000 punti} {rnax 0,400
15,000 p.)
Soggiorni di studia o addestramente professionale per attivity Unita % part time .
N e, . N Dal Al mm:gg Numero Punti
attlnenti fa disciplina in rilevanti strutture italisne o estere mis. Ore selt.

Attivita ante uitimo quinguiennio
s Soggiomo di studio (borsa di studio/tesi sperimentale) - 40 n. 01/08/01  28/92/02 006:00 100%
h/sett. presso The Schoo] of Pharmacy University of London
LONDRA - Note: Titolare di borsa di studio per IA.A. 2001/2002
sovvenzionats dalla Comunmitd Europea nel quadro  di
.. SOCRATES/ERASMUS per svalgere attivita di studio

Totale Soggiorni di studio o addestramento professionale per attiviti attinenti fa discipling in rilevant| strutture italiane o 0,000

estere {max 2,600 p.}
Attivita didattica presso corsi di studio per il canseguimento di Unita % part time
diploma universitario, laurea, speciatizzazione avvero scusie per mie Dal Al mm:gg Numarg Puntl
a formazione di personale sanitario fmax 2,000 punti} i Ore sett.

Tutor didattico corst di laurea professioni ssnitarie

« AA, 202172033 - Tutor clinico sulla materia TUTOR DiDATYICO n.
FARMACIA USPEDALIERA {corso: SCUDLA SPECIALIZZAZIONE
FARMACEA OSPEDALIERA)) - Ente orgsnizzatora: UNIVERSITA®
DEGU STUD! PIEMONTE ORIENTALE CONVENZIONATO CON
IRCCS BURLO  GAROFOLO - 1740 are - Note: N.3
SPECIALIZZAND! ASSEGNAT! 2 [iti ANNG 675 ORE PER 2
SPECIALIZZANDI ) +1 {11 ANND 350 ORE)

* A.A. 2020/2021 - Tutor clinico sulla materls TUTOR DIDATTICO .
FARMACIA OSPEDALIERA {torso: SCUOLA Df SPECIALIZZAZIONE
FARMACIA OSPEDALIERA} - Ente organizzatare: UNIVERSITA'
DEGU STUDI PIEMONTE ORIENTALE - 2780 ore - Note: N.3
SPECIALIZZAND! ASSEGNATI ;I ANNG 10RO ORE A TESTA jES
{1 ANNO 620 ORE}

* AA. 2019/2020 - Tutor clinico sulla materia TUTOR DIDATTICO h.
FARMACIA QSPEDALIERA (coarso: SCUOLA Di SPECIALIZZAZIONE
FARMACIA OSPEDALIERA) - Ente arganizzatore: UNIVERSITA?
DEGL STUDI PIEMONTE ORIENTALE CONVENZIONATO CON
IRCCS BURLO GAROFOLO - 1720 are - fNote: N.3
SPECIALIZZANDI ASSEGNATL 11 {HV ANNG 1160 CRE) +Z (| ANND

Hdi76 g0 aTESTAY
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v AA, 2022/2023 - Tutor clinico sulla mateda COMITATO DI
INDIRIZZO CORSO DI LAUREA IN CHIMICA E TECNGLOGIE
FARMACEUTICHE (titolo dal corso: COMITATO DI INDIRIZZO
CORSQ DI LAUREA IN CHIMICA £ TECNCLOGIE FARAMCEUTICHE
{corsg: COMITATO DI INDIRIZZO CORSO Ol LAUREA IN CHIMICA
E TECNOLOGIE FARMACEUTICHE) - Ente organizzatore:
UNIVERSITA' DEGU STUD! 1 TRIESTE - 3 ore - Note: | Corsa di
Laurea in CTF si avvale di un comitatoe, formata da professionlsti
rappresentanit del monde industriale olftre che di
Farmindustria, farmacisti ospedalieri e docenti del corso, che
promucve § rapporti tra universith e contesto produttivo,
awicinando il percorso di formazione alle esigenze del manda
del lavoro e delle attivita produttive in genearale, formulando
praposte di definizione e progettazione della offerta formativa
€ dei relativi oblettiv] df apprendimento.

1.

Tatale Attivita didattica presso corsi di stedio per il conseguimento di diptama universitario faurea, specializzazione ovvero 0,000

scuole per la formazione di persanale sanitario (max 2,000 puntij {max 2,000 p.}

Parteciparione s corsi congressi, canvegni e seminari -
docente/relatore {max 2,000 punti}

Unita
mis,

Dal

Al

menge

M part time
Numere Purai
Ore sety,

Relatore/Docente a CorsifConvegni / CongressifSeminari/Meeting

* AA, 2021/2022 - insegnante sulla materia AREA GESTIONALE -
FARMACIA  OSPEDALIERA  (corso:  FARMACOLOGIA F
TOSSICOLOGIA CLINICA {Scuola di Specializzazione SP4)}) - Ente
organizzatore: Unlversitd degll studi di Trieste ¢fo Irces Burlo
Garofolo -9 ore - Note: - Note: 9 ORE CORS0 FRONTALE restanti
CFU TIROCINIO
AA.2020/2021 - insegnante sulla materia gestione delfa terapia
farmacologlea in ambite neonatale e pediatrico {corsa: Master
infermieristica neonatale pediatrical - Ente organizzatora:
Universitd deghi studi di Trieste Clinica Pediatrica del
Dipartimento Clinico di Scienze Mediche, Chirurgiche e delia
Salute cfo Irces Burlo Garafolo - 2.5 ore
A.A.2021/2022 - Insegnante sulla materiz gestions della terapia
farmacologica in ambito neonatale e pediatrica {corso; Master
infermieristica neonatale pediatrica) - Ente organizzatore:
Universita degli studi di Trieste Clinica Pediatrivs del
Dipartimento Clinico di Scienze Mediche, Chirurgiche e della
Satutec/uv irces Burlo Garofolo - 3 ore
A, 2022/2023 - Insegnante sufla materia AREA GESTIONALE
FARMACIA  OSPEDAUERA  (corso:  FARMACOLOGIA €
TOSSICOLOGIA CLINICA (Scupla di Specializzazione SP4Y)) - Ente
organfzzatore: Universita degli studi di Trieste ¢/o Irces Burlo
Garofolo - 9 are - Nota: 3 ORE CORSO FRONTALE restanti CFU
In TIROCINIO
A.b 2020/2023 - Insegnante sulla materia Commissario per gh
esami di Stato di abilitazione allesercizio deffs professione di
farmacista {corso: ESAMI DI STATO D ABILITAZONE
ALLUESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI FARMACISTA} - Ente
orgapizzatore: UNIVERSITA" DEGLE STUD! DI TRIESTE - 50 are
Relatore {1 ore) al convegno (in presenza): Ricerca e assistenza
nella pediatria che cambia:la prascrizione off label - Confronte
tra clinici, ricercatori e Autority Legislativa e Giuridica - - con
asame finale - 6.5 ECM
s Relatore {1 ore) al corso (in presenza): | farmaco,
dall'acquisizione in reparte al suo smaltimento: pereorsi e
strumenti - con esame finale - 3.8 ECM
a Refatore {0.3 ore) al convepno (in presenzs): Convegna

*

*

-

_.Iegionale di Biotetica AVER CURA DELLA DIGNITA - con esame

14/11/17

15712417

23/03/18

14711117

15/12/17

23/03/18

Ve 1976514093, 11:53
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finale - 3.5 ECM - Note: Tavola Rotunda e dibattito per i primi
passi del NEPC

» Relatore {0.3 ore} a! corso {in presenza): le malattie
Neuromuscolari: stato  del'arte e  nuove prospettive
terapeutiche - con esame finale - 10 ECM

= Raelatore (0.5 orel al convegno (in presenza): 75 convegno
Italfano di pediatria:Farmaci 2 magglor utiizzo In pediatria. 4

"problema "off labet:territorio ¢ aspedale - - con esame finale

o Relatore (0.3 ore} al carso (in presenza): Prescrizione off-label
I Neuropsichlatria Infantile: continuith ospedalefterritorio -
can esame finale - 4 ECM

& Relatore (0.3 orel al convegno (in presenzal; Forum Risk
Management in Sanita- Rete oncologica Farmacovigilanza attiva
In pazlent] pediatrici e glovani adulti con patologie emato-
enhcologiche IRCCS Burle Garefolo - con esame finale - Note:
Frasentazione contributo (poster) inviato per ka categoria Rete
oncologica netls Officina delle idee

® Refatore (0.3 are) al congresso {in presenza): Giornata regionale
_della sscurezza e gu del!e cure 2022 - £on esame ﬁnale

Uditore corsi, convegni, congressi - Maoderatore

e Partecipante (16 ore) alla FSC {in presenza): Corso di formazione
in medicina rigenerativa, terapie avanzate e cell factory - Ente
organizzatore: Euroclonz s.p.a. - - con esame finale

* Partecipante (8 ore} al convegno ({in presenza): Innovazione g
sostenibilitd con it paziente al centro floma 20-21 Setterstbre
2018

= Partecipante (16 ore) al carso (FAD}: Campagna vaccinale Covid-
18: la somministrazione in sicurezza del vaccino anti SARS-CoV-
2/Covid-18 - con esame finale

= Partecipante [8 ore) alia FSC (in presenza): ampagna vaccinale
antl SARS-CoV-2/COVID-19: elementi chiave per [z corretta
gestione della seduta vaccinale e fa somministrazione del
VaLLing in sicurezza - con esame finale - 16.2 ECi

* Partecipante {3.2 ore} al corso (in presenzal: La valutazione dei
requisiti dei Providers ECM FVG. Corse per valutztori - con
esame finale - Note: DECRETO N.2835 08/11/2021 Servizio
persanale S5R, formazione e rapporti con le Universits
DIREZIONE CENTRALE SALUTE {FVG)NSERIMENTO elenco di
nominativi ai guali & conferito lincarico di Valutatore regionale
dei Previder ECM

s Partecipante (24 ore) al corso {in presenza): Gene Therapies -
Financing nnovative Medicines ed. | - con esame flnale

» Partecipante {6 ore} al corso (in presenzal: La ricerca clinica -
Corso di formazione per direttori generalt delle aziende
sanitarie e deghi altr] enti del S5N

 Partecipante {14 ore} al corso {in presenzal: NeuroMlab
Neurology Management Lab svoltisi presso it Campus SDA

. Bocrani -~ -con esame finale

Responsabule Scientifica efo Coordmature a Corsi/Convegn|[C0hgre55!/5emmar|{ Meet]ng

* Resp. Scientifico al corso (In presenzal Farmaci In gravidanza:
dalla prescrizione alluse dei farmaci nelle donne che
programmano, congducono e terminanc una gravidanza - con
esame finale - 4 ECM

+ Resp. Scientifico al corso (in presenza): LA GESTIONE DEI

_.FARMACI ANTIBLASTICI it UFA --con esame finale - 5.6 L

Totale Partecipazmne a torsi congressi, convegni e seminari - docente/relatnre {max 2,000 puntni (max 2,000 p. ]

48

n.

08fos/12

29/65/19

20/11/19

22/11/22

13/12/22

27/09/16

20/09/18

2312720

01/08/21

23/0ef21

23/05/22

21/09/22

18/10/22

12712716

12/05/17

08/06/18

29/058/19

20/11/19

22/11/22

13/12/22

29/09/16

21/09/18

15/05/21

31/12/21

23/06/21

20/06/22

23/09/22

18/10/22

12/13/16

12705/17

006:03

000:02

005:24

007:00

000:01

000:2%

000:03

o0oo2

300:01

Q00:6G1

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

R 8

3

(T

G,19%

Produzione scientifica (max 4,600 punti}

Unitd
mis.

Dal

Al

m:gg

% part time
Numero

Ore serr,

Punti

™~

P
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Pubblicazione su rivista estera - primo/ultimo nome

e Pubbl.: Safety and Appropriateness in the Management of the
Treatment Pathway of Pregnant Women with Gestational
Diabetas - rlvista scieni. Internaz. Frontiers in Biosclence
{pagine IMR Press / FBS / Volume 14 / lssue 3 / DOR
16.31083/].fbs1403020) pubblicata nel 2022 - (pagine Volume

.14/ lssue 3/ DO 10.31083/; (51403020} - 2022

Pubblicazione su rivista estera in coltaborazione

» Pubbl: Safety of Off-Label Pharmacological Treatment in
Pediatric Neuropsychiatric Disorders: A Glabal Perspective
From an Observational Study a% an italizn Third Level Children's
Hospltal - rivista sclent. internaz. Frontiers in Pharmacology
{pagine  {pagine 2022 Apr  12;12:837692.  doi
10.3389/fphar.2022.837692. eCallection 2022.) - 2022

» Pubbl.: Biological and Clinical Changes in a Pedlatric Series
Treated with Off-Label JAK Inhibitors - rivista scient. internaz.
Internstional Journal of Malecular Sciences {pagine {pagine
2020 Oct 20;21(20}:7767. dai: 10,3390/ijms21207767) - 2020

» Pubbl.: OffLabel Use of Sirolimus and Everolimus in 3 Pediatric
Center! A Case Serfes and Revlew of the Literature - rivista
scient. internaz. Pediatric Drugs {pagine pages 185-193 {2019)

.Yolume 21)-2018

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

Pubblicazione su rivista nazionale in collaborazione

* Pubbl.: La galenica nella sperimentazione clinica - rivista scient.
internaz.  Bollettino SIFO  {Societa ltaliana di Farmacia
Ospedafiera), {pagine marzo-aprite 2016. (pagine 169)} - 2016

s Pubbl: e teraple intravitreali nel trattamento defla
Degenerazione Maculare Senile: analisi e monitoraggio della
pratica clinica nellAAS 2 Bassa Friulana - isonting - rivista seient,
nzz. Bollettino SIFQ (Socletd italiana di Farmaciz Ospedaliera),

{pagine settembre -attobre 2006.vol 65 1 5 {pagine 238) - 2016

0G punti) {max 4,000 p.}

Totale Produzione scientifica (max 4,0

{é/ - {Z?(fg)ut:btanl<
i A.}“’\ N

Awviso pubblico di selezione n. 7776 del 18.01.2023 finalizzato al conferimento dellinearico di Direttore delia 5.0.C. Farmacia Santa Maria
della Misericordia presso I'Azlendz Sanitaria Udiversitarla Eriuli Centrale

0,475

Unitd % part thne !!
Attivitd di studio (max. 3,000 punti) i bal Al mergg Numera pontl
mis. Ore sett, f
Master universitario di 1° livello/ carso di perfezicnamento unlversitario di durata annuaie
« CORSO DI FORMAZIONE i MATERIA DI SANITA PUBBLICA £ Of n,
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE SANITARIA PROPEDEUTICA
ALLINSERIMENTO NELLELENCO NAZIONALE DEL SOGGETTE
IDONE] ALLA NOMINA Df DIRETTORE GENERALE DELLE AZIENDE
SANITAHIE E DEGLI ALTRI ENT! DEL S.S.N. presso Azienda
Regionale di Coordinamento per la salute nel 2022 (1 anni}
» CORS0 DF PERFEZIONAMENTO UNIVERSITARIO (N SALUTE & f.
COMUNITA' presso Universita degli Studi di Trieste nel 2011 {1
anni)
¢ CORSD AVANZATO N ECONOMIA & MANAGEMENT DEISERVIZI n.
FARMACEUTICHIN REGIONE VENETQ presso SDA BOCCON! ¢/o
Totale Attivitd di studio {max. 3,000 punti} {max 3,000 p.} 0,600
?LUSVAE.DRE - al_trfz‘vato:"e aggiunto, valem? stratepica, alta Unlitia Dat Al mm:gg %r:)jgége Punti
integrazione, aitivita varle {max 2,000 punti) rnis, Ore setr.
Attastato di formazione manageriate p - %9
» CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER LO SVOLGIMENTO  n. % tfg

(EGL! INCARICHI RELATIV{ ALLE FUNZION! DI DIREZIONE
SANITARIA AZIENDALE E PER LA DIREZIONE DI STRUTTURE
COMPLESSE DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE presso

Fanren Qifarlmants Oinesbacica Auisns nar DESIARE

N

7 s,
.,:5%4/ 19/05/2624. 11:53
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AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA niel 2018 {1 anni) - Note:

..DGR 0.293 de! 16.02.2018r decreto DCS 0. 469 del 18.03.2018

Conoscenre lingua straniera
» Conoscenza inglese - comprensione aseqlto: 81/2 intermedio -
comprensione  fettura: B1/2 intermedic - espressions
interazione: 81/2 intermedio - espressiane produzione arale:
.Bif2intermedio - scrittura: B1/2 intermedio
Capacita organinzative
= : Capacith organizzative Esperienza e capacitd organizzative
nella gestione di progetti aziendali ed extra aziendali
documentata dallo sviluppo e gestione efficace di strutture
_Grgantzzative, progettie incarlchi.
Competenze tecniche
* : Competenze tecniche Consolidata conoscenza di metodologie
& approcci inerenti il maragement pubblico con una particolare
attenzione al rapporto  tra  sviluppe strategico  delle
organizzazinni sanitarie e sistemi informativi, Conoscenza delle
principall tecniche di program e project management,
misurazione della performance, delle metodotogie di change
management & delle tecniche di modellazione dei processi
azlendali conoscenza delle tecnologie di ICT {Information
Compmunication Technology} applicate alla salute ed alla sanita.
Otiima conoscenza delle tecnologle informatiche & dei sistemi
operativi Micresoft Windows e MAC 05; in questi ambienti ha
acquisito una eccellente conoscenza dei pill importanti
software per if trattamento di testi, larchiviazione @ la gestione
dei dati sanitari farmaceuticl, la gestione contabile & del
persanale; ed in particolare dei software Instel : AQPF znalisi
prescriziond farmaceutiche territoriali. Ascot gestione farmacia
ospedaliers, Business Object,

Capacita gestionall/di direzione

¢: Competenze gestionall Consolidata conoscenza i
metodologie, tecniche e approced ingrenti ¥ management
pubblico, con capacitd di direzione strategica e operativa di
settori & ambiti delle aziende sanitarie

¢ Capacitd di direzione Pluriennale direzione di farmacie
pubbliche, ha riguardate anche le aree deila ricerca clinica e di
misurazions  delta  performance, della  progettazione
prganfzzativa  {strutture organizzative, rucl, processi e
procedure}, della gestione del cambiamento organizzative
neflambite di progetti camplessi, della realizzazione di piani

. strategici per le organizzazioni sanitarie

Titoli vari
« slovenc - comprensione ascolto: A3/2 elementare -
comprensiong  lettura: AL/2 elementare - espressions
interazione: A1/2 elerentare - espressione produzione orale:
_ALl/2 elementare - scrittura: AL/2 efementare

Totale PLUSVALORE - altro valore aggiunto, valenza strategica, alta integrazione, attivita varie {rmax 2,0

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

Ay

Avviso pubblizo di selezione n. 7776 del 18.01.2023 finalizzato al conferimento dellincarice oi Direttore della 5.0.C. Farmacia Santa Maria
della Misericordia presso I'Azienda Sanitaria Universitaria Frivdi Centrale

00 punti} {max 2,000 0,500

2l
Unita % part time E
RELAZIONE CONCLUSIVA s Dal Al mm:gg Numero Punt] i
s Ore sett
: !
Relazione conclusiva
» U'ssame di quante dichiarato evidenzia che # candidato ha n. 1

sviluppato un curricuium caratterizzate da un percorso di
formazlone buono rispetto al profilo professionale con un
aggiornamento continuative ai fini def mantenimento delle
roamnpatenye snecifiche nel spttnre

#* 4
_44:’2/ ;9;*(155962:3, 11:53
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Avviso pubblico di selezione n. 7776 det 18.01.3023 finalizzato al conferimente dell'incarico di Direttare delia S.0.C. Farmacia Santa Maria
della Misericardia presso 'Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centraie
Totale RELAZIONE CONCLUSIVA, {max 0,000 p.} 0,000

Totale punti ARBO ANNA: 23,270

19/&5&&}3/,4 1:53
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Awviso pubbifce di selazione n. 7776 del 18.01.2023 finatizzate 3l conferimento dellincarica di Direttore della $.0.C. Farmacia Santa Marls
defla Misericordia presso I'Azienda Sanitaria Universitarta Friuli Centrale

nato il 11/10/1980 a BELLUNO (8L}

% part time

REGUISHTI Unita pal Al mm:gg Numerc Punti |
mis, Ore sett. I
Laurea in Farmacia
*.20/04/2005 UNIVERSITA' DEGLISTUDIDITRIESTE a1, S O
Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Farmacisti
* 24/05/2Q06 Jscrizione ordine BELLUND « n. 558 ) S USRI S
Specializzazione nella disciplina
o FARMACIA OSPEDALIERA UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PADOVA . 1
R e e e 3 e e e
Anzianita di servizio di 7 annl di cui 5 nelfa disciplina & selezione a equipotfente e specializzazione nella disciplina a selezione o
equipollente
* 2010 - 2023 et e o A . S
Totale REQUISHT (max 0,060 p.} 0,000
Units % part time ;
ATTIVITA' PROFESSIONALE s Dal Al mAYEE Numero Punti
mis. o
re sett.
Totale ATTIVITA' PROFESSIONALE {max 25,000 p.) 0.800
Posizione funzionale candidata nelle strutture e sue % i !
competerze con indlcazionie di eventuali ambiti di autonomia | Unith part time
L N . . . Dal Al mmigg Numerg Punti
professionale con finzioni di direzione, ruoli di responsabifitd mis. Ore sett
rivestiti (max 20,000 punti) |
Presse SSM quale Responsabile di Struttura Semplice (non dipartimentale) nelia disciplina a sefezione ovvera equipoliente
x Dipendente a tindet, FARMACISTA (FARMACIA QSPEDALIERA)  mesi  01/06/19 15/02/33 044:1% 100% 3,667
presso U551 DOLOMITE (#4) (n. 38 hfsett) - resp, 5.5, -
Competenze: Galenica clinica sterite oncologica, ematoiogica,
non oncologica e tradizionale, Allego ultima Delibera - Note:
.. ALLEGD ULTIMA DELIBERA RICONFERMAINCARICO e e et
Presso 55N, [RCCS di diritte pubblico, PP.AA. nella discipling a selezione owvvero equipoliente In qualits di dirigente farmaclsta
e Dipendente a tindet. FARMACISTA (FARMACIA OSPEDALIERA)  mesi 18/01/30  31/05/1% 112:14 100% 5,600
presso ULSS 1 DOLOMITI (PA] {n. 38 h/sett.) - nessun incarico -
Competenze: GALENICA CLINICA, LOGISTICA, DISTRIBUZIONE
DIRETTA, FLUSSI FARMACEUTIC!, GESTIONE FARMACI E
DISPOSITVI MEDICI, MONITORAGGIO DELLA SPESA, GESTIONE
DELLA QUALITA', GESTIONE DE| RADIOFARMACI, DISPOSITIVO
O e e e e e e I .
Servizio contratto privato - ambita PA/privato
= Dipendente a t.det. FARMACISTA (FARMACIA} presso ULSS1  mesi 01/01/08  31/12/08 012:00 63.2% 2,126
DOLOMITE {PA] pt. (n. 24 hfsett.) - nessun incarico -
Competenze: INFORMATIZZAZIONE DELLA TERAPIA
FARMACOLOGICA IN H E PRESCRIZIONE DI FARMACH SUL
TERRITORIO, IMPATTO DELLE LIENEE GUIDA SULLA BROFILASS!
CHIRURGICA DEL TROMBOEMBOLISMO VENGOSO  SULLA
PRESCRIZIONE DELLE EBPM NELLA REGIONE VENETD - Note: .
CONTRATTO £0.C0.C0 //
e Dipendente @ t.det. FARMACISTA (FARMACIA OSPEDALIERA) mesi  01/01/08  31/12/08  012:00 94.7% 0,13}3
17di76 . presso 55 LOOLOMITIPA) In 36 /sete) - nessunincarico - N\ 19/05/2098. 115
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Compatenze; PROGETTO: ATTIVITA DI EROGAZIONE DIRETTA Al
PAZIENT NON RICOVERATI DEl MEDICINALL GESTITI DALLA
FARMACIA OSPEDALIERA - Note: CONTRATTO CO.CO.C0

s Dipendente a t.det. FARMACISTA {FARMACIA) presse ULSS 1 mesi o1/o1/06 3107107 019:60 47.4%
DOLOMITE (PA) pt. {n. 18 h/fsett} - nessun Inearico
Competenze: INFORMATIZZAZIONE DELLA  TERAPIA
FARMACOLOQGICA IN H E PRESCRIZIONE DI FARMACE SUL
TERRITORIO - Note: CONTRATTO CO.CG.CO
+ Dipendente a t.det, FARMACISTA (FARMACIA) presso UISS 1 mesi 03/04f06  31/12/07 020:29 47.4%
DOLOMITI {PA} ot (n. 18 hfsett.} - nessun Incarice -
Competenze: DISTRIBUZIONE DIRETTA FARAMC! - Note:
CONTRATTO CO.CO.CO
+ Nan valutabile in quanto periodo concomitante mesi  03/04/06  31/07/07 g15:29 47 4%
* Perlodo elaborato — e e e R ., 02800 47.4% 0,190
Totale Posizione funzionale candidato nelle strutture e sue competenze con indicarionie di eventuali ambiti di autonomia 8,772
professionale con finzioni di direzione, rucli di responsabillts rivestiti {max 20,060 punti} (max 20,000 p,)
Tipotogia delle istituzioni in cui sono allocats [e strutture prasso Unita % part time 5
le quall it candidato ha svolto Iz sua attiviti e la tipologia della s Dal Al mm:gg Numero Punti E
prestazioni erogate dalle stesse ) Ore sett, |
Azienda Sanitaria
* Jsfituziona: ULSS '3 DOLOMITI - Tigo ente: Acfenda senitaria m 1 )
Totale Tipologia delie Istituzioni in cui sano allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto 1a sua attivita e la 1,000
tipologia delle prestaziont erogate dalle stesse {max 2,000 p.)
Tipologla qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate Unita % part time
dat candidato, misurabile In termint di volume e complessita mis Dal Al mmgy Numero Punti
{rmax 3,000 punti) : Ore sett,
Tipologia qualitativa e quantitativa delfe prestazioni
» Casistica presso ULSS 1 DOLOMITE ULTIMI 10 ANNT PRESSO LA n. 01/08f12  31/08/22 120:00 100%
FARMACIA DSPEDALIERA., - Perioda cui si riferisce Pattestazione
deli'attivita: dal 01/09/2012 al 31/08/2022 - Note: CERTIEICATA
DAL DIRETTORE MEDICO £ DAL DIRETTORESAMITARID et e i e 8 e et et e+
Tatale Tipologla qualitativa e quantitativa delle prestazion] effettuate dal candidatn, misurahife in termini di volume e 3,600
complessits {max 3,000 punti) {max 3,00¢p.)
" R 1
ATTIVITA' DI FORMAZIQONE, DI STUDIO, ATTIVITA DIDATTICA, | Unita Dal Al — "’rf:g;‘r':‘“ Puntl |
PRODUZIONE SCIENTIFICA (max 15,000 puntj mis. R Y !
Totale ATTIVITA’ £31 FORMAZIONE, D1 STUDHO, ATTIVITA DIBATTICA, PRODUZIONE SCIENTIFICA {max 15,000 punti} {rnax 0.000
15,000 p.}
]
Soggiorni di studic o addestramento professionale per attivit Unita Bal Al mme %53;:;::& Punti i
attinenti la discipling n cllevanti strutture italiane o estere mis. ‘68 Ore satt, §

Totale Sogglorni di studio o addestramento professionale per attivita attinenti la distiplina in rilevanti strutture ftaliane o 0.000
estere {max 2,000 p.}
p!
Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di Unita % part time f
diploma unlversitario,laurea,specislizzatione owverc scuole per ) Dal Al mmn:ge Numero Pumti |
mis. Ore satt. g E

ta formazione di personale sanitario {max 2,000 punti

™

o T
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Totafe Attivith didattica presso corsi di studic per il conseguimento di diploma universitario,laurea,specializzazions ovvers 0.000
scuale per s formazione di personale sanitario {max 2,000 punti) {max 2,060 )

% part time
Dai al mem:gg Nurnero Punti
Ore sert,

Partecipazione a corsi congressl, convegni e seminari - Unita
docente/relatore {imax 2,000 punti) mis,

—

Attivita formativa ante quinguiennio
« Pubbl.: Carbon Nanotube Substrates Boost Newronal Electricat n.
Signaling - rivista scient. internaz. Mano Lett. {pagine papine
1107-1130} - 2005
» Pubbl.: Clinical governance benchmarking issues In oncology: n
aggressiveness of cancer care and consumption of strong
opioids. A single-center experience on measurement of quality
of care - rivista sciant. naz. Tumori {pagine 443-447} - 2010
* Docente  al  corsc  (In  presenza)l LA GESTIONE . 25/06/16  25/06716 Go0:01 100%
MULTIDISCIPLINARE DELLE HECERE CUTANEE ~con esame finale
- 0.5 ECM

Relatore/Docente a CorsifCanvepnt / CongressifSeminari/Meeting
» Dacente zf corso {In preseral: LA MANIPOLAZIONE E I n. 15/11/21 154121 1
- TRASPORTO IN SICUREZZA DEJ FARACI CHEMIOTERAPICI
Uditore corsi, convegni, congressi - Moderatore
+ ICH GOOD CLINICAL PRACTICE £6 (R2] presso GLOBAL HEALTH it
TRAINING CENTER nel 2022 (3 anni}
* Partecipante al corso (In presenza): EPATITE C DIMENZIONE DEL n, /o2 01/67/12 0a0:01 100%
PROBLEMA, TRATTAMENTO £ NUOVE PROSPETTIVE
TERAPEUTICHE - con esame finale - 5 ECM

» Partecipante af corsa {in presenza): FIBRILLAZIONE ATRIALEE  n. 18/04/13  18/04/13 Q0001 100%
TERAPIA ANTICOAGULANTE ORALE - con esame finale « 6 ECM
* Partecipante al corso {in presenzaj: PERCORS!I DIAGNOSTICO . 2640613 25/06/13 000:01 100%

TERAPEUTICT ASSITENZIALI DELLA TERAPIA DELLABPCO E DELLE
ALTRE PATOLOGIE BRONCO OSTRUTTIVE: RULG  DEL
FARAMCISTA - con esame finale - 2 ECM
e Partecipante al corso {in presenzal: LA FIBROSE CISTICA TRA . 11/10/13  11/10/13 000:01 100%
PRESENTE € FUTURD UINA SFIDA PER 1. SISTEMA SANITARIO -
con esame flnale - 6.5 £CM

* Partecipante al corso [FAD): DIAGNOS! E TERAPIA DELLE n. 30/09/14  30/08/14 00101 100%
INFEZION! FUNGINE INVASIVE - con esame finsle - § ECM
¢ Partecipante  al corso  [in presenza).  ALLESTIMENTO n, 04/10/14  04/10/14 000:01 100%

CENTRALIZZATO DELLE TERAPIE ONCOLOGICHE - con esame
finale - 10 ECM

* Partecipante al corso {in presenza): MEET THE EXPERT NEL n. 18/09/16  19/09/16 000:.01 1809
TRATTAMENTO DEL CARCINOMA, POEMONARE - 5 ECht

+ Partecipante al corso {in presenza); CORSO BASE DI LOGISTICA n, 21/10/16  21/10/18 000:01 100%
FARMACEUTICA - con esame finale - 1 ECM

¢ Partecipanta al corso (in presenza): GESTIONE DI INFEZONI n, 01/03/17  331f12/17 410:00 100%
INTRA-ADDOMINAL E URINARIE - con esame finale - § ECM

= Partecipante 3l corso {in presenza): | Percors Diaghostico- n. 26/85/17  28/05/17 008:01 100%

Terapeutici Assistenziali Tra Qualita Delle Cure, Appropriatezza,
Sostenibilita E Governance Dei Sistemi Sanitari In Trasform - ton
esamea finale - .3 ECMV
© Partecipante al corso (in presenza): RUOLD DELLA GALENICA a. 05/30/37  05/10/17 000:01 1003%
CLINICA NELLA CONTINUITA' OSPEDALL TERRITORIO - con

esame finale - 7.3 ECM ‘P
¢ Partecipante 2t corso {in presenza): Tavoli Di Benchmark In n. 13/10/17  14/10/17 000.02 100% C_/»«
U.F.A: La Gestione Deliinnovazione Nella Farmacia Oncologica . v
.afonesame finsle -8.3ECM — J’f - 19/05/26%3, 11:53
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« Partecipante al corso {in presenzal: LA RESPONSABILITA' . 02/02/18 ©02/02/18 000:0% 100%
PROFESSIONALE DEL FARAMCISTA SSN - con esame finale - 7.8
ECM

= Partecipante al corso {in presenza): MULTIPROFESSIGNALITA' n, 11/05/18  11/05/18 a00:01 1005

IN ONCOLOGIA:DALLE TERAPIE DI SUPPORTO ALLA GESTIONE
DEGLI EVENT! AVVERSI DA FARMAC! INNOVATIV - con esame

finale - 4.2 ECvi

« Parfecipante al corso {in presenza): LE BAS] DELLA NUTRIZIONE n. 18/05/18 1B/05/18 nne:ol 100%
ARTIFICIALE IN OSPEDALE E A DOMICILIO - con esame finale - 16
ECM

e Partecipante 3l corso  (in  presenza);  MANAGEMENT n. 25/D6/18  25/06/18 000:01 100%

MULTIDISCIPLINARE IN ONCOLOGIA TRA ONCOLOGO, MEDICO,
FARMACISTA, CONTROLLER - con esame finale - 9.1 ECM

= Partecipante al corso {in presenza): CORSO RESIDENZIALE n 2271118 22411718 000:01 100%
TEGRICO PRATICO DI FARMACIA ONCOLOGICA - con esame
finale - 6 ECM

¢ Partecipante al corso (in presenza); TUMORE DEL POLMONE 1. 10/05/19  10/05/19 000:01 100%
UNA SFIDA DA VINCERE INSIEME - con esame finale - 5 ECM .

» Partecipante al corso {in presenza): NUOVE PROSPETTIVE NEL n 20/09/19  20/09/19 00G:01 100%

TRATTAMENTO DEl TUMOR{ DEL PANCREAS, FEGATO, VIE
BILIARL, E DEF TUMOR!I NEURQENDOCRINI - con esame finale - 7

ECM

» Partecipante al corso (in presenza): SIFACT: FARMACIA CLINICA n. 26/10/15  26/10/19 400:01 100%
3.0 RITGRNQ AL FUTURG - con esarme finale - 8.4 ECM

« Partecipante alla FAD {FAD): DOLOMITI BREAST CANCER 2020 - n. 28/09/20  28/05/20 000:01 100%
con esame finale - 10.5 ECM

« Partecipante alla FSC {in presenza): Registri AIFA Monitoraggio n, 01/03/22  31/12/22 012:00 100%

¢ pppropriatezza prescrittiva dei medicinali - 50 ECM - Note:
CREDITU  ANCORA DA EROGARE DA PARTE DELUUFF

a4
Responsabile Scientifico /o Courdinatore a CorsifConvegni/Cangressi/Seminariffeeting
= Resp, Scientifico alla FSC {in presenza): IL SAQ DI LABORATORIQ f. 11/12/20  30/08/21 406:20 100%

IN FARMACIA E IN MEDICINA NUCLEARE: REALTA' A
CONFRONTO - S50 ECM

+ Resp, Scientifico alla FSC {In presenza): Giornate di farmacia n. 01/01/22  31/12/22 012:00 100%
clinica - 50 ECM - Note: CREDITE ANCORA DA EROGARE DA

. PARTE DELU'UFF FORMAZIONE

Tatale Partecipazione a corsi congressi, convegnl e seminari - docente/relatore {max 2,000 puntl} {max 2,000 p.) 0,015

Unita % part time
Produzione scientifica {max 4,000 punti} ) Dat Al m:gE Numera Punti
S, Qre sett,
Pubblicarione su rivista nazionale in collaberazione
*» Pubbl.: Impatto economice del madello assistenzisle integrato .
per la gestione della terapla infusiva con farmaci bioteenclogici
nef pazienti affetti da patologie inflammatorie immunomediate:
lesperienza dell'Azienda ULSS a, 1 Dolomiti - rivista scient. naz.
 Clinico Economics (pagine 65-78) - 2022 e et e e -
Comunicazione / Poster / Abstract/ Lettera al Dirattore
» Pubbl: VACCINI COVID-19: allestimento centralizzate e n.
database di tracciabilit Agenas Buone pratiche cliniche {pagine
9} - 2021
+ Pubbl.: Madello assistenziale integrato per la gestione delia n
terapia infusiva con farmaci biotecnologici nei pazienti affetti da
patologie infiammatorie immunomediate Agenas Buone

pratiche cliniche (pagine &) - 2021
o Abstract: RIORGANIZZAZIONE PROVINCIALE DELLA LOGISTICA n,

IN UNA AZIENDA ULSS DELLA REGIONE VENETO: MODELL A K AT
) CONFRONTO - rivista scient. naz GIQRNALE ITALIANO DI yg/ ﬂ - .
HIdi 76  FARMACIA CLINICA {pagine 45) - 2019 N 190342023, 11:53
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» Abstract: LA FARMACIA ONCOLOGICA DI UNA AZIENDA ULSS
DEL VENETQ: MODELLO OHGANIZZATIVO IN RETE BASAYO sU
UN APPROCCIO ASSISTENZIALE MULTIPROEESSIONALE - rivista
sclant. naz. GIORNALE [TALIANG DI FARMACIA CLINICA {pagine
46} - 2015
Abstract:  GESTIONE  CENTRALIZZATA  DE| CAMPIONI
SPERIMENTALE IN AMBITC ONCOLOGICO: UN SOFTWARE
REGIONALE PER LA TRACCIABILITA DELLE TERAPIE - rivista
scient. naz. GIORNALE [TALIAND DI FARMACIA CLINICA {pagine
40} - 2018
Abstract: REVISIONE DELLITER PROCEDURALE AZIENDALE PER
MEBICAZION! AVANZATE ALLA LUCE DEl NUOVI LEA:
MIGLIQRAMENTO DELLAPPROPRIATEZZA E RIDUZIONE DEL
COST! FRESSO UNAZIENDA ULSS DEL VENETGQ - rivista scient.
naz. GIORNALE ITALIANG DI FARMACIA CLINICA, {pagine 110} -
2019
Abstract: MONITORAGGIO DELLE SPERIMENTAZION( CLINICHE:
NUQVE OPPORTUNITA DI SVILUPPO PER IL NUCLEQ DI RICERCA
CLINICA IN UNA ULSS DELLA REGIONE VENETO - rivista scient.
naz. GIORNALE ITALIANO D) FARMACIA CLINICA {pagine 94} -
2019
Abstract: AGGIORNAMENTD DELLE MODALITA DISTRIBUTIVE
DELLA TERAPIA FARMACOLOGIA ANTI-RETROVIRALE DURANTE
LA PANDEMIA DA SARS-COV-2 - rivista stient. naz, GIORNALE
ITALIANG DI FARMACIA CLINICA {paglte 15) - 2020
Poster: SVILUPPO DI UN MODELLO ASSISTENZIALE INTEGRATO
PER A GESTIONE DEUA TERAPIA DEL  PAZIENTE
ONCOEMATOLOGICO E IN TRATTAMENTDO CON FARMACE
BIOTECNOLOGIC!, NELLE FASI DI PRESCRIZIONE, ALLESTIMENTO
E SOMMINISTRAZIGNE CONGRESSD NAZIONALE SIFACT {pagine
37)- 2018
Abstract: ORGANIZZAZIONE DELLA LOGISTICA DE! RENI COVID
IN UNA AZIENDA ULSS DELLA REGIONE VENETO - rivista scient.
naz. GIORNALE TALIANO DI FARMACIA CLINICA {pagine 16) -
2020
Abstract: RICORSC ALLE TERAPIE SPERIMENTALl PER 1L
TRATTAMENTO DELLINFEZIONE DA SARS-COV-2 IN UNAZIENDA
ULSS DEL VENETO - rivista scient. naz. GIORNALE ITALIAND Di
FARMACIA CLINICA (pagine 25) - 2020
Poster: RIGRGANIZZAZIONE PROVINCIALE DELLA LOGISTICA IN
UNA AZENDA ULSS DELLA REGIONE VENETO: MODELL! A
CONFRONTO CONGRESSO NAZIONALE SIFACT {pagine 8} - 2019
Poster: LA FARMACIA ONCOLOGICA DELLAZIENDA ULSS 1-
DOLOMITI: MODELLO ORGANIZZATIVO IN RETE CON AZIENDA
ZERQ  BASATO  SU  UN  APPROCCIO  ASSISTENZIALE
MULTIPROFESSIONALE B MULTIDISCIPLINARE  CONGRESSO
NAZIONALE SIFACT (pagine 22) - 2019
Poster: RIORGANIZZAZIONE DEL PROCESSO DI GESTIONE DELLA
CHEMIOPROFILASS!  ANTIBIOTICA NEL PERIOPERATORIO
CONGRESSO NAZIONALE SIFACT (pagine 31} - 2019
Poster: REVISIONE DELUTER PROCEDURALE REGIONALE PER
MEDICAZIONT AVANZATE ALLA LUCE DEf NUOVE LEA:
MIGLIORAMENTO DELLAPPROPRIATEZZA E RIDUZIONE DEI
COSTI PRESSO LAZ. WLSS 1 GOLOMITIREVISIONE DELLITER
PROCEDURALE REGIONALE PER MEDICAZION! AVANZATE ALLA
LUCE DEf NUOVHLEA: MIGLIORAMENTO DELLAPPROPRIATEZZA
£ RIDUZIONE DEL COSTE PRESSO LAZ, ULSS 1 DOLOMITI
CONGRESSC NAZIONALE SIFACT {paglne 29) - 2019
e Poster: MONITORAGGIO DELLE SPERIMENTAZION! CLINJCHE:
NUGVE OPPORTUNITA DI SVILUPPO PER L NUCLEQ DI RICERCA
CLINICA IN UNA ULSS DELLA REGIONE VENETO (N SEGUITO
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ALLACCORPAMENTD DELLE AZIENDE SANITARIE CONGRESSO

NAZIONALE SIFACT (pagine 46} - 2019

o Poster: SISTEMA DI ASSICURAZIONE DELLA QUALITA NEI m

LABORATORI DI GALENICA CLINICA QSPEDALIERA: LESPERIENTA

DEL LABORATORIO IN GMP CONGRESSO NAZIONALE SIFACT

Apagined9)-2019

Totale Produzione scientifica (max 4,000 puntl] (max 4,000 p. ) 0,050
Units % part time !
Attivita di studio (max. 3,000 puntf) X Dal Al mm:gg Numero Puntt |
s, Ore selt. §
Totale Attivitd di studio {max. 3,000 punti) {max 3,000 p.) 0.060
ex % part time
PLUSVALQRE - al‘tro‘valore agglunto, valenza stratepica, alta Un'zta Dal A — Mumaro Punti
integrazione, attivita varle {max 2,000 punti) {THS. Ore satt.

Attestato dif formazione manageriafe
» CORS0 DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRETTOR! DL UQC n.
~presso UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BOLOGNA nel 2022{7anni)
Conoscenze lingua straniera
« Conoscenza inglese - comprensione ascolto: B1/2 intermedio - .
tomprensione  lettura:  81/2 intermedic - espressione
Interazione: B1/2 intermedia - espressione praduziong orale:
. B1/2 intermedio - scrittura: 81/2 intermedio

Capacita organizzative
« : Capacita organizzative imlementazione di tin *UFA Provinciale f.
ad alto impatto tecnologico con sistemi semiautomatizzati
gravimetrici di allestimento e completa tracciability dei
preparati. Implementazione della cartella clinica oncologica con
gestione non sono defle terapie enduvenoso ma anche orali
oncoemztolgocihe. Inserimento  aliDinternc delfz  cartella
informatizzata anche dei protocolit di utilizzo di farmad
biologici per gastroenterologia, neurologia , reumatologia 2}
fine di aumentare la tracciabilitd e ridurre I rischio
ciinico.Organizzazione  di  audit dinici per  ottimizzare
Fappropriatezze prescritiiva Organizzazione e Implementazioni
di percorst trasversali per iz riduzione del rischio elinico tra
diverse Unitd Operative can attivita di safety work around.
tmplementazione di corsi di formazione sui campo per stimolare
it personale in attivitd innovative da inserire nelta normale
pratica clinica Predisposizione precoce di capitolati di gara in
prasstmitd defluscita di medicinali generici o hiosimilariin attess
delle gare Regionali per ottimizzare i risparmi economich
Gengrazione di date base condivisi con i colleghi per il
monitoraggio dei pazienti, dei medicinali ad alto costo
_Innovativi e non, della mobilita intra edextraregonale,

Campetenm tecniche
: Competenze tecniche ANALISE HTA TECNOLOGIE SANITARIE: a,
dai 20/0772022 componente def gruppo di lavoro Regionale sul
Governa delle richleste di acquisto di nuove tecnologie sanitarie

: pereorso di valutazione e strument] operativi. ANALISH HTA
ACCREDITAMENTO: dal 20//09/2022 componente del gruppo di . 2
lavoro Aziendale suf miglioramento dej percorsi HTA e |2 : p

definizione dei fabhisogni tecnelogici aziendali. COMPONENTE
COMMISSION] REGIONALI per le gare d'acquisto def dispositivi
medizi. COMPONENTE GRUPEI DI LAVORO HTA dei dispositivi

12di 76 ..medic] sia 2 livello aziendale che regionale. COMPONENTE DEI
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GRUPPI Ol LAVORD PER LO SVILUPPO DELLA CARTELLA CLNICA
ONCO EMATOLOGICA DELLA, REGIONE VENETQ,
MONTORAGGIO ANALISI E VERIFICA DEI TETT! D SPESA per
dispositivi medici e per medicinali onco-ematofogldl. VERIFICA
DEGLI INDICATORI D!  APPROPRIATEZZA  PRESCRITTIVA
individuati dafla Repiene In ambito oncoematologico e
gastroenterologice mediante attivitd di: - recepimento defle
procedure negoriate di acquisto Regionali o impostandeg
procedure negoziate di acquiste Aziendali per | medicinali
biosimilari o equivalentl a minor costa a parith di Indicazioni
terapeutiche; - adeguamante doi protocolfi in  Cartella
Oncologica Reglonale ai medicinali biosimilari o eguivalenti; -
richiesta agli specialisti le relazioni cliniche giustificative ralative
allimpiego dei medicinali cncoematologiel sottocutans rispetto
alte formulaziont endovenose. GESTIONE, ORGANIZZAZIONE EC
ERGGAZIONE DE! MEDICINALE ATTRAVERSO LA DISTRIBUZIONE
DIRETTA per pazlent] In dimissione e dopo visita specialistica: -
verifica delle prescriziont e dei piani terapeutici per pazienti
ospedalier] e territoriali; - erogazione di prodott] medicinali,
dietetici e dispositivi medicl a pazient] con malattie rare e fibrosi
cistica - consulenza per limplementazione del gestionale
impiegato par linserimento delle richieste nominali al fine di
alimentare det flussl di Fase 3 corretti; - formarzione degli
infermieri dedicati al servizio di Distribuzione Diretta; - utilizzo
del registro Regianale delie malattie rare, armone della crascita,
del registro Regionale biologict, Off -label. GESTIONE,
ORGANIZZAZIONE DELLA LOGISTICA SANITARIA,
implementazione del magazzino provinclale dei medicinali
chemioterapici. Collahorarione nells centralizzazione degh
acquisitt e dellorganizzazione di un magarzine Provinciale di
logistica sanitarls, in segulto allunificazione delle Ulss. Gestione
e organizzazione degli inventari df magazzino. Predisposizione
dei sottoscorta con snellimento delfe procedure informatiche
per la gestione deghi ordini mediante modalitd dinamica basati
sui consumi medi giornalieri e ottimizzaziona delle scorte e degli
scadutl. ATTIVITA NELLA GESTIONE DELLEMERGENZA CoVID-19
2020-2021 Durante lemergenza Covid-19 ho effettuato le
seguenti attivita: - validazione delle richieste di dispositivi di
protezione individuate {OP1) Inseriti dalle ULLOO. ospedaliere e
dai Servizi Territoriali, valutazione delte scorte, controllo delle
anagrafiche, presso Il magazzino di logistica dellaspedale di
Feltre per circa 4 settimane; - predisposizione dei fogli di lavore
¢ sllestimento di farmaci antiretrovirall llquidi orali per pazienti
Covid presso il Jaboratorio di galenica tradizionale;
sconfezicnamento dei medicinall a base di idorssicloroching e
predisposizione di kits mono e politerapia da cansegnare slie
UU.00. e alle Strutture Territoriali per garantire sderenza alla
terapia orate e ridurce gif sprechi; - predisposizione dellattivitd
di allestimento di disinfettanti e gel antisettici a! fine di
garantire ai sanitari continuitd neltapprovvigionaments dei
citati prodotti a causa delle carenze commeerciall, -
impastazione della filiera di produzione delle monodosi di
vaccino Pfizer-Biotech nei lahoratori di galenica clinica con
valutazione delle stabilith del vaceino, formazione del persanale
dilvitore, organizzazione dei trasporti  con  controllo
temperature mediante data-loger, monitoraggle del processo,

algtazione

Capacita gastionali/di direzione

¢ : Capacitd di direzione SOSTITUTA DEL DIRETTORE FF DAL
01/09/2020 AD QGG . PROPOSTA CON LETTERE EDRMAL!
COME DIRETTORE FF NEL 07/2020 DA DIRETTORE MEDICO E
DIRETTORE SANITARIO DELL'ULSS 1 DOLOMITI DIRETTORE
OFHUGS GALENICA C) INICA DA DRA2019 AN 065G

n.

%
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= : Competenze gestionali RESPONSABILE DEL RILASCIO AD USO
CLINICO DEF RADIOFARMACT PER  MEDICINA NUCLEARE,
Valutazione e implementazione del controlli di gualitd. Verifica
dei controlli di qualita dei radiofarmaci e dlascin per uso cfinica.
Agelormamento in collaborazione con UQ. di Medicing Nucleare
delle procedure e delle istruzioni operative per # corretto
implego del radiofarmaco con particolare attanzione ali
operativity nel controlli di qualitd {sviluppo cromatogrsfico,
lBttura ¢ calcole di purerzs, difukione de radiofarmaco).
Implementazione In Medicing Nucleare del Sistemz di
Assicurazione della qualith del radiofarmace. Formaziona dei
tecnici allestitori relativamente al tontralli di qualitd con
sviluppo di tecniche standardizzate al fine di ridurre esit!
eperatore-dipendenti. Predisposizione dei capltolati ¢ delle
gare di acquisto dei radiofarmacl. Consulenza ai tecnici e al
medici di UOC Medicing Nuclesre dell Ulss 1 Dolomiti
RESPONSABILE TECMNICO/INTERPRETATIVO AZIENDALE DEL
FLUSSI dal 2016 al 31/08/2022 SOSTITUTO RESPONSABHE
DELLA DISPOSITIVO MEDICO VIGILANZA PER 1 DISPOSITIVI
MEDICI E PER | DIAGNOSTICHIN VITRO {DAL 13/03/2015 fino al
15/08/2022) Vigilanza sugli acquisti e sullutilizze dei dispositivi
medici con particolare attenzione allz gestione degli incidenti,
dei reclami e degli avvisi di sicurezza inerenti a tall prodotti,
Controflo ¢ monitoraggio defle aziond di vigllanza in
collaborazione con il Responsahile Aziendale della vigilanza, con
# Ministero defla Salute e con 1 Fabbricanti/Fornitor
Collaborazione nell attivitd formativa refativa atla dispositivo
vigilanza agli operatori sanktarl, Partecipazione come relatara a
corsi di formazione con il Responsabile Aziendale della vigilanza
RESPONSABILE ASSICURAZIONE DELLA QUALITA DELL UNITA
OPERATIVA DI FARMACIA QOSPEDALIERA (DAL 14/09/17 AD
O6GI). Stesura procedure ed istruzioni operative dei UOC gi
Farmacia Ospedaliers. Collaborazione alla stesura delle
Procedure e delle Istruzioni operative del UOC di Farmacia
Territoriale. Partecipazione alla stesura di Procedure e Istruzioni
Operative  Aziendali  legate allimplego df  medicinali
{Raccomandazioni Ministeriali] e  dlspositivi  tedici.
Aggiornamento della documentazlone, mantenimento dei
reglstri e del materiale relativo al Sistema Quality. Referente
attivo nel processo di Acgreditamento seconda la LR, 22702,
Muonitaragglo  degli indicatort presenti nelle procedure,
Promozione di attivitd legate al mighioramento dells sistema di
qualitd del Servizio Vigilanza nella promozione di attivita
correttive e preventive al fine di arginare e pravenire errori di
sistema. Raccolta delle necessitd foremative, Stesura del
Manuale dellz gualiti e del documenti ad esso correlat.
Sensibilizzazione verso gli operator] alla politica e allefficacia de!
Sisterma Qualitd, PARTECIPAZIONE ALLE RIUNIONI DI BUDGET
dat 2016 al 2021 sia per lambito dei farmaci che dei dispositivi
medici. ATTITA Df TUTORAGGIO di studenti laureand .
tiroctnanti e studenti di scuola superiore. RESPONSABILE DELEA
DISPOSITIVO MEDICO VIGILANZA PER | DISPOSITAVE MEDICI €
PER | DIAGNOSTICE IN VITRO (DAL 30/05/2016 AL 12/G3/2019}
PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE AZIENDALEFUNITAY DI
VALUTAZIQNE DEI QISPOSITIVI MEDICI/VD/APPARECCHIATURE
(DAL 17/12/2020 AD OGGI} _

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

incarico di Direttore della 5.0.C. farmacia Santa Maria

Totale PLUSYALORE - aliro valore a2ggiunta, va!enza strategica, alta integrazione, attivita varla (man 2,000 punti} (max 2,000 0,5!30

p.)

RELAZIONE CONCLUSIVA

Unita

mis.

Dal

Al

e

¥ part time
Numerc Punt|
Ore setr, pai

™

e,
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Avviso pubblico di selezlone n. 7776 det 18.01.2023 finalizeate al conferimento dellincarico di Direttore delia 5.0.C. Farmacia Santa Maria
della Misericordia presso 'Azienda Sanitsria Universitasia Friuli Centrale
Relazione conclusiva
# U'esame di guanto dichizrato evidenzia che il candidato ha n. 1
sviluppato un turficulum caratterizzate da un percarso di
formazione adeguato rispatte al profilo professionale con ua
aggiornamento continuativo ai fini del mantenimento delle
..Lompetenze specifiche nel settore,

Totale RELAZIONE CONCEUSIVA [max 0,000 p.} 0,000

Totale punti LOVAT VIVIANA: 14,337

&

:9/01423, 11:53
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Awviso pubblico di selezione n. 7776 del 18.01,2023 finalizzato al conferimento dell'incarico di Dicettors della S.0.C. Farmacia Santza Maria
deila Misericardia presso I'Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale

Candidato: MODEST! GERMANA nato il 18/04/1963 a UDINE (UD)
. % part time
REQUISITI Unita Dal Al mmgg Numera Punti
. Qre sett,

Laures in Farmacia
+ 16/07/1990 Universita degfi Studidipadova e 1

fserizione all'Albo dell'Qrdine dei Farmacistt

» 19580/seconda sessione lserizione sifordine 21/12/1990 Udine n. 1
0 e e e . SR SR
Specialirzazione nelfa dxscm!ma
s Farmacia Ospedaliera - University degh Studi di Padova - . 1
CARIOTAII9E e e o et e et e
Anzlamté di sewizio di 7 anni cfn cui 5 nella disciplina a se!ezione o equxpoi!ente e speciahzzazmme neﬂa dlscsplma a selez!one o
equipoilente
» Dirigente farmaclsta dal 2000202023 -attwale e L
Totale REQUISIT! (max 2,000 1.) 0,000
Unita % part time
ATTIVITA' PROFESSIONALE . Dal Al mmge Numaro Punti
mis. QOre sett,
Totale ATTIVITA' PROFESSIONALE {max 25,000 R} 0.000
Posizione funzionale candidato nelle strutture e sus % par
. N . -, . N Hne H
compsatenze con mdiuazionte di eventuaii ambiti di auton?.rnia Un]té Dal Al —— Nurners Punti
professionale con finzloni di direrlone, ruoli di responsabilita mis. Ore sett

rivestiti {max 20,000 punti} J

Presso 55N, IRCCS di diritto pubblico, PP.AA. nellz discipling a selezione ovvere equipoliente in quallta di Divettore di Struttura
Complessa F.F.
= Dipendente a tindet dirigente farmacista di farmacis mesi  223/12/18  14/02/23 £ag:2a 100% 6,250
ospedaliers {farmacia ospedaliera) presso Arienda sanitaria
universitaria Friuli Centrale {PA) {n. 38 h/sett.) - direttore S.00, ~
Competenze: Autonomia maturata in: Geslione
approvvigionamento farmaci, dispasitivi medici e beni sanitari,
non centralizzati, dalla valutazione delia domanda alia
definizione fabbisogni; gestlone Distribuzione Diretta dei
medicinati in primo ciclo e post dimissione; rendicontazione 2
gestione rimbors] AfFA, moblfitz extra regionale e farmad
innavativi; progettazione di azieni finalizzate al migliaramento
ot appropriatezia prescrittiva, In particotare per [ farmaci ad alto
costo, emoderivati, innovativi, biologici, orco-ematologici,
nonché aila gestione di situazioni di shortage; partecipazione
slla definizione di ohiettivi e indicatori di budger assegnati alls
Strutture del POSMM relativamente al farmaco, monitoraggio e
rendicontazione  dei  relativi  consumi e spesa
consulenzafinformazione 3t clinici e  valutazione della
fetteratura scientifica relativa a usi off fabel dei medicinali;
progduzione di report/monitoraggi periodici per valutazione
andamento di spesa e consumi, anche in relazione 2d obiettivi
aziendali/regionali; ispezioni periodiche nelle strutture
operative per manitoraggio/sorveghiania su cotreita gestione ¢
conservazione di medicingli, compresi quelli soggetti allz
36di 76 discipling delle sostanze stupefacenti/osicotrope. e dei
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dispositivi medici; promozione deila vigilsnza In ambito
farmaceutico {Responsabile aziendale per la Farmacovigilanza);
maonitoraggio e gestione delle segnalazlon di incident reporting
di area farmacologica, con partecipazione ad incontri e audit;
collaborazione a stesura di capltolati tacnld e partecipazione a
commyissioni tecniche per valutazione di beni sanltari/serviz,
compreso  un sistema  dl sutomazione per la  galenica
oncologica; introduzione di nuova tecnologia informatics
{programma LOG B0) in Laboratorio di Galenica oncologics;
gastione pluriennaie della galenica clinics sterile e non sterile,
ancologica, non oncologica & tradizionale;
stoccaggio/distribuzione di vaceini anti COVID-19 {hub
aziendale) al siti di somministrazione e sllestimento di singole
dosi prante; supporte aghi sperlmentatori nella conduzione di
studi clinict Interventisticl con farmaco, profit/nan profit di fase
H-H) e usi terapeutici; redazione, revisione/aggiornamento di
procedure/istruzioni operative interne/aziendali per la gestione
di farmaci e dispositivi medici per certificazione internazionale
{ICH} e accreditamanto istituzionale, per certificaziond IS0 9001-
2015 per PDTA tumore della prostats, EUSOMA deifa Breast
Unit del POSMM, JACIE 7.0 della Ematologia, Fase § profit per le
Unitd di Fase | dl Oncologiz ed Ematologia. Partecipazione a
commissiori, comitati e groppl di favoro: 1.Comitato di
Controlio delle Infezioni Correlate all'Assistenza di ASUFC {da
gennaio 2023); Z.Molecular Tumor Board per i percorsi di cura
integrati in ambito oncologia di precisione {das dicembre 2021);
3.Gruppo tecnico regionale per la somministrazione di vaccini
anti COVID-19 nefle farmacie esterne e referente regionate per
Is distribuzione del medesiml {da settembre 2022 ad oggi);
4.Gruppo di lavoro aziendale per la gestione dei vaccini anti
COVID-19 (da aprile 2020 ad oggl}; 5.Commissione Aziendale
Buocn Uso del Farmacl {2019}); 6.Comitato Ospedale senza
Dolare Aziendale di AOUB/ASUIUD {2008 2016); 7.Comitato
Etico Unico Regionale del Friull Venezia Giulia (novembre 2019
ad oggi). Responsabile per fa Farmacia per Accardo sulla Qualita
per CAR T {da luglio 2021 ad oggi} e esperienza nella stesura di
procedure ariendali per gestione e controlli delle stesse;
responsabile sziendsle di EUDRAVIGHLANCE ([dal 2021);
responsabile di progetti regionali di Farmacovigilanza {dal 2019
ad oggl); referente per i POSMA  dl  Osservatorio
Sperimentazione Clinica di AIFA {dal 2019 ad oggl); responsabile
arziendale Reglstei AIFA {dal 2020 ad oggi); Formazione e tirocinio
a faureandiflfaureati in Farmacia & Chimica e tecnologle
farmaceutiche e speciatizzandi in Farmacia Ospedaliers,
correlatore di tesi di laurea. - Note: ASUFC, avvero degli enti cui
I stessa & succeduta

¢ Dipendente 3 tindet. dirigente farmacista di farmacia
ospedaliera (farmacia ospedaliera) presso Azienda sanitaria
untiversitaria Frivli Centralg (PA) in. 38 hfsett} - alta special. -
Competenze: Oltima autonomia e competenze tecniche
professionali maturate in attivita div Farmacista referente del
Oipartimento Oncologito e della Clinica di Ematologia (dal 2010
ad vggi); gestione def Laboratorio di Galenica Oncologica {LGO)
per allestimento di farmact onco-ematologici sterili e terapie
sperimentali, nel rispetto delle Norme di Buona Preparazione
dei Medicinali NBP defla Farmacopea Ufficiale itallana {FUIj e
delle norme vigenti in materia di sicurezza e salute dei lavaratori
esposti @ chemioterapici antiblastici in ambiente sanitario;
sorvaglianza su programmazione, sviluppo e applicazione dei
controlli di qualitd e convalida dei processi di produzione e di
qualifica del personale, nonché di contaminazione ambientale
del LGO: formazione continua del personale tecaico e dei

mesi

01/06/10

SCHEDA VALUTAZIONE TITOL

14/02/23

152:14
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Awviso pubblico di selezione n. 7776 del 18.01.2023 finalizzato al conferimento dell'incarica di Direttore dells $.0.C. Farmacla Santa Maria
della Misericordiz presso 'Azienda Sanitaria Universitaria Frivli Centrale
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Awviso pubblico di sefezione n. 7776 del 18.01.2023 finalizzato ai conferimento deil'incarico di Direttore dalia $.0.C. Farmacia Santa Maria
detla Misericardia presso I'Azienda Sanitaria Universitaria Friulf Centrale
farmacistt per fo sviluppo/mantenimento di campetenze
spacifiche in campo di asepsi e manipolazione dei farmaci
antingoplasticl; valldazione per appropriatezza tecnico
farmaceutica e normativa delle prescrizioni delle terapie
antiblastiche  Inlettablli, con  predisposizione  delia
documentazione utile per allestimento e tracciatura dei farmaci
aliestiti {lotti/scadenze); altestimento di diluizioni di terapie
antiblastiche inlettabill in regime di urgenza {su chiamata In
pronta  disponibifita); stesurafaggiornamento e successiva
validazione degli schemi terapeutici onco-ematalogici, con
verifica df appropriatezza tecnica-farmaceutico e normativa per
i protocolli  convenzionall, di appropriatezza teenico-
farmaceutica e di aderenza a3l protocolis di studio per queili
sperimentali; utilizzo degli applicativi specifici per la gestione
delle teraple antiblastiche, quali LOG 80 e UFA-input/CHEMIO
BRIDGE; gestione di studi clinici profit e non profit di fase H-it
con farmaci e usi terapeuticl in ambito anco-ematalogico e nan,
secondo GMP (tracciabiitd, corretta tenutz dei farmaci
sperimentali 2 della documentaziong); elaborazione di report di
monitoraggio periodicl e cominentati su consumi e spesa
refativi a farmaci onco-ematologic ad alto costo, innovativi,
bialogici, per fornire elementi di analisi e di valutzzione
andamento della spess; collaborazione nella valutazlone ol
innovazioni tecnologiche, sistemi di autornazione e supporti
informatict per la gestione delle terapie antiblastiche ¢
partecipaziane alla stesura dl capitolati tecniel; partecipazione
& gare, stesura di capitolati tecnicl e partecipazione a gruppl
tecnici di valutazione per dispositivi medict e sistemi di infusione
in ambito oncologive; monitoraggio, analisi e gestione delie
segnalazioni di Incident reporting per area delfa terapla
farrmacolegica onco-ematalogica, con partecipazione ad audit
per realizzazione delle azioni miglioramento; redazlane,
revisione e aggiornamento di pracedure e istruzioni operative
interne e aziendali specifiche nella gestione di farmaci
antiblastici, per |a gestione de! rischie e # migliaramento deita
qualitd, Completa autonomia  nella  gestione  delle
emergenzefurgenze, comprese le attivitd di allestimento di
terapie unco- ematologiche. Dal 1* maggio 2013 al 21 dicembre
2018, incarice di sostituto afle funzioni di direzione della 50C
Farmacia in caso di assenza temporsnea del direttore. - Mote:
Dal 01.06.2010 ad oggi incarico professionale ad elevaia
specializzazione denominato Galenica oncologica, di tipo APZ.
Dal 1" maggio 2013 al 21 dicembre 2618 incarico di sostituto alle
funziont di direzione della SOC Farmaciz In casa di assenza
temporanea del direttore,

+ Non valutabile in guanto periodo concomitante mest  22/12/18  14/02/23 049:24 160%

s Pedodoelaborate . Foesi oo 20220 100% 6867
Presso SSN, (RCCS di dmtta pubbiicu, PP AA nella d:scfplma a selezlone owere equlpoilenle in qualitd di dlrigente farmacista

* Dipendente a t.det. dirigente sanitario di | livello farmacista mesi  09/06/97  21/04/99 022:13 100%

(farmacia ospedaltiera) presso Azienda sanitaria universitacia
Friuli Centeale [PA} {n. 38 hfsett] - nessun incarico -
Competenze: Aftivitd di: valldazione delie richieste e
distribuzione medicinali e dispositivi medicl; produzione
galenica: validazione defle prescrizioni definizione deila
formulazione & allestimento manuale di preparati galenici
megistral, nutrizioni parenterali personalizzate per adulti
neonatall e produzione di galenicl officinali in accordo con la
rormative  vigente; coordinamento e gestions della
distribuzione nutrizioni enterali e dispositivi medici ai pazienti

domiciliari  afferenti Servizic per lz Nutrlzione Artificiale
Domiciliare di Azlenda Ospedaliera $. Marla della Misericordiz ’/f/‘ /}
. di Udine, e di revisione e defirizione of protocollil e procedure 4 . L
3BAIT6  ratasias Arsranmemis molls moctionn Al o o ~ LAy 1905202311553
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Avviso pubblico di sefezione n. 7776 del 18.01.2023 finalizzato af conferimenta deli'incarico di Direttore della 5.0.C. Farmacia Santa Maria
della Misericordia presso I'Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale

durante If turno di pronta disponibilita - Note: ASUEC owvero

degli enti cui la stessa & succeduta
« Dipendente a t.det. dirigente farmacista di farmacia ospedaliera
(farmacia ospedaliera) presso Azienda sanitaria universitaria
Frivli Centrate (PA} {n. 38 hfsett) - nessun incarico -
Competenze: Attivita di: produzione galenica maglstrale
secondo  la normativa  vigente:  validazione  delie
prascrizioni/richieste mediche, definizione della formularione ¢
allestimento di preparati galenici magistrali, sterilf e non sterit,
anche complesst e particalari, quali nutrizioni parenterali
personalizzate, par adult! e neonatall, collidt, farmaci orfani non
reperibili in commercio, reattivi specifici; produzione galenica
officinale, in forma preparati bulk sterlli 2 non sterili, seconds la
normativa vigente; validazione delle richieste/prescrizioni e
distribuzione medicinali e dispositivi medicl. Autonomia nella
gestione delie urgenzefemergenze durante il turne di pronta
disponlbilita. - Note: ASUFC avvero degli entl cul Iz stessa &
sugceduta
Dipendente a tindet. dirigente farmacista di farmacia
ospedaliers (farmacia ospedaliera) presse Azienda sanitaria
universitaria Friuli Centrale (PA} {n. 38 h/sett.} - nessun incarico
- Competenze: Autonamia e competenze tecniche professionati
maturate in attlvitd dit organizzazione & gestione del
Laboratorio di Produzione galenica e magistrale, studio di
formulazioni specifiche, definizione delle formulazione e
allestimento manuale di medicinali personalizzati, non reperibili
in commercio, farmaci orfani, per malattie race sterilt {quali
nutrizioni per neonati prematurl & per adulti, colliri, iniezioni
intravitreall, etc} ¢ non sterili; gasticne & allestimento delle
nutrizioni parenterali mediante programmi specifici per calcalo
e definizione delle formuiszioni {ABAMIX] e strumenti per
allestimento automatizzato (SIFBAMIX); redazione, revisione e
aggiornamenta di procedure & istruzioni operative interne per
allestimento In sicure2za e asepsi, per la gastione del rischio e il
miglioramento defla qualit, secondo le indicazioni Norme di
Buona Preparazione della Farmacopea Ufficlale; auvtonomia
nelle attivitd di validazione delle richleste e distribuzione
medicinali e dispositivi medici alle Strutture ospedaliere;
valutazione della latteratura e stesura refazione per richieste di
usa off label; attivita di tirocinio e formarione a ternici sanitari
di laboratoric biomedico e laureati/laureandi in Farmacia e
Chimita ¢ tecnologie farmaceutiche, correlatore di tesi.
Autonomia nella gestione delle urgenze/emergenze durante if
turno di pronta disponibilitd. - Note: ASUFC, avvern degli ent
cul la stessa & succeduta
s Periodo elaborato

Servizio contratto priuato amb»m PAIpnvato

« Dipendente a t.det. Farmacista collaboratere (farmacia
territoriale) presso Farmacia del dott. Damiano Degrassi, 24a
sede farmaceutica del comune di Udine (privato) {r. 40 h/sett.}
- nessun incarlco - Competenze: Counseliing e dispensazione
mediclnali su presentazione of prescrizione medica e per
automedicazlone. Allestimento di preparati galenici magistrali
non sterili. Gestione acquisizione, tenuts e dispensazione dei
medicinali stepefacenti e gsicotropl, in gualita di idrettore, -
Note: Dal 1993-1597 Incarico di direttore delia Farmaciz del
Dott. Damiano Degrassi ai sens! deliz legge 8/11/1991 n. 362
art.11 comma 2 _punto f f

Totale Posizione funztonaie candidato nelie strutture e sue ccmpetenze <on mdicazlome di eventualt ambitr di autonomia
professionale con finzioni di direrione, ruoii di rasponsabilita rivestiti {max 20,000 puntl) [max 20,000 p.}

mesi  27/09/99

mesi  01/07/00

mesi  02/01/91

30/06/00

31/05/10

08/06/97

N\

009:04

119:00

077:07

150:47

-

100%

100%

LA00E

100%

L1350,

1,283

20,000

19/03&;1023, 11:53
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Awvlsa pubblico di selezione n. 7776 del 18.01.2023 finalizzato at conferimente dalltnearivo di Direttore della 5.0,C. Farmacia Santa Maria

Tipologia delle istituzioni in cui sono allacate le strutture presso % part time

Unita

fe qualiil candidato ha svolto la sua attivita e Ia tipologia delte e Dal Af mmigg Mumera Punti
prastazionl erogate dalle stesse mis. Ore sett,
Azienda sanitarla universitaria
¢ Istituzione: Azienda sanltaria universitarla Friuli Centrale (ASU . 1
FC) - Tipo ente: Azienda sanitaria - Note: L'attivitd & stata svolta
LAOASURC, ovverg degllenticulfastessa gsueceduts
Tatale Tipologia delle istituzioni in cul sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolte 1a sua attivith e fa 2,000
tipologla detle prestaziont erogate dalle stesse (max 2,000 p.)
1
Tipologia qualitatlva e quantitativa defle prestazioni effettuate Unita 5 part time '
dal candidato, misurabile in termini di velume e complessita mi Dai Al mRTgg Nummero Punti
{max 3,000 punti) > Ore sett,
Tipelogia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
# Casistica presso Aziends sanitaria universitaria Frieli Centrale- . 01/07/10 0802423 151:00 100%
Periodo cui si riferisce ['attestazione def'attivitd: dal
Totale Tipologla qualitativa e quantitativa delle prestazionl effettuate dal candidato, misurabile in termini di volume e 3,000
complessits {max 3,000 punti) [max 3,000 p.)
ATTIVITA® Ol FORMAZIONE, DI STUDIO, ATTIVITA' DIDATTICA, Unita tal Al mm:ge %ff:g;:'r:e Punti
PRODUZIONE SCIENTIFICA {max 15,000 punti) mis. ) Ore sett.
Totale ATTIVITA' DI FORMAZIONE, i STUDIO, ATTIVITA' DIDATTICA, PRODUZIONE SCIENTIFICA {max 15,000 punti} [max 0.000
15,000 p.)
Soggiorni di studio o addestramento professionale per attivity Units % part time .
. " . " . g \ Bal Al mm:gg Numero Punti
attinenti la disciplina in rilevanti strutture italiane o estere mis, Ore sett,
Totale Soggiorni di studic o addestramento professionaile per attivita attinenti la disciplina in rilavanti strutture italizne o 0.000
estere (max 2,000 p.)
Attivita didattica presso corsi di studio per it conseguimento di Unita % part ime
diploma universitario daurea,speciatizzazione avvero scuole per s Dal Al mmgg Numern Puntl
la formazione di personale sanitario {max 2,000 punti} ) QOre sett,
Tatale Attivita didattics presso corsi di studio per I conseguimento di diploma universitario,laures, specializzazione ovvers 0.600
scuole per fa formazione di persanale sanitario (max 2,000 punti) (rmax 2,600 p.}
Partecipazione 2 corsi congrassl, convegni e seminari - Unita % part time i
o . Dal Al mm:gg Numero Punti |
docentefrelatore (max 2,000 punti} mis. Ore ett, ;

Attivita formativa ante quinquiennio
e AA 2012/2013 - Insepgnante sulla materia  Galenica ft.
farmaceutica, nefl'ambito del Corso integrato di Farmaco-
tossicologia e galenica farmaceutica {corso: Corso dl Laurez in
Tecniche di (aboratoric Biomedico) - Ente organizzatore:
Universita degh Studi dl Udine - 16 ore
= Relatore {3.2 ore} al corso {in presenza): Focus sul carcinama n. 25/04/13  25/01/13 000:01 1009

B i e el e e e oty PO PR, I ool W]

[9:’05/2{123, 11:533
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» Docente {9 are} alla FSC (In presenza): Revisione delle
procedurg e protocolli Joint Cammission in Farmacia - 5 ECMW

= Docente (12 ore} al corso {in presenzal: 1L RISCHIO NEULA
GESTIONE DEGL! ANTIBLASTICL. Corso par "difuitori”, Corso A -
con esame finale - 16 ECM - Notz: relazione: Norme di Buona
Preparazione del medicinail in Farmacia; Lg Galenica Oncologica

« Relatoce {7 ore) al convegno {in presenza): Mabthera $C "The
Wait Is over” - Note: relatore: Limpatto di MabThera 5C; 1a
prospettiva del farmacista ospedaliero

« Dacente {12 are} al corso {in presenza): L RISCHIO MELLA
GESTIONE DEGLI ANTIBLASTICL Corso per "dituitori”, Corso A -
con esame finale - 18 ECM - Note: relazione: Norme di Buona
Preparazione dei medicinali in Farmacia: La Galenica Oncologica

» Docente {12 ore} al corso {In presenza); N RISCHIO NELLA
GESTIONE DEI FAMACE ANTIBLASTICI, CORSO PER "DILUITORI -
can esame finale - 18 ECM - Note: relazioni: "Norme di buona
preparazione dei medicinaliin Farmacia: la galenica oncologica™
e "Esempi df buaona preparazione del medieinall In Farmacia”

+ Docente (12 ore) sl corso (in presenza): I RISCHIO NELLA
GESTIONE DEI FAMACI ANTIBLASTICE. CORSO PER "DILLHTOR -
con esame finale -~ 18 £CM - Note: refazioni: "Norme di buona
preparazione del medicinali in Farrmacia: 13 galenica oncologica”
e "Esempl di buona praparazione dei medicinali in Farmacia”

¢ Relatore {6 ore} al seminario (In presenza); Ottimizzazione
deii'uso dei farmaci biotecnologict in reumatologla - con esame
finale - 1 ECM - Note: relazione: Interazione tra farmacisti e

Jeumatologi

= Refatore (7 ore) af coavegno {in presenza): Donne che curang -
con esame finale - 5 ECM - Note: relazione:  ruclo delia
farmacista

» Docente {12 ore} al corso (in presenza): 1L RISCHIO NELLA
GESTIONE DEI FAMACT ANTIBLASTICI CORSO PER "“[MLUITORI -
con esame finale - 19.2 ECM - Note: relazioni: "Norme di buona
preparazione dei medicinall in Farmacia: I3 galenica oncologica”
e "Esempi di buona preparazione del medicinall in Farmacia®

+ Relators {4 ore} al convegno (in presenza): Progetto regionale
di farmacovigiianza 2 giornala - Note: refazione: | criteri e gli
strumenti per la valutazione dellappropriatezza per il farmacista
nel setting territorfale e in quelio oncologico ospedaliers

e Docente (4.2 ore) al carso {In presenza): L CENTRO SERVIZE E
LABORATORI INCONTRA | REPARTI - L'IMPORTANZA DELLA FASE
PRE-ANALITICA E DELLE ATTIVITA' DECENTRATE PER UNA
DIAGNOS! RAPIDA E CORRETTA. - con esame finale - 4 ECM -
Note: classificato come WORKSHOP; titolo rerlazione :"La fase
di richiesta dei farmaci & dei preparati magisteal in farmacia"

+ Qocente {4.2 ore} al corso {in presenza): IL CENTRO SERVIZI E
LABORATORLINCONTRA I REPARTI - UIMPOHRTANZA DELLA FASE
PRE-ANALITICA E DELLE ATTIVITA' DECENTRATE PER UNA
DIAGNOSE RAPIDA € CORRETTA. - con esame finale - 4 £CM -
Note: classificato come WORKSHOP; titolo redazione "La fase
di richiesta dei farmacl e dei preparati magistrali in farmacia®

« Dacente {2 ore} alle FAD (in presenza); LA SICUREZZA DEL
PAZIENTE

» Docente {2 ore) alla FAD {FAD}: (A SICUREZZA DEL PAZIENTE -
Note: 12 ediziont FAD 2020

s Docente {2 ore) alla FAD {FAD); LA SICUREZZA DEL PAZIENTE -
Note: 14 edizioni FAD 2021

+ Docente (2 orel al corsa {in presenza): LA SOMMINISTRAZIONE

I SICUREZZA DEI VACCINI ANTI SARS-COV-2 - con esame flnale

Rekatore/Docente a CorsifConvegnl / Congressi/Seminari/Meeting

1418

20/08/13

17/12/13

24/04/15

22/09/15

08/11/18

17/01/17

16/05/17

10/03/18

25/08/18

10/01/1%

10/04/19

09/10/19

31/12/19
28/02/20
aaja/21

04703721

SCHEDA VALUTAZIONE TITOU

Awviso pubblico di selezione n. 7776 det 18.01.2023 finalizzato al conferimente dell'incarico di Direttore delia $.0.C, Farmacia Santa Maria
della Misericordia presso PAzienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale

31/12/43  opa:1z 100%
18/12/43  000:03 100%
24/04/15  000:01 100%
24/08/15  000:03 100%
10/11/16  000:03 100%
19/01/17 00003 100%
26/05/17  000:01 100%
10/03/18 1
27409/18 1
10701718 1
10/04/19 1
09/10/19 1
11/12/19 1
33/12/20 1
31712721 1
0A/03/21 1 .

e /{Z_f . ..1.970.5/20.5@{ 5

~

2



Firefox

abufl/t]fi]ank

-

A, ASUFC

i L ASE atten }I SLOtSC AUk
& %fgﬁ . g PO Vasta Gl
F % Dertede LER e :

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

Awviso pubblico di sefezione n, 7776 del 18.01.2023 finalizzato al canferimento delfincarico di Direttore della $.0.C. Farmacia Santa Maria

delia Misericordia presso P'Azlenda Sanitaria Uriversitaria Frivli Centrale
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- 2.6 ECM ~ Note: titolo relazione La diluizione dei vaccini antl
SARS-Cov-2

+ Docente (2 aref al corso {in presenzal UA SOMMINISTRAZIONE
IN SICUREZZA DE! VACCINE ANTESARS-COV-2 - con asame finale
- 2.6 ECM - Note: titolo relazione Le diluizlone del vaccint antd
SARS-Lov-2

« Docente (2 orel 3l corso [FADR): LA SICUREZZA DEL PAZIENTE -
FAD PER STUDENTI DEL CDLM MEDICINA E CHIRURGIA- UNIUD

o Docente {24  ore} al corso  (in presenza); LA
SOMMINISTRAZIONE N SICUREZZA DEl VACCINI ANT! SARS-
COV-2 - con esame finale - 2.6 ECM - Note: titelo relazione La
diluizione dei vaccini anti SARS-Cov-2

» ODocente (12 ore) sl corso {in presenza): I RISCHIO NELLA
GESTIONE OF1 FAMACT ANTIBLASTICL CORSO PER "DILUITORI -
con esame finafe - 22.8 ECM - Note: refazioni: "Norme di buona
preparazione det madicinali in Farmacia; la galenica oncologlca”
g "Esempi di buona preparazione del medicinafl in Farmaciz"

« Relatore {3 ore) alla FAD (FAD]: INNOVAZIONE NEI PERCORS! D
CURA DEL MIELOMA MULTIPLO: COME EFFICIENTARE LA
FIIERA £ VALORIZZARE IL TERRITORIQ? - con esame finale - 4.5
ECM - Note: Titoko refazione: Come governare le rlsorse per
Vinnovazione dirompente in arrivo senza la disponibilith del
fondo innovativi

« Docente (3 ore) alla FAD {in presenzal: LA SOMMINISTRAZIONE
IN SICUREZZA DEl VACEINI ANYI SARS-COV-Z - Note: titolo
refezione La dilvizione dei vaccini anti SARS-Cov-2; pit edizioni
e un FAD

» Refatore {7 ore) al convegno {in presenza): CAR-T: Quali nuove
competenze per # farmacista ospedaliero? - con esame finala -
7 ECM - Note: Titolo relazione: 1L PUNTO DI VISTA/ESEMPIO
PRATICO DEL FARMACISTA CHE HA GIA EROGATO LE CAR-T

« Docente (12 cre} al corso {in presenzal: IL RISCHIO NELLA
GESTIONE DEI FAMACI ANTIBELASTICI, CORSO PER "DILUITOR: -
22.8 ECM ~ Note: relazioni: "Norme di buons preparazione dei
medicinali in Farmaciz: a galenica oncologica® e "Esempi di

.. buona preparazione del medicinaliin Farmacke™

Uditore corsi, convegni, cangressi - Moderatore

» Partecipante (8 ore) 2! seminario (in presenza): innovazione,
Tecnologia e Sostentbilita in Oncologia - con esame finale - 8
ECM

= Partecipante {6 ore} al corse (in presenza): Il Trattaments Del
Tumore Colorettale Metastatico Tra Cfficacla, Appropriatezza £
Sostenibilita’ - con esame finale - 6.5 ECM

o Partecipante (2 ore} alla FSC {in presenza); Comitato aziendale
ospedale senza dolore - 2 ECM - Note: componente del
comitalo

« Partecipante {10 ore) al convegno (in presenza): Haemataforum
Gualita Della Cura Ed Etica Della Salute - con essme finale - 5
ECM

e Partecipante (3 ore) al corso {in presenza}: Nanohealth Saminar:
Focus On Oncology - ¢on esame finale - 3.8 ECM

s Partecipante {7 ore} al corso (in presenza): Strumenti e metodi
per la farmacovigilanza attiva - con esame finale - 7 ECM

o Partecipante (12 ore) al corso {in prasenza): Farmacovigilanza in
Emato-Oncologia: Dagh Equivalenti At Farmaci Siotecnologici -
ron esame finale - 12 ECM

e Partecipante {3 ore} al corso {in presenza): Anticorruzione e
tegalits nelta PA per personale medico - con esame finale - 3
ECM

n. 13/03/21

n 12/03/21

no o 11/06/21

n 311/

n. o ol/in
n. 0671321
n. 21/07/22
A, 17/01/73
A 19/03/13

n 21/63/13

. 06/05/13

n.  11/10/18

n. 10/04/14

n. 08/05/14
0. 16/05/14
N, 24/09/14

13/03/21

12f03/21

11/06/21

25/11/21

0if12/21

06/12/21

21/07/22

19/01/23

18/03/13

21/03/13

31/12/13

12/10/13

10/04/14
09/05/14

17/05/14

24/09/14

1

1

1

1

1

1

1

i
000:01 160%
000:01 100%
007:26 100%
000:02 160%
000:Q1 100%
Q0001 100%
Qo0:02 100%
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Avviso puhblico di selezione n. 7776 del 18.01,2023 finalizzats 2! conferimento dell'incarlco di Dlrettore della 5.0.C. Farmacia Santa Maria

della Misericordia presso i'Azientda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale

+ Partecipante {4 ore} al seminarlo (in presenza): Workshop
Cipomo - Scelte Di Appropriatezza £ Sostenibilita Per | Farmaci
Antitumoraii - con esame finale - 4.8 £CM

« Partecipante (6 ore} al corsa {in presenza): Soccorso Sanitario Di
Emergenza Nelle Intossicaziont Acute: Ls Gestione Centralizzata
Degli Antidoti - con esame Finale - 6 ECM

* Partetipante {20 ore} al corso {in presenzal: Intraduzione alla
metodica di Root Cause Analysis per eventi avversi - con esame
finmle - 20 ECM

e Partacipante {11 ore) al convegno (in presenzal: Pharmacon
2015 - con esame finate - 13.5 ECM

« Partecipante (& cre} al corso {in presenza): Nuovi percorsi
assistenziali per il paziente oncologico ¢ onco-ematoiogico In
una resitd interaziendale - con esame finale - 6 ECMVI

e Partecipante (10 ore} a! convegno {in presenza): Pharmacon
2016 ~ con esame fipale - 12 ECM

= Partecipante (3 ore) al corso {in presenzal: Ufa 2016 Dal
Requisiti  Strutturall  AllAllestimento  Sicueo Del Farmaco
Oncologico: Quelle Che 1l Farmacista Deve Conoscere - con
esame fingle - 12 ECMv

» Partecipante (5 ore) al corso {in presenza) Uimplego dei
medicinali cannabinoid! nella pratica clinica & relative modalita
di erogazlone per finalita terapeutiche - con esame finale - &
ECM

* Partacipante {4 are) sl corso {in presenza): Corso di Formazione
generale sulla sicurezza nei luoghj di lavoro - con esame finale -
4 ECM

® Fartecipante (L1 ore} al corso (in presanza}: Myeloidays -
Approccio Multidisciplinare Alle Sindromi Mielodisplastiche §
Leucemia - con esame finale - 11.3 ECM

» Partecipante {4 ore) al carso {in presenza): Aggiornamento Sulle
Patologie Polmonari: i Trattamente Del Carcinoma Del
Polmuone Non A Piccole Cellute - con esame finale - 5.2 ECM

« Partecipante (7 ore) al corso {in presenza): Ruofo Delia Galenica
Clirdca Nella Continuita® Ospedale/Territorio - con esame finale
- 7.3 ECM

¢ Partecipante {6 org) al convegno (in presenza): nmunoterapia
Dei Tumori: Prospettive Cliniche, Ricadute Organizzative,
Sostenibilita - con esame finale - § ECMV

» Partecipante {4 ore] al corse {in presenza): Il rischio chimico &
bivlogico per il personaie di laboratorlo - con esame finale - 5.2
ECvi

v Parteclpante (21 ore) al corso {In presenzal: Oncolopi €
Faremacistl in Team: Contesto D Riferimento £ Valutazione Delle
Ternologie Sanitarie - con esame finale - 21 ECM

« Partecipante {13 ore} al corso {in presenza): Corso Residenziale
Teorico Pratico Di Farrmacia Oncologica - con esame finale - 16.9
ECM

+ Partecipante {13 ore) al corso (in presenza): Corso Residenziale
Tearico Pratico Di Farmacia Oncologica - con esama finale - 16,9
ECM

o Partecipante (14 are) al corse {in presenza): Oncologi E
Farmacisti In Team: Contesto Di Riferimento € Vaiutazione Delte
Tecnologie Sanitarie - con esame finale - 14.9 ECM

# Partecipante {B ore} alla FSC (in presenza); Commissione
Artendale per Buon Use del Farmaci - 8 ECM - Note:
componente del comitato

e Partecipante (2.5 ore) al corso {In presenza): Farmaci innovativi

n.

n.
..nella terapia del disbete mellito - con esame finale - 14ECY

09/10/14

20/04/15

10/06/1%

10/11/15

18/12/15

21/10/16

04711716

23/11/16

29/12/18

23/03/17

24/05/17

65/10/17

23/11/17

16/10/18

08/11/18

15/11/18

17/01/13

24/01/19

14/03/19

07/05/18

09/10/14

20/04/15

31/12{15

11/11/15

18/12/15

22/10/16

05/11/16

23/11/18

29/12/16

24103717

24/05/17

05/10/17

23/11/47

16/10/18

04/12/18

16/11/18

01/03/19

21/02/18

31/12/19

07/05/19

~

000:01

000:02

006:22

000:02

a60:01

000:02

000:02

000:01

000:01

Qo002

00e:01

Q0001

Q00:01

000:01

000:27

000:02

001:13

£00:29

003:18

000:01

100%
100%
100%

100%

100%
160%
100%

100%

100%
100%
100%
100%
100%
100%
300%
100%
100%

100%
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Awvisa pubblico di selezione n. 7776 del 18,01.2023 finalizzato al conferimento dell'incarico di Direttore della $.0.C. Farmacia Sants Maria
della Misericordia presso I'Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale
+ Partecipante {16 ore) al corso {In presenza): Tutela della salute n 28/05/19  29/05/19 000:01 100%
2 della sicurezza nel luoghi di lavoro - Funzioni e responsahility
dei dirlgenti - con esame finale - 20,8 ECM
* Partecipante {6 ore) al corso {in presenza): Evoluziocne Dei  n 26/06/19  26/06/19  0DO:01 100%
Farmaci Biologici Nel Carcinoma Della MammellaTra
Innovazione € Sostenibilitd - con esame finale - 6 ECM
s Partecipante {4 ore} al meeting {in presenza]: Incontci n. 04/07/18  04/07/19 000:02 100%
Oncologld Triveneto: Ritevanza Clinica E Tematiche Gestianali
Delf'immunoterapla Nef Carclnoma Polmonare Incontro Con |
Farmacisti Della Rov - con esame finale - 4 ECM
# Partecipante {4.5 are} al corso {in presenzs): Gestione deila n. 09/07/19  09/07/19 006:01 100%
quelita del programma trapianto secondo JACIE 7.0 Edition - con
esame finale - 4 ECM

s Partecipante {10 ore] alla FAD {FAD): LAbc Della n. 31/07)19  31/07fi8 0001 100%
Farmacovigianza 2 - con esame finale - 10 ECHA
= Partacipante (4 ore) al corse {in presenza}: La discipling eurnpea n. 27/09/19  27/09/19 000:01 100%

e nazionale del trattamento dei dati personali @ b suz
applicazione in ambito sanitatio - con &same finale - 5.2 ECM
+ Partecipante (S ore} allz FAD (FAD): la Gestione Dalle n. 18/12/18  19/12/1% 00001 100%
Segnalaziont Nella Rete Nazlonale DI Farmacovigilanza - con
esame finale - 5 ECM

» Partecipante (S ora) alla FAD (FAD}: LA GESTIONE DELLE SCHEDE . 18/12/19  19/12/1% 300:01 100%
Dt VIGIFARMACQ - can esame finale - 5 ECM

» Partecipante (5 ore] alla FAD (FAD): L'USQ O MEDDRA - con . 19712718 19/12/19 G00:01 100%
esame finaie - 5 ECMV

= Partecipante (2 ore} al convegne (FADE: 1a Governance defle n. 21/10/20  21710/20 on0:01 100%
Unita farmaci antiblastici: prepararioni in sicurezza

« Partecipante (2 ore} aita FAD {FAD): v Convegno Nazionale Della . 22/10/20  22/10/20 000:01 100%

Rete Oncologica - Pillole Virtuali in Oncologia: Tra Real Practice
E Sfide Future - Area Precision Medicine - | Modulo - con esame
finale - 3 ECM
» Partecipante (2 ore) alla FAD (FAD}: v Cenvegno Nazionale Della n. 29/10/20  29/10/20 000:01 100%
Rete Qncologica ~Pillote Virtuali in Oncologia: Tra Real Practice
E Sfide Future - Car-T £ Terapie Innovative - [ii Modulo - con
esame finale - 3 ECM
¢ Partecipante (10 ore) alla FAD (FAD}: Pharmacon Week Galenica n 02/11/20  05/11/20 000:05 100%
Oncologica Tra Presente E Futuro - Xl Edizione Congresso
Pharmacan - con esame finale - 15 ECM

» Partecipante (2 ore) al seminario {ln presenzal: Il Media Fitl Test m. 13/09/21 13/08/21 00001 100%
in ospedale

« Partecipante {4 ore} alla FAD {FAD): Clinical Trials fnformation n. 06/02/22  07/02/22 000:02 100%
Systern {CT1S): guida al nuovo Portale

s Partecipante (3 ore} al convegno {in presenza): Progetto n. 06/10/22 06/10/22 000:01 100%

Oncologia Pracisione: Workshop Nazionale ¢t Consenso - con
esame finale - 3 ECM

« Partecipante (0.8 ore} alla FAD {FAD}: Introduzione ai
fenomeno dell'antibiotica resistenza e al suo contrasto in
ambito umane e veterinario - con esame finale - 16 ECM

06/12/22 0B6/12/22 (0001 100%

=

Responsahile Scientifico e/o Coordinatore a Corsf/r_‘onvegmlCungresss.fSemmarllMeetmg

« Resp, Scientifico {4 ore} al corsa {in presenza): IL RISCHIO NELLA n 05/01/13  05/01/13 0040:01 100%
GESTIONE  DEl FARMACH  ANTIBLASTICL  CORSO  PER
"SOMBMINISTRATORI™, CORSO B -6 ECM

* Resp. Scientifico (36 ore} alla FSC (in presenza): ALLESTIMENTD . 10/09/13  31/12/13 003:22 100%
DEi FARMACI  ANTIBLASTICH:  ADDESTRAMENTO  PER ’ -
FARMACISTI DILUITORI. MODULO BASE - con esame firale - 20
ECM - Nate: anche tutor

» Resp. Scientifico (12 ore) &l corso {in presenza) &L RISCHIO  n. 17/12/13 1%/12/13 00003 100% 7
MELLA GESTIONE DEGLI ANTIBLASTICI, Corso per “dilultori”. ¥

3
Corso Az con esame finale - 16 ECM - Note: refazione; Norme di

14 di 76 ™\ f‘/ 1910526 ?:z 53
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Buona Preparazione del medicinall in Farmacia: La Galenica
Oncologica

* Resp. Scientifico (20 ore) alta FSC (In presenza): ALLESTIMENTO
DEl  FARMACE  ANTIBLASTICI:  ADDESTRAMENTD  PER
FARMACISTI DILUITORIL. CORSD DI MANTENIMENTD - con
esame finale - 12 ECM - Note: anche tutor

& Resp. Scientifico (2 ore) al corso {in presenza): I RISCHIO NELLA
GESTIONE DEGLI ANTIBLASTICY Corso C. Corsy per personale di
supporto

« Resp. Scientifico [20 ore} alta FSC {in presenza): Allestimento dei
farmaci antiblastici: training di mantenimento per farmacisti
dituitori - con eseme finate - 20 ECM - Note: anche tutor

© Resp, Scientifice (36 ore) alla FSC {in prasenza): Allestimenta dei
farmaci antiblastick addestramento base per farmaclsti diluitori
~ con esame finale - 30 ECMV - Note: anche tutor

s Resp. Scientifico {4 are) al corso [in prasenza): iL RISCHID NELLA
GESTIONE DE!  FARMACI ANTIBLASTICI. CORSO  PER
"SOMMINISTRATORI™, CORSG B - 5 ECM

» Resp. Scientifico {4 ore) al corso {in presenzal; [L RISCHIO NELLA
GESTIONE  DE!  FARMACE ANTIBLASTICI. CORSO  PER
“SOMMINISTRATORI®, CORSO B - 6 ECM

* Resp. Scientifico (36 ore) alla FSC (in presenza): Allestimento del
farmact antiblastici; addestramento base per farmacisti diluitori
- con esame finale - 36 ECM - Note: anche tutar

* Resp. Scientifico {20 ore] alla FSC {in presenza): Allestimento dei
farmacl antiblastici: training di mantenimento per farmacisti
diluitari - con esame finale - 20 ECM - Note: anche tutor

* Resp, Scientifico {4 ore) al corse (in presenza): IL RISCHIO NELLA
GESTIONE DE!  FARMAULI  ANTIBLASTICE, CORSO  PER
"SOMMINISTRATORI". CORSO B -5 ECM

« Resp. Scientifico {12 ore} al corso {in presenza): # rischis nella
gestione dei famacl antiblastici. Corso per "diluitori” - 18 £CM

+ Resp. Scientifico (20 ore) alla FSC {in presenza): Allestimento dei
farmaci antiblastlci: training di mantenimento per farmaclsti
dityitori - con esame finale - 20 ECM - Note: anche tutor

« Resp. Scientifico (12 ore} 3l carso {in presenzal: H rischio nella
gestione del famact antiblasticl. Corso per "diluitori” - 18 ECM

= ftesp. Scientifico {4 ore} al corso {in presanza): IL RISCHIO NELLA
GESTIONE DEl  FARMACI  ANTIBLASTICI. CORSO  PER
"SOMIMINISTRATOR!". CORSO 8 - 5 FCM

= Resp., Scientifice {2 ore) al corse (in presenzaj: IL RISCHIO NELLA
GESTIONE DE! FARMACK ANTIBLASTICE Corso per aperatori di
supporto,

o Resp. Scientifico (10 ore) alla FSC {in presenza): Allestimento dei
farmaci antiblastici: training di mantenimento per farmacisti
diluitori - con esame finale - 15 ECM - Mote: anche tutor

» Resp. Scientifico {36 ore) alla 78T {in presenza): Allestimento dei
farmaci antiblastici: addestramento base per farmacist diluitar
- can esame finate - 40 ECM - Note: anche tutor

» Resp. Scientifico (4 ore al corso (in presenza): it RISCHIO NELLA
GESTIONE DEt  FARMACE  ANTIBLASTICI, CORSC  BER
"SOMBMINISTRATORI™. CORSO B - 5.2 ECMV

+ Resp. Scientifico {12 ore} at corso {in presenza): Il rischio neila
gestione det famact antiblastici. Corso per "diluitori - 19.2 £CM

« Resp. Scientifico (2 ore} al corso (in presenza}: IL RISCHIO NELLA
GESTIONE DEl FARMACH ANTIBLASTICE Corso per operatori di
supporto.

» Resp. Scientifico {36 ore) alla FSC (in presenza): Allestimento dei

farmaci antiblastici: addestramento base per farmacisti diluitori

sgonesame finale - 40 ECM - Note: anchetutor
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» Rasp. Sclantifico (4 ore) al corso {in presenzal: 1L RISCHIO NELLA
'GESTiONE DEL  FARMACI  ANTIBLASTICI CORSO  PER
*SOMMINISTRATORIY, CORS0 B - 5.2 ECM

Resp. Scientifico {2 are} sl corsa (in presenza); It RISCHIO NELLA n.
GESTIONE DEI FARMACE ANTIBLASTICI. Carse per operatori di
supporte.

Resp. Scientifico {12 ore) al corsa (in presenzal: it rischio nellz n
gestione def famaci antiblastich, Corse per "diluitor!® - 19.2 ECM

Resp. Sclentifica (36 ore) afla FSC {in presenza): Allestimento dei n
farmacl antiblastici: addestramenta base per farmacisti diluitar

- can asame finale - 40 ECM - Note: anche tutor

Resp. Scientifico (4 ore) al corso {in presenzal: IL RISCHIO NELLA n
GESTIONE  DEI  FARMACH ANTIBLASTICL. CORSO  PER
"SOMMINISTRATORI®, CORSCO B - 6.4 ECM

Resp. Scientifico {36 ore) alla FSC (in presenza): Allestimanta dei mn.
farmaci antiblastici: addestramento base per farmacisti diluitor]

- con esame finale - 40 ECM - Note: anche tutor

Resp, Scientifico (12 ore} al corse {in presenza); il rischic nelia .
pestione dei faraci antiblastici. Corso per "diluitori® - 22.8 ECM

Resp. Scientifico {36 ore) alla FSC {in: presenza): Allestimento def n.
farmaci antlblastici: addestramento base per farmacisti diluitori

- con esarne finale - 40 ECM - Note: anche tutor

Resp. Scientifico (12 ore} al corso (in presenza): H rischio nells .
gestione del famaci antiblastici. Corso per "diluitorl® - 22,8 ECM

Resp. Scientifico (12 ore) al corse {in presenza): L RISCHIO f.
NELLA GESTIONE DEl FAMACI ANTIBLASTICL CORSO PER
“DELUITOR! - 22, 8 ECM

®

[

-

-+

-

Totale Partec:pazmne a corsl congressi, convegni e seminari - ducenteirelature tmax 2,000 punti} {max 2,000 p.}

11/09/19

27/11/18

10/12/18

17/06/20

20/01/21

31/03/21

23/11/21

13/06/22

17/01/23

17/01/23

11/09/19

37/11/18

10/12/19

31/12/20

20/01421

311

213/11/21

31/13/22

17/01/23

19/01/23

200:0a1

046:01

000:01

006:15

000:01

009:01

000:01

006:18

Q00:01

0060:03

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

0,255

Unita

Praduzione sciantifica {max 4,000 punti} mls

Dal

Al

MM:EE

5 part time
Numero
Ore satt,

Punti

Pubblicazione su rivista nazionale - prima/ultimo nome

« Pubbl.: La metodologia applicata per ricercare | farmac .
controingicati nella mastocitesi sistemica - rivista sclent, naz.
Bolleltino Societs ltaliana Farmacia Ospedaliara (pagine 127} -
2021

Comuntcazmne / Poster / Abstractf Lettera al D:ret‘tore

= Poster: i contributo defla Farmaeia alla campagna vaccinale anti n.
COVID-19: Fallestimento centralizzato VIli Giornata regionale
della sicurezza e gualita delle cure, Ed. 2021 (pagine 0} - 2021 -
Note: Convegno VIll Giornata regionale della sicurezza e quallth
delfe cure, €d. 2021

v Poster: Reazioni avverse ai vaccini COVID-19 in ASU EC VIH n,
Giornata regionale della sicurezza e qualita delle cure, £d. 2021
[pagine 0j - 2021 -{Note: Canvegne Vil Giornata regionale dalla
sicurezza e qualiti delle cure, Fd. 2021

= Poster: Vaccinovigilanza ai vacciol COVID-19 in ASU FC Wil n.
Giornata regionale della sicurezza & qualits delle cure, Ed. 2021
(pagine 0} - 2021 - Note: Convegno VIl Giornats regionale dells
sicurezza e qualitd delle cure, Ed. 2021

» Abstract: Adverse events detected in emergency room of an .
university hospital 39*Congresso Nazionale SIF {Societs talians
Farmacologial {pagine 0} 2018 - Neta: Convegno
39*Congressa Nazionale SIF {Societd Italfana Farmacologiz)

s+ Abstract: Bullding the pathways for precision oncolopy: 2 n
bottom-up approach to pursue professiona! consensus - rivista
scient. naz. Tumori lournal Abstract book [pagine 159) - 2022 -

__Note: XXIV Congresso Nazionale AIQM, 2022
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*

-

Poster: Qualita & sicurezza in un'unitd di allestimente
antiblastici: il ruolo del farmacista nelfa gestione delie non
conformita V Giornata Regionale della Slcurezza e Qualita delle
cure, Ed. 2018 (pagine 0} - 2018 - Note: Convegno V Giormata
Reglonale delia Sicurerza e Qualits delie cure, £d. 2018

Poster: Check of Computerised Prescription of Injectable
Antineoplastic Drugs - Analysis of Prescribing Medication Errors
- rivista scient. interpazz. European lourpal of Oncology
Pharmacy {pagine 66} - 2012 - Note: ist ECOP (European
Conference of Oncology Pharmacy)

Poster: la tecnica farmaceutica a supporto  delle
sperimentazioni cliniche Giornale italiano di Farmacia clinica
2016, 30 Suppl 1 al n 3 (pagine 163} - 2016 - Note: XXXVIi
Congresso  Nazionale SIFQ  (Societd [Malisna  Farmacia
Ospedaliera}

Poster: Interventi per promuovere Iz qualita degli studi clinici in
doppio cieco  con farmacista unblinded presso laziends
ospedaliero-universitaria di Udine. - rivista scient. naz. Giornale
Italiano di Farmacia clinica (pagine 244) - 2015 - Nota: XXXV!
Caongresso  Nazionale SIFO  {Societd [Italiana Farmacia
Ospedaliera)

Poster:  Lntervento del farmacista ospedaliers  nelia
prevenzione degli errori terapeutici | Glornata Regionale delfa
Sieurezza @ Qualita delle cure 2014- CONVEGNO (pagine 0) -
2014 - Note: tink pubblicazione
https://www.regione. fug.it/rafvg/export/sites/default/RAFVG/
salute-sociale/fsistema-sociale-
sanitario/FOGLUA3IG/allegati/poster141014/18_cecchi.pdf
Paster: | sistema robotizzate per la preparazione di antiblastici
In farmacka Abstract ¥ Congresso SITHA (Societd ltaliana di
Heaith Technology assessment (pagine 34) - 2012 - Note: V
Congressa SITHA (Societd Mtaliana di Health Technology
assessment

Poster:  Registro dei farmacl oncologici  sottoposti a
manitoragglo (RFOM): ruolo del farmacista nellz rilevazione e
segnalazione delle difformitd di compilazione - rivista scient.
naz. Boliettino Societd ltaliana Farmacia Ospedaliera {pagine
149 - 2012 - Noter Atti del XXXt Congresso Nazionale SIFQ,

2012

2018 -Note:attide!

Poster: tl controllo delle prescrizioni informatizaate di
chemioterapie: analisl delle non conformits - rivista scient. naz.
Giornale ttaliane ¢i Farmacia Clinica {pagine 139) - 2016 - Note:
Attl

Poster: Farmaci controindicati nells mastocitosi sistemica: dal
quesito def clinico alle soluzioni proposte dal farmacista - rivista
sclent. naz. Giornale italizno di Farmacia clinica {pagine 198) -
2013 - Note: Atti del XL Congresso Nazionale SIFO

Paster: Favorire impiego di farmact blosimilari: cisultati delle
attivith svolte dalla farmacia ospedaliera nel 2018 - rivista
scient. naz. Giornale Italizno di Farmacia clinica {pagine 131) -

n.

Totale Peoduzione scientifica

(max 4,000 punti) (max 4,000 p.}

0,075

Unita % part time
Attivitd di studio {max. 3,000 punti) . 0al Al mmgg Numero Punti
mls. Cre sett.

Totale Attivita di stud}e\(max. 3,080 punti) {max 3,000 p
77

Iy

.1) 0.000
9/05/3023, 11:53
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PLUSVALORE - altro valore aggiunto, valenza sirategica, aita
Integrazione, attivity varie {max 2,000 punti)

Unita
mis.

pal

Al

mmgg

% part time
Mumaro Panti
Ore satt,

Conoscenze Hngua straniera

¢ Conoscenza Inglese - camgprensione ascolto: B1/2 intermedic -
comprensione  lettura: B3/ intermedio -  espressione
interazione: B1/2 intermedio - espressione produzione orale;

~Bif2intermedia - serittura: Bl/2tntermedio

Capacitd organizzative
* : Capacitd organizzative Conoscenza della programmazione
regionale i materia di politica del farmaco, collaborazlone
costante nelle attivité di monitoraggio e rendicontazione degii
obiettivi regionall; autonomia e capacits di arganizzare e gestire
le attivith proprie della Strutturs; elevata collaborazione,
costante supporto alforganizzazione e flessibilitd anche in
relazione a situaziond di criticith e emergenze {es. gestione
formaci e yacclni durante per COVIO-19),
Competenze tecniche
*» : Compatenze tecniche conoscenze di programmi informatici
aziendafi & specifici per lo svolgimento dellattivita: LOG 80,
ASCOTWEB, nonché dei database e programmi piu diffusi
{Micromedex, Codifa, Farmadati, Business Object, ect),
tonoscenza e autonomia nefluse del sisterna di riempimento
_Butomatico SIFRAMIX;
Capacits gestionalifd! direzione
* : Capacita di direzione Maturata esperienza nella definizione e
attribuziona degli obiettivi individuali per | dirigenti farmacisti
nellz relativs valutazione delle performance, dalfte competenze
e dei comportementi organizzativl esperienza  nells
pisnificazione delle attivitd dei dirigenti collaboratori,
valutando | carichi di lavoro e le competame nellattribuzione
degli obiettivi; attenzione alla quality delle relaziont tra ;
collsbaratori delia Struttura, i colleghi farmacisti e gli utentl
interni ed esterni sliorganizzazione, ricercando rapporti
costruttivi; elevala capacita dl collaborazione e sostegno del
caonfronti colleghi farmacisti, con particolare attenzione nel
valorizzare le competenze e | punti di forza dei singoli
professionisti buone capacitd di mediszione e attenzione a
creare ragporti di collaborazione fattive anche allesterno della
propria struttura, neflambito deila propris arganizzazions e di
altre organizzazionl regionali; esperlenza nel lavoro di gruppo e
omdtiprofessionali.
Attivita non attinente/rion vaiutabile
* Istituzione: ASUFC Presidio Ospedaliero Universitario Santa
iaria Misericordia - Tipo ente: Aziendz sanltarla - Mote:
Tipologla del Presidio Ospedaliero Universitario Santa Marla
_Misericordia 2017 2021

Totale PLUSVALORE - altro valore aggiunto, valenza strategice, alta integrazione, attivitd varle {max 2,000 punti) {max 2,000

18

0,800
p.}

RELAZIONE CONCLUSIVA

Unita
mis.

Dal

Al

mm:gg

% part tlime
Humero Punti
Ore sett,

Relazione conclusiva
¢ L'esame di quanto dichiarato evidenzia ¢che if candidato ha
sviluppate un curdculum caratterizzate da un percorso di
formazione buono rispette o profilo professionale con un
aggiornamento contlnuative ai fini del mantenimentoc delle
compelenze specifiche nel settore,

iy /
(-\ et e et e e s 3/7,.,_1 9{0/5_ 2023;-11:53
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Totale RELAZIONE CONCLUSIVA (max 8,000 p.) 0,000

Totale punti MODESTI GERMANA: 25,330
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della Misericordia presso I'Azientla Sanitaria Universitaria Friuli Centrale

s—-:%@m .ﬁSU L2 : '
Yoo tomoe U, SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

B roheao

Candidato: PASUT ENRICO nato it 07/04/1979 3 SAN VITO AL TAGLIAMENTO {PN)
Unita % part thme
REQLHSITI R Dal Al mmige Numero Punti
s, Qre sett,

Laurea in Farmacia
*.22/07/2004 Laures in Farmaci - Universith deglistudidiTrieste  n. NS S

Iscrizione ail'Albo dell'Ordine del Farmacisti
©2005 - 13 sessione 29/08/2008 - iscrizione ordine Udine n. 3841 o

Specializzazione nella disciplina

 [armacia ospedaliera - Universita degll stud; di Padova - data m 1
.18/07/2008 ‘
Anzianitd di servizlo di 7 anni di cui 5 nellz diselpling a selezion
eguipollente

+ Dipendente a tempo indet. dirlgente farmacista dal 01/03/2010 n 1
. 2115/02/2023 atwuale

e o equipollente e specializzazione nella disciplina a selezione o

Totale REQUISITE {max 0,000 p.} 0,000

- S parg i
Unita % parg time

ATTIVITA' PROFESSIONALE X pal Al rmigg Nuroero Punti
mis. Ore satt,

Totale ATTIVITA' PROFESSIONALE (max 25,000 p.) 0.000

Posizione funzionale candidato nelle strutture e sue R

' o 4r . g . i part time
competenze con Endlc?zk?m_e c.:lr eventuall aml?itl di auton'o'm.;a Un.lté Dal Al mmsgg Numero Punti
professionale con finzioni di direzione, ruoll di responsabilits mis. Ore set.
rivestiti (max 20,000 punti}

Presso S5N, IRCCS di diritto pubblico, PP.AA. nella disclplina a selezione awera equipollente in qualita di dirigente farmacista
s Dipendente 2 tdet  Dirigente  Farmacista  {Farmacia mesi  01/03/10  30/04/13 032:00 100%

Ospedaliera} presso Azienda Ospedaliero-Universitaria "Ssnts

Maria della Misericordla”™ di Udine {PA] (n, 38 h/sett.] - nessun

incarice - Competenze: Approwvigionaments farmaci e beni

sanitari sssicurandone disponibifity, monitorageic, corretta

canservazione, validitd e consegna ordinaria ed urgente ai

reparti; gestiona procedure df revoca, sequestro e richtame dei

prodotti gestiti; gestione del magazzine urgenze; produzione

galenics delle terapie oncologiche; attivits df segreteria

scientifica per la Commissione Buon Uso del Farmaco

dell’Azienda; gestione delle richieste sottoposte a monitoraggio

da parte del Comitate Aziendale Buopn Uso del Sangue,

elaborazione dei dati e manutenzione indicator; attivits dij

manitoraggic consumi @ costi, predisposizione di analisi e

statistiche periodiche e/o ad hoc; sviluppo di sistemi di -

monitaraggio dei farmaci (richieste e database}; attivit: di ragia

delia gestione dei campioni spetimentali Hformazione dei

borsisti @ sviluppo di sistemi); attivitd di vigilanza sui reparti par

corretta gestione degll armadi farmaceuticl. Collaborazione con

i colleghi per: attivitd riguardanti il percorso di accreditamento

iCL; atkivita di “farmacista di reparto™, gestione stupefacent; ‘/7 !!
attivita di informazione e supporio alic svolgimento delte A1/ f:?

attivita s personale tecnico e amministrativo; repertbilits. . &
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Avvisa pubblico di sefezione n. 7776 del 18,01.2023 finalizzato al conferimento delfincarico di Direttore della 5.0.C. Farmacia Sants Marla

della Misericordia presso I'Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale

51di76

s Dipendente a t.det. Dirigente Farmacista {Farmacia
Ospedaliera} presso Aziendy Ospedaliero-Unlversitaria "Santa
Maria della Misericordia” di Udine (PA} (n. 38 h/sett.} - nessun
incarico - Competenze: Referente per il laboratorio sziendafe di
gaienica clinica, tradizionale, sterile e non sterile. Produziona
galenica clinica, sterlle e non sterile; produzione galenica delle
terapie oncologiche; apprawvigionamento farmaci e bent
sanitari assicurandone disponltbilltd, monitaraggio, corretta
conservazions, validitd e consegna ordinaria ed urgente ai
reparti; gestione procadure di revoca, sequestro ¢ richiamo dei
prodottl gestiti; gestione de! magazzing urgenze; attivity dl
segreteria scientifica per ls Commissione Buon Uso del Farmaco
dell'Aziends; gestione delle richieste sottoposte a manitoraggio
da parte del Comitato Aziendale Buon Uso del Sangue,
elaborazione dei datl e manutenzione indicator; attivitd di
monltoraggio consumi e costi, predisposizione di analisi
statistiche perlodiche efo ad hoc; sviluppo di sistemi di
monitoraggio del farmaci {richiests ¢ database); attivits di regia
della gestione dei camplonl spetimentali {formazione del
borsistl & sviluppo di sistemil; sttivitd df vigilanza sul reparti per
corretta gestlone degli armadi farmaceutici. Collaborazione ton
i colleghi per: attivitd nguardanti il percorso di accreditamento
IC; artivita di "farmacista di reparto®; gestione stupefacenti;
attivitd di informazione e supperto afle svolgimento delie
attivith al parsonale tecnico e amministrative; reperibitita.
Dipendente a tindet, Dirigente Farmacista (Farmacia
Ospedaliera] presso  Azienda  Ospedatiero-Universitaria
"Ospedali Riuniti” dl Trieste {PA) {n. 38 h/sett.] - nessun incarico
- Competenze: Supervisione galenics oncologica

Dipendente a3 tindet. Dirigente Farmacista (Farmacia
Ospedsliera) presso Arienda Ospedaliero-Universitaria "Santa
Marla della Misericordia™ di Udine {PA} {n. 38 hfsett) - nessun
incarico - Competenze: Referente peril iaboratorio aziendale di
galenica clinica, tradizionale, sterile & non sterile. Premozione
dell'impiego sicuro ed efficace di farmaci, dispositivi medici,
protesici, disinfettanti, gas medicali e altri pradotti sanitari;
gestione  delle  richleste  delle  strutture,  verifica
dell'appropriatezza e monltoraggio defle prescrizioni del
farmacl, dei dispositivi medici e di altrl prodotti sanitari;
vigitanza net reparti e altri prodott] sanitari in coerenza con I3
"Politica del farmaco” aziendale; attivith di farmacovigilanza e
di vigilanza del DM refativamente alle segnalazioni di incidenti
o mancati incidenti da dispositivi medici; allestimento di farmaci
magistrall sterili & non sterili secondo le Norme di Buona
Preparazione della Farmacopea Ufficiale; valutazione di nuove
tecnologie {farmadi e dispositivi medici) e attivith di consulenza
tecnica sughl acquisti (stesura capitolati, rilevazione fabbisogni
aziendali, valutazione tecnica camplonatura); galenica clinica e
nutrizione parenterale totale; galenica oncologica: reperibilita,
Dipendente a tindet. Dirigente Farmacista (Farmacia
Ospedaliera) presso Azenda Sanitaria Universitaria Integrata di
Udine {PA] (n. 38 h/sett.) - nessun incerico - Competenze:
Attivith presso la Farmacia del PO SMM di Udine. Referente per
il iaboratorio aziendale di gatenica clinica, tradizionale, sterile e
non sterile. Promozione dell'impiege sicuro ed efficace di
farmaci, dispositivi medid, protesici, disinfettant], gas medicali
e altrf prodotti sanitari; gestione delle richiaste delte strutture,
verifica deli’appropriatezza e monitoragelo delle prescrizion| dei
farmaci, dei dispositivi medici e di altri prodott sznitari;
vighanza nel reparti e altri prodott sanitari in coerenza con (a
"Politica del farmaco” aziendale; attivitd di farmacavigilanza e
di vigilanza dei DM relativamente alle segnalazioni di incidenti
o mancati Incidentl da disoncitivi madiei: allestimento di farmac

mesi

mesi

mes]

mesi

01/05/13

16/10/14

01/03/15

01/05/16

15/10/14

28/02/15

30/04/16

31/12/18

g17:15

Q04:13

014:00

032:00

100%

100%

100%

100%

/]

/ i
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Awiso pubblico di selezione n. 7776 del 18.01,2023 finalizzato al conferimento dell'incarico di Direttore defla 5.0.C. Farrnacia Santa Marla
della Misericordia presso 'Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale
magistrali sterili e non sterlfi secondo le Norme di Buona
Preparazione defla Farmacopea Ufficiale: valutazione di nuove
tecnologle (farmaci e dispositivi medici) e attivits df consulenza
tecnica sugll acquist! (stesura capitolatl, rilevazione fahbisogni
aziendali, valutazione tecnica cempionatura); galenica elinica e
nutrizione parenterale totale; galenica oncologica; reperibiiita,
Dipendente @ tindet. Dirigente Farmacista {Farmacia mesi  01/01/1%  31/12/13 012:00 160%
Qspedaliera) presso Azienda Sanitaria Universitaria integrata di
Udine (PA} (n. 38 hfsett) - nessun incarico - Competenze:
Attivith presso l3 Farmacia del PO SMM di Udine. Sostituto
direttore £.£, in caso di assenza di guest'ultimo. Referente per il
laboratorio aziendale di galenica clinica, tradizionale, sterile e
non sterile. Promozione dell'implego sicuro ed efficace di
farmaci, dispositivi medici, protesici, disinfettanti, gas medicali
& altrt prodottl sanitari; gestione delie richieste deile strutture,
verifica deli'appropriatezza e monitoraggic delle prescrizioni del
farmaci, del dispositivi medici e di altri prodotti sanitari;
vigifanza nel reparti e altrl prodotti sanitar in coerenza con (g
"Politica def farmace” aziendale; attivith di farmacovigianza e
di vigilanza dei DM refativamente alle segnalazion! di incidenti
o mancatlincident da dispositivi medici: allestimenteo di farmac
megistrali sterilt e non sterili secondo le Norme di Suona
Preparaziene delfa Farmacopea Ufficiale; valutazione di nuove
tecnologle {farmaci e dispositivi medici) e attivitd di consulenza
tecnica sugli acquisti [stesura capitolat], rilevazione fabbisogni
azlendall, valutazione tecnica campionatura); galenica clinico e
nutriziona parenterale totate; gatenica oncologica; reperibifita,
Dipendente a tindet. Dirigente Formacista (Farmacia mesl 0101720  14/02/23 037:14 100%
Ospedaliersd) presso Azienda Sanitaris Universitaria  Friuk
Centrale (PA] {n. 38 h/sett.) - nessun incarico - Competenze:
Attivita presso la Farmacia del PO SMM i Udine. Sostituto
direttore L.f, in caso di assenza di quest'uitimo. Referente per i
laboratorio aziendale di galenica clinica, tradizionale, sterile e
non sterile. Promozione dellimplego sicuro ed efficace di
farmaci, dispositivi medici, protesici, disinfettanti, gas medicali
& altei prodotti sanitari; gestione delle richieste delle strutture,
verifica dell'appropriatezza e monitoraggio delle preserizioni dei
farmaci, del dispositivi medicl e di altri prodotti sanitari;
vigilanza nei reparti e altri prodotti sanitari in coerenza con |z
"Politiva del farmaco” ariendale; attivitd di farmacovigilanza e
di vigilanza del DM refativamente alle segnalazioni di incidenti
o mancatl Incident! da dispositivi medict; allestimento di farmaci
magistrall sterili & non sterfli secendo le Norme di Buona
Preparazione della Farmacapea Ufficiale; valutazione di nuove
tecniologle {farmaci e dispositivi medici] e attivita di consutenza
tecnica sugli acqulsti (stesura capitolati, rilevazione fabbisogni
aziendai, valutazione tecnica campienatura); gatenica clinica e
nutrizione parenterale totale; galenica oncologica; reperibifita.
- Note: In torso

= Periodo elaborato mest L Mmir  100% 7450

Totale Posizione funzionale candidato nefle strutture e sue competenze con indicazionie di eventuali ambit! di autengraia 7,450
professionale con finzionl di direzione, ruoli di responsabilits rivestiti fmax 20,000 punti) {max 20,000 p.}

.3

Tipologia delfe Istituzioni in cui sono alloeate fe strutture presso Unita % par tima !
te quati il candidaio ha svolto la sua attivita e |a tipalogia delle mis Dal Al MIEE Numers Punti
prestazion} erogate dalle stesse ’ Ore sell.

Azlendas Sanitaria
» istituzlone: Azienda Sanitariz Universitaria integrata di Udine - n. { 1 .

. Tipa eate: Azienda sanitaria - Note: da 01.05.2016 3 31.12 2019
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Avviso pubblico di selezione n, 7776 del 18.01.2023 finalizzate 2! conferimento deliincarico di Drattore della 5.0.C. Farmacia Santa Maria
della Misericordia presso PAzienda Sanitaria Univarsitaria Eriuli Centrale

Arienda Ospedaliera
» Istituzione:  Arlenda  Qspedaliers-Universitaria  “Ospedali n. 1
Riuniti” di Trieste - Tipo ente: Azlenda ospedaliera - Note: da
— 16.102014 a 28'02‘2015 - SR SL AL L e Vs & K mAR TR e ek e F s mlndnma b G RS LS4 A m Memr s e mmena- e h ewer o v e v = S8R T Ak Mk kv nr miae b e be
Azienda sanitarla universitaria
» istitwzione: Azlenda QOspedaliere-Universitarta "Santa Maria f. 1

della Misericordia® di Udine - Tipe ente: Azienda ospedaliera -
Note: da 01.09.2010 5 15.10.2014 e da 01.03.2015 3 30.04.2016

= Istituzione: Azienda Sanitaria Universitaria Frivit Centrale - Tipo n. 1
.ente: Aziends sanitarie - Note: da 01.01.20208 0881
Totale Tipologla delle istituzioni in cui sone allocate fe strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e b 2,600
tipelogia delle prestazioni erogate dalle stesse (max 2,000 p.}
Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate Units % part time
dat candidate, misurahile in termini df volume e complessita . Dal Al mm:gg Numero Punti
{max 3,000 punti) fmis. Ore sett,
Tipologia quaiitativa e quantitativa delle prestazioni
« Casistica presso Arienda Ospedaliero-Universitaria "Santa n. 01/09/10  15/10/14 049:15 100%
Maria della Misericordia” di Udine: casistiche riportate
neli'allegato - Pericdo cui si riferisce Fattestazione dell'attivity:
dal 01/09/2010 al 15/10/2014
» Casistica presso Azienda Ospedaliero-Universitaria "Ospedali n 16/10/14  28/02/15 004:13 100%
Riunitl” di Trieste: casistiche riportate nell'aliegato - Periode cui
st riferisce l'attestazione deifattivitd: dat  16/10/2018 =l
28/0272015
» Casistica presso  Azienda Ospedaliero-Universitaria "Santa n. Q1/03/15  30/04/16 014:00 100%
Mariza della Misericordia” dif Udine: casistiche riportate
nellaliegato - Periodo cui si fiferisce Pattestazione dell'attivita:
dal 01/03/2015 al 30/04/2016
» Caslstica presso Azienda Sanitarla Universitaria Integrata di n. 01/05/16  31/12/18  Q44:00 100%
Udine: casistiche riportate nell'allegato - Perioda cuisi riferisce
Fattestazione dell'attivitd: dal 01/05/2016 al 31/12/2019
s Casistica presso Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale: A, or/o1/20  14/02/23 037:14 100%
casistiche riportate nell'afiegata -  Perlodo cui si riferisce
I'attestazione dell'attivith: dal 01/01/2020 al 14/02/2023 -
.[Note;incorsg — N O SO
Tatale Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestaziont effettuate daf candidato, misurablle in termini di velume e 2,000
complessitd {max 3,000 punti} {max 3,600 p.}
N ' wx % part time
ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, D{ STUDIC, ATTIVITA' DIDATTICA, Unitd Dal Al — Numero Punti
PRODUZIOME SCENTIFICA [max 15,000 punti) s, Ore satt.
Totale ATHVITA' DI FORMAZIONE, Ot STUDIOQ, ATTIVITA' DIDATTICA, PRODUZIONE SCIENTIFICA {max 15,000 punti} {max G.000
15,000 p.}
. 5 |
Soggiomi di studia o addestramento professionale per attivita Unita . % pan time .
! . e . . . Crad Al MMm:ge Mumero Punti |
attinenti la disclplina in rilevanti strutture italiane o estere mis. Ore sett, :

Totale Soggiorni di studio o addestramento professionate per attivita attinenti la disciptina in rilevanti strutture italisne o
estere {max 2,000 p.)
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Awviso pubblica di selezione n. 7776 del 18.01.2023 finalizzato 2f conferimento defl'incarico di Direttore della 5.0.C. Farmacia Santa Maria
della Misericordia presso F'Azienda Sanitaria Universitaria Eriuil Centrale

Attivita didattica presso corsi di studio per if conseguimento di Uit % part time
diploma universitario,laurea,specializzatione ovvero scuole per | Dal Al mm:gg Numero Punti
{a formatzione di personale sanitarla {max 2,000 puntij s Ore sett.
Totale Attivitd didattica presso corsi di studio per i conseguimento di diploma universitario,laures,specializzasione ovvero 0.040
scuole per fa formazione di personale sanitario {max 2,000 puatl} {rmax 2,600 p.)
Partecipatione a cors] congressi, convegn! e seminari - Unit Dal Al g %Igj:;‘::e punti
docente/frelatore (max 2,000 punti} mis, Ore sart. i
Attivita formativa ante quinguiennic
o Relatore al corso {in presenza): Trattamento del dolare in n. 07/10/10  07/10/10 00g:01 100%
ospedale - con esame finale
« Relatore {0.3 ore} al meeting (in presenzal: VIl meeting  n. 0if12f1z2 0f12/12 QoD:0: 100%
Venceslae Fossalizza  “Reumatelogla e risbilitazione:
integrazione fra gli specialisti, medici di medicina generale,
fisioterapistl e Infermieri - con esame finale - Note: relazicne
dal titolo “Spesa farmaceutice per Partrite reumatoide:
evidenze presso I'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Udine™
+ Docente (0.3 ore} al corse {in presenza}: HEALTH TECHNOLOGY n. /1312 1033712 o00:01 100%
ASSESSMENT -DAY - con esame finale
¢ Dotente (0.7 ore) af corsa (in presenza): Buon uso sangue ed n. g6/02/13  08/02/13 006:01 100%
emoderivati - con esame finale - Note: relazione dal titolo
“Linee gulda aziendati sull'utilizze dell'albumina®
s Docente {0.8 ore} al corso {in presenza): Gas medicinati: usa in . 19/02/i3  19/02/13 000:01 100%
sicurezza - con esame finale
*» Docente {0.7 ore} al corsa [in presenza): Buon uso sangue ed n. 03704713 03/04/13 80001 100%
emaderivati - con esame flnale - Note: relazione dal titelo
“Linge guida aziendall suli‘utilizzo delf'albuming”
& Docente {2 ore} 3 corso (in presenza): TERAP, CLIN-EGUIDE EG n. 13/04/13  11/04/13 000:01 100%
ESSENTIAL EVIDENCE PLUS: risorse elettroniche basate sulla
migliore evidenza scientifica disponibile - con esame finale
= Docente (0.8 ore) al corse lin presenzaj: Gas medicinali: use in n. 04/06/13  04/056/13 000:01 100%
sicurezza - con esame finale
= Dacente {0.7 are] al corso [in presenza): Buon use sangue ed o 02/10/13  02/16/13 D0eRo1 i00%
emoderivati - con esame finale - Note: relazione dal titolo
“Linee guida aziendall sull'utilizzo dell'albumina®
« Partecipante al corso (in presenzal: Percorsiin rete per B ricerca . 24/10/13  25/10/13 000:02 100%
e 'elaborazione di linee guida - con esame finale - 16 ECM
» Docente (0.8 ore] af corso {in presenza): Gas medicinali; uso in mn. 19/11/13  158/11/13 000:01 100%
sleurezza - con esama finale
« Docente (3 ore) al corsa (in prasenza): TERAP, CLIN-EGUIDE ED [ 21/11/13 23/11/13 000:01 100%
ESSENTIAL EVIDENCE PLUS; risorse elettroniche basate sulla
migliore evidenza scientifica disponibile - con esarme finale
s Docente {1.5 ore} al cosse (in presenza): Buon uso sangue ed . 04/12/13  04/12/13 00o:01 100%
emoderivati - con esame flnale - Note: ralaziope dal titolo -
"Linee guida aziendali sull'utilizzo defl'athumina®
= Docente (0.8 ore} af corso {in gresenza): Gas medicinali: uso in n. 18/02/14  1B/02/14 000:01 100% )
sleurezza - con esame finale Q
* Docente (3 are) al corso (in presanza): TERAP, CLIN-EGLIDE 0 r. 15/04/14  15/04/14 000:01 100%
ESSENTIAL EVIDENCE PLUS: risorse alettroniche basaste sulla
migliore evidenza scientifica disponibile - con esame finale
# Dacente (0.6 ore) &l corsa (in prasenza): Buon uso sangue ed n 14f05/14  14/05/14 0G0:01 100%
emoderivati - con esame finale - Note: relazione dal titolo
“Linee guida aziendali sult'utilizzo dell'albumina” .
+ Relatore 3l carse {in presenza): Approccio multidisciptinare ai n, 12/08/14  12/09/i4  o00:01 A00%
~Pazienti_con_malattie inflammatorie muscolo scheletriche, o~ ..__A_,,/fz__.asw_msl;z~ bR, 11:53
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Avviso pubblico di selezione n. 7776 del 18.01.2023 finalizzato 2l conferimento delfincario di Direttore delfa 5.0.C. Farmacia Santa Maria
della Misericordia presso {'Azienda Sanitaria Universitaria Friali Centrale
gastrointestinali, nculari & dermatologiche. Il ruolo delia terapia
anti-TNF alfa - con esam finale
» Docente (0.8 ore} al corso {In presenza): Buon uso sangue ed mn. 23/09/14  23/09/14 006:01 100%
emoderivati - con esame finale - Note: relazione dal titolo
"Linee guida aziendaii sull'utilizzo dell'albumina®
s Docente {0.6 ore) af corso {in presenzal Buon uso sangue ed n 08/10/14  08/10/14 000:01 100%
emaderivati - can esame finale - MNote: relazione dal fitolo
"Linee guida azlendali sull'utilizzo dell'albumina"
» Refatore (0.3 ore) 2l convegne {in presenzal: X! Up-date in . 06/11/15  08/11/15 000:01 100%
Gastroenterologia - con esame finale - Note: relazione dal titolo
1 biostmilari: figli di un dio minora? *

= Docente {0.5 are} al corso {in presenza): La nutrizione artificiale . 22/01/16  22{01/16 008:01 100%
in ospedale ed & domicilio - con esame finale
e Docenta {4 ore} al corso {in presenza): TERAP, CLIN-EGUIDE £ m. 28/04/16  28/04/1§ 0001 100%

ESSENTIAL EVIDENCE PLUS: risorse eletironiche basate sulla
migliore evidenza sclentifica disponibile - con esame finale
= Relatore (0.2 ore} al convegno (in presenza): Xit Up-date in n. 28/10/16  28/10/16 000:01 100%
Gastroanterologia - con esame finale - Note: refyzione dal titole
“Farraci biologicl: la scelte tra farmacoeconomia e conoscenze
scientifiche"

« Docente {2 ore) al corso {in presenzal: U rischio nellz gestione . Cc8/i1/16  10/11/16 0o0-03 100%
dei famaci antiblasticl, Corso per "diluitori” - con esame finale
o Docente {3 ore) al corse {in presenzal; TERAP ED ESSENTIAL n. 15/11/16  15/11/16 000:61 100%

CVIDENCE PLUS: risorse elettroniche basate sulla mighore
evidenza scientifica disponibile - con eszme finale

« Docente {0.8 ore} al corso {in presenza): Buon uso sangue ed m 18/12/16 19/12/16 000:01 100%
emoderivati - con esame finale - Note: relazione dal titoln
"Linee guida aziendall suli'utilizza dell'albumina”

« Docente {3 are} al corso {in presenza): TERAP ED ESSENTIAL f. 18/05/17  18/05/17  000:01 100%
EVIDENCE PLUS: risorse elettroniche basate sulla migliore
evidenza scientifica disponibile - con esame finale

« Relatore (0.7 ore) al convegno {in presenza): Xift Up-date in n 10711717 18/13/27 000:01 100%
Gastroenterclogia - con esame finale - Note: discussant inuna
tavola rotonds "La Quality of care nelle malattie infiammatorie
croniche intestinzli: farmaci, professionisti e strutture"

s Docente {0.5 ore} al corso (in presenza} Buon uso sangue ed 0. 13/12/17  13/12/17  0060:01 100%
emoderivati - con esame finale - Note: relazione dal titolo
Mlinee guida aziendal sull'utilizzo dell'albumina” .

Relatcre{nocente a CorsifConvegni / Congresst!Semman{Meetmg

= Docente {0.6 ore} al corso (In presenza): ta nutrizione del n. 23/01/18  23/01/18 1
pazierte critico in terapia intensiva - con esame finale

« Docente {0.6 ore} al corso {in presenzz): la nutrizione del n. 26/04718  26/04/18 i
paziente critico in terapia intensiva - con esame finale

» Relatore {0.7 ore) al convegne (in presenza): XIV Up-date in n. 09/11/18  09/11418 1

Gastroenterologla - con esame finale - Note: discussant in una
tavelz rotonda

= flelatore al convegno {in presenza): Progetio di eliminazione n. 20/12/18  20/12/18 i
deila epatite Cin Regione Friuli Venegia Giviia
« Docente (3 ore} al corso {in presemza): TERAP ED ESSENTIAL n 17/06/18  17/06/19 1

EVIDENCE PLUS: risorse elettroniche basate sulla migliore
evidenza scientifica disponibile - con esame finale
« Docente {3.5 ore) al carso {in presenza): TERAP ED ESSENTIAL a. /619 20/06/19 1
EVIDENCE PLUS: risorse elettroniche basate sulla migliore
evidenza scientifica disponibiie - con esame finale
= Docente (0.2 ore) al corso (in presenza): Careaze di farmaciy o, 27/06/19  27/06/15 ) 1
rischio clinico & responsabilitd - con ssame finale &
» Docente (3.5 ore) al corso {in presenza): TERAP ED ESSENTIAL n, G3/10/19  D3/10/18 1
EVIDENCE PLUS: risorse elettraniche basate suifs migliore }

_ evidenza scientifica disponibile - con esame finale v et e (\ N __}147 o
5 di 76 . \ y wzeﬁf 1S3
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» Docente {4 ore) al corso {in presenza): TERAP £D ESSENTIAL
EVIDENCE PLUS: riscrse elettroniche basate sulla migliore
evidenia scientifica disponibile - con esame finale

* Docente (0.5 ore) 2l corse {in presenza): Buon uso sangue ed
emoderivati - con esame finale - Note: relazione dal titolo
"tinee guida aziendall suli'utilizzo dellfalbuminag®

* Relatore {05 ore} al convegno {in presenzal: XV Up-date in
Gastraenterolegia - con esame finale - Note: discussant in
tavolz rotonda “Sempre pit: biosimilari: come districarci®®

* Docente (3.5 ore) al corso {in presenza): TERAP ED ESSENTIAL
EVIDENCE PLUS: risorse elentroniche basate sulla miglicre
evidenza scientlfica disponibile - con esame finate

+ Docente {4 ore) al corso {in presenza): TERAP ED ESSENTIAL
EVIDENCE PLUS: risorse elettroniche basate suila migliore
avidenza scientifica disponibile - con esame finale

 Relatore (1.3 ore) al comsa {in presenzal: Patient Blood
management SIAARTI-ANEMO - con esame finale - 4.2 ECM -
Note: Partecipazione 2 tavola rotonda

¢ Relatore {0.3 ore) al congrasse (FAD): I} farmacista ricercatore
durante una pandemia: real world evidence - Note: Congresso
5IFQ - Sessiane Paraliela 5 - COVID-19: sperimentaziont cliniche
e ricerca epidemioiogica

¢ Relstare (0.2 ore} al corso {FAD): Corso di alta specializzazione
SIFO in sperimentazione clinica - # farmacista di ricerca e |l
farmacista ricercatore: istruzioni per Puso - con esame finate -
Note: relazione dal titelo "Lappraccio del farmacista nella
realizzazione di unc studio osservazionale: esempi  ed
applicarioni"

» Relatare (0.2 ore) al convegno (in presenza): Xvif Up-date in
Gastroanterclogia - con esame finale - Note: relazione dat
titola:"Biclagici e biosimilari nella terapia domiciliare: & 13 scelta
glusta?"

e Relatore {05 ore} al corse (in presenza):  EMADAY
Approfondimentt  dl farmaco-utilizzazione i ambite
ematologico - con esame finale - Note: relazions dal titolp

. besperienza delWASU Fridli Centrale”

Uditore corsl, convegni, tcongressi - Moderatore

* Partecipanta al corso {in presenza): Strumenti e metodi per
analis! defle prescrizieni farmaceutiche

* Partecipante al corso {in presenza): Corso Superiore SIFO in
sperimentazione clinica - con esame finale - 16 ECM

* Partacipante (40 ore) al corso (in presenza): BEST PRACTICE I
HEALTH TECHNQLOGY ASSESSMENT - con esame finale - 15
ECM

» Partecipante al corso (FAD): Hl valore dei farmaci biotecnologici
nel'era def biosimilare - con esame finale - § ECM

« Partecipante (7.7 ore} al corse (in presenzal: Patologia
iatrogena: dalla terapla alla diagnos! - con esame fingle - 7 ECVE

* Partecipante {6.1 ore) al corso {in presenzs): Farmacavigilanza
Attiva: ADRs nei pazientl anziani In polifarmacoterapia
ricoverati presso i reparti di Medicing Generale degli Ospedsli
di Patmanova e Latisana - con esame finale - 4.5 ECM

© Partecipante {20 ore} al carso (in presenza): Introduzione atla
metodica di Root Cause Analysis per gfi event! awversi - con
esame finate - 20 ECM

» Partecipante (6 ore} al corse {in presenza): 13° Corso di
Altergologia & Immunologia Chinica - 3 giornata - con esame
finale ~ & ECM

# Panecipante (3 ore} al corso (in presenzal La qualitd e la

.. Sicurezza def paziente - Refresh - con esame finale - 2ECM

a.  U8/10/1%  08/10/19
n.  23/10/19  23/10/19
n. 0B/11/1% 08f11/19
no 11/11/1%  11/11/19
. 1371348 13/11/18
n. 31/01/26  31/01/20

n, 11/12/26 11/12/20

n, 14/05/21  14/05/21

n. 01/10/21  01/10/21

. 18/11/22  18/11/22

n. 24/06/08  27/06/08
n. 11/11/10  13f11/16

n, 24/02/12  31/07/12

n. 02/02/15  Q2/10/15
n 22/04/15  22/04/15
, 13/05/15  13/0%S/15

a, 10/08/15 31712715

no IB/0S9/15  1B/0%/1s

G00:04

000:03

G0s:08

008:01

40001

0006:01

006:22

Q00:61

000:01

o 25/13/15/\35/11/15
SRS Y WO O
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s Partecipante {3 ore} al corso {in presenza): Anticorruzione, n. 27/11/15 27/11/15
Legalita e Trasparenza nella P.A. - corso per la dirigenza medica
e sanitaria

s Partecipante {4 are) alcorso {in presenza): Nuova classificazione mm 171215 1771%/15
ad etichettatura reagenti chimici - con esame finale - 6 ECM

& Partecipante (5 ore} al corso {in presenzal: Limpiego dei . 13/11/16  23/1%/16
madicinali cannabinoidi nella pratica clinica e relative modalith
di erogazione per finalita terapeutiche - con esame finale - 5
ECM

s Partecipante al corsa (in presenza): Gestione delle early arthritis f. 02/12/16  02/12/16
nell'Aziends Ospedallero Universitaria di Udine - con esame
finale - 6.4 ECM

* Partecipante al corso (In presena): Aderenza ol trattamento e . 26/05/17  27/05/17
anzlisi dei dati nel real world setting: valutazioni di farmaco-
utilizzarione - con esame finale - 17.4 ECM

+ Partecipante {B ore] al torso (in presenzal: La nutrizione  n. 27/11/37 28711717
parenterale def neonato pretermine - con esame finale - 12 ECM

» Partecipante (3.3 are) al corso {in presenza): Utilizza dei dati n. 21/92/18  21/02/18
sanitari correnti a supporto dell'attivita cinica e scientifica - con
asame finale - 3.9 ECM

e Partecipante sl corse {in presenza); CROSS MAMAGEMENT - n 13/06/18  13/06/18
specialistia confronto, Un anne di continuitd consulenziale nella
gestione dell'artrite reumatoide - con esams finale - 9.4 ECM

« Partecipante (7 ore} al corso {in presenza): Cannabls terapeutica . 20/08/18 20/09/18
& preparazioni galeniche. Lo stato deli‘arte al 2018 - con esame
finale - 7 ECM

« Partecipante al corso (in presenza): Good Manufacturing  n. 261018 27/10/18
Practices nei labaratorl di galenica clinica: assesment
sullzpplicazione e definizions delle possibili priortsy  di
interventa - con esama finale - 15.5 ECM

= Partecipante al corso {in presenza): Working Group 2019; n. 15/11/19  15/11/19
sinergie per una cura ottimale - con esame finsle - 9.1 ECM

+ Partecipante al corso {FAD): Diagnasi e trattamento di psariasi n. 15/03/20  31/12/20
a infezioni cutanes - con esame finale -~ 45 ECM

» Partecipante al corso (PAD): Emofilia e nuovi orizzonti o 15/07/20  31/12/20
terapeutict - con esame finafe - 10 ECv

s Partecipante al corso (in presenza): Le politiche di accesso ai n. 25/10/21  26/10/21
farmati nel 55N e ie valutazioni economiche per I farmacista
ospedaliero - con esame flnzle - 11 £CM - Note: presso
Universitad Bocconi gdi Milano

« Partecipante {11 ore} al corso {in presenza): Analls! dej real  n. 27/05/22  28/05/22
wuorld data e della real world evidence attraverso luso degli
indici di farmaco-utilizzazione - con esame finale - 15.5 ECM

s Partecipante {28 ore} al corso {in presenza): Corso SIFD di aita . 0/09/22  23/05/22
specializzazione “Terapla geniche, biotecnalogie,
farmacogenetica e farmacogenomica e casi clinici” - con esamae
finale - 37.3 ECM

» Partecipante (4 ore) af corse (in presenza): ELITE 2.0 L'alleanza n. 11/11/22  13/11/22
farmacista-clinico: zpproccio multidisciplinare neila gestione
delte dermatopatie ad alta impatto medico - con esame finale -
4 ECM

« Partecipante alla FAD {FAD): ICH GOOD CLINICAL PRACTICE E6 n, 11/03/23  11/01/23

_{R2}- con esame finale - Note; Good Clinical Practice training

Responsahile Scientifico e[o Coordinatore a Cem!Canvegn!/(:ongressr[Semmar:/Meetmg

« Resp. Scientifico {35 ore} al corso (in presenza): Utilizzo ed n. ng/oafi4  28/05/14
utilita del farmaco: dafl'analisi descrittiva alla progettazione di
uno studio - con gsame finale

= Resp. Scientifico (6 ore) al corse {in presenzal: Il governo della n 24/05/148  24705/14
spesa farmaceutica per Ia sostenibilitd def SSN: dalle note AtFA

i percorsi per Fappropriatenza terapeutica - con esame finate

V) \'?,'./j ' ) F?th‘:blank
-
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» Resp. Scientifico (5 ore) al corse {in presenza): Principi di
farmacoeconomia - con esame finale

« Resp. Scientifico {16 ore) al corso {in presenza): Verso la
pragettazione di uno studio di farmacologia clinica - con esame
finale

* Resp. Scientifico (3 ore} al corso (in presenza): Aggiornamenta
sulle patologie polmonari: interstiziopatie ed ipertensione
polmonare - con esame fingle

» Resp. Scientifico {4 ore) al corso {in presenza): Aggiornaments
sulle patologie polmonari; Il trattamento del carcinoma det
polmone non a piccole cellule - con esame finale

* Resp. Scientifico (4 ore) al corse {in presenza): Agglormamento
sulle patologie polmonari: il trattamento farmacologico
dell'asma e dello BPCO nel paziente adulto - con esame finale

= Resp. Sclentifico (4 ore} al meating (in presenzak Pillole di in-
_formazione FVG: gas medicinali

.

28/05/15

25/02/16

05/11/16

28105717

26/05/18

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

28/05/138

27/62/18

65/11/16

24/05/17

26/09/18

03/06/19  03/08/19

!
s

e

000:01

000:03

000:01

000:01

000:01

000:01

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Totale Partecipazione a corsi congrassi, convegni e seminarl docente/re!atore (max 2,000 punti) (max 2000p. J

Awviso pubblico di selezione n. 7776 del 18.01.2023 finalizzato al conferimento dell'incarico di Direttore delia $.0.C. Farmacia Sante Maria
della Misericordia presso I'Azienda Sanltaria Universitaria Eriull Centrale

6,270

Produzione sclentifica [max 4,000 punti)

Unita
mis.

Dal

Al

mm:ge

% part time
Numero
Ore seti.

Punti

Pubblicazione su rivista estera in collaborazione

» Pubbl.; Evaluation of the implementation of a ¢linical pharmacy
service on an acute internal medicine ward in Italy - rivista
scient. internaz. BMC Health Services Research {pagine 9
paging, da n.259} - 2018

» Pubbl.: Prevalence of COVID-19 among patients with chronic
inflammatory rheumatic diseases treated with biologic agents
or smali molecules: A population-based study In the first two
rnonths of COVID-19 outbreak in taly - rivista scient. internaz.
Joint Bone Spine {pagine 5 pagine, da n.439} - 2020

e Pubbl:  Safety of Biologic-DMARDs in Rheumatic
Musculoskeletal Disorders: A Population-Based Study over the
First Two Waves of COVID-18 Outbreak - rivista scient. internaz.

_Viruses (pagine 12 Z papine, da n.1462} - 2022

Pubb!icazmne su rivista nazionale in col[aborazuone

« Pubbl.: La metodologiz applicata per ricercare | farmaci
controindicati nella mastocitosi sistemica - rivista scient. naz.
Bolletting SIFO {pagine 7 pagine, da n.127)- 2021

» Pubbl.: Uimpatto del fattori a emivita prolungata sul consumo
di FVI: Ul punto di vista del farmacista ospadaliero - rivista
scient. naz. Glornale Haliano di Health Technology Assessment
B Delivery (pagine 12 pagine, da n.7)- 2018

Comumcazmne 7/ Poster { Abstract/ Lettera al Dlrettore

« Poster: Check of Computerised Prescription of Injectabie
Antineoplastic Drugs - Analysis of Prescribing Medication Errors
- rfvista scient. Internaz. Europeazn lournal of Oncology
Pharmacy (pegine su 2 pagine, da n.66) - 2012 - Note: At def
convegno ECOP

» Comunic.: Modello di valutazione di una terapia sostitutiva di
immunoglobuline somministrate per via endovenocsa rispatto
atla via sottocutanea 5° Congresso Nazionate SIHTA (pagine 1
paging, da n.17) - 2012 - Note: Atti del congresse

« Comunic.: | sistemz cobotizzato per la preparazione di
antiblastici in farmacia 5° Congresse Nazionala SIHTA (pagine 1
pagina, da n.34} - 2012 - Note: Co-autore del lavoro, non della
comunicazione

+ Poster: Fingolimod: analisi di Budget impact in un contesto Real
fife 5* Congresso Nazionale SiHTA {pagine 1 pagina, da n.114} -
2032 - Note: Atti ded congresso SIHTA

043, 11:53
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39 di 76

= Poster: Registro dei farmact oncologicl  sottoposti a
monitoragglo {rfom}: ruoio def farmacista nella rilevazione e
segrafazione delle difformith dl compilazione - rivista sclent,
naz. Giornale Italiano di Farmacia Clinica {pagine 1 pagina, da
n.148} - 2012 - Note: atti del Congresso SIFG

¢ Comunic.: I contrello defle prescrizioni Informatizzate di
chemioterapie: analisl delfe non conformiti - rivists scient. naz.
Giornale italiano di Farmacia Clinica {paglne su 2 pagine, da
n.84) - 2012 - Nota: atti del Congresso SIFG

+ Poster: A review of medication incidents reported to the
Pharmacy Department of Azienda Dspedaliero Universitaria
Santa Maris della Misericordia aver 1 year Ani del ESCP
internsticnal Workshop (pagine 1 pagine, da n.130) - 2014 -
Note: Atti del ESCP international Workshop

= Poster: Vailutazione dalla potenziale innovativitd terapeutics det
farmaci  in sperimentazione clinica presso  PAzienda
Ospedatiero-Universitaria di Udine - rivista scient, naz. Gigrnale
Itallano di Farmacfa Clinica {pagine 1 pagira, da n.560) - 2013 -
Note: Atti del Congresso SIFG -

» Poster: Vigilanza attiva nelle sperimentazioni cliniche no profit
presso ['Azianda Ospedaliero-Universitaria di Udine (AQUD) -
rivista scient. naz. Glornale ltatisno di Farmacia Clinica {pagine
1 paging, da n,323) - 2012 - Note: Atti def Congresso SIFO

+ Poster: Provision of ward-based clnical pharmacy on a tare of
the elderly unit - The [alizn experience Atti de! ESCP
International Workshop {pagine 1 pagina, da n.dt) - 2014 -
Note: Atti del ESCP International Workshop

» Poster: Esperienza di un farmacista in un reparto di medicina
Atti della Giornata regionale delia sicurezta e qualits della cure
{pagine 1 pagina) - 2014 - Note: Atti della Glornata reglonale
della sicurezza e qualita delle cura

= Poster: Interventi per promuovere 13 qualitd deghi studi cliniciin
doppio cieco con farmacista unblinded presso ['Aziends
Ospedaliero-Universitarla dl Udine - rivista scient. naz. Giornale
Italiano di Farmacla Clinica {pagine 1 pagina, da n.e244}- 2015
- Note: Atti del Congresso SIFQ

» Poster: i controflo defle prescrizioni informatizzate  di
chemioterapie: analisl delle non conformitd ed Imtervent:
correttivi - rivista scient. naz. Giornale ltaliano di Farmacia
Clinica {pagine su 2 pagine, da n.e13g) - 2016 - Note: Atti del
Cangresso SIFQ

» Poster: La tecnica farmaceutica a  supporto  delle
sperimentazionl cliniche - rivista scient. naz. Giornale {taliano di
Farmacia Clinica (pagine 1 paging, da n.e162) - 2316 - Note: Atti
dei Congresso SIFO

« Poster: | farmaci controindicati nella mastacitosi sistemica: dal
guesito del clinico alle soluzioni proposte dat farmacista - rivists
scient. paz. Giornale ftakiano di Farmacia Clinica {pagine su 2
pagine, da n.e198) - 2019 - Note: Atti deil Congresso SIFO

s Poster: Favorire I'implego di farmaci blosimilari: risultati detle
attivita svolte dalla farmacis ospedaliera nel 2018 - rivista
sclent. naz. Giornale italiang di Farmacia Clinica {pagine su 2
pagine, da n.el132) - 2019 - Note: Atti del Congrasso S0

« Poster: DruGhost: web based platform of drugs unavailability
EAHP 25th Anniversary Congress (pagine 1 pagina} - 2621

« Poster: Farmaci indisponibill: un esempio di collaborazione per
ta gestione del fenomeno - rivista scient. naz. Giornale itatiano
di Farmacla Clinica {pagine su 2 papine, da n,167) - 2022 - Note:

. attidel Congresso SIFO

.
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Awviso pubblico di selezione n. 7776 del 18.01.2023 finalizzato al conferimento dell'incatico di Direttare della $.0.C, Fanaacia Santa Maria
detla Misericordia presso ['Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale

Capitola di libro - caautore

« Capltofo: 1 farmacista di ricerca e 1l farmacista ricercatore:
istruzion! per F'uso | manuall SIFO (pagine 11 pagine, da n.512} -
2022 - Note: capitolo "tapproccio del Farmaclsta nella
realizzazione dl uno Studic Osservazionale, esempi ed

. gsplicazioni”

A.

Totale Produzione sc:entuflca {max 4, GOD punti} (max 4,000 p.)

0,400

Artivita di studio {rmax. 3,800 punti}

Unita
mis.

Dal

% part time
Al ialeaH:3:8 Nutriero
Cre sett,

Punti

Master unlversitaric di 2 livello

= Master Unlversitario in Manager di Dipartimenti Farmaceutict
presso Universitd degli Studi di Camering nel 2020 (1 anni} -
Note: tesi di Master dil titolo "Centralizzazione delle attivita di
galenica ontuloglca e gatenica ciinica presso FAzienda Sanitaria
Unlversitaria Friuli Centrale”

Totale Attivita dt studio {max 3,000 puntl) {max3 Q00 p.)

0,300

PLUSVALORE - altro valore aggiunto, valenza strategica, aits
integrazlone, attivita varle {max 2,000 puntij

Unita
mis.

Dal

% part tirme
Al MMEE Numnaro
Ove sett,

Punti

Congscenze lingua stranfera

« Conoscenza inglese - comprensione ascolte: Alf2 elementare -
comprensione  lettura:  AL/2  elementare - espressione
interazione: A1/2 elementare - espressione produzione orale:

. ALf2 elementare - scrittura; Al/2 elementare

Capacitd organhizative

« : Capacita organizzative Dai 2012 al 2020 Segretario Reglonale
Frich Venezia Giulia defla Societa Yaliana di Farmacia
Ospedaliera e dei Servizi Farmaceutici deile Ariende Sanitarie
{SIFC). Nel 2019 membro del gruppe di lavoro per la riforma
dello statuta di SIFQ. Dal 2020 membro de! consiglio dei
Probiviri della SIFQ.

» ; Capacity organizzative Nef 2020 Membro dal Comitata
Organizzetore de] XL Congresse SO {Sodetd italiana df
Farmacia Ospedaliera)

« : Capacitd organizzative Dal 05/2013 3l 15/10/2014 e dal
03/2015 alla data attuale referente per il laboratorio aziendale
di gatenicz clinica, tradizionaie, sterile e non sterile.

s : Capacita organizzative Co-ideatore e membro dal gruppo
OruGhost della SIFO, database nazionale delle indispanibilita

 Meifarmaci

Competenze tecniche

« ; Competenze tecniche Partecipato ai concorsi per la direzione
dalla strutture complesse di: Farmacia Centrale di Udine ARCS
nat 2020, posizionandosi ferzo in graduatoria; Agsistenza
Earmaceuvtica di Pordenone ASFO nel 2021, posizionandosi
terzo In graduatoria; Farmacia Ospedaliera di Desenzano ASST
Garda nel 2022, posizionandosi seconde in graduatoria;
Farmacia Oipedsliers e Territoriate di Mantova ASST Mantova
nel 2022 posizionandosi secondo in gradustoriz; Farmacia
Ospedatiera di Belluno ULSS1 Dotomiti nel 2022, posizionandosi
secondp in graduatoria.

» : Competenze tecniche Dal 2011 a 0972014 e dat 03/2015 &
12/2018 membro della Segreteria Scientifica defla Commissione
Arlendate per i Buon Uso del Farmaco deif'Azienda
Ospedaliero-Universitaria  di  Udine, e suecessivamente
dell'Azienda Sanitaria Universitaria integrata di Udine. Dal
a1/2070 & suoervisionata attivitd di accettazione delle

I

?
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Avviso pubblico di selezione n. 7776 del 18.01.2023 finalizzato al conferimento dell'incarico di Direttore defla 8.0.C. Farmacia Santa Maria
della Misericordia presso 'Azienda Sanitaria Universitaria Frivli Centrale

614di76

richieste di inserimento in Prantuario e l'interlocuzione con i
richiedentk

«: Competenze tecniche Ne! 2018 componente del Comitato
Regionale Sangue della Regione Friuli Venezia Giulla,

= : Competenze tecnlche Dal U2/2012 al 09/2014 e dal 0372015
membro della Cominissione Ariendale per ii Buon Uso del
Sangue deli'Azienda Ospedaliero-Universitaria  di  Udlne,
successivamente dell'Azienda Sanitaria Universitaria Integrata
di Udine. Dal 01/2020 resta referente per gll emoderivati della
Farmacia & farnisce le previsioni di consuma di emoderivati per
i Pizng dl Scambie Plasma

Capacita pestionali/di direzione

e : Competenze gestianal Tutor al progetto di farmazione sul
campo: Commissione Azlendate per il Buon Use def Farmaci. Per
Fanno 2018 e 2018,

« : Competenze gestionali Dal 01/01/2018 Responsabile delfa
prevenzione della corruzione & per la traspacenza e llintegrita
per 'Qrdine dei Farmacisti defla Provincia di Udine

s : Competenze gestionall Dal 2017 ad oggi Consigliere

dellOrdine def Farmacisti delia ProvincladiUdine, ...

Totale PLUSVALORE - altro valore aggiunto, valenza strategica, alta integrazione, attivit varie [max 2,000 punti} (max 2,000

.

0,500
Pl

RELAZIONE CONCLUSIVA

Unita
miis.

Dal Al

fTHTLER

% part time
Humero Punti
Ore sett.

Relazione conclusiva
« L'esame di guanto dichiarato evidenziz che if candidato ha
sviluppato un curriculum caratterizzato da un percorso di
formazione adeguato rispetto al profilo professionale con un
aggiornamento continuativo ai fini de! mantenimento delle
_competenze specifiche nel settore.

Totale RELAZIQNE CONCLUSIVA (max 0,000 p.)

0,000

Totale punti PASUT ENRICO: 12,920

G

/
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Awiso pubblico di selezione n. 7776 del 18.01.2023 finalizzato al conferimento dellnearico di Direttore defla 5.0.C, Farmacia Santa Maria
della Misericordia presso I"Azienda Sanitaria Unlversitarla Friull Centrale

Candidato: RONI CHIARA nato if 19/05/1978 a BELLUNO (BL)
o % part time
REQUISITY units 1 g Al mmigg | Numero Punti
TS, Gre sott,

Laures in Farmacla

* Laurea in Chirica e Tecnologia Farmaceutiche pressa Universita n
degh Studi di Padova nel 2002 (5 annil - Note: in merito ai
requisitl specifici praciso che non sono laureata in Farmacia,

.bensi in Chimica e Tecnologia Farmaceutiche

Iserizione all'Albo deli'Ordine dei Farmacisti
« 10 0 01g ST ORI ONE ORDINE N, 1385 M A

Speciaifzzazlone nellz disciplina

» Farmacia ospedaliera universitd degli studi di Padova - data m. 1
LOBRT0I0 e, e e e e et e e e o e
Anzianitd di senrizm di 7 anni d; cul S nella dlsupiina a seleuone o gqu:paiiente e speclalqzzazmne nella dlsciplma a se!ezaone o
equipeliente
e Dipendente farmacista dal 18/04/2011 al 13/02/2023 con n. i
ncarico resp SSUBOLOT/2022 e e oo e e S
Totale REQUIS!TE (max 0,000 p. ) 0,000
Unit % part tirma
ATTIVITA' PROFESSIONALE N Oal Al MLgE Numern Punti
mis. Ore sett.
Totale ATTIVITA' PROFESSIONALE [max 25,000 p.) 0.000
Posizlone funzionale candidato nelle strutture e sue % part time
compet.ente con mdic?zlaImI.e i e\:entuah af‘nhltl di autonom;a Un|ité Oal Al — Numere Punti
professionale con finzioni di direzlone, ruoli di responsabilita s, Ore sett,
rivestiti {max 20,000 punti}

Presso 55N quale Responsaplle di Struttura Semplice {non dipartimentale) nella disciplina a selezione ovverc equipollente

e Dipendente o tindet. farmacista dirigente | vello {farmacia mesi  01/07/22  13/02/23 007:13 100% 6,583
ospedaliera) presso ASUGI con partiale distacco presso DCS FYG
Assistenzs Farmaceutica {PA)} (a. 38 hfsett) - resp, 5.5 -
Competenze; tecniche (valutazione farmaci, produzione
reportistica farmaceutica, loglstica di  magazzino,
partecipazione @ Gdb muitidisciplinari  di  patologia,
farmacovigitanza e sicurezza delle cure, sperimentazione
clinica, flussi ministeriali, file FJ, gestionali {sostituto del
direttore di $C dal 2018, responsabile $S Farmacia Ospedaliera
da luplio 2023, ‘tutorapgio, coordinamento  borsisti),
organizzative (gestione commissione regionzle GH, progetti

_tegiongli e rapponi DCS-Coordlinamento Malattie Rare)

Presso SSN, IRCCS di diritto pubblico, PP.AA. nella d:scnplma a selezione ovvero equ:po!lente in quailtb di dirage nte farmaclsta

o Dipendente 3 tdet, farmacista dirigente | livello {farmacia  mesl  18/04/11  31/12/11  G0B:4 100%
ospedsiiera) presso Azienda ULSS 6 Vicenza {ora ULSS & Berica)
(PA} {n. 38 h/sett.] - nessun incarico - Competenze: tecniche
{verifica appropriatezza richieste farmact strutture territoriali, g
rischio clinico)

o Dipendente a tindet. farmacista dirigenta | livello (farmacia mesl  ©1/01/12 15/12/13 023:15 100%
ospedaliera} presso Azienda ULSS § Vicenza (ora ULSS 8 Berica)

62di 76 (FA) {n. 38 h/sett) - nessun incarico - Competenze: tecnico- ‘M_-,zﬁ,...w.,..N__LQJﬂssz;?.:;,

1.1:53
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Awviso pubblico di selezione n. 7776 del 12.01.2023 finallzzate al confecimente dellincarico di Direttore defla 5.0.C. Farmacla Santa Maria
delia Misericordia presso I'Azlenda Sanitaria Universitaria Eriuli Centrate

33di 76

organizzative {segreteria scientifica Commissione Terapeutica
Area Vasta, valutazione farmaci, produzione reportistica
farmaceutica, logistica di  magazzino, registri  AlFA,
partecipazione a GdL muitidisciplinari di patologia)

« Dipendente 3 tindet. farmacista dirigente | Hivello (farmacia  mesi  16/12/13  31/08/16 032:16 100%
espedaliera) presso Azienda ULSS 6 Vicenza {ora ULSS 8 Berica)
¢on distacco a tempo pieno presso Regione Veneto [PA) [0, 38
h/sett.) - nessun incarico - Competenze: tecnica-arganizzative
{gestione segreteria scientifica e organizzativa commissioni
regionali, aggiornamanto normativa di settore, predisposizione
istruttorie e prowwedimenti di seftore (note, decreti, DGR},
supporto tecnico per rcorsi @ provvedimenti regionali o
aziendali area farmaco, procurement, produzione PDTA e
dacumenti di indirlzzo basati sulle evidenze)

» Dipendente a tindet. farmacista dirdgente | livells {farmacia mesi  01/09/16  30/06/22 070:00 160%
ospedaliera) presso ASUG! con parziale distacco dal 25/01/2019
pressc DCS FYG Assistenza Farmaceutica {PA) {n. 38 h/fsett.) -
nessun incarico - Competenze: tecniche {valutazione farmacdi,
produzione reportistica farmaceutica, logistica di magazzino,
partecipazione a3 Gdl  multidisciplinari  di  patologla,
farmacovigilenza e sicurerze delle cure, sperimentazione
clinica, flussi ministeriali, file F), gestionali {sostitute del
direttore di SC dal 20189, tutoraggic, coordinamento borsisti),
organizzative {gestlone commissione regionsle GH, progatti
regionali e rapporti DCS-Coordinamento Malattie Rare)

» Petiodoelaborate . e OO 2345 200% 6,700
Totale Posizione funzionale candrdata nellc strutture e sue competenze con indicaﬁonle di eventuali ambiti di autonomia 7,283
professionale con finzioni di direzione, ruoli di responsabilitd rivestitl (max 20,000 punti} {max 20,400 p.}
Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso Units % pari time
le guali it candidato ha svolts la sua attivith e la tipologia delle o Dal Al MM:EE Numero Punti
. mis. Ore sett
prestaziond erogate dalie stesse re selt.
Azlends Sanitaria
« istituzlone: Azienda ULSS 8 Berica - Tipo eate: Azienda sanitaria . 1
.7 MNote: ex Azienda ULSS 6 Vicenza | et e e e e e e et et e e e et )
Azienda sanitarla universitaria
« {stituzione: ASUGHE - Tipo ente: Azienda sanitaria - Note: Azienda n. 1
- Sanitar-la Uﬂivers%taria Mo L k2 B P P T At a R b re - . .y L emmrien s s o p e - T e ™ o EERITEE
Totale Yipolagia delle istituzioni in cui sone allocate le strutture presso !e quai: il candtdsto ha svolto la sua attivitd o la 2,000
tipologia delle prestazioni erogate dalle stesse {max 2,000 p.)
Tipologia qualitativa e quantitativa defle prestazion| effettuate Unita % part time !
dai candidato, misurabife in termini di volume e complessita mis Dal Al mm:gg Numero Punti !
{rnax 3,000 puntl} . a Dre sott. ;

Tipologla qualitativa e quantitativa delle prestazioni
» Casistica presso Azienda ULSS B Berica- Periodo cui si riferisce n 18/04/11  15/12/13 031:28 100%
'attestazlone dell'attivitd: dal  1B/04/2011 al 15/12/2013 -
Note: allego certificato, conforme afl'originale, del perioda di
tavore svolto presso la UOC Farmacia Ospedaliers di Vicenza, ex
ULss e
& Casistica presso Azrienda ULSS 8 Berica- Periodo cul si riferisce . 16/12/13  31/08/16 032:16 100%
'attestazione dell‘attivitd: dal 16/12/2013 al 31/08/2016 -
Note: allege certificato, conforme alforiginsle, de! perlodo di
lavaro svolto in distacco presso 1l Settore Farmaceutico
Regionale Veneto
« Casistica presso ASUGI- Periodo cui $i riferisce 'attestazione n. 01/08/16  ©9/02/23 a77:04 100%
dell'attivitd: dal 01/09/2016 al (B/02/2023 - Note: zliego

certificato, conforme sil'originale, del perindo di lavoro svolto
__presso la 5C Farmacia Ospedaliern e Territoriale Area Giullana % f

_t'_;:;\ e maran rn gy
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Awviso pubblico di selezione n. 7776 del 18.01.2023 finafizzato al conferimento dell'incarico di Direttore della $.0.C. Farmacia Santa Maria
della Misericardia prasso 'Azienda Sanitarta Universitaria Friuli Centrale

= Casistica presso ASUGH- Perledo cut sl riferisce Pattestazione n 25/01/19  08/02/23 048:16 100%
deff'attivitd: dal 25/01/2019 af 09/02/2023 - Note: allego
reriificato, conforme all'originale, del pericdo di favoro svolte
_presso la DCS FVG Assistenza Farmaceutics

Totzale Tipologia quaiitativa e quantitativa de!te prestazmni effettuate dal candidata, mlsurah:le in termini d; volume e 2,000

complessitd {max 3,000 punti} {max 3,000 p.}
ATTIVITA' Di FORMAZIONE, DI STUDIO, ATTIVITA' DIDATTICA, | Unita % part time
" . Dal Al mrgg Numers Punti
PRODUZIONE SCIENTIELCA (max 15,000 punti} mis. Ore satt
Totale ATTIVITA' DI FORMAZIONE, DI STUDLG, ATTIVITA DIDATTICA, PRODUZIONE SCIENTIFICA (max 15,000 punti) [max 0.000
15,000 p.)
. N . N " % part tione
Sag'glorm di s.tufilc? o a!ddestramfanto pmfe'ssm‘nate per attivita Unita Dt Al — Numero Punti
attinenti iz discipling in rilevanti strutture italiane o estere mis. Ore sett.
Totale Saggiorni di studio o addestramento professionale per attivitd attinenti la disciplina in rilevanti strutture italiane o 0.000
estere {max 2,000 p.)
Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimenta di , % part ime |
s . ot Unita . i
diploma unlversitario, laurea, speclalizzazione owvern scuole per mis Dal Al mmge Numero Punti |
Ia formazione di personale sanitario {max 2,000 punti) ) Ore sett. g
Totale Attivitd didattica presso corst df studio per it conseguimenta di diploma universitarlo, lavres, specializzatione ovvero 0.C00

scuole per la formazione di parsonale sanitario {max 2,000 punti} {max 2,000 p.}

Partecipazione a corsi congressi, convagni e serminarl - Unita % part time
P grassl, co ) Dal Al mmieg Numero Punti
docente/relatore (max 2,000 punti) rais. Ore sett,

Attivitd formativa ante quinquiennala

+ Relatore (7 ore) al congresso {in presenza): XVill Congresso a, 16/05/14  1B/05/14 000:01 100%
Nazionale CIPOMO. La gestione defla complessitd in oncologia:
intelligenza di sciame

s Relatore (7 ore} al corse {in presenza): EBM ed esperlenza n. 20/05/14  20/05/14 600:01 100%
clinica in immunologia a confronta can le linee di Indirizzo
suggerite dagli enti regolatori nazionall e regionali - con esame

finale - 7 ECM
= Refatore {6 ore) al corsa (in presenza): Sclerasi Muttipta: clinical n. 24/06/14  24/06/14 000:01 100%
value tra aspettative ed esiti nella real life - 1 ECM
» flelatore (8.5 ore) al convegno {in presenzal: Ipertensione . 10/10/14  10/10/14 0D0:01 100%
arteriosa polmonare
s Relatore {5 ore) alcorso {in presenza): La terapia anticoagulante n. 16/10/14  16/10/14 000:01 100%
nel sogeetto anziano @ )
+ Refatore (14 ore} al convegno {in presenta): Year in therapy n, 19/12/14  20/12/14 Qoo:02 100%
2014 Malattie Reumatiche - Note: relatore il 18/12/2014
« Relatore {4.5 ore) al corso {in presenza): Agglornamenta intema 1. 29/04/15  29/04/15 000:01 100%

dl NAQ - eon esame finale - 3.5 ECM
« Relatore (6.5 ore} al corso {In presenza): RA Cross Care. n 22705715 22/05/15 000:01
U'ottimizzazionedella gestione integrata delle malattie i
reumatiche in un mando in evoluzione: i real world data a I
64di76  cyonorto dal orocesso decisionale (\ zﬂ-
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» Relatare (7.5 ore} al convegno {in presenza): La gestione del
farmaco, tra innovazione, sastenibilitd e manovre di stabilitd, 1l
ruolo dell'AlFA e deile Region] - con esame finale - B ECM

¢ Relatore {12 ore} al convegno {In presenza): Innovazione in
oncolagia. Il triveneto a confronto - Note: relatore giornata del
15/10/2015

+ Relatore (6 ore) al convegno {in presenza): Evoluzione dei
trattamenti nella leucemia mieloide cronica: sostenibilits,
appropriatezza e governance delle nuove teraple target

« Relatore {12.5 ore} &l canvegno (in presenza): Year in Therapy
2015 Malattie Reumatiche - 1 £CM - Note: relatore il
18/12/2015

» Relatore {7 ore} al corso (in preseoza): H farmaco "cannabis™ -
prescrizione, proprietd ed wtilizzo della cannabis a scopo
terapeutico - con esame finale - 7 ECM

+ Relatore {6 ore) al corse {in prasenza): Lets Clear anticoagulanti
direttl orali & enoxaparina netla FANV e nel TEV

» Relatore (3 ore} al congresso {in presenza): Scadenze
brevettuali: trasparenza ed efficacia per il mighior capitolate di
gara a tutela dellz spesa farmaceutica e dell'zceesso al mercato

+ Relatore (15 ore) alta FAD {FAD}: Pharma library strument] per
la farmacia clinica - HTA: dai modelli afle applicariont - con
esame finale - 15 ECM

+ Relatore [25 are) alla FAD {FAD): Pharma Library: strumenti per
la farmacia clinica. Dalle studio clinico alla real life: la
valutazione dela letteraturs, le farmace utilizzazione e
finformazione indipendente - 8 ECM

» Ralatore (5.5 ore) al corso {in presenza): Farmaci biosimiari:
un'opportunitd verso fa sostenibiiita

+ Relatore {4 ore} al rcorso fin presenza): Lla profilassi

__antitromboambelica in chirurgis -3 ECM

Relatorel Docente a CorsifConvegni / Congrcssi;’SeminarlfMeenng

e AA, 2020-2021 - Insegnante sulla materia Laboratorio sufle
procedure di gara di farmaci e DM [corso: Master di ll Livelio in
Economia e Managernent della Sanita) - Ente organizzatore: Ca
Foscart Challenge School deliUniversita Ca Foscari gi Venezia - 2
ore - Note: lezione dell'13/02/2022

+ AA. 2022-2023 - Insegnante sullz materiz Tossicologia e
Farmacovigilanza (corso; Corsi di Laures in Farmacia 2 Chimica
e Tecnologla Farmaceutiche) - Ente organizzatore: Unlversitd
degit Studi di Trieste - 2 ore - Note: seminsrio "La
farmacovigilanza dei farmaci biotogiel” - 16/11/22

e Relatare {Z ore} al serminario {in presenza): Progetto SIFO-FARE:
propasta di capitolate di gara farmaci oncologici genericabili per
uso endovenoso neflambito del corso di perfezionamento in
Management deghi acquisti del ben] sanitari alla luce del nuovo
codice degli appalti

« Relatore (9 ore) al corso {in presenza): Dalle UFA alle farmacie
oncologiche 2.0 il nuove raalo del farmacista nella governance
e sostenibilitd defle cure in oncologia

» Relatore (6.5 ore) al corse (in presenzal: La sclerosi muitipta nel
2018, Alia ricerca di un approccio multidisciplinare per la
gestiona delle sfide terapeuticha ed assistenziall

o Aelatore (5 ore) al corso (in presenza): Linee di indirizzo
regionali per la gestione dell'iperglicemia e del diabete in
aspedale: applicazionie deila DGR 1572/2017

® Relgtare (8 ore} al corso (in presenza); Nuove sfide e strategie
professionali, Lo qualltd farmaceutica per Pottimizzazione del
sistema sanitaric nazlonale - con esame finale - 8 ECM - Note:

28

23/09/15

18/10/15

18/11/15

18/12/15

27/02/16

21/05/16

26/05/16

20/06/16

20/03/17

27/09/17

08/11/17

20/04/18

25/05/18

15/06/18

25/00/18

10/05/1%
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23/09/15

16/10/15

18/11/15

19/12/15

27/02/15

21/05/16

26/05/16

20/12{16

31/12/17

27/069/17

08/11/17

20/04/18

26/05/18

15/06/18

05/12/18

11/05419

Q0G:01

¢00:02 -

000:01

000:02

00¢:01

004:01

Q00:01

006:01

009:12

400:01

000:03

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%
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Awviso pubblico di selezione a. 7776 del 18.01.2023 finalizzato aj conferimento dellincarico di Direttore della $.0.C, Farmacia Santa Maria
della Misericardia presso FArienda Sanltaria Universitaria Friuli Centrale
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Awviso pubblico di sefezione n. 7776 del 18,01.2023 finalizzato al conferimenta delfincarico di Cirettore delfa $.0.C. Farmacia Santa Maria
della Misericordia presso FAzienda Sanitariz Universitariz Frivli Centrale
» Relatore {4 ore) al corso {in presenza): Farmac In uso presso le f. 16/05/19 11712719 1
strutture del Dipartimento Cardiovascolare tra presente e
futuro - Note: 16/05 - 10/10 - 11/12/2019 {varie edizion! di una
giornata)
+ Relatore {13 ore} al corso {in presental: Come serivere un n, 16/09/19  20/0%/19 1
protocollo di ricerca clinica di successo & come sottoporls al
parere del Comitato Etico Unlco della Regione Friuli Venezia
Giulia - 1 ECM - Note: due giornate 16 e 20/09/2019
* Relatore {6 ore} al corso {in presenza): fl progetta SIFO-FARE nel n. 06/11/19  068/11/19 1
contesto delfa resltd piemontese: applicazione degli indicatori
di qualitd nelle protedure di acquisto dei farmaci oncologict - 1
ECM
+ Relatora (5 ore} al corso (FAD): 1l farmacista di ricerca & il ™ 14/05/21 14/05/21 1
farmacista ricercatore: istruzioni per I'uso ed. Torino - Note:
corso di alta specializzazione SIFO In sperimentazione clinica -

moderatore

* Relatore (6 ore) al carso {in presenza): I farmacista ospedaliero n. o1/a6/22  01/06/32 1
& territoriale nella sanitd che cambia

o« Refatore (5 are} al corso (in presenza): Hl progetto SIFO-FARE nel n. 239/ 27709472 i

contesto delia realtd marchigiana; applicazione degll indicatori
di qualita nefle procedure di acquisto dei farmaci encologici - 1
ECM
e Relatore {4 ore] al corse [in presenza): Monitorare fuso n 18/11/22 15711722 1
appropriato & sicuro ed ottimizzare "accesso al farmaci per la
curs delle malattie rare nella Regione FVG-26CM

Uditore corsi, convegni, cangressi - Moderatore

+ Parteclpante {50 ore) alla FAD (FAD): Obiattive aderenza: . 12f03/16  12/03/16 000:01 100%
farmacista @ medico insteme per i paziente - con esame finale -
SO ECM

» Partecipante {24 ore} al corso {in presenza): Audit clinico e n. 18/04/16  20/04/16 000:03 100%
Indicatori di Qualita - con esame finate - 36 ECM

+ Partecipante {12 ore} al corso (in presenza): Noziond teorico- mn. 03/10f16  04/10/18 008:02 100%

pratiche sull'allestimento centrallzzato in UFA (Unitd Farmaci
Antitumarali) - con esame finale - 14 ECM
= Partecipante {24 ore) al carse {in presenza): Nozioni teorico-  n  O5/1/16  07/10/16 00003 100%
pratiche suli'allestimento centralizzato in UFA {Unitd Farmaci
Antitumorcali). Parte pratica - con etame finate - 24 ECM

« Partecipante (14 ore) al cosso {in presenza): Politiche def 1, 16/05/17  17/08/17 300:02 100%
farmaco e HTA per farmacisti ospedalieri - con esame finate -
17.2 ECM

¢ Partecipante {20 ore} zlia FAD (FAD): Il nuove codice degli n, 29/05/17  28/05/17 004:01 100%
appalti - con esame finale - 20 ECM

» Partecipante (24 ore} al corso {in presenzal: Progetto formativo . 06/02/18  20/03/18 001:15 100%

par aperatort delle reti di terapia del dolore (TD] della Reglone
FVG - con esame finale - 32.5 ECM - Note: quattro giornate: G e
20 febbraio, 6 2 20 marzo .
« Partecipante (14 ore} af corso {in presenza); Governance del n. 24/09/18  01/10/18 000:08 100%
farmaco e sostenibilitd delle innovazioni - con esame finale -
22.4 ECM - Note: due giornate: 24/09 e 01/10/2018

= Partecipante {9 ore) al corso {in presenza}: Politiche del farmaro n. 21/05/19  22/05/19 G002 100%
e HTA per farmacisti ospedalleri - con esame finale - 17.2 ECM

» Partecipante (7 ore] alla FAD (FAD): Percorsi assistenziali. . 26/06/20  25/05/20 000:01 100% g
Matodalogia dei PDTA e tocus sulle malattie rare - con esame N
finale - 3 ECM

+ Partecipante (12 ore) al meeting {FAD): Neurohlab - Neurology n. 20/07/20  23/07/20
Management Lab - Workshop per farmacisti
« Partecipante {1 ore} alla FAD {FAD): ICH Good Clinical Practice n. 15/09/20  15/089/20
EG (R2) -con esama finale
v Partecipante (S ore} ol corse [FAD): It farmacista di ricerca e # n. 11/05/21 11/05/21
6di76  farmacista ricercatore; istruzioni per I'usa - con esame finale -
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2.5 ECM - Note: corso di alts speclalizzazione SIFQ in
sperimentazione clinica (a distanza}
*© Partecipante {6.3 ore} alla FAD (FAD): Going Farm - Competenze
perguidare §l farmacista def futuro - con esame finale - 18 ECM
s Partecipante (14.2 ore) alla FAD (FAD): Change - Complessta
cliniche in ambito di antimicrobito resistenza: gestione
avamata - con esame finale - 21 ECM

Responsabile Scientifico e/o Coardinatore a CorsifConvegni/Congressi/Seminari/ie

*» Resp. Scientifico (6 ore) al corse {in presenza): Progetto Regione
Veneto. Implementazione locale di Raccomandazioni e linee d
Indirizzo regionaie - Farmaci

*» Resp. Scientifico (6 ore) al corsa {in presenza): Progetto Reglone
Veneto. implementazione locale di Raccomandaziont e linee di
indirlzza regionale - Dispositivi Medici

* Resp. Scientifica {6 ore) ai corso {in presenza): Progetto Regione
Veneto. La medicina basata sulle prove e la lettura critica d
articoll sclentifict in ambito clinico ed economice

* Resp. Scientifico (3 ore} al corso {FAD): Dibattiti in dermatologia:
approccio multidisciplinare. Ualleanza farmacista SSN e clinico -
con esame finale - Note: responsabite scientifico e ralatore

» Resp. Seientifico {4 ore) al congresso (in presenza)! WORKSHOP

. DM:CREARE UN CAPITOLATO DI GARA SUI DISPOSITIVI MEDICI

n.

f,

.

.

17/16/22

07/11/22

02/12/15

1412715

23/12{15

01/16/21

29/10/212

31/12/22

07711722

02/12/15

1413715

21/12/1%

0110421

29/10/22

eting

g00:01

Q00:01

000:01

000:01

106%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Tatale Partecipaz?one B corsi congressi, convegni e seminari - docente/relatore {max 2,000 punti) {max 2,000 2.} 0,210

Produzione scientifica {max 4,000 punti}

Unita
mis.

Dal

Al

MEE

% part e
Numerg Punti
Ore sett,

Produziene sclentifica ante uitimo gquinguiennic

 Pubbl.: Impiego di dati real world nella gestione integrata dells
malattie reumatiche - civista scient. internaz. Global & Reglonal

. Health Technology Assessment (pagine 152-157) - 2015

Pubblicazione su rivista hazionale in collaborazione

= Pubbl: Capitelate Oncologici. Farmaci oncologici ad uso
endovenosa {ATC L01] scaduti di brevetto: ta proposta di banda
di gara di SIFD, FARE, AIOM e AIEOP - rivista scient. naz.
Bolletting SIFO (pagine 226-252) - 2018

» Pubbl.: Anslisi del dati reaf world dei trattamenti per Iz sclerosi
multipla: confronto tra terapie iniettive e orali di prima linea nei
pazientt seguiti dalta Clinica Neurologica dell'Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliano tsonting - rivista scient. naz Giornale
ttalianp di Farmacoeconomia e Farmacoutillzzazione {pagine
23-35} - 2020

» Pubbl.: Progetto Sifo-Fare in Piemonte: simulazione duso di
indicator] qualitativi nelle gare dacquisto dl farmaci oncologics -
rivista scient. naz. Bolletting SIFO {pagine 205-211) - 2020

* Pubbl: position paper Malattie croniche invalidant: le
spondtoartriti. Tra hisogno meadico e caomplessita delle seelte

. Edirione: Maya ldee - position paper (pagine 1-44} - 2018

Comunicazione / Poster / Abstract/ Lettera al Direttore

» Pubbl.: Qualitd nelle gare pubbliche. $i parte con gli oncologicl
a brevetto scaduto AboutPharma {pagine 50-53} - 2019

w Abstract: Assistenza farmaceutica sgli ospiti non-autosufficienti
delle case di riposo {COR) convenzionate con I'Azienda UiSS &
Vicenza: razionalizzazione deile richieste urgenti - rivista scient.
naz. Giornale italiano df Farmacdia clinice {pagine 336} - 2012 -
Mote: abstract e poster

o Abstract: Funzione def gruppo multidisciplinare nella gestione
dei casi chinict dei pazienti affetti da HCV. Lesperlenza del
Centro Hub Vicenza. - rivista scient. naz. Glornale Italiano di

Corrmariy ~linirs frsolna TR0V . 3094

t

AX ff@
A 19/0573823/ 1453



Firefox TMIISYEG el VUG HIT Sy © S - W..&...,_,.”.AN."__..,__.M_._.-..._......&X,kj{j [ "-W-WMW' . “““"ﬁb_gz't:blank
A i

FUMAKS S A AL A BT e e

§fe ASUFC
ot e o s, SCHEDA VALUTAZIONE TITOLE

VEER fdteve :

Awviso pubblico di selezione n, 7776 del 18.01.2023 finalizzato al cenferimento dell'incarico di Direttore detla 5.0.C. Farmacia Santa Maria
della Misericordia presso YAzienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale

¢ Abstract: Il registro GH del Veneto quale opportunitd per .
manitorare 'appropriatezza prescrittiva e governare la spesa
farmaceutica - rivista scient. naz. Giornale italiano di Farmacia
clinica {pagine £90) - 2015
Abstract: | registri di farmaci antiepatite C a supparte della n
programmazione regionale - rivista stient. naz, Giornale italiano
dt Farmacla clinica (pagine e191-2192) - 2015
Abstract: Medicinali connabinoldi per scopo terapeutice nella .
Regione Veneto: analisi prefiminare degli impleghi e dells
tipologla dei prodotti utilizzati - rivista scient, naz. Giornale
italiano di Farmacia clinica (pagine 236) - 2016 - Note: abstract
e poster
Abstract: Farmaci oncoematologicl ad alto costo: costituzione di m.
una rete di centri prescrittori - rivista scient. naz. Giornale
italiang di Farmacia clinica {pagina e106) - 2016 - Note: abstract
e poster
Abstract; Consumi di albuming umana in pazient] con cirrosi n.
epatica scompensata in un ospedale del FVG: paracentesi e
pretocallo Answer a confronto nal primi guadrimestri 2020-21
- rivista selent. naz. Giornale Raliano di Farmacla Clinica (pagine
269-e70) - 2021
Abstract: Aller care: immunoterapia allergene specifica (A7) e n.
farmacista del SSN. indagine conescltiva sull' adeguamento delle
competenze all'evaluzione dei trattamentl - rivista scient. naz.
Glornale italiany di Farmacia clinica (pagine e98) - 2017 - Naote:
abstract e poster
Abstract: Allercare leamunoterapia allergene specifica {AIT). n.
Indagine conoscitiva sul farmacista 5N e canfronto tra espert]
- rivista scient, naz, Giorpale italiano di Farmacia clinica {pagine
€134-e135) - 2018 - Note: abstract e poster
Absteact: Il ruolo del farmacista e il goal nella sensibili2zazione m
all'uso dei farmaci biosimilart in un'Azienda Sanitariz dells
Regione Friuli Veneriz Giulia - rivista scient. naz. Giornale
italiano di Farmacia clinica {pagine e57-e38) - 2012 - Note:
abstract e poster
Comunic.: Linee guida vs real life: analisi di appropriatezza d'uso fl.
di eparine & basso peso maolecolare in pazient! sottoposti a
intervento di chirurgis ortopedica maggiore - rvista scient. naz.
Giornale italiano di Farmacia clinica {pagine €143} - 2019 - Note:
abstract, poster & comunicazione orale
Abstract: Remdesivir e COVID-19: esistono dei fattori predittivi .
di risposta alla terapia? - rivista scient. naz. Giornale italiano di
Farmacia Clinica {pagine el13) - 2021
Abstract: Analysis of real-world dats on treatmerns for multiple .
sclerosis: comparison between first line injectable and oral
therapies in patlents followed by neurological clinic of the
Azienda Sanitaria Universitaria Gidliane Isontina" - rivista scient.

L]

-

&

*

naz.  Giornale Raliane di  Farmacoeconomia e
Farmacoutilizzazione (pagine 56) - 2020
= Abstract: Farmacoutilizzazione e Sclerosi Multipla recidivante- n.

remittente {SMRR}: confronto tra terapie di prima linea iniettive
e orali in un ospedale del FVG - rivista scignt. naz. Giornale
Waliano di Farmacia Clinica {pagine e67-268) - 2021

= Abstrach: Medicina di genere: la target therapy nelte malattie .
reumatologiche - rlvista scient. naz, Giornale itsliano di
farmacia Clinica {pagine 70-71} - 2022

« Abstract: Riconcillazione farmacolegica in dimissione: il ruolo .
de! farmaclsta ospedaliero - rivista scient. naz, Giorpale itatisno

_di Farmacia Clinica (pagine 5-6)- 2022 e e e e
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Awiso pubblico di selezione n, 7776 del 18.01.2025 finakizzate af conferimenta dellincarico di Direttare dells 5.0.C. Farmacts Santa Maria
defla Misericordia presso PAzienda Sanitaria Universitaria Eriuli Centrale
s Abstract: Best Practices for the Development of Budget fmpact n.
Models at Regional Level - rivista scient. Internaz. Value In
_Health (pagine $333}-2022

Capitelo di libro ~ coautore

» Capitolo: L'evoluzione del sistema di acquisto di farmaci 2 n.
dispasitivl. Elementi di base e praspettive Edizione: Maya ldee
edizioni {pagine 87-108) - 2018 - Note: capitale &

= Capitolo: L'evoluzione del sistema di acquiste dl farmaci e fi.
dispositivi. Dal contesto alle propaste: | capitalatt Edizione:
Mayz Idee edizioni (pagine 63-33) - 2019 - Note: capltalo 3

+ Capitolo: L'evoluziane del sistema di acquisto di farmaci e .
dispositivi. Dalle leggl slla pratica Edizione; Azveos stl {pagine
_149-68) - 2022 - Note: capitelo 2

Produzione scientifica non decementata/ non attmente
¢ Pubbl: Manuale “Allercare playbuok. Per un corretto uso n.

delfimmunaterapla allergene specifica Edizione: Maya Ildae
edizioni (pagine 1-36)-2018

Totale Pro&uzmne scmnt:f‘ca {max 4.000 punti) (max 4,000 p. } 0,425
Units % pari ime
Attivith di studio (max. 3,000 punti) . Dal Al iR Numerg Punti
fs. Ore selt.

Master universitario di 1° livellof corso di perfezionamento universitario di durata annuale

¢ Corso di perfezlonamento universitario "Mansgement defia n.
farmacia Ospedaliera dal'HTA alfa leadership: il toolkit del
farmacista ospedaliero del futurg (MAFARE" presso SDA Bocroni
Schoot of Managerment nel 2020 {1 anni) - Note: 120 ore al

__sensldella |, 341/1990

Totale Attivitd di studlo (max 3,000 puntl) {max 3,000 p. l 0,200
PLUSVALORE - altro valore aggiunto, valenza strategica, aita Unita % part time
. ro yalore age . gica, . Dal Al mmge Mumero Panti
integrazione, attivith varie {max 2,000 punti) mis. Gre sett.

Attestato di formazione manageriale
e Corso di formazione manageriale per lo svolgimento degl n.
incarichi relativi alle funzioni di direzione sanitaria aziendale &
per la direzione di strutture compiesse def SSR presso ARCS nel
2021 {1 anni} - Note: 1iBore

Conoscenze Elngua stran!era
= Conpscenza inglese - comprensione ascolto: Bi/Z intermedic - .
comprensione  fettura: B1/2  intermedic - espressione
interazione: B1/2 intermedio - espressione produtione orale:
B1/2 intermedio - scrittura; B1/2 intermedio

Competenze tecm:he

s : Competenze tecniche padronanzz di programmi {es. excel ¢ .
access) e sistemi informativi {es. Business Object} per analisi
dati sanitari

s ; Competenze tecriiche public spesking e predisposizicne n.
presentazioni orali .

: Competenze tecniche consultazione banche dati normative e n.
sczentlfiche ares farmaco

Totale PLUSVALQRE - altro valore aggiunto, valenza strategu:a alta integrazione, attivita varie Imax 2,400 punti} (max 2,000 0,500

p-)
Unita % part time
RELAZIONE CONCLUSIVA . Dal Al mHM:gE Numero Ptﬂti
s Ore sett.

59 di 76 . (\\ AV S 19f05f20y 11:53



Firefox Qﬁy / ‘\h

R S g 7 e

U

i en

w5t

R RIS SCHEDA VALUTAZIONE T{TOL!

Awviso pubblico di selezione n. 7776 del 18.01.2023 finalizzate af conferiments dell'incarico di Direttore detta 5.0.C. Farmacia Santa Maria
deila Misericardia presso I'Azienda Sanitaria Universitaria friull Centrale

Relazione conclusiva

s U'esame di guanto dichiarato evidenzia che it candidato ha n. 1
sviluppato un currietlum caratterizzato da un percorso di
farmarione adeguato rlspetto al profilo professionale con un
apgiornamento continuative ai fini del montenimente delle

.. Eompetenze specifiche nef settore.

Totale RELAZIONE CONCLUSIVA {max 0,000 p.) 0,000

Totale punti RONI CHIARA: 12,618
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ALL. 1
Udine, 18 maggio 2023

OGGETTO: dichiarazione ex art. 53 D.Lgs. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni

I componenti la Commissione relativa all’avviso pubblico per il conferimento delFincarico di Direttore della Struttura
Operativa di FARMACIA SMM UDINE, nominata con decreto n. 365 del 30.03.2023, esecutivo ai sensi di legge,
consapevali delle sanzioni penali nei casi di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate
dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000

DICHIARANO

- Dinon trovarsi in situazioni, anche potenziali di conflitto di interesse ai sensl di quanto previsto dall’art. 53 del
Decreto Legislativo n. 165/2001 e successive madifiche ed integrazioni.

- Che non ricorrono le situazioni di cui:

e al comma 1, dell‘art. 35 bis del Decreto Legistativo 30.3.2001, n. 165 avente per oggetto “prevenzione del
fenomena della corruzione nella formazione di commissioni e nella assegnazione degli uffici” ed in particolare
di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo |,
del titolo Il del libro secondo del Codice Penale relativo ai Detitti dei pubblict ufficiali contro la pubblica
amministrazione (dall’art. 314 all’art. 335 del Codice Penale).

* al comma 3, dell'art. 35 del Decreto Legislativo 30.3.2001, n. 165 avente per oggetto “reclutamento del
personale” ed in particolare quanto previsto alla lettera e “non essere componenti dell'organo di direzione
politica dell'amministrazione, di non ricoprano cariche politiche e di non essere rappresentanti sindacali o
designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali”

e agliartt. 51 e 52 del codice di procedura civil~ =-=% == = ~= 4t~ ~ o~ mmrmann . -

lettera e) in merito ai casi di incompatibilita

W ABout:blank

dott. David TURELLO

dott. Fabio LENA L
s>
e

dott.ssa Francesca BANO
dott. Sergio Massimiliano CASTELLINO

dott.ssa Stefania BELFIO
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Quesito n. 1
Selezione Direttore SOC
Farmacia SMM UDINE

a) Quali le proposte organizzative per promuovere
lattivita di vigilanza sui farmaci e sui dispositivi
medici. |

b) It ciclo della Performance

73di 76 19/05/2023, 11:53
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Quesiton. 2
Selezione Direttore SOC
Farmacia SMM UDINE

a) Il ruolo della struttura farmaceutica nella gestione
delle CAR-T e le opportunita che ne derivano.

b) Strumenti di gestione del rischio clinico.

74 di 76 19/05/2025, 11:33
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Quesito n. 3
Selezione Direttore SOC
Farmacia SMM UDINE

a) Ruolo della struttura farmaceutica nelllambito delle
sperimentazioni cliniche.

b) La valutazione del dirigente.
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