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DECRETO
DEL DIRETTORE GENERALE

dott. Massimo Braganti

nominato con deliberazione della Giunta Regionale
n. 2268 del 27 dicembre 2019

N. 327 DEL 03/04/2020

AVENTE AD OGGETTO:

Azioni finalizzate a fronteggiare |'emergenza epidemiologica COVID-19 =
Attivazione di un contratto di lavoro autonomo con un medico specialista in
ginecologia e ostetricia in applicazione dell” art. 1 del decreto legge 9 marzo
2020, n.14, per attivita clinico assistenziale presso la SOC Ostetricia e
Ginecologia del presidio ospedaliero di Latisana-Palmanova.

Con la partecipazione per |'espressione dei pareri di competenza:

del Direttore Amministrativo dott. Alessandro Faldon
del Direttore Sanitario dott.ssa Laura Regattin
del Direttore dei Servizi Sociosanitari dott. Denis Caporale



OGGETTO: Azioni finalizzate a fronteggiare I'emergenza epidemiologica COVID-
19 = Attivazione di un contratto di lavoro autonomo con un medico specialista
in ginecologia e ostetricia in applicazione dell” art. 1 del decreto legge 9 marzo
2020, n.14, per attivita clinico assistenziale presso la SOC Ostetricia e
Ginecologia del presidio ospedaliero di Latisana-Palmanova.

RICHIAMATI

e l|'art.7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 e
successive maodificazioni, in ordine alla possibilita per le
amministrazioni pubbliche di conferire, per specifiche esigenze cui non
possono far fronte con personale in servizio, incarichi individuali con
contratto di lavoro autonomo;

e l‘articolo 1 del decreto legge 9 marzo 2020, n.14 relativamente alla
possibilita di procedere al reclutamento di professioni sanitarie, per far
fronte alle esigenze straordinarie ed urgenti derivanti dalla diffusione
del COVID-19, verificata I'impossibilita di assumere personale anche
facendo ricorso agli idonei in graduatorie in vigore, incarichi di lavoro
autonomo, anche di collaborazione coordinata e continuativa, di
durata non superiore a mesi sei, prorogabili in ragione del perdurare
dello stato di emergenza, sino al 2020, anche in deroga all‘art.7 del D.
Lgs. n.165/2001 e all’art.6 del D.L. 31.05.2010, n.78, convertito con
modificazioni in Legge n.122/2010;

e il comma 6 del medesimo art.1 che dispone la possibilita, sino al 31
luglio 2020, per le medesime finalita e alle stesse condizioni, di
conferire incarichi di lavoro autonomo, con durata non superiore di
mesi sei e comunque entro il termine dello stato di emergenza, anche
a personale medico e infermieristico collocato in quiescenza;

RICHIAMATO il decreto n.253 dell’l1 marzo 2020 con il quale I'Azienda ha
assunto determinazioni in ordine alla modalita applicative dell’art.1 del
decreto legge n.14/2020 gia richiamato;

RITENUTO che al fine di fronteggiare I'emergenza epidemiologica in atto si
rende essenziale attivare ogni strumento utile a rendere adeguata
I’erogazione dei livelli essenziali di assistenza;

DATO ATTO che

e in attuazione del decreto richiamato piu sopra, con finalita di reperire
personale medico in possesso di specializzazione in ginecologia e
ostetricia e formare un elenco di professionisti disponibili a prestare
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attivita presso le strutture aziendali, € stato indetto avviso prot.
n.31762 dd. 13.03.2020;

e a tale avviso e stata data diffusione mediante pubblicazione sul sito
aziendale;

RICORDATO che tale procedura & stata attivata per l'impossibilita di
ricorrere all’assunzione di personale;

VALUTATI i bisogni assistenziali espressi dal Direttore SOC Ostetricia e
Ginecologia del presidio ospedaliero di Latisana-Palmanova;

DATO ATTO che all’'avviso ha aderito il dr. Vincenzo Cara, specialista in
ginecologia e ostetricia, in possesso di P.IVA;

VISTO il curriculum maturato dall’interessato, ritenuto adeguato a giudizio del
Direttore della SOC Ostetricia e Ginecologia di che trattasi e del Direttore
Sanitario;

RITENUTO

e di pervenire all’attivazione con il dr. Vincenzo Cara di un contratto di
lavoro autonomo per un periodo di mesi sei, riservandosi la possibilita
di recedere anticipatamente dal rapporto in relazione al venir meno
dello stato di emergenza;

e di precisare che per l'attivita clinico assistenziale che verra prestata
verra corrisposto al professionista un compenso orario lordo
omnicomprensivo pari a € 60,00 (sessanta/00);

PRESO ATTO che il Direttore della SOC Gestione Risorse Umane nel proporre
il presente atto attesta la regolarita tecnica ed amministrativa e la legittimita e
congruenza dell’atto con le finalita istituzionali di questo Ente, stante anche
I'istruttoria effettuata a cura del medesimo quale Responsabile del
Procedimento;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore amministrativo, del Direttore
sanitario e del Direttore dei Servizi Sociosanitari, per quanto di rispettiva
competenza;

DECRETA
per i motivi di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportati,
di

1) di attivare con il dr. Vincenzo Cara un contratto di lavoro autonomo
per lo svolgimento di attivita clinico assistenziale connessa allo stato
di emergenza epidemiologica COVID-19 presso la SOC Ostetricia e
Ginecologia del presidio ospedaliero di Latisana-Palmanova;
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2) precisare che il rapporto con il professionista in parola decorrera dalla
data di sottoscrizione del contratto di collaborazione che interverra tra
le parti e avra la durata di mesi sei, fatta salva la possibilita di
recedere anticipatamente dal rapporto in relazione all'andamento dello
stato di emergenza COVID-19;

3) dare atto che [Iimpegno massimo di prestazioni richiesto al
professionista sara pari a n.38 ore settimanali, a fronte di un
compenso orario lordo omnicomprensivo pari a € 60,00
(sessanta/00);

4) evidenziare che gli oneri derivanti dall'adozione del presente
provvedimento faranno riferimento allo specifico stanziamento
straordinario ex art.37 del D.L. 9 marzo 2020, n.14, cosi come
adeguato dall’art.1, comma 3, del D.L. n.18/2020;

5) demandare alla SOC Gestione Risorse Umane I|'‘esecuzione del
presente provvedimento, nonché la realizzazione degli adempimenti in
materia di trasparenza ai sensi del D.Lgs. n.33/2013 e successive
modifiche ed integrazioni.

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente

Il Direttore Amministrativo
dott. Alessandro Faldon

Il Direttore Sanitario
dott.ssa Laura Regattin

Il Direttore dei Servizi Sociosanitari
dott. Denis Caporale

Il Direttore Generale
dott. Massimo Braganti

Allegati:

Uffici notificati:
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