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PROFILO RICERCATO: infermiere oppure ostetrica (Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari), da impiegare nelle funzioni di infermiere oppure ostetrica Case Manager nei P.D.T.A.
di ginecologia oncologica e continuita assistenziale ginecologica.

AMBITO DI ATTIVITA E PROFILO RICERCATO

In aderenza agli indirizzi impartiti dalle Linee Annuali per la Gestione del Servizio Sanitario
regionale per I'anno 2026 (approvate con Delibera della Giunta Regionale n. 1507 del 31 ottobre
2025), che assegnano alle Aziende Sanitarie il mandato per lo sviluppo dei P.D.T.A dell'ovaio
(adozione ASUFC con documento DS_P.D.T.A._08 Versione n. 01 del 27/08/2026) e dell’utero (in
corso di redazione), e in linea con la Rete Oncologica Regionale (ROR), I’Azienda individua nella
figura del Case Manager - CM - ( - ONC_RG_01 Versione n.01 del 16/01/2026 - “Regolamento
dei gruppi aziendali multidisciplinari oncologici - GAMO - dell’ASUFC” - ) un elemento chiave per
la governance e |'attuazione dei percorsi di cura e assistenza oncologici.

Il Case Manager (CM) nei P.D.T.A. di ginecologia oncologica svolge un ruolo di presa in carico
della paziente, della sua famiglia e/o dei caregiver attraverso percorsi assistenziali personalizzati,
pil 0 meno complessi a seconda dei casi.

Il suo obiettivo & agevolare l'iter diagnostico-terapeutico-assistenziale in ambito ospedaliero e in
continuita con I'assistenza territoriale, facilitandone la tempestivita e I'efficienza.

Il CM coordina il percorso aziendale della paziente attraverso le Unita Operative coinvolte,
svolgendo un ruolo cardine nella continuita assistenziale. Inoltre, contribuisce alla corretta
applicazione del P.D.T.A., dalla presa in carico fino alle cure simultanee e palliative, in un’ottica
di umanizzazione delle cure.

Fa parte del core team dei P.D.T.A. di ginecologia oncologica, partecipa agli incontri
multidisciplinari e supporta I'attivita scientifica.

Le istanze pervenute saranno valutate sulla base dei criteri di cui al punto 8 dell’avviso,
in particolare per quanto riguarda il punto a):

1. Conoscenze:
- patologia oncologica ginecologica
- trattamenti medici oncologici e loro implicazioni; trattamenti di chirurgia e loro
implicazioni in ambito ginecologico
- ambito psicologico nelle varie fasi del percorso di cura e assistenza
- nozioni di organizzazione, pianificazione, e gestione del processo clinico - assistenziale

2. Competenze tecnico professionali:

- accertare i problemi, bisogni/rischi della persona affetta da patologia tumorale ginecologica
utilizzando metodi, strumenti e tecnologie appropriati

- definire e pianificare gli interventi assistenziali, in relazione ai problemi, bisogni o rischi
accertati/ potenziali

- educare e addestrare la persona e la famiglia e/o i caregiver alla gestione autonoma dei
trattamenti, utilizzando metodi, strumenti e tecnologie appropriati

- monitorare le risposte della persona assistita: attraverso I'utilizzo di specifici sistemi di
raccolta dati e strumenti di valutazione clinica- assistenziale, verificando I'andamento del
percorso anche in risposta agli indicatori di esito e di processo previsti dal P.D.T.A.

3. Esperienza assistenziale in corso da almeno 5 anni all'interno delle strutture di
ASUFC



Costituira elemento preferenziale nella valutazione del curriculum [Iattestazione del
possesso di una riconosciuta formazione/esperienza specialistica professionale in uno o piu
dei seguenti ambiti di attivita:
o presa in carico e pianificazione dell’assistenza alla persona affetta da patologia
tumorale ginecologica nella fase di trattamento medico oncologico
o presa in carico lungo il percorso o in un setting assistenziale del percorso
diagnostico-terapeutico-assistenziale-riabilitativo, della persona con patologia
ginecologica

Per una corretta valutazione dei curriculum non saranno prese in considerazione dichiarazioni non
sostenute da elementi oggettivi.

Dovranno inoltre dimostrare le seguenti conoscenze e competenze
Conoscenza dei principali programmi informatici e della lingua inglese, al fine di poter leggere la

letteratura internazionale, poter partecipare a trial clinici, attivita scientifica, progetti e
conferenze.
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