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DECRETO 
DEL DIRETTORE GENERALE  

dott. Denis Caporale 
 

nominato con Deliberazione della Giunta Regionale 
n. 2001 del 20 dicembre 2024 

 
 
 
 

N.  195 DEL 26/02/2026 
 

 
 

 
AVENTE AD OGGETTO: 

 
Concorso pubblico, per titoli ed esami, n.162511 del 14 ottobre 2025, a n.3 
posti di dirigente medico della disciplina di Chirurgia generale - Presa d’atto 
esiti e assunzione n.11 unità.  
    
Con la partecipazione per l’espressione dei pareri di competenza: 
 
del Direttore Amministrativo avv. Francesco Magris 
del Direttore Sanitario dott. David Turello 
del Direttore dei Servizi Sociosanitari dott. Massimo Di Giusto  
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OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, n.162511 del 14 ottobre 
2025, a n.3 posti di dirigente medico della disciplina di Chirurgia generale - 
Presa d’atto esiti e assunzione n.11 unità.  
 
RICHIAMATI 

• il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 “Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 

pubbliche; 

• il D.P.R. 10 dicembre 1997, n.483 “Regolamento recante la disciplina 

concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio sanitario 

nazionale”; 

• il C.C.N.L. dell’Area della Sanità sottoscritto in data 23.01.2024, 

nonché, per le parti applicabili, i precedenti contratti collettivi nazionali 

dell’area della dirigenza medica e veterinaria; 

 

VISTI  

• la Legge regionale 17.12.2018, n. 27, avente ad oggetto “Assetto 

istituzionale ed organizzativo del Servizio Sanitario Regionale”;  

• la delibera di Giunta FVG n. 1507 del 31.10.2025, avente ad oggetto 

“LR 22/2019, Art. 50. Linee annuali per la gestione del servizio 

sanitario regionale per l’anno 2026. Approvazione definitiva. 

Finanziamento agli Enti del S.S.R. per l’anno 2026 – assegnazione ed 

erogazione in via provvisoria”; 

• il decreto n. 1184 del 23.12.2025, avente ad oggetto “Approvazione 

definitiva del Piano Attuativo – PA 2026 – programma e bilancio di 

previsione”, con cui è stata approvata la proposta di Piano Triennale dei 

Fabbisogni di Personale (PTFP) 2026-2028; 

 

RICHIAMATI 

• il decreto n.802 del 10 settembre 2025 con il quale è stato indetto il 

concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato alla copertura di n.3 

posti di dirigente medico della disciplina di chirurgia generale (ruolo 

sanitario; area chirurgica e delle specialità chirurgiche), pubblicato nel 
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Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia n.39 del 24 

settembre 2025 e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica 

– 4^ serie speciale Concorsi ed Esami - n.80 del 14 ottobre 2025;  

• il bando di procedura prot. n.162511 del 14 ottobre 2025, con termine 

di scadenza 13 novembre 2025; 

• il decreto n.1090 del 28 novembre 2025 di costituzione della 

commissione esaminatrice, presa d’atto delle domande di 

partecipazione pervenute e ammissione dei candidati; 

 

VALUTATO  

• che al fine di realizzare il turnover di personale cessato si rende 

essenziale procedere all’assunzione di risorsa medica al fine di integrare 

le équipe operanti presso le Strutture Operative Complesse di Chirurgia 

Generale aziendali; 

• che, peraltro, attesa la crescente domanda di prestazioni, si rende 

necessario implementare il pool medico assegnato alla Struttura 

Operativa Complessa Senologia; 

 

VISTA la nota prot. n.18204 del 2 febbraio 2026, con la quale il Direttore 

della SOC Reclutamento e trattamento giuridico risorse umane invia al 

Direttore Generale l’esito del verbale del 29 gennaio 2026 della Commissione 

esaminatrice, acquisito al prot. n.16956 del 30 gennaio 2026 e depositato 

agli atti della suddetta Struttura; 

 

DATO ATTO che con la medesima nota il Direttore della SOC Reclutamento e 

trattamento giuridico risorse umane attesta la regolarità tecnica e 

amministrativa della procedura concorsuale; 

 

RITENUTO di approvare il verbale della Commissione esaminatrice e le 

graduatorie esitate dalla procedura concorsuale in parola; 
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PRECISATO che, al fine di contemperare le esigenze di trasparenza 

amministrativa con la tutela della privacy dei partecipanti, in conformità 

all’articolo 19, d.lgs. 33/2013, la pubblicazione delle graduatorie viene 

esposta con l’indicazione del nome e del cognome dei candidati vincitori e 

degli ulteriori primi 8 candidati utili; relativamente agli altri candidati idonei 

gli stessi vengono indicati tramite il numero Id domanda, codice attribuito 

dalla piattaforma di iscrizione alla procedura concorsuale; 

 

REPUTATO di provvedere all’assunzione dei n.3 candidati vincitori e di 

ulteriori n.8 unità mediante scorrimento delle graduatorie esitate; 

 

POSTO che l’immissione in servizio dei dirigenti medici in parola è 

subordinata agli accertamenti di competenza di questa Amministrazione e 

agli adempimenti a carico dei neoassunti, nonché alla stipula del contratto 

individuale di lavoro di cui al vigente C.C.N.L. dell’Area della Sanità; 

 

PRESO ATTO che il Direttore della SOC Reclutamento e Trattamento 

giuridico risorse umane, nel proporre il presente atto, attesta la regolarità 

tecnica ed amministrativa, la legittimità e congruenza dell’atto con le finalità 

istituzionali dell’Ente, l’assenza di conflitto di interessi, stante anche 

l’istruttoria effettuata a cura del Responsabile del Procedimento; 

 

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore amministrativo, del Direttore 

sanitario e del Direttore dei servizi sociosanitari, per quanto di rispettiva 

competenza; 

 

DECRETA 

 

per i motivi di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportati, 

di 
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1. prendere atto degli esiti del concorso pubblico, per titoli ed esami, a n.3 

posti di dirigente medico della disciplina di Chirurgia generale, indetto 

con decreto n.802 del 10 settembre 2025, esitato nel bando prot. 

n.162511 del 14 ottobre 2025; 

 

2. approvare il verbale 29 gennaio 2026 – acquisito al prot. n.16956 del 

30 gennaio 2026 - della Commissione esaminatrice del concorso 

pubblico di cui trattasi – costituita con decreto n.1090 del 28 novembre 

2025 - conservato in atti presso la SOC Reclutamento e trattamento 

giuridico risorse umane, e le graduatorie esitate, come segue: 

 
graduatoria medici specialisti alla data di scadenza del bando 
 

n. candidato totale/100 
 1 MARTINUZZO LISA 80,800 
 2 CLOCCHIATTI LUCREZIA 80,555 
 3 COLANGELO ANTONIO 80,047 
 4 BRUN PERESSUT ALBERTO 79,843 
 5 SOMMA GIULIA 75,700 
 6 ALESSANDRINI VERONICA 74,760 
 7 TUMMINELLI FRANCESCO 74,738 
 8 BOSCOLO ERICA 72,356 
 9 BURTULO GIOVANNI 70,602 
10 PERESSOTTI SARA 67,877 
11 DE NARDI CLARISSA 67,453 

 
graduatoria medici in formazione specialistica alla data di scadenza del 
bando 
 

n. candidato/Id domanda totale/100 
 1 5205530 72,519 
 2 5215707 70,357 
 3 5200485 68,978 
 4 5195396 68,288 
 5 5229180 67,695 
 6 5195326 66,171 
 7 5226550 65,514 
 8 5230626 65,156 
 9 5225911 63,506 
10 5217541 63,227 
11 5193376 63,006 
12 5230204 62,861 
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13 5225931 60,508 
14 5191601 58,000 

 
 

3. disporre l’assunzione dei n.3 candidati vincitori e di ulteriori n.8 

candidati quali dirigenti medici di chirurgia generale (ruolo: sanitario, 

area chirurgica e delle specialità chirurgiche) mediante scorrimento 

delle graduatorie: 

- con contratto di lavoro a tempo indeterminato e tempo pieno, 

quanto ai candidati che, al momento della proposta di assunzione, 

risultano in possesso del diploma di specializzazione; 

- con contratto a tempo determinato e impegno ridotto (32 ore 

settimanali), fino al conseguimento del diploma di specializzazione, 

qualora al momento dell’assunzione fossero ancora in formazione 

specialistica, con conseguente passaggio, al conseguimento del 

diploma di specializzazione, al rapporto a tempo indeterminato e 

pieno, ai sensi dell’art. 1, comma 548 bis della Legge 145 del 30 

dicembre 2018 s.m.i.; 

 

4. stabilire che l’immissione in servizio di ciascun interessato è 

subordinata agli accertamenti di competenza di questa Amministrazione 

e agli adempimenti a carico del neoassunto, nonché alla stipula del 

contratto individuale di lavoro di cui al vigente C.C.N.L. dell’Area sanità. 

 
Letto, approvato e sottoscritto digitalmente 
 
Il Direttore Amministrativo  
avv. Francesco Magris 
 
Il Direttore Sanitario  
dott. David Turello 
 
Il Direttore dei Servizi Sociosanitari  
dott. Massimo Di Giusto 
 
Il Direttore Generale 
dott. Denis Caporale 
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