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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  COLPI MONICA 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail  monica.colpi@asufc.sanita.fvg.it 

 

Nazionalità   

 

Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  

 

Dal 1 ottobre 2023  sono  Responsabile con  Incarico di funzione organizzativa della Piattaforma 

riabilitativa  Adulti Anziani dell’ Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale. 

Da marzo 2020  Referente con incarico  funzione organizzativa Personale della Riabilitazione 

PALLA , area ospedaliera e territoriale Palmanova Latisana, ASUFC; 

da luglio 2019  a febbraio 2020 Referente temporaneo Area  della riabilitazione Ospedaliera 

Bassa Friulana e coordinatrice Servizio Riabilitativo Domiciliare Distretto Ovest dell’AAS2 poi 

confluita a gennaio 2020 in ASUFC; 

da aprile 2018 coordinatrice  ff.  Servizio Riabilitativo Dociliare dei Distretti Alto e Basso Isontino 

della AAS2; 

da gennaio 2015 a marzo 2018 coordinatrice   Servizio Riabilitativo Domiciliare del Distretto 

Ovest dell’AAS2; . 

 da aprile 2007 a  dicembre 2014 coordinatrice del Servizio Riabilitativo Domiciliare del Distretto 

Ovest dell ASS 5, SOC Recupero e Rieducazione Funzionale, ; 

 dal 1991 al 2007 fisioterapista presso l'Unità di Medicina Fisica e Riabilitazione del ASS5; 

 Dal luglio1990 a luglio 1991fisioterapista a tempo indeterminato presso il Centro Specializzato 

in rieducazione funzionale per neuromotulesi Ospedale "S.Camillo"  al Lido di Venezia - località 

Alberoni - . 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASUFC  Azienda sanitaria universitaria Friuli Centrale ,via Pozzuolo 330 Udine 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria 

• Tipo di impiego  Fisioterapista a tempo indeterminato, categoria DS 
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• Principali mansioni e responsabilità  Collabora in staff  con la Direzione delle professioni riabilitative aziendali  e con il  Dipartimento 

Assistenza territoriale   per l’erogazione dei livelli essenziali di assistenza  e partecipa alla 

definizione delle strategie di pianificazione, coordina il personale dell’area riabilitativa  territoriale 

per la distribuzione delle risorse , partecipa alla negoziazione dei budget. 

Collabora con il gruppo OTA, organismo tecnicamente accreditante della regione FVG, per 

l’attività di valutazione nei processi di accreditamento delle strutture sanitarie e socio 

assistenziali. 

 Ho svolto attività di docenza per i corsi aziendali per la protezione del lavoratore dai rischi di 

Movimentazione  dei carichi in ambito assistenziale, formazione sulla protesica e percorsi 

prescrittivi ausili, trattamento del pz. con frattura di femore  

Ho rivestito il ruolo di Tutor aziendale  per il programma regionale di introduzione del ICF e di 

docente per il corso I protocolli ICF per la valutazione del profilo di funzionamento, 

Componente del gruppo di Assistenza  Primaria e  Domiciliare per il percorso di Accreditamento 

all'Eccellenza delle strutture territoriali del ASS 5 con Accreditation Canada. 

Ho svolto attività diretta  nella proposta , fornitura e addestramento degli ausili per la mobilità, 

riabilitazione ed assitenza, componente di commissione valutativa per una gara di fornitura ausili 

per la  ASS5 , componente gruppo di revisione ausili per la ASS5. 

 Tutor  per il tirocinio pratico degli studenti del Corso di Laurea in Fisioterapia dell 'Università di 

Udine fino al 2007.  

Componente commissione esaminatrice interna per il concorso pubblico ASS 5  per un posto di 

fisioterapista  nel 2008. 

Preposto aziendale alla sicurezza 

Componente commissione esaminatrice avviso pubblico per fisioterapisti  2021 

Componente commissione esaminatrice, sostituta, per concorso pubblico ARCS per 4 posti cps 

fisioterapista. nel 2021  

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Anno accademico 2022-2023 e 2023-2024 conseguimento della di laurea magistrale in Scienze 

della Riabilitazione  presso l’Università di Verona- 109/110 

Anno 2009- 2010 Master di I livello in coordinamento delle professioni sanitarie - 

Anno accademico 2006-2007 conseguimento della Laurea in Fisioterapia- 110/110 

Ottobre 1987 a Giugno 1990 conseguimento diploma di Terapista della Riabilitazione- 58/60 

1984-1987 conseguimento diploma di Scuola media Superiore-Istituto Magistrale-  

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

  

Università degli studi di Verona 

UNISU-Università Telematica  Delle Scienze Umane-Roma. 

Università Degli Studi di Udine- Facoltà di medicina e chirurgia. 

Scuola per Terapisti della riabilitazione-La Nostra Famiglia-Conegliano Veneto. 

Istituto Magistrale- Caterina Percoto- Udine. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Gestione nei servizi sanitari, strumenti d'analisi della gestione dei servizi,competenze relazionali 

nelle professioni sanitarie,aspetti giuridici della responsabilità nelle professioni sanitarie,aspetti 

etici e medico legali. 

Presso l'Università di Udine materie integrative quali informatica, epidemiologia e statistica, 

farmacologia,inglese,radiologia medica,medicina legale,management sanitario 

• Qualifica conseguita   Coordinatrice delle professioni sanitarie. 

Dottoressa in fisioterapia 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 Master di I livello. 

Laurea in fisioterapia classe SNT/II della facoltà di medicina e chirurgia 
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• Principali corsi di 

aggiornamento professionale 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                               

 Corso di drenaggio linfatico e di bendaggio compressivo metodica Leduc 1992-93 

Rieducazione Posturale Globale-campo chiuso 1995. 

Accreditamento all'utilizzo scala FIM 2000. 

Trattamento nelle patologie della spalla secondo Mc Connel 2001 

Le patologie muscolo scheletriche di origine occupazionale 2003 

La rieducazione funzionale del malato emiplegico 2004. 

Tecniche di mobilizzazione artcolare e miofasciale 2005. 

La gestione dell'insuff.respirartoria cronica 2006 

La riabilitazione integrata delle lombalgie I° livello 2007. 

Abilitazione all'utilizzo della ValGraf FVG e dell'ambiente e-GENeSys 2007. 

Protocolli di valutazione del funzionamento basati sulla struttura descrittiva ICF 2008. 

La riabilitazione integrata delle cervicalgie 2010 

Corso di informatica-livello intermedio 2010 

Corsi di formazione sulla sicurezza e responsabilità dei preposti  2010. 

Nuovi approcci nel trattamento del paziente neurologico adulto 2010 

Sperimentazione in FVG di un protocollo per la valutazione del funzionamento e della disabilità 

basata su ICF 2011 

Il trattamento dei disturbi del Sistema Nervoso periferico 2011 

La valutazione dei bisogni per la pianificazione sociosanitari 2012. 

Programma di Accreditamento all'Eccellenza 2011-2012 

.Sperimentazione degli obiettivi di sistema del Piano di Zona triennio 2013-15 area anziani, 

cronicità e terminalità. 2013 

Percorsi di prevenzione,diagnosi,terapia e assistenza.PDTA 2013 

I percorsi PPDTA, Laboratori su processi e indicatori per alcune patologie croniche 2014 

Formazione formatori.Elementi di didattica per la qualificazione 2014 

La continuità assistenziale tra ospedale e territorio 2015 

I servizi per l’area riabilitativa distrettuale 2015 

Il correto processo di presa in carico nelle degenze di riabilitazione 2016 

Diagnosi fisioterapica e trattamento dei disturbi muscolo scheletrici di caviglia e piede 2017 

Lean management:formazione per tutor 2017 

Taping neuromuscolare 2018. 

La nuova organizzazione dell’assistenza primaria: Dipartimenti, aggregazioni funzionali del MMG 

,Case della salute, Centri di Assistenza Primaria, UCCP (Unità Complesse di Cure 

Primarie).2018. 

Il processo di autorizzazione ed accreditamento istituzionale delle strutture sanitarie e socio 

assistenziali, pubbliche e private della regione Friuli Venezia Giulia 2018 

Strategie di comunicazione efficace e marketing sociale in sanità 2019 

L’assistenza distrettuale nella cronicità ,integrazione tra PDTA e rete di cure 2019 

Utilizzo del sistema Genesys Val Graf versione 2019 

Gruppo tecnico di progetto “Cure libere dalla contenzione 2019 

I presidi più idonei per la non contenzione nei reparti di degenza 2019 

Il paziente fragile con frattura di femore degente in RSA:presa in carico precoce 2019 

Il PDTA della sclerosi multipla nella regione FVG 2019 

Nuovo regolamento uE Privacy autorizzati al trattamento di dati 2019 

Accreditamento istuituzionale e Organismo tecnicamente accreditante FVG 2019 

Emergenza sanitaria da nuovo coronavirus SARS CoV-2:preparazione e contrasto 2020 

Neuroimmunologia :implicazioni della pandemia da SARS-CoV-2 2020  

Emergenza sanitaria :prime misure per affrontarla e gestirla 2020 

Gruppo di coordinamento per la risposta Covid-19:evoluzione della stategia e pianificazione 

nella fase di transizione per il periodo estivo ed autunno invernale 2021 

Approccio multidisciplinare al paziente oncologico2021 

Unità di crisi :incontri per la gestione dell'emergenza sanitaria da Coronavirus SARS CoV 2021 

Cure libere dalla contenzione2021 

Il coordinatore delle professioni sanitarie: strategie e buone pratiche per l'agire professionale 

2022-2023 

Invalidità civile,legge104/92,legge 68/997 2022 

terapia manuale e neurodinamica 2022 

fisioterapista di comunità.Competenze generali e prospettive operative 2022 

Il coordinatore delle professioni sanitarie: strategie e buone pratiche per l'agire professionale 

2022-2023 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA  

  Inglese 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Privilegio il lavoro in equipe che permette azioni più efficienti e un confronto che offre 

l'opportunità di raggiungere risultati sempre più efficaci. 

Privilegio l'ascolto e cerco sempre un confronto aperto e rispettoso delle idee e delle persone 

con cui lavoro o con le quali mi incontro in ambito lavorativo e privato. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Coordino, organizzo e sono responsabile del profilo e della gestione amministrativa del 

personale riabilitativo, contribuisco  alla predisposizione di strumenti di integrazione 

organizzativa, , collaboro alla sperimentazione di nuovi modelli organizzativi, assicuro una equa 

distribuzione delle risorse , partecipo alla definizione dei piani formativi, svolgo attività di 

docenza e formazione, promuovo la cultura della sicurezza, qualità, rischio clinico e 

accreditamento, rilevo e valuto l’evoluzione dei bisogni, partecipo alla definizione  degli obiettivi 

di budget e predispongo le attività per il loro raggiungimento, utilizzo gli strumenti per la 

valutazione sistematica dell’attività., garantisco il rispetto degli standard quali-quantitativi 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Utilizzo comuni programmi informatici (Suite Office e OpenOffice) e utilizzo computer per lavoro 

e vita privata. Smartphone e applicazioni mobili. 

Conosco , e sono in grado di formare sul loro corretto utilizzo, diversi sistemi di ausilio e ortesi, 

meccanici, elettromeccanici ed elettronici . 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  Non rilevanti. 

 

.  - 

 

PATENTE O PATENTI  B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
PUBBLICAZIONI  

SCIENTIFICHE 
 

  

“La promozione della salute e dell’autosufficienza attraverso l’attività fisica. Esperienze dei 

distretti del Friuli Venezia Giulia”. 

 M.Colpi  

Sistema salute vol 65 n°3 luglio-settembre 2021( 337-356) 

 

CONVEGNI IN QUALITA’ DI RELATORE   Relatore “La promozione della salute e dell’autosufficienza attraverso l’attività fisica.     

Esperienze dei distretti del Friuli Venezia Giulia”. 

L.Pletti M.Colpi 

XVIII Congresso Nazionale CARD Il Distretto e la Comunità 29-31 ottobre 2020 

MONICA COLPI f.to Il documento originale è conservato agli atti 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art.13 del GDPR.  


