Il sottoscritto

nato a

Prov.

residente nel Comune di

Via/Pia

ZZa n.

CODICE FISCALE

Prov.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Stato

in qualita di (titolare, legale rappresentante, procuratore o altro)

[ ASU FC
Azienda sanitaria
universitaria
Friuli Centrale

Y | recione autonoma
%> | FRISLI VENEZIA GIUUA

(se procuratore allegare copia della relativa procura notarile - generale o speciale - o altro documento da cui

evincere i poteri di rappresentanza)

dello Studio/Societa/Consorzio

con sede nel Comune di

Via/Pia

ZZa n.

con codice fiscale:

telefon

o) Fax

Prov.

Partita IVA:
PEC

Stato

CHIEDE

Di partecipare alla gara europea con procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del d.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., per
I'affidamento dei servizi tecnici di ingegneria e architettura relativi alla progettazione di fattibilita tecnico
economica, progettazione definitiva-esecutiva, coordinamento della sicurezza in fase di progettazione,
direzione lavori, coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione, pratica antincendio e aggiornamento
catastale finalizzati agli interventi previsti sugli immobili di proprieta AsuFC in attuazione degli obiettivi del

PNRR
per il lotto:
Sede/denominazione INDICARE LOTTO
Lotto immobile Indirizzo Oggetto CIG CupP DI
PARTECIPAZIONE
Dictretto sanitario i | V2 52N Eea"zdzalfmge di une F22C22000090006
1 istre os‘am ario di Valentino, 20 asa della Comunita 9344943AE9
Udine - Udine e una Centrale
operativa territoriale F22€22000100006
2 Tolmezzo, sede di ! 93449619C4
Tolmez20 45 - e una Centrale
Tolmezzo operativa territoriale F32€22000170006
. Piazzale . . .
3 | POSdiGemonadel | ooy ione, | Realizzazione diuna 93449776F9 | F62C22000130006
Friuli Casa della Comunita
Gemona
POS di San Daniele e | Via Carducci Realizzazione di una
4 Tolmezzo, sede di 5, San . 93449955D4 F82C22000190006
. . Casa della Comunita
San Daniele Daniele
Via Vittorio Realizzazione di una
5 Distretto di Tarvisio Veneto 74, s 93449543FF F82C22000180006
Tarvisio Casa della Comunita
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_ | ViaMolin 21, Realizzazione di u.n? F68122002510001
6 Distretto sanitario di Palmanova, Casa della Comunita 9344998840
Palmanova (UD) e una Centrale
operativa territoriale F68122002520001

n.b.: Ai sensi dell’art. 51 comma 2 del Codice, ciascun concorrente potra presentare offerta per tutti i lotti ed
aggiudicarsi al massimo due lotti, fermo restando che nel caso in cui il medesimo concorrente presenti offerta
per pit di un lotto dovra presentarsi nella stessa forma di partecipazione. Per quanto non espressamente
indicato si rimanda alle disposizioni contenute nel Disciplinare di gara:

in qualita di:

[ ]professionista singolo (art.46, c.1, lett.a) del D.Lgs.n.50/2016 e smi);

[ Jassociazione di professionisti (art.46, c.1, lett.a) del D.Lgs.n.50/2016 e smi);
[ ]societa di professionisti (art. 46, c.1, lett.b) del D.Lgs.n.50/2016 e smi);

[ Jsocieta di ingegneria (art.46, c.1, lett.c) del D.Lgs.n.50/2016);
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|:|capogruppo mandatario del costituito Raggruppamento Temporaneo di Professionisti, composto dai
seguenti soggetti (art. 46, c. 1, lett. da a) a d) del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.):

[ Jmandante del costituito Raggruppamento Temporaneo di Professionisti, composto dai seguenti
soggetti (art. 46, c. 1, lett. da a) a d) del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.):

[ ]capogruppo mandatario del costituendo Raggruppamento Temporaneo di Professionisti, composto
dai seguenti soggetti (art. 46, c. 1, lett. da a) a d) del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.):

|:|mandante del costituendo Raggruppamento Temporaneo di Professionisti composto dai seguenti
soggetti (art. 46, c. 1, lett. da a) a d) del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.):

[ |GEIE di cui al D.Lgs. 23 luglio 1991 n. 240 (art. 46, c. 1, lett. a) del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.);

|:|consorzio stabile ai sensi dell’art. 12 della L. n. 81/2017 (art. 46, c.1, lett. e) del D.Lgs. n. 50/2016);
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[ ]mandatario di una rete d’imprese, sprovvista di soggettivita giuridica, aderente al contratto di rete
di cui all’art. 45, c. 1 lett. f), D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.;

[ ]mandatario di una rete d’imprese, provvista di soggettivita giuridica, aderente al contratto di rete di
cui all’art. 45, c. 1 lett. f), D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.;

|:|mandante di una rete d’imprese, sprovvista di soggettivita giuridica, aderente al contratto di rete di
cui all’art. 45, c. 1 lett. ), D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.;

[ ]mandante di una rete d’imprese, provvista di soggettivita giuridica, aderente al contratto di rete di cui
all’art. 45, c. 1 lett. f), D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.;

[ ]Jmandante di una rete d’impresa, dotata di organo comune privo di potere di rappresentanza o
sprovvista di organo comune, aderente al contratto di rete di cui all’art. 45, c. 1 lett. f), D.Lgs. 50/2016 e
s.m.i.;

[ ]mandatario di una rete d’impresa, dotata di organo comune privo di potere di rappresentanza o
sprovvista di organo comune, aderente al contratto di rete di cui all’art. 45, c. 1 lett. f), D.Lgs. 50/2016 e
s.m.i.;

DICHIARA

A) (SE PROFESSIONISTA SINGOLO, art. 46, c. 1, lett. a) del D.Lgs. n. 50/2016)

> A.1 che titolare dello studio é:

Cognome e | Nato a In data | Codice Fiscale Titolo di | Ordine Prov. Num. Data
nome Studio Prof.le iscrizione
con studio professionale in via/piazza n.
tel. cell. fax e-mail PEC

» A.2 che possiede i requisiti di cui all’art. 2 del D.M. 2 dicembre 2016 n. 263
A) (SE STUDIO ASSOCIATO, art. 46, c. 1, lett. a), D.Lgs. n. 50/2016)
> A.1 che lo Studio & denominato (indicare la denominazione dello Studio), che ha sede in

via/piazza n. C.F./P.IVA. tel. cell. fax e-mail PEC ,
che e costituito dai seguenti professionisti:

Cognome e | Natoa In data | Codice Fiscale Titolo di | Ordine Prov. Num. Data
nome Studio Prof.le iscrizione
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» A.2 che possiede i requisiti di cui all’art. 2 del D.M. 2 dicembre 2016 n. 263

A) (SE SOCIETA DI PROFESSIONISTI, art. 46, c. 1, lett. b) del D.Lgs. n. 50/2016)

» A.1 che la Societa di professionisti € denominata

, che ha forma giuridica di , che ha sede
in via/piazza n. Tel. cell. fax e-mail PEC Codice
Fiscale Partita IVA che e iscritta al registro delle imprese della C.C.I.A.A. di al n.

, che € composta come segue:
Ruolo/Responsabilita
(indicare se: socio,
Cognome e In ammnistratore, Ordine Data
N. Nato a ) Prov. Num. .
nome data dipendente, prof.le Iscrizione
consulente

su base annua

» A.2 che possiede i requisiti di cui all’art. 2 del D.M. 2 dicembre 2016 n. 263
> A.3 che I'attivita esercitata dalla societa, come riportata nel certificato di iscrizione al registro imprese

della CCIAA, comprende anche lo svolgimento di servizi attinenti all’architettura e all’'ingegneria inerenti
all'oggetto dei servizi in appalto;

A) (SE SOCIETA’ D’INGEGNERIA, art. 46, c. 1, lett. c) del D.Lgs. n. 50/2016)

» A.1 che la Societa & denominata , che ha forma giuridica di con sede in via/piazza
n. Tel. cell. fax e-mail PEC , Codice Fiscale Partita IVA
, che & iscritta al registro delle imprese della C.C.I.A.A. di aln. e che € composta come
segue:
Ruolo/Responsabilita

(indicare se: socio,
Cognome e In

ammnistratore, Ordine Data
N. Nato a ) Prov. Num. .
nome data dipendente, prof.le Iscrizione
consulente

su base annua
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che il/i direttore/i tecnico/i &/sono :

Qualifica Ordine Data
N. Cognome e nome Nato a In data ] Num. .
professionale prof.le Iscrizione

» A.2 che possiede i requisiti di cui all’art. 3 del D.M. 2 dicembre 2016 n. 263;

» A.3 che I'attivita esercitata dalla societa, come riportata nel certificato di iscrizione al registro imprese
della CCIAA, comprende anche lo svolgimento di servizi attinenti all’architettura e all'ingegneria inerenti
all’oggetto dei servizi in appalto;

A) (SE RAGGRUPPAMENTO TEMPORANEO GIA COSTITUITO - art. 45, c. 2 lett. e) del D.Lgs. n. 50/2016)

> A.1 che trattasi di raggruppamento gia costituito;
> A.2ditipo:

[ ] verticalel

[ ] orizzontale?
|:| misto3

» A.3 che & composto da: (indicare tutti i componenti)

Ordine
_ rof.le,
Cognome e Denominazione gm{/ /éumer
nome se Se societa di . N. )
. S Codice L o/data
professionisti professionisti, . iscrizione | " . Capogruppo/
N. . . . Fiscale/ iscrizione
singoli, societa di P VA CCIAA e e mandante
professionisti ingegneria o ’ sede .
associati altro projessionisti
singoli,
professionisti

1 La mandataria di un raggruppamento temporaneo di tipo verticale esegue le prestazioni indicate come
principali, anche in termini economici, le mandanti quelle indicate come secondarie.

2 Per raggruppamento orizzontale quello in cui gli operatori economici eseguono il medesimo tipo di prestazione
3 Per associazione di tipo misto va inteso un gruppo di tipo verticale, in cui piu soggetti intendono eseguire

con ripartizione in orizzontale la prestazione principale e/o una o piu delle prestazioni secondarie, ferma restando
'assunzione dei servizi principali da parte della mandataria, almeno in parte. Qualora per I'esecuzione della
prestazione principale e/o una o piu delle prestazioni secondarie venga costituito un

cosiddetto "sub-raggruppamento” allo stesso si applica la disciplina del raggruppamenti orizzontali
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associati

> A.4 che possiede i requisiti di cui all’art.4 del D.M. 2 dicembre 2016 n. 263;

> A.5 che il giovane professionista di cui all’art. 4 del D.M. 2 dicembre 2016 n. 263 & ;

> A.6 che all'interno del Raggruppamento, i soggetti che costituiranno il raggruppamento parteciperanno
allo stesso per le seguenti quote:

Capogruppo nella misura del %
Mandante nella misura del %
Mandante nella misura del %
Mandante nella misura del %
Mandante nella misura del %
Mandante nella misura del %
Mandante nella misura del %

ed eseguiranno i servizi nelle seguenti percentuali:

Capogruppo nella misura del %
Mandante nella misura del %
Mandante nella misura del %
Mandante nella misura del %
Mandante nella misura del %
Mandante nella misura del %
Mandante nella misura del %

A) (SE RAGGRUPPAMENTO TEMPORANEO DA COSTITUIRE - art. 45, c. 2 lett. e) del D.lgs. n. 50/2016 o
aggregazione di rete)

> A.1che il raggruppamento e di tipo:

L] verticale®

4 cfr. nota 2



] orizzontale®

[ ASU FC

Azienda sanitaria

universitaria
Friuli Centrale

Y | REGIONE AUTONOMA
5> | FRISLI VENEZIA GIUUA

[ ] misto®
» A.2 che il raggruppamento costituendo &€ composto da: (indicare tutti i componenti)
Ordine
prof.le/
Cognome e Denominazione Prov./Numer
nome se Se societd di N. o/data
professionisti professionisti, ISod:c/e/ iscrizione | 'Scrzione Capogruppo/
iscale, se
1 ] ieta di . mandante
singoli, societa di P IVA CCIAA e professionisti
professionisti ingegneria o sede singoli,
associati altro professionisti
associati

A.3 che possiede i requisiti di cui all’art. 4 del D.M. 2 dicembre 2016 n. 263;

A.4 che il giovane professionista di cui all’art. 4 del D.M. 2 dicembre 2016 n. 263 & ;

A.5 che i suelencati componenti il costituendo raggruppamento si impegnano, in caso di aggiudicazione, a

costituirsi in Raggruppamento Temporaneo, conferendo mandato collettivo speciale con rappresentanza,

in forma di scrittura privata autenticata, a qualificato come capogruppo, che accetta e che stipulera

il contratto in nome e per conto proprio e dei mandanti;

> A.6 che in caso di affidamento dell’incarico, dichiara di assumere I'impegno ad uniformarsi alla disciplina
vigente in materia di appalti pubblici con riguardo alle associazioni temporanee o consorzi o GEIE;

> A.7 che all'interno del Raggruppamento, i soggetti che costituiranno il raggruppamento parteciperanno

allo stesso per le seguenti quote:

YV V V

Capogruppo nella misura del %

Mandante nella misura del %

Mandante nella misura del %

Mandante nella misura del %

Mandante nella misura del %

Mandante nella misura del %
5 cfr. nota 3

6 cfr. nota 4
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Mandante nella misura del %

ed eseguiranno i servizi nelle seguenti percentuali:

Capogruppo nella misura del %
Mandante nella misura del %
Mandante nella misura del %
Mandante nella misura del %
Mandante nella misura del %
Mandante nella misura del %
Mandante nella misura del %
Mandante nella misura del %

A) (SE CONSORZIO STABILE DI SOCIETA DI PROFESSIONISTI E/O DI SOCIETA DI INGEGNERIA E DEI GEIE - ART. 46,
C. 2, LETT. F) DEL D.LGS. N. 50/2016)

> A.1 che il consorzio stabile che legalmente rappresenta € denominato , che ha sede in
via/piazza n. C.F./P.IVA tel. cell. fax e-mail PEC , n°
iscrizione CCIAA dal e che é costituito dalle seguenti societa (indicare le societa componenti il

consorzio stabile, sede legale e P.lva)

A.2 che gli altri soggetti muniti del potere di rappresentanza del consorzio sono i sigg.:

A.3 che concorre per il/i seguente/i consorziato/i:

(N.B. ciascun consorziato presentera il proprio DGUE)
> A.4 che possiede i requisiti di cui all’art. 5 del D.M. 2 dicembre 2016 n. 263;

A.5 che I'attivita esercitata dalla societa, come riportata nel certificato di iscrizione al registro imprese della

\4

CCIAA, comprende anche lo svolgimento di servizi attinenti all’architettura e all'ingegneria inerenti

all'oggetto dei servizi in appalto;
A. (SE AGGREGAZIONE DI RETE (rete - soggetto/rete - contratto)
Indica i seguenti operatori economici retisti per la partecipazione alla gara:
E DICHIARA
a) (nel caso di professionista singolo) di essere in possesso dei titoli di studio nonché di tutte le abilitazioni

e certificazioni necessarie ai fini dell’espletamento dell’incarico, specificando il titolodi studio ed
indicando gli estremi delle iscrizioni agli albi di riferimento
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Cognome e
nome

Nato a

In data

Codice Fiscale

Titolo
Studio

di | Ordine
Prof.le

Prov.

Num.

Data
iscrizione

b) (nel caso di concorrente diverso dal professionista singolo) che il gruppo di lavoro incaricato
dell’appalto sara composto dal/i seguente/i professionista/i’:

COMPOSIZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO

A B C D E F
Ruolo svolto Nome e Qualifica Estremi Requisiti Rapporto
all’interno del Cognome Professionale | Iscrizione Albo ulteriori di professionale
gruppo di lavoro con (Ordine idoneita coniil
eventuale professionale | (abilitazioni e concorrente
specifica di certificazioni
dell’indirizzo | appartenenza, possedute)
di laurea per numero ed
le figure di anno di
cui al par. iscrizione
7.1, puntile all’Albo
2 del professionale)
Disciplinare | Per.ilauretiin
di gara ingegneria
(Ing., Arch., | indicare anche
Geom. ecc) il settore

Per il giovane
professionista

indicare anche
data
abilitazione ed
estremi di
iscrizione
all’albo
rofessionale

7 professionisti deputati all’esecuzione del servizio indicati nella domanda di partecipazione dovranno comunque
corrispondere con quelli richiesti al par. 7.1 del Disciplinare quali componenti della struttura operativa minima per
l'espletamento dellincarico. Le professionalita del gruppo di lavoro dovranno essere responsabili delle attivita
oggetto dell’appalto ascrivibili alle prestazioni principali o secondarie nel rispetto ed in coerenza con la ripartizione
delle quote e parti servizio indicata nella domanda di partecipazione
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NONCHE’

a) diaccettare il contenuto degli elaborati tecnici messi a disposizione della Stazione appaltante;
b) diritenere remunerativa I'offerta economica presentata giacché per la sua formulazione ha preso atto
e tenuto conto:

. delle condizioni contrattuali e degli oneri compresi quelli eventuali relativi in materia di
sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel
luogo dove deve essere svolto il servizio;

. di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata che possono
avere influito o influire sia sulla prestazione del servizio, sia sulla determinazione della propria
offerta;

c) di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella

documentazione gara;

d) che I'offerta e valida e vincolante per 180 giorni consecutivi a decorrere dalla scadenza del termine per
la presentazione delle offerte;

e) diessere edotto degli obblighi derivanti dal Codice di Comportamento adottato dalla stazione appaltante
e si impegna, in caso di aggiudicazione, ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti e
collaboratori, per quanto applicabile, il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto;

f) Il concorrente dichiara I'assenza delle cause d’incompatibilita di cui all’art. 42 comma 2 del D.Igs. 50/2016
es.m.i.;

g) Il concorrente dichiara di accettare le clausole del Patto di integrita approvato dalla Stazione appaltante
e allegato alla documentazione di gara (art.1, co, 17, L. 190/2012);

h) diassumere tutti gli obblighi sulla tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi della L. 136/2010;

i) di essere a conoscenza che le comunicazioni inerenti la procedura saranno effettuate, anche ai sensi
dell'art. 76 del D.lgs. 50/2016 tramite posta elettronica certificata mediante I'apposita area messaggi
della RDO online;

j) diaver preso visione e di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le disposizioni contenute nel
documento di gara denominato “Istruzioni operative per la presentazione telematica delle offerte sul
Portale Acquisti eAppalti FVG;

k) di assicurare, in caso di aggiudicazione, una quota pari almeno al 30 % delle assunzioni necessarie per
I’esecuzione del contratto o per la realizzazione di attivita ad esso connesse o strumentali, sia a favore
dell’occupazione giovanile sia all’'occupazione femminile;

)] [] di aver assolto, al momento della presentazione dell'offerta, agli obblighi in materia di lavoro delle
persone con disabilita di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68

ovvero, in alternativa,
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[ ] di non essere tenuto, al momento della presentazione dell'offerta, agli obblighi in materia di lavoro
delle persone con disabilita di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68

m) [] di autorizzare, qualora un partecipante alla gara eserciti, ai sensi della legge 241/90, ildiritto di
accesso agli atti, ovvero il diritto di “accesso civico” ai sensi del D.Lgs. 25 maggio 2016, n. 97, I'’Agenzia a
rilasciare copia di tutta la documentazione presentata per la partecipazione alla presente procedura

ovvero, in alternativa,

[ ] diindicare specificamente in sede di offerta tecnica le parti coperte da segreto tecnico/commerciale

N.B. L'AsuFC si riserva di valutare la compatibilita dell’istanza di riservatezza con il diritto diaccesso agli
atti.

Dichiarazioni integrative

1. (per gli operatori economici con un numero di dipendenti pari o superiore a 15 e inferiore a 50) di impegnarsi
a consegnare, ai sensi dell’art. 47, comma 3, del d.l. 77/2021, convertito con modificazioni, dalla legge 29 luglio
2021, n, 108, in caso di aggiudicazione, alla stazione appaltante, nonché alle rappresentanze sindacali aziendali,
alla consigliera e al consigliere regionale di parita, entro 6 mesi dalla stipula del contratto una relazione di genere
sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di
assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di
altri fenomeni di mobilita, dell'intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei
prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta;

2. (per gli operatori economici con un numero di dipendenti pari o superiore a 15), di impegnarsi, in caso di
aggiudicazione, a consegnare ai sensi dell’art. 47, comma 3-bis, del d.l. 77/2021, convertito con modificazioni,
dalla legge 29 luglio 2021, n, 108, alla stazione appaltante e alle rappresentanze sindacali aziendali, entro 6 mesi
dalla stipula del contratto quanto segue:

- la certificazione di cui all’articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68 o la dichiarazione del legale
rappresentante che attesti di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con
disabilita;

- una relazione relativa all’assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge n. 68/1999 e alle eventuali
sanzioni e provvedimenti disposti a loro carico nel triennio antecedente la data di scadenza di presentazione delle
offerte. La relazione dovra essere trasmessa entro il medesimo termine anche alle rappresentanze sindacali
aziendali.

3.Di impegnarsi, in attuazione di quanto previsto al comma 4 del suddetto art.47 del D.L. n. 77/2021, convertito
con modificazioni dalla L. 29 luglio 2021, n. 108, in caso di aggiudicazione, ad assicurare una quota di personale da
assumere almeno pari al 30% a favore dell’occupazione giovanile e dell’occupazione femminile per I’esecuzione
del contratto o per la realizzazione di attivita ad esso connesse o strumentali.
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4. di essere consapevole delle penali previste al punto 6.2) del disciplinare di gara nel caso di mancata
ottemperanza alle disposizioni di cui all’art. 47 del D.L. n. 77/2021, convertito con modificazioni dalla L. 29 luglio
2021, n. 108 per favorire la pari opportunita di genere e generazionale, nonché l'inclusione lavorativa delle
persone con disabilita;

5. di rispettare, in caso di aggiudicazione, le indicazioni in relazione ai principi orizzontali di cui all’art. 5 del Reg.
(UE) 2021/241 ossia il principio di non arrecare un danno significativo agli obiettivi ambientali, ai sensi dell'articolo
17 del Reg. (UE) 2020/852 e garantire la coerenza con il PNRR approvato dalla Commissione europea perseguendo
gli obiettivi fissati ed il rispetto del DNSH;

6.(in caso di ammissione al concordato preventivo con continuita aziendale): di trovarsi in stato di concordato
preventivo con continuita aziendale, di cui all’art. 186-bis del Regio Decreto 16.03.1942, n. 267, giusto Decreto del
Tribunale di (inserire riferimenti autorizzazione n., data, ecc.) e di partecipare alla presente
procedura su autorizzazione del Giudice Delegato , salvo quanto previsto al comma 6 dell’art.
110 del D. Lgs. n. 50/2016; a tal fine allega la documentazione prevista dal comma 4 del citato art. 186-bis. Dichiara,
altresi, di non partecipare alla gara quale mandataria di un raggruppamento temporaneo di imprese e che le altre
imprese aderenti al raggruppamento non sono assoggettate ad una procedura concorsuale ai sensi dell’art. 186
bis, comma 6 del R.D. 16 marzo 1942, n. 267;

Letto, confermato e sottoscritto digitalmente da®:

8 N.B. La presente dichiarazione va redatta e prodotta da ciascun soggetto che concorre alla procedura
adattandone i contenuti in relazione alla propria natura giuridica;

La presente dichiarazione va sottoscritta a seconda dei casi:
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- nel caso di professionista singolo, dal professionista;

- nel caso di studio associato, da tutti gli associati o dal rappresentante munito di idonei poteri;
- nel caso di societa o consorzi stabili, dal legale rappresentante;

- nel caso di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario costituito, dal legale
rappresentante della mandataria/capofila;

- nel caso di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario non ancora costituiti, dal legale
rappresentante di ciascuno dei soggetti che costituiranno il raggruppamento 0 consorzio;

- nel caso di aggregazioni di rete si fa riferimento alla disciplina prevista per i raggruppamenti
temporanei, in quanto compatibile. In particolare:

a. se larete € dotata di un organo comune con potere di rappresentanza e con soggettivita giuridica
(cd. rete - soggetto), dal legale rappresentante dell’organo comune;
b. se larete € dotata di un organo comune con potere di rappresentanza ma € priva di soggettivita

giuridica (cd. rete - contratto), dal legale rappresentante dell’organo comune nonché dal legale
rappresentante di ciascuno degli operatori economici dell’aggregazione di rete;

C. se larete e dotata di un organo comune privo del potere di rappresentanza o se € sprovvista di
organo comune, oppure se I’organo comune é privo dei requisiti di qualificazione richiesti per assumere
la veste di mandataria, dal legale rappresentante dell’operatore economico retista che riveste la qualifica
di mandataria, ovvero, in caso di partecipazione nelle forme del raggruppamento da costituirsi, dal legale
rappresentante di ciascuno degli operatori economici dell’aggregazione di rete.
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