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FC25SER034 | SERVIZI RELATIVI ALLA REALIZZAZIONE DI PROGETTI TERAPEUTICO 

RIABILITATIVI PERSONALIZZATI (PTRP) MEDIANTE BUDGET DI SALUTE (BDS) A 

FAVORE DI PERSONE IN CARICO ALLA SOC NEUROPSICHIATRIA DELL’INFANZIA (NPI) 

DELL’AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA FRIULI CENTRALE (ASU FC) PER UN 

PERIODO DI 36 (TRENTASEI) MESI 

RISCONTRO AI QUESITI 

Si richiedono i seguenti chiarimenti: 

1. Con riferimento all’art. 3.2 comma e) pag. 6 del Capitolato Tecnico: 

Si chiede se il comma citato implichi la possibilità di consentire la partecipazione alle 

attività di riabilitazione anche a persone formalmente non in carico alla SOC NPI, con 

finalità di inclusione e integrazione sociale. 

Esempio: attivazione di un laboratorio teatrale settimanale presso un centro civico 

comunale, rivolto a un gruppo misto composto da adolescenti in carico alla SOC NPI e 

da coetanei del territorio (es. studenti di un liceo locale o giovani coinvolti da 

un’associazione culturale). 

L’obiettivo è promuovere la socializzazione, la costruzione di relazioni significative e 

l’inclusione sociale attraverso un’attività espressiva condivisa, in un contesto non 

stigmatizzante. Il coinvolgimento di soggetti non in carico favorisce la creazione di 

legami sociali e contribuisce allo sviluppo di una comunità più coesa, come previsto 

dal principio di investimento in sviluppo locale. 

2. Con riferimento all’ART. 4.10 PAG. 23 del Capitolato Tecnico  

In riferimento alle due tabelle relative alla valorizzazione economica presunta delle 

voci di costo, si chiede:  

L’ATTIVITÀ LABORATORIALE citata nella tabella è da intendersi come giustapposta 

agli INTERVENTI COLLETTIVI? In altre parole, la stessa si affianca ad un intervento 

che ha una certa intensità e retribuzione? Gli ulteriori 117,931 € servono quindi per 

valorizzare esclusivamente il professionista (fino a 2,5h) e ulteriori materiali? 

3. Con riferimento all’ART. 8 REQUISITI PERSONALE IMPIEGATO PAG 26 del Capitolato 

Tecnico e all’Allegato n. 17 “Dichiarazione di impegno”  

Si segnala la discrepanza tra la dichiarazione prevista dall’Allegato n. 17 ove si dichiara 

di impegnarsi ad impiegare nell'esecuzione dei servizi oggetto dell’appalto in oggetto, 

esclusivamente personale in possesso dei requisiti di professionalità e competenza di 

cui all'art. 8 del Capitolato tecnico, e lo stesso art. 8 in quanto quest’ultimo al 

paragrafo “FORMAZIONE” prevede che “In caso di oggettiva impossibilità a reperire 

personale educativo per ovviare al rischio di interruzione di pubblico servizio, 

l’Operatore economico, previa autorizzazione da parte dell’Ufficio competente ASU FC, 
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potrà impiegare operatori con profili similari a quell’educatore con applicazione del 

relativo costo orario”.  

Vista anche l’oggettiva carenza in Regione di educatori in possesso di qualifica e la 

distribuzione oraria frammentata derivante dal servizio in oggetto che non rende 

possibile offrire contratti full-time si chiede dunque conferma della possibilità, previa 

autorizzazione da parte dell’Ufficio competente ASU FC, di impiegare operatori con 

profili similari a quell’educatore con applicazione del relativo costo orario.  

1. Come indicato ai sensi del paragrafo 4.3 del Capitolato tecnico, i progetti abilitativi/riabilitativi 

verranno attivati a favore di minori con bisogni complessi correlati a disturbi in ambito 

neuropsichiatrico, prevalentemente in età adolescenziale e preadolescenziale “in carico alla SOC 

NPI di ASU FC”. 

2. Si conferma che l’importo stimato pari a € 117,931 comprende le sole voci di costo relative 

all’attività laboratoriale: costo del professionista e relativi costi di materiali. Gli interventi 

collettivi sono valorizzati a parte e si affiancano alle attività laboratoriali. 

3. Si confermano i requisiti del personale indicati ai sensi del paragrafo 8 del Capitolato tecnico; 

è ammesso, altresì, l’impiego da parte dell’Operatore economico, previa autorizzazione da parte 

dell’Ufficio competente ASU FC, di operatori con profili similari a quell’educatore con applicazione 

del relativo costo orario. 
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