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FC24SER084 | GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA TELEMATICA 

PER L’AFFIDAMENTO DI UN SERVIZIO DI VIGILANZA CONTINUA 

ANTINCENDIO E SORVEGLIANZA ANTINCENDIO IN FAVORE 

DELL’AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA FRIULI CENTRALE 

per un periodo di 36 (trentasei) mesi eventualmente rinnovabili per 

ulteriori 36 (trentasei) mesi 

Riscontro alle richieste di chiarimenti 

RISCONTRO AI QUESITI 

1) Con riferimento al Disciplinare di Gara ed in particolare al Punto CLAUSOLA 

SOCIALE, a pagina 17, la Stazione Appaltante prevede, per il presente Appalto, 

l’applicazione della clausola sociale per il personale alle dipendenze dell’O.E. 

uscente e riporta nell’Allegato 6: Personale attualmente impiegato del 

Capitolato Tecnico, l’elenco del personale da riassorbire e attualmente 

impiegato nel servizio. 

Si chiede, al fine di consentire a tutti i partecipanti (e non solo all’attuale 

gestore del servizio), le corrette valutazioni tecnico/economiche per 

l’applicazione della clausola sociale di riassorbimento del personale attualmente 

alle dipendenze dell’operatore uscente, di specificare per ciascuna figura 

riportata nell’elenco del personale attualmente impiegato (c.d. “Allegato 6”): 

- tipologia di rapporto di lavoro (se tempo determinato / indeterminato e date 

di scadenza dei contratti dei lavoratori a tempo determinato); 

- livelli di inquadramento; 

- sede operativa (struttura/P.O.). 

Il documento “Allegato 6 – Personale attualmente impiegato rev” integra, con le informazioni 

richieste, l’”Allegato 6” riportato al paragrafo 24 del Capitolato di gara. 

2) Con riferimento al Disciplinare di Gara ed in particolare al Punto 13.1 “Criteri di 

valutazione dell’offerta tecnica – Metodo di attribuzione del coefficiente per il 

calcolo del punteggio dell’offerta tecnica”, si riscontrano elementi discordanti 
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fra la Tabella 1 “Elementi e sub-elementi di valutazione e pesatura”, la Tabella 2 

“Modalità di attribuzione dei coefficienti” e la Tabella 3 “Criteri motivazionali”. 

In particolar modo si rileva che per il sub-criterio B2.1, questo viene come di 

seguito denominato: 

- Nelle Tabelle 1 e 2: B2.1 “Metodologia e sistemi utilizzati per la pronta 

sostituzione del personale addetto al servizio, in caso di assenza improvvisa o 

programmata; struttura territoriale presente e relativa organizzazione”; 

- nella Tabella 3: B2.1 “Metodologia e sistemi utilizzati per la pronta 

sostituzione del personale addetto al servizio, in caso di assenza improvvisa o 

programmata”. 

Inoltre, nei criteri motivazionali per la valutazione degli elementi qualitativi 

dell’offerta tecnica viene testualmente riportato: “Saranno valutati i piani di 

gestione assenze e/o imprevisti riguardanti il personale, in particolare in 

termine di sostituzione dello stesso in caso di assenze prolungate (malattie, 

infortuni, ecc.) al fine di garantire continuità al servizio”, non trovando alcuna 

indicazione sulla dicitura “struttura territoriale presente e relativa 

organizzazione”. 

Si chiede, pertanto, di specificare se per il sub-criterio B2.1, per il quale sono 

previsti massimo 2 punti tecnici di tipo discrezionale, debba essere trattato 

anche il sub-argomento relativo alla “struttura territoriale presente e relativa 

organizzazione” oppure se per questa dicitura trattasi di refuso. 

Si conferma che la voce l’indicazione “struttura territoriale presente e relativa organizzazione” 

è da considerarsi un refuso.  

3) Al punto 13 del disciplinare di gara rettificato, è riportato quanto segue: 

 
Poiché il Disciplinare di gara identifica l’“importo a base di gara” con l’“importo 

complessivo del servizio” indicato al punto 5 di pagina 10 il valore della 

garanzia provvisoria deve essere calcolato come il 2% di € 6.544.841,24, e 

quindi deve risultare pari a € 130.896,82 e non € 349.058,20 (che rappresenta il 

2% del “Valore globale stimato, al netto di IVA”). Si chiede pertanto di 

rettificare il valore della garanzia provvisoria richiesta. 

Si conferma l’importo indicato in disciplinare, ai sensi dell’art. 106 del D.Lgs. 36/2023.  

4) È emersa una discrepanza relativamente alle modalità di presentazione 

dell’offerta tecnica tra quanto riportato sul Disciplinare di gara e quanto 

oggettivamente richiesto nella sezione specifica della piattaforma. Il 

Disciplinare di gara riporta che debba essere prodotta (e caricata) 1 relazione 
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tecnica per ogni sub-elemento (ad esempio 1 relazione per A1, 1 relazione per 

A2, ecc.), mentre a portale è richiesto il caricamento di 1 relazione per ogni sub-

sub-elemento (ad esempio 1 relazione per A1.1, 1 relazione per A1.2, 1 

relazione per A1.3, ecc.). La questione risulta tra l’altro dirimente per 

sgomberare ogni dubbio anche relativamente al numero di pagine concesse per 

la stesura delle relazioni (ad esempio, la dicitura relativa alla modalità di 

presentazione che sul Disciplinare si riferisce al sub-elemento A1 compare a 

portale dopo ogni sub-sub-elemento e cioè dopo il sub-sub-elemento A1.1, dopo 

A1.2 e dopo A1.3). 

Si conferma l’impostazione riportata a portale, unitamente alle modalità di presentazione.  

 

Si comunica che il termine per la presentazione dei chiarimenti è scaduto. Non si darà pertanto 

corso ad ulteriori richieste in merito. 

Cordiali saluti 


