
 

 Sede legale e amministrativa 
Via Linz, 151 - 38121 Trento, Italia 

T. +39 0461 96821

F. +39 0461 968280

PEC cardioline@legalmail.it

Cardioline S.p.A. a socio unico 
Iscrizione al Registro delle Imprese di Trento 

P.IVA e C.F. 03153711209

REA N. 209224

Capitale sociale € 3.024.388,00 i.v.

Spettabile 

AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA FRIULI CENTRALE 

SOC INGEGNERIA CLINICA 

Via Pozzuolo, n. 330 

33100 Udine (UD) 

Trento, 12 aprile 2024 

OGGETTO: PIANO NAZIONALE RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) – MISSIONE 6 SALUTE - COMPONENTE 1 

INVESTIMENTO 1.2 CASA COME PRIMO LUOGO DI CURA E TELEMEDICINA - SUB 

INVESTIMENTO 1.2.2 - IMPLEMENTAZIONE CENTRALI OPERATIVE TERRITORIALI-DEVICE. 

FORNITURA DI ELETTROCARDIOGRAFI PORTATILI PER LE ESIGENZE DELL’AZIENDA SANITARIA 

UNIVERSITARIA FRIULI CENTRALE DI UDINE.

CUP F24E22000410006 – CIG B10D1728E7. RDO MEPA 4218767. 

DICHIARAZIONE AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28 DICEMBRE 2000, N. 445 

Il sottoscritto Fabio Rangoni nato a Bologna (BO) il 19/06/1956 e residente in Via Arienti, n. 40 – 40124 Bologna 

(BO), C.F. RNGFBA56H19A944D, in qualità di Presidente del Consiglio di Amministrazione, Consigliere e Legale 

Rappresentante della società CARDIOLINE S.P.A. con sede in Via Linz, n. 151 – 38121 Trento (TN), codice fiscale 

e partita I.V.A. n. 03153711209 – REA n. TN-209224, Tel. +39 0461 96821, Fax +39 0461 968280, E-mail 

gareitalia@cardioline.it, PEC cardioline.clienti@legalmail.it, 

▪ ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole della responsabilità e

delle conseguenze civili e penali previste in caso di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti

falsi e/o uso degli stessi,

▪ consapevole, altresì, che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione

questa Impresa decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata,

DICHIARA 

Administrator
Casella di testo

Administrator
Casella di testo



   
 

   
www.cardioline.com 

✓ di impegnarsi, ai sensi dell’art. 47 comma 4 del D.L. 77/2021 ad assumersi l’obbligo, a pena di esclusione 

dalla gara, in caso di aggiudicazione dell’appalto, di assicurare all’occupazione giovanile una quota pari ad 

almeno il 30% e alle assunzioni femminili una quota pari ad almeno il 30% delle assunzioni necessarie per 

l’esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività ad esso connesse o strumentali; 

 

✓ ai sensi delle disposizioni di cui alla Legge 12 marzo 1999, n. 68, di essere in regola con le norme che 

disciplinano il diritto al lavoro dei disabili. Tale situazione di ottemperanza alla legge può essere certificata 

dal competente Ufficio Provinciale di TRENTO - Ufficio inserimento lavorativo soggetti svantaggiati sito in 

Via Romano Guardini, n. 75 – 38121 Trento (TN), Telefono: + 39 0461 496107, Fax: + 39 0461 496174, PEC: 

disva.adl@pec.provincia.tn.it; 

 

✓  che l’impresa ha la seguente dimensione aziendale: oltre 50 dipendenti; 

 

✓ di aver allegato copia dell’ultimo rapporto periodico sulla situazione del personale maschile e femminile 

redatto ai sensi dell’art. 46 del decreto legislativo 11 aprile 2006, n.198, con attestazione della sua 

conformità a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali, alla consigliera e al consigliere 

regionale di parità, ovvero, in caso di inosservanza dei termini previsti dall’articolo 46, comma 1 del predetto 

decreto legislativo n. 198/2006, con attestazione della sua contestuale trasmissione, alle rappresentanze 

sindacali aziendali, alla consigliera e al consigliere regionale di parità; 

 

✓ di prendere atto che, ai sensi dell'art. 47, comma 6, D.L. 77/2021, è prevista l’applicazione delle penali, 

anche nel caso di inadempimento agli obblighi di cui al comma 3, 3bis e 4 dell'art. 47, comma 3, D.L. 

77/2021; 

 

✓ di assumere in fase di esecuzione le prescrizioni/obblighi specifici relativi al PNRR ed al PNC relativamente 

al DNSH (non arrecare danno significativo agli obiettivi ambientali) ai sensi dell'articolo 17 del Regolamento 

(UE) 2020/852 del Parlamento europeo e del Consiglio del 18 giugno 2020. 
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In fede. 

 

Il DICHIARANTE 

Cardioline S.p.A. 

Presidente del CdA, Consigliere e Legale Rappresentante  

Fabio Rangoni 

 

Documento firmato digitalmente 

Ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, il sottoscrittore allega alla presente 

dichiarazione copia fotostatica del documento di identità. 
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In questa pagina e nei riquadri riassuntivi posti all’inizio di ciascun paragrafo, viene esposto un estratto delle informazioni
presenti in visura che non può essere considerato esaustivo, ma che ha puramente uno scopo di sintesi

VISURA ORDINARIA SOCIETA' DI CAPITALE

CARDIOLINE S.P.A.

1JXVH5

Il QR Code consente di verificare la corrispondenza tra questo
documento e quello archiviato al momento dell'estrazione. Per la
verifica utilizzare l'App RI QR Code o visitare il sito ufficiale del
Registro Imprese.

DATI ANAGRAFICI
Indirizzo Sede legale TRENTO (TN) VIA LINZ 151

CAP 38121
Domicilio digitale/PEC cardioline@legalmail.it
Numero REA TN - 209224
Codice fiscale e n.iscr. al
Registro Imprese

03153711209

Partita IVA 03153711209
Codice LEI 81560092E410FF6BA468
Forma giuridica societa' per azioni
Data atto di costituzione 12/10/2011
Data iscrizione 12/03/2013
Data ultimo protocollo 13/03/2024

L'impresa è rappresentata da più
persone

ATTIVITA'
Stato attività attiva
Data inizio attività 18/11/2011
Attività prevalente produzione di apparecchiature

elettromedicali
Codice ATECO 26.60.02
Codice NACE 26.6
Attività import export -
Contratto di rete -
Albi ruoli e licenze -
Albi e registri ambientali sì

L'IMPRESA IN CIFRE
Capitale sociale
sottoscritto

3.024.388,00

Addetti al 30/09/2023 70
Soci e titolari di diritti su
azioni e quote

1

Amministratori 4
Titolari di cariche 1
Sindaci, organi di
controllo

6

Unità locali 1
Pratiche inviate negli
ultimi 12 mesi

12

Trasferimenti di sede 1
Partecipazioni (1) -

CERTIFICAZIONE D'IMPRESA
Attestazioni SOA -
Certificazioni di
QUALITA'

sì

DOCUMENTI CONSULTABILI
Bilanci 2022 - 2021 - 2020 - 2019 -

2018 - ...
Fascicolo sì
Statuto sì
Altri atti 65

(1) Indica se l'impresa detiene partecipazioni in altre società, desunte da elenchi soci o trasferimenti di quote

Camera di Commercio Industria Artigianato e
Agricoltura di TRENTO
Registro Imprese - Archivio ufficiale della CCIAA

Servizio realizzato da InfoCamere per conto delle Camere di Commercio Italiane
Documento n . T 552557290 estratto dal Registro Imprese in data 14/03/2024
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 1  Sede

Indirizzo Sede legale TRENTO (TN)
VIA LINZ 151  CAP 38121

Domicilio digitale/PEC cardioline@legalmail.it
Partita IVA 03153711209
Numero repertorio economico
amministrativo (REA)

TN - 209224

impresa trasferita da altra Provincia Provincia di provenienza: BOLOGNA
Numero repertorio economico amministrativo: BO - 496335

codice LEI
(fonte LOU InfoCamere)

81560092E410FF6BA468
Data scadenza: 19/09/2024

 2  Informazioni da statuto/atto costitutivo
Registro Imprese Codice fiscale e numero di iscrizione: 03153711209

Data di iscrizione: 12/03/2013
Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA,
Iscrizione titolarità effettiva nella sezione autonoma

Estremi di costituzione Data atto di costituzione: 12/10/2011
Sistema di amministrazione

consiglio di amministrazione (in carica)

Oggetto sociale ART. 2)   OGGETTO.
LA SOCIETA' HA PER OGGETTO LA SEGUENTE ATTIVITA':
LA SOCIETA' HA PER OGGETTO LE SEGUENTI ATTIVITA':
...

Estremi di costituzione

iscrizione Registro Imprese Codice fiscale e numero d'iscrizione: 03153711209
del Registro delle Imprese di TRENTO
Data iscrizione: 12/03/2013

Registro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
Documento n . T 552557290
estratto dal Registro Imprese in data 14/03/2024
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sezioni Iscritta nella sezione ORDINARIA il 12/03/2013
Iscrizione titolarità effettiva nella sezione autonoma il 27/10/2023

informazioni costitutive Denominazione: CARDIOLINE S.P.A.
Data atto di costituzione: 12/10/2011

Sistema di amministrazione e
controllo

durata della società Data termine: 31/12/2050

scadenza esercizi Scadenza primo esercizio: 31/12/2011
Giorni di proroga dei termini di approvazione del bilancio: 60

sistema di amministrazione e
controllo contabile

Sistema di amministrazione adottato: tradizionale
Soggetto che esercita il controllo contabile: societa' di revisione

organi amministrativi consiglio di amministrazione (in carica)

collegio sindacale Numero effettivi: 3
Numero supplenti: 2

Oggetto sociale ART. 2)   OGGETTO.
LA SOCIETA' HA PER OGGETTO LA SEGUENTE ATTIVITA':
LA SOCIETA' HA PER OGGETTO LE SEGUENTI ATTIVITA':
- LA SOCIETA' HA PER OGGETTO LA PROGETTAZIONE, LA COSTRUZIONE, IL COMMERCIO E
LA RAPPRESENTANZA DI APPARECCHI ELETTROMEDICALI, DI SISTEMI DI TELEMEDICINA, DI
RETI INFORMATICHE E TELEMATICHE DEDICATE ALLA GESTIONE DI DATI DIAGNOSTICI E
SANITARI IN GENERALE, DI SOFTWARE E DI BANCHE DATI CONTENENTI INFORMAZIONI
SANITARIE O DI INTERESSE SANITARIO, NONCHE' DI TUTTI I MATERIALI DI CONSUMO,
GLI ACCESSORI ED I SERVIZI AD ESSI COLLEGATI.
LA SOCIETA' POTRA' INOLTRE PRODURRE, IMPORTARE, COMMERCIALIZZARE STRUMENTI
ELETTROMEDICALI ED ELETTRONICI OVVERO STRUMENTAZIONE DIAGNOSTICA IN GENERALE.
LA SOCIETA' POTRA' SVOLGERE OGNI ALTRA ATTIVITA' CHE POSSA RISULTARE
COMPLEMENTARE E/O INTEGRATIVA A QUELLE PRECEDENTEMENTE CITATE. PER IL
CONSEGUIMENTO DELLO SCOPO SOCIALE LA SOCIETA' POTRA' INOLTRE STIPULARE
CONVENZIONI CON ISTITUZIONI UNIVERSITARIE, ISTITUTI DI RICERCA PUBBLICI E
PRIVATI NAZIONALI E/O INTERNAZIONALI, ISTITUZIONI PUBBLICHE E PRIVATE. IN MODO
NON PREVALENTE, LA SOCIETA' PUO' ASSUMERE E CONCEDERE AGENZIE, COMMISSIONI,
RAPPRESENTANZE, CON O SENZA DEPOSITO; ACQUISTARE, UTILIZZARE E TRASFERIRE
BREVETTI, MARCHI D'IMPRESA ED ALTRE OPERE DELL'INGEGNO UMANO NEI PREDETTI
SETTORI; COMPIERE RICERCHE DI MERCATO, PER CONTO PROPRIO E PER CONTO DI TERZI;
CONCEDERE ED OTTENERE LICENZE DI SFRUTTAMENTO COMMERCIALE, NONCHE' COMPIERE
OGNI ALTRA OPERAZIONE COMMERCIALE (ANCHE DI IMPORT-EXPORT), INDUSTRIALE,
FINANZIARIA, MOBILIARE ED IMMOBILIARE CHE SARA' RITENUTA DALL'ORGANO
AMMINISTRATIVO STRUMENTALE, ACCESSORIA, CONNESSA, NECESSARIA OD UTILE PER LA
REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' CHE COSTITUISCONO L'OGGETTO SOCIALE: LA SOCIETA'
POTRA' ANCHE ASSUMERE, SIA IN ITALIA CHE ALL'ESTERO, A SCOPO DI STABILE
INVESTIMENTO E NON DI COLLOCAMENTO, INTERESSENZE E PARTECIPAZIONI IN ALTRE
SOCIETA' OD IMPRESE AVENTI PER OGGETTO ATTIVITA' ANALOGHE, AFFINI O CONNESSE
ALLE PROPRIE, NONCHE' PARTECIPARE AD ASSOCIAZIONI, CONSORZI E COOPERATIVE
(ANCHE DI GARANZIA) ED ALTRI ENTI (COMMERCIALI O MENO) E STIPULARE ACCORDI DI
ASSOCIAZIONE IN PARTECIPAZIONE E COMMERCIALI (COSIDDETTE JOINT-VENTURE), CON
PERSONE E/O SOCIETA' O ENTI PUBBLICI E/O PRIVATI ITALIANI OD ESTERI, IL TUTTO
ALLA CONDIZIONE CHE TALI ATTIVITA' NON SIANO SVOLTE IN MISURA PREVALENTE
RISPETTO A QUELLE CHE COSTITUISCONO L'OGGETTO SOCIALE. LA SOCIETA' POTRA'
INFINE RICORRERE A QUALSIASI FORMA DI FINANZIAMENTO CON ENTI PUBBLICI, ISTITUTI
DI CREDITO, BANCHE, SOCIETA' E PRIVATI, CONCEDENDO LE OPPORTUNE GARANZIE REALI
E PERSONALI, NONCHE' ACCORDARE FIDEJUSSIONI, AVALLI, CAUZIONI ED OGNI ALTRA
GARANZIA, REALE O PERSONALE, ANCHE PER OBBLIGAZIONI DI TERZI.

Registro Imprese
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SONO ESPRESSAMENTE ESCLUSE DALL'OGGETTO SOCIALE LE SEGUENTI ATTIVITA':
- LA RACCOLTA DEL RISPARMIO TRA IL PUBBLICO SOTTO QUALUNQUE FORMA E
DENOMINAZIONE;
- LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA' E PRESTAZIONI DI ASSISTENZA E CONSULENZA CHE LA
LEGGE INDEROGABILMENTE RISERVA AI SOGGETTI ESERCENTI PROFESSIONI TUTELATE;
- LO SVOLGIMENTO NEI CONFRONTI DEL PUBBLICO DELLE ATTIVITA' RISERVATE A
SOGGETTI ABILITATI ALL'ESERCIZIO DI ATTIVITA' FINANZIARIE E/O BANCARIE;
- L'ATTIVITA' DI INTERMEDIAZIONE IMMOBILIARE EX LEGGE 3 FEBBRAIO 1989 N. 39.

Poteri

poteri associati alla carica di
Consiglio D'amministrazione

LA GESTIONE DELL'IMPRESA SPETTA ESCLUSIVAMENTE AGLI AMMINISTRATORI, I QUALI
COMPIONO TUTTE LE OPERAZIONI NECESSARIE PER L'ATTUAZIONE DELL'OGGETTO SOCIALE.
NON RIENTRANO NELLA COMPETENZA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE LE
DELIBERAZIONI RELATIVE ALLE SEGUENTI MATERIE: (A) LA FUSIONE E LA SCISSIONE,
NEI CASI PREVISTI DALLA LEGGE; (B) L'ISTITUZIONE O LA SOPPRESSIONE DI SEDI
SECONDARIE; (C) L'INDICAZIONE DI QUALI TRA GLI AMMINISTRATORI HANNO LA
RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETÀ; (D) LA RIDUZIONE DEL CAPITALE SOCIALE IN CASO DI
RECESSO DI UNO O PIÙ SOCI; E) L'ADEGUAMENTO DELLO STATUTO A DISPOSIZIONI
NORMATIVE; (F) IL TRASFERIMENTO DELLA SEDE SOCIALE NEL TERRITORIO NAZIONALE. LA
RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETÀ COMPETE AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE E, IN CASO DI SUA ASSENZA O IMPEDIMENTO, AL VICE PRESIDENTE
VICARIO ED AI MEMBRI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE FORNITI DI POTERI
DELEGATI NEI LIMITI DELLA DELEGA. IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PUÒ NOMINARE
DIRETTORI GENERALI, AMMINISTRATIVI E TECNICI, NONCHÉ PROCURATORI PER SINGOLI
AFFARI O PER CATEGORIE DI AFFARI.

ripartizione degli utili e delle perdite
tra i soci

GLI UTILI NETTI, DOPO CHE SIA STATA DESTINATA  UNA SOMMA NON INFERIORE AL
CINQUE PER CENTO PER LA RISERVA LEGALE (FINO A CHE QUESTA NON ABBIA RAGGIUNTO I
LIMITI DI LEGGE), VENGONO DISTRIBUITI AI SOCI, SALVO CHE L'ASSEMBLEA NON
DELIBERI DIVERSAMENTE.
IL PAGAMENTO DEI DIVIDENDI VERRA' EFFETTUATO PRESSO LA SEDE DELLA SOCIETA' NEL
TERMINE CHE FISSERA' L'ASSEMBLEA.
I DIVIDENDI NON RISCOSSI ENTRO IL QUINQUENNIO DAL GIORNO IN CUI DIVENNERO
ESIGIBILI, SONO PRESCRITTI A FAVORE DELLA SOCIETA'.

Altri riferimenti statutari

clausole di recesso Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole di prelazione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

 3  Capitale e strumenti finanziari

Capitale sociale in Euro Deliberato:       3.024.388,00
Sottoscritto:     3.024.388,00
Versato:           3.024.388,00
Conferimenti in denaro

Azioni Numero azioni:  3.024.388
Valore:              1,00 Euro

Conferimenti e benefici INFORMAZIONE PRESENTE NELLO STATUTO/ATTO COSTITUTIVO
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strumenti finanziari previsti dallo
statuto

Obbligazioni:
CON ATTO DEL 10/7/2019 A ROGITO NOTAIO PAOLO PICCOLI  REP.41.976/16.793 E'
STATA DELIBERATA L'EMISSIONE DI UN PRESTITO OBBLIGAZIONARIO AI SENSI DELL'ART.7
DELLO STATUTO DELLA SOCIETA' E AI SENSI DELL'ARTICOLO 2410 E SEGUENTI DEL
CODICE CIVILE.IL PRESTITO AVRA' LE SEGUENTI CARATTERISTICHE
PRINCIPALI:AMMONTARE COMPLESSIVO:EURO 1.000.000,00,COSTITUITO DA N.10
OBBLIGAZIONI AL PORTATORE DEL VALORE NOMINALE PARI A EURO 100.000,00
CADAUNA,NON FRAZIONABILI ED EMESSE IN FORMA DEMATERIALIZZATA.DURATA DEL
PRESTITO:IL PRESTITO AVRA' DURATA DALLA DATA DI EMISSIONE DELLO STESSO E FINO
AL 31/12/2024 (LA "DATA DI SCADENZA").
--------------------------------------------------------------------------
CON VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI DATA 18 GIUGNO 2020, REPERTORIO
N. 4554/3665 A ROGITO NOTAIO MORANDI ELIANA DI TRENTO, LA SOCIETA' HA
DELIBERATO:
L'APPROVAZIONE DELLE MODIFICHE AI TERMINI E CONDIZIONI DEL REGOLAMENTO DEL
PRESTITO DENOMINATO "CARDIOLINE S.P.A. 2019 - 2024" CODICE ISIN IT0005380164,
COME MEGLIO SPECIFICATO NEL REGOLAMENTO ALLEGATO "B".  CONSEGUENTEMENTE A DETTE
MODIFICHE IL PRESTITO VIENE RIDENOMINATO "CARDIOLINE S.P.A  2019 - 2025"
--------------------------------------------------------------------------
CON VERBALE DI ASSEMBLEA DEGLI OBBLIGAZIONISTI DI DATA 18 GIUGNO 2020,
REPERTORIO N. 4555/3666 A ROGITO NOTAIO MORANDI ELIANA DI TRENTO, E' STATA
DELIBERATA:
L'APPROVAZIONE DELLE MODIFICHE AI TERMINI E CONDIZIONI DEL REGOLAMENTO DEL
PRESTITO DENOMINATO "CARDIOLINE S.P.A. 2019 - 2024" CODICE ISIN IT0005380164 ,
COME MEGLIO SPECIFICATO NEL REGOLAMENTO ALLEGATO "B".  CONSEGUENTEMENTE A DETTE
MODIFICHE IL PRESTITO VIENE RIDENOMINATO "CARDIOLINE S.P.A 2019 - 2025"

Obbligazioni convertibili:
ART. 7)

 4  Soci e titolari di diritti su azioni e quote
Sintesi della composizione societaria e degli altri titolari di diritti su azioni o quote sociali al 22/06/2023

Il grafico e la sottostante tabella sono una sintesi degli assetti proprietari dell’impresa relativa ai soli diritti di proprietà, che non
sostituisce l’effettiva pubblicità legale fornita dall’elenco soci a seguire, dove sono riportati anche eventuali vincoli sulle quote.

Socio N. azioni Valore % Tipo diritto
CARDIOLINE HOLDING S.P.A.
12067800966

3.024.388 3.024.388,00 100 % proprieta'
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Elenco dei soci e degli altri
titolari di diritti su azioni o
quote sociali al 22/06/2023
pratica con atto del 26/05/2023 Data deposito: 22/06/2023

Data protocollo: 22/06/2023
Numero protocollo: TN-2023-32373
L'impresa ha depositato, insieme al bilancio, dichiarazione che l'elenco dei soci e degli altri
titolari di diritti su azioni e quote sociali alla data dell'atto non è variato rispetto all'ultimo
depositato

capitale sociale Capitale sociale dichiarato sul modello con cui è stato depositato l'elenco dei soci:
3.024.388,00 Euro
L'elenco dei soci è aggiornato in occasione del deposito di bilancio o in caso di operazioni
straordinarie

Proprieta' Quota composta da: 3.024.388 azioni ordinarie
pari a nominali: 3.024.388,00 Euro

CARDIOLINE HOLDING S.P.A. Codice fiscale: 12067800966
Denominazione del soggetto alla data della denuncia: CARDIOLINE HOLDING SPA
Tipo di diritto: proprieta'

 5  Amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione

RANGONI FABIO Rappresentante dell'impresa

Amministratore Delegato ALONSO CARLOS Rappresentante dell'impresa
Amministratore Delegato MOREIRA LUIS Rappresentante dell'impresa
Vice Presidente Del Consiglio
D'amministrazione

ANTONIAZZI SANDRA Rappresentante dell'impresa

Organi amministrativi in carica
consiglio di amministrazione Numero componenti: 4

Elenco amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione
RANGONI FABIO Rappresentante dell'impresa

Nato a BOLOGNA (BO)  il 19/06/1956
Codice fiscale:  RNGFBA56H19A944D

domicilio TRENTO (TN)
VIA LINZ 151 CAP 38121  PRESSO LA SEDE DELLA SOCIETA'

carica consigliere
Data atto di nomina: 26/05/2023
Data di prima iscrizione: 10/01/2022
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2023

carica presidente consiglio amministrazione
Data atto di nomina: 26/05/2023
Data di prima iscrizione: 10/01/2022
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2023
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Amministratore Delegato
ALONSO CARLOS Rappresentante dell'impresa

Nato a SPAGNOLA BRASILE il 21/09/1959
Codice fiscale:  LNSCLS59P21Z602V
Paese di cittadinanza: SPAGNA

domicilio TRENTO (TN)
VIA LINZ 151 CAP 38121

carica consigliere
Data atto di nomina: 26/05/2023
Data di prima iscrizione: 26/09/2022
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2023

carica amministratore delegato
Data atto di nomina: 26/05/2023
Data iscrizione: 08/08/2023
Durata in carica:  fino scadenza attuale consiglio
Data presentazione carica: 01/08/2023

poteri VENGONO ATTRIBUITI ALL'AMMINISTRATORE DELEGATO I SEGUENTI POTERI:
1. TUTTI I POTERI DI ORDINARIA AMMINISTRAZIONE, SALVO QUELLI INDEROGABILMENTE
RISERVATI PER LEGGE AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE O ALL'ASSEMBLEA DEI SOCI, A
FIRMA SINGOLA E DISGIUNTA SOTTO LA DICITURA: CARDIOLINE S.P.A. (BREVEMENTE
ANCHE CARDIOLINE) - L'AMMINISTRATORE DELEGATO;
2. OLTRE A QUANTO ATTRIBUITO ALLO STESSO DALLA LEGGE E DALLO STATUTO DELLA
SOCIETA' ALL'AMMINISTRATORE DELEGATO VENGONO INOLTRE ATTRIBUITE LE SEGUENTI
DELEGHE:
- COORDINARE LE ATTIVITA' DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PER TUTTI GLI
ADEMPIMENTI LEGALI PREROGATIVA DELLA CARICA;
- VARIARE LE CONDIZIONI ECONOMICHE DEI DIRIGENTI E QUINDI STIPULARE I RELATIVI
CONTRATTI DI IMPIEGO E DI LAVORO;
- DEFINIRE LO SVILUPPO STRATEGICO DELLA SOCIETA' PER QUANTO RIGUARDA LO
SVILUPPO MERCATI, PRODOTTI, PARTNERSHIP INTERNAZIONALI;
- PROPORRE ALL'ASSEMBLEA DEI SOCI L'APPROVAZIONE DEL BUDGET ANNUALE E DEI PIANI
PLURIENNALI;
- IMPLEMENTARE LE AZIONI NECESSARIE AL RAGGIUNGIMENTO DEL BUDGET ANNUALE E DEI
PIANI PLURIENNALI APPROVATI;
- PROVVEDERE IN VIA GENERALE ALL'ORDINARIA AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA'
COMPIENDO TUTTI GLI ATTI NECESSARI AL BUON ANDAMENTO DEGLI AFFARI E PER IL
RAGGIUNGIMENTO DEGLI SCOPI SOCIETARI;
- DARE ESECUZIONE ALLE DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE COMPIENDO
GLI ATTI, ANCHE DI STRAORDINARIA AMMINISTRAZIONE, DELIBERATI DAL CONSIGLIO;
- RILASCIARE A DIPENDENTI DELLA SOCIETA' ED ANCHE A TERZI, MANDATI GENERALI E
SPECIALI CHE LI ABILITINO A COMPIERE IN NOME E PER CONTO DELLA SOCIETA'
DETERMINATE OPERAZIONI E CATEGORIE DI OPERAZIONI USANDO PER ESSE LA FIRMA
SOCIALE;
- REVOCARE OVE OCCORRA I MANDATI STESSI, NOMINARE E REVOCARE RAPPRESENTANTI,
AGENTI DI VENDITA IN GENERE E CONCESSIONARI;
- CONFERIRE O REVOCARE MANDATI AD NEGOTIA PER LA VENDITA;
- ASSUMERE APERTURE DI CREDITO E CONTO CORRENTE, ANTICIPAZIONI SU TITOLI E
OPERAZIONI DI RIPORTO PRESSO QUALSIASI ISTITUTO BANCARIO, COMPRESO L'ISTITUTO
DI EMISSIONE, ASSUMENDO GLI IMPEGNI ED ADEMPIENDO ALLE FORMALITA' NECESSARIE
COME DA QUESTO RICHIESTO;
- STIPULARE ATTI E CONTRATTI PER CONTO DELLA SOCIETA' E PERTANTO CONCLUDERE CON
TUTTE LE CLAUSOLE RITENUTE OPPORTUNE, COMPRESA LA CLAUSOLA COMPROMISSORIA,
CONTRATTI DI COMPRAVENDITA DI BENI MOBILI, MACCHINARI, IMPIANTI ED ATTREZZATURE
(FINO AL LIMITE MASSIMO DI EURO 100.000,00) E DI FORNITURA DI MATERIE PRIME,
MATERIALI PRODOTTI, ANCHE MEDIANTE CONCORSO ALLE ASTE ED INCANTI PUBBLICI E
PRIVATI, CONTRATTI DI APPALTO, DI LICENZE, DI NOLEGGIO, DI TRASPORTO, DI
ASSICURAZIONE, DI MEDIAZIONE, DI MANDATO, DI DEPOSITO, DI CESSIONI DI CREDITI,
DI COSTITUZIONE DI PEGNO DI BENI MOBILI (CREDITI COMPRESI), DI LOCAZIONE DI
DURATA NON SUPERIORE A NOVE ANNI, CONTRATTI RELATIVI AD OPERE DELL'INGEGNO,
MARCHI, DISEGNI E RELATIVI BREVETTI, CONTRATTI PER LA COSTITUZIONE DI CONSORZI
E STIPULA DEI RELATIVI PATTI CONSORTILI;
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- RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NELLE ASSEMBLEE DEGLI ENTI NEI QUALI ESSA POSSIEDE
-
INTERESSE, QUOTE, AZIONI, O PARTECIPAZIONI CON L'ESERCIZIO DI OGNI DIRITTO
AFFERENTE ALLE AZIONI, PARTECIPAZIONI E QUOTE MEDESIME;
- APRIRE CONTI CORRENTI BANCARI E POSTALI, DEPOSITARE E PRELEVARE SOMME SUGLI
STESSI E COMPIERE OGNI OPERAZIONE RELATIVA CHE POSSA ESSERE PREVISTA DAL
CONTRATTO DI CONTO CORRENTE;
- EMETTERE ED ACCETTARE OBBLIGAZIONI CAMBIARIE ANCHE PER L'UTILIZZO DI CREDITI
BANCARI;
- GIRARE, ESIGERE, QUIETANZARE CAMBIALI, VAGLIA BANCARI O CAMBIARI, ASSEGNI
BANCARI, NONCHE' EMETTERE FATTURE E TRATTE A VISTA ED A SCADENZA E GIRARLE
ANCHE PER L'INCASSO E LO SCONTO A QUALSIASI ISTITUTO O BANCA;
- INTIMARE ATTI DI COSTITUZIONE IN MORA E FAR ELEVARE ATTI DI PROTESTO
CAMBIARIO NONCHE'' DAR CORSO A PROCEDURE COATTIVE VERSO I VENDITORI DELLA
SOCIETA' CONFERENDO I NECESSARI ED OPPORTUNI MANDATI;
- FARE PAGAMENTI ED OTTENERE QUIETANZE, ESIGERE CREDITI DI QUALSIASI NATURA ED
ENTITA' RILASCIANDO AMPIA E DEFINITIVA QUIETANZA, SIA IN CONFRONTO DI PRIVATI
CHE DI PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, UFFICI DEL DEBITO PUBBLICO, CASSA DEPOSITI E
PRESTITI, TESORERIE DELLO STATO, DEI COMUNI, DELLE PROVINCE E REGIONI, NONCHE'
DI CONSORZI ED ISTITUTI DI CREDITO, SEMPRE COMPRESO ANCHE QUELLO DI EMISSIONE,
UFFICI DEL BOLLO E REGISTRO INTENDENZA DI FINANZA, ECC. ESONERANDO LE
AMMINISTRAZIONI DA OGNI RESPONSABILITA';
- COMPIERE QUALSIASI ATTO ED OPERAZIONI PRESSO DI UFFICI FERROVIARI, DOGANALI,
POSTELEGRAFONICI, DI TRASPORTO ED IN GENERE PRESSO OGNI UFFICIO PUBBLICO E
PRIVATO CON FACOLTA' DI RITIRARE VALORI, PLICHI, PACCHI, LETTERE, ANCHE
RACCOMANDATE E ASSICURATE, NONCHE' VAGLIA POSTALI ORDINARI E TELEGRAFICI, DI
RILASCIARE DEBITE QUIETANZE DI LIBERAZIONE, DICHIARAZIONI DI SCARICO E
CONSENTIRE VINCOLI E SVINCOLI;
- ASSUMERE E LICENZIARE IL PERSONALE CHE NON ABBIA QUALIFICA DI DIRIGENTE,
STIPULARE I RELATIVI CONTRATTI DI IMPIEGO E DI LAVORO;
- ADDIVENIRE ALLA MODIFICAZIONE ED ALLA RISOLUZIONE DEI CONTRATTI STESSI E
TRANSIGERE LE RELATIVE CONTROVERSIE;
- ADDIVENIRE ALLA MODIFICAZIONE ED ALLA RISOLUZIONE DEI CONTRATTI STESSI E
TRANSIGERE LE RELATIVE CONTROVERSIE IN BASE A QUANTO APPROVATO DAL PRESIDENTE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE;
- RAPPRESENTARE LA SOCIETA' DAVANTI LE ORGANIZZAZIONI DI CATEGORIA E SINDACALI
E COMPORRE ANCHE IN VIA TRANSATTIVA, VERTENZE RELATIVE A QUADRI, IMPIEGATI ED
OPERAI;
- ASSUMERE PRESSO TERZI, COMPRESE LE AMMINISTRAZIONI STATALI, LE BANCHE E GLI
ISTITUTI DI CREDITO FINANZIAMENTI SOTTO QUALSIASI FORMA, RELATIVI A CREDITI
DELLA SOCIETA' NASCENTI DA ESPORTAZIONI DI MERCI E SERVIZI DA ESECUZIONI DI
LAVORI ALL'ESTERO, ANCHE AI SENSI DELLA LEGGE 28 FEBBRAIO 1967 N.131 E
SUCCESSIVE MODIFICHE;
- ACCORDARE FIDEIUSSIONI O CONTROGARANZIE A FAVORE DI ISTITUTI BANCARI PER
OPERAZIONI DOGANALI, PARTECIPAZIONI A GARE, LAVORI DA ESEGUIRSI, BUONA
ESECUZIONE DELLE FORNITURE, ANTICIPI SU FORNITURE DA EFFETTUARSI DA PARTE DELLA
SOCIETA' IN ITALIA O ALL'ESTERO;
- CONTROLLARE GLI INVESTIMENTI MATERIALI ED IMMATERIALI E PROVVEDERE AI
RELATIVI CONTRATTI PER UN AMMONTARE NON SUPERIORE A EURO 100.000,00;
- SOTTOPORRE AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE L'APPROVAZIONE DELLA PROPOSTA DI
BILANCIO DI ESERCIZIO;
- VALUTARE LE OPPORTUNITA' DI FINANZA AGEVOLATA SIA COME CONTRIBUTO A FONDO
PERDUTO CHE COME FINANZIAMENTO A TASSO AGEVOLATO DA PARTE DELLE ISTITUZIONI
LOCALI, NAZIONALI ED EUROPEE E PORRE IN ESSERE LE AZIONI APPROPRIATE, INCLUSO
TRANSAZIONI E FIRMA DI CONTRATTI PER ASSICURARE ALLA SOCIETA' TALI OPPORTUNITA';
- SUBDELEGARE I POTERI DI CUI SOPRA;
3. INOLTRE A FIRMA CONGIUNTA CON IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
FABIO RANGONI, ALL'AMMINISTRATORE DELEGATO VENGONO ATTRIBUITE LE SEGUENTI
DELEGHE:
- STIPULARE CONTRATTI DI LEASING DI IMPORTO NON SUPERIORE A EURO 250.000,00;
- ACCENDERE MUTUI A BREVE E MEDIO E LUNGO TERMINE PER IMPORTI NON SUPERIORI A
EURO 250.000,00;
- CONCLUDERE CONTRATTI DI ACQUISTI DI MACCHINARI, IMPIANTI ED ATTREZZATURA O
APPROVARE INVESTIMENTI COMPRESI TRA EURO 100.000,00 ED EURO 250.000,00.
IN PARZIALE DEROGA DI QUANTO SOPRA, AL CONSIGLIERE NON SONO ATTRIBUITI I POTERI
RISERVATI ALL'ASSEMBLEA DEI SOCI AI SENSI DI STATUTO, OVVEROSIA:
1. APPROVARE E MODIFICARE IL BUDGET ANNUALE DEL GRUPPO (P&L, CAPEX);
2. MODIFICARE I METODI CONTABILI E/O I PRINCIPI CONTABILI;
3. SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI FINANZIAMENTO O MODIFICARE QUELLI ESISTENTI,
SALVO OVE ESPRESSAMENTE PREVISTO NEL BUDGET ANNUALE;
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EFFETTUARE INVESTIMENTI O DISINVESTIMENTI NON PREVISTI NEL BUDGET ANNUALE
COSTITUZIONI E SCIOGLIMENTI DI SOCIETA', ACQUISIZIONI O VENDITE, SIA TOTALI CHE
PARZIALI, DI PARTECIPAZIONI IN SOCIETA', IVI INCLUSE ACQUISIZIONI O VENDITE DI
AZIENDE O RAMI D'AZIENDA DA PARTE DI O DELLA SOCIETA' E/O ATTRAVERSO SOCIETA'
CONTROLLATE DALLA SOCIETA';
5. CONCEDERE GARANZIE A BENEFICIO DI TERZI, SALVO OVE ESPRESSAMENTE PREVISTO
NEL BUDGET ANNUALE;
6. SOTTOSCRIVERE QUALSIASI ACCORDO RILEVANTE RELATIVO ALLA COOPERAZIONE
INDUSTRIALE O COMMERCIALE DA PARTE DELLA SOCIETA' O DI UNA SOCIETA' DA QUESTA
CONTROLLATA NON ESPRESSAMENTE PREVISTO NEL BUDGET ANNUALE O AL DI FUORI DEL
CORSO ORDINARIO DEGLI AFFARI;
7. NOMINARE, ASSUMERE O LICENZIARE DIRIGENTI E/O ALTRI FUNZIONARI DI ALTO
LIVELLO CHE POSSONO ESSERE CREATI, O MODIFICARE LE LORO RETRIBUZIONI;
8. COSTITUIRE SOCIETA' CONTROLLATE O MODIFICARE L'ATTIVITA' DI QUALSIASI
SOCIETA' CONTROLLATA DALLA SOCIETA';
9. PROPORRE DI NOMINARE O RIMUOVERE IL REVISORE LEGALE;
10. COMPIERE OPERAZIONI TRA LA SOCIETA' E UN MANAGER DELLA STESSA E/O UNA PARTE
CORRELATA;
11. SOTTOSCRIVERE O RISOLVERE JOINT VENTURE O PARTNERSHIP STRATEGICHE;
12. MODIFICARE IN AUMENTO IL COMPENSO DEGLI AMMINISTRATORI DELLA SOCIETA'.

Amministratore Delegato
MOREIRA LUIS Rappresentante dell'impresa

Nato a PORTOGALLO PORTOGALLO il 23/11/1976
Codice fiscale:  MRRLSU76S23Z128U
Paese di cittadinanza: PORTOGALLO

domicilio TRENTO (TN)
VIA LINZ 151 CAP 38121

carica consigliere
Data atto di nomina: 01/12/2023
Data iscrizione: 07/03/2024
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2023
Data presentazione carica: 05/03/2024

carica amministratore delegato
Data atto di nomina: 01/12/2023
Data iscrizione: 13/03/2024
Durata in carica:  fino scadenza attuale consiglio

poteri DALL'1/12/2023 CON LA LEGALE RAPPRESENTANZA E TUTTI I POTERI DI ORDINARIA
AMMINISTRAZIONE, SALVO QUELLI INDEROGABILMENTE RISERVATI PER LEGGE AL CONSIGLIO
DI AMMINISTRAZIONE O ALL'ASSEMBLEA DEI SOCI, A FIRMA SINGOLA E DISGIUNTA SOTTO
LA DICITURA: CARDIOLINE S.P.A. (BREVEMENTE ANCHE CARDIOLINE) - L'AMMINISTRATORE
DELEGATO. A TITOLO ESEMPLIFICATIVO E NON ESAUSTIVO,
L'AMMINISTRATORE DELEGATO AVRA' I SEGUENTI POTERI:
- PROPORRE ALL'ASSEMBLEA DEI SOCI L'APPROVAZIONE DEL BUDGET ANNUALE E DEI PIANI
PLURIENNALI;
- IMPLEMENTARE LE AZIONI NECESSARIE AL RAGGIUNGIMENTO DEL BUDGET ANNUALE E DEI
PIANI PLURIENNALI APPROVATI;
- PROVVEDERE IN VIA GENERALE ALL'ORDINARIA AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA'
COMPIENDO TUTTI GLI ATTI NECESSARI AL BUON ANDAMENTO DEGLI AFFARI E PER IL
RAGGIUNGIMENTO DEGLI SCOPI SOCIETARI;
- DARE ESECUZIONE ALLE DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE COMPIENDO
GLI ATTI, ANCHE DI STRAORDINARIA AMMINISTRAZIONE, DELIBERATI DAL CONSIGLIO;
- RILASCIARE A DIPENDENTI DELLA SOCIETA' ED ANCHE A TERZI, MANDATI GENERALI E
SPECIALI CHE LI ABILITINO A COMPIERE IN NOME E PER CONTO DELLA SOCIETA'
DETERMINATE OPERAZIONI E CATEGORIE DI OPERAZIONI USANDO PER ESSE LA FIRMA
SOCIALE;
- REVOCARE OVE OCCORRA I MANDATI STESSI, NOMINARE E REVOCARE RAPPRESENTANTI,
AGENTI DI VENDITA IN GENERE E CONCESSIONARI;
- CONFERIRE O REVOCARE MANDATI AD NEGOTIA PER LA VENDITA;
- ASSUMERE APERTURE DI CREDITO E CONTO CORRENTE, ANTICIPAZIONI SU TITOLI E
OPERAZIONI DI RIPORTO PRESSO QUALSIASI ISTITUTO BANCARIO, COMPRESO L'ISTITUTO
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DI EMISSIONE, ASSUMENDO GLI IMPEGNI ED ADEMPIENDO ALLE FORMALITA' NECESSARIE
COME DA QUESTO RICHIESTO;
- STIPULARE ATTI E CONTRATTI PER CONTO DELLA SOCIETA' E PERTANTO CONCLUDERE CON
TUTTE LE CLAUSOLE RITENUTE OPPORTUNE, COMPRESA LA CLAUSOLA COMPROMISSORIA,
CONTRATTI DI COMPRAVENDITA DI BENI MOBILI, MACCHINARI, IMPIANTI ED ATTREZZATURE
(FINO AL LIMITE MASSIMO DI EURO 100.000,00) E DI FORNITURA DI MATERIE PRIME,
MATERIALI PRODOTTI, ANCHE MEDIANTE CONCORSO ALLE ASTE ED INCANTI PUBBLICI E
PRIVATI, CONTRATTI DI APPALTO, DI LICENZE, DI NOLEGGIO, DI TRASPORTO, DI
ASSICURAZIONE, DI MEDIAZIONE, DI MANDATO, DI DEPOSITO, DI CESSIONI DI CREDITI,
DI COSTITUZIONE DI PEGNO DI BENI MOBILI (CREDITI COMPRESI), DI LOCAZIONE DI
DURATA NON SUPERIORE A NOVE ANNI, CONTRATTI RELATIVI AD OPERE DELL'INGEGNO,
MARCHI, DISEGNI E RELATIVI BREVETTI, CONTRATTI PER LA COSTITUZIONE DI CONSORZI
E STIPULA DEI RELATIVI PATTI CONSORTILI;
- RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NELLE ASSEMBLEE DEGLI ENTI NEI QUALI ESSA POSSIEDE
INTERESSE, QUOTE, AZIONI, O PARTECIPAZIONI CON L'ESERCIZIO DI OGNI DIRITTO
AFFERENTE ALLE AZIONI, PARTECIPAZIONI E QUOTE MEDESIME;
- APRIRE CONTI CORRENTI BANCARI E POSTALI, DEPOSITARE E PRELEVARE SOMME SUGLI
STESSI E COMPIERE OGNI OPERAZIONE RELATIVA CHE POSSA ESSERE PREVISTA DAL
CONTRATTO DI CONTO CORRENTE;
- EMETTERE ED ACCETTARE OBBLIGAZIONI CAMBIARIE ANCHE PER L'UTILIZZO DI CREDITI
BANCARI;
- GIRARE, ESIGERE, QUIETANZARE CAMBIALI, VAGLIA BANCARI O CAMBIARI, ASSEGNI
BANCARI, NONCHE' EMETTERE FATTURE E TRATTE A VISTA ED A SCADENZA E GIRARLE
ANCHE PER L'INCASSO E LO SCONTO A QUALSIASI ISTITUTO O BANCA;
- INTIMARE ATTI DI COSTITUZIONE IN MORA E FAR ELEVARE ATTI DI PROTESTO
CAMBIARIO NONCHE' DAR CORSO A PROCEDURE COATTIVE VERSO I VENDITORI DELLA
SOCIETA' CONFERENDO I NECESSARI ED OPPORTUNI MANDATI;
- FARE PAGAMENTI ED OTTENERE QUIETANZE, ESIGERE CREDITI DI QUALSIASI NATURA ED
ENTITA' RILASCIANDO AMPIA E DEFINITIVA QUIETANZA, SIA IN CONFRONTO DI PRIVATI
CHE DI PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, UFFICI DEL DEBITO PUBBLICO, CASSA DEPOSITI E
PRESTITI, TESORERIE DELLO STATO, DEI COMUNI, DELLE PROVINCE E REGIONI, NONCHE'
DI CONSORZI ED ISTITUTI DI CREDITO, SEMPRE COMPRESO ANCHE QUELLO DI EMISSIONE,
UFFICI DEL BOLLO E REGISTRO INTENDENZA DI FINANZA, ECC. ESONERANDO LE
AMMINISTRAZIONI DA OGNI RESPONSABILITA';
- COMPIERE QUALSIASI ATTO ED OPERAZIONI PRESSO DI UFFICI FERROVIARI, DOGANALI,
POSTELEGRAFONICI, DI TRASPORTO ED IN GENERE PRESSO OGNI UFFICIO PUBBLICO E
PRIVATO CON FACOLTA' DI RITIRARE VALORI, PLICHI, PACCHI, LETTERE, ANCHE
RACCOMANDATE E ASSICURATE, NONCHE' VAGLIA POSTALI ORDINARI E TELEGRAFICI, DI
RILASCIARE DEBITE QUIETANZE DI LIBERAZIONE, DICHIARAZIONI DI SCARICO E
CONSENTIRE VINCOLI E SVINCOLI;
- ASSUMERE E LICENZIARE IL PERSONALE CHE NON ABBIA QUALIFICA DI DIRIGENTE,
STIPULARE I RELATIVI CONTRATTI DI IMPIEGO E DI LAVORO;
- ADDIVENIRE ALLA MODIFICAZIONE ED ALLA RISOLUZIONE DEI CONTRATTI STESSI E
TRANSIGERE LE RELATIVE CONTROVERSIE;
- PROPORRE AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE L'ASSUNZIONE, IL
LICENZIAMENTO O MODIFICHE CONTRATTUALI DEL PERSONALE CON QUALIFICA DA
DIRIGENTE, E QUINDI STIPULARE I RELATIVI CONTRATTI DI IMPIEGO E DI LAVORO;
- ADDIVENIRE ALLA MODIFICAZIONE ED ALLA RISOLUZIONE DEI CONTRATTI STESSI E
TRANSIGERE LE RELATIVE CONTROVERSIE IN BASE A QUANTO APPROVATO DAL PRESIDENTE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE;
- RAPPRESENTARE LA SOCIETA' DAVANTI LE ORGANIZZAZIONI DI CATEGORIA E SINDACALI
E COMPORRE ANCHE IN VIA TRANSATTIVA, VERTENZE RELATIVE A QUADRI, IMPIEGATI ED
OPERAI;
- ASSUMERE PRESSO TERZI, COMPRESE LE AMMINISTRAZIONI STATALI, LE BANCHE E GLI
ISTITUTI DI CREDITO FINANZIAMENTI SOTTO QUALSIASI FORMA, RELATIVI A CREDITI
DELLA SOCIETA' NASCENTI DA ESPORTAZIONI DI MERCI E SERVIZI DA ESECUZIONI DI
LAVORI ALL'ESTERO, ANCHE AI SENSI DELLA LEGGE 28 FEBBRAIO 1967 N.131 E
SUCCESSIVE MODIFICHE;
- ACCORDARE FIDEIUSSIONI O CONTROGARANZIE A FAVORE DI ISTITUTI BANCARI PER
OPERAZIONI DOGANALI, PARTECIPAZIONI A GARE, LAVORI DA ESEGUIRSI, BUONA
ESECUZIONE DELLE FORNITURE, ANTICIPI SU FORNITURE DA EFFETTUARSI DA PARTE DELLA
SOCIETA' IN ITALIA O ALL'ESTERO;
- CONTROLLARE GLI INVESTIMENTI MATERIALI ED IMMATERIALI E PROVVEDERE AI
RELATIVI CONTRATTI PER UN AMMONTARE NON SUPERIORE A EURO 100.000,00;
- SOTTOPORRE AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE L'APPROVAZIONE DELLA PROPOSTA DI
BILANCIO DI ESERCIZIO;
- VALUTARE LE OPPORTUNITA' DI FINANZA AGEVOLATA SIA COME CONTRIBUTO A FONDO
PERDUTO CHE COME FINANZIAMENTO A TASSO AGEVOLATO DA PARTE DELLE ISTITUZIONI
LOCALI, NAZIONALI ED EUROPEE E PORRE IN ESSERE LE AZIONI APPROPRIATE, INCLUSO
TRANSAZIONI E FIRMA DI CONTRATTI PER ASSICURARE ALLA SOCIETA' TALI
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OPPORTUNITA';
- SUBDELEGARE I POTERI DI CUI SOPRA.
2. INOLTRE A FIRMA CONGIUNTA CON IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE, ALL'AMMINISTRATORE DELEGATO VENGONO ATTRIBUITE LE SEGUENTI
DELEGHE:
- STIPULARE CONTRATTI DI LEASING DI IMPORTO NON SUPERIORE A EURO 250.000,00;
- ACCENDERE MUTUI A BREVE E MEDIO E LUNGO TERMINE PER IMPORTI NON SUPERIORI A
EURO 250.000,00;
- CONCLUDERE CONTRATTI DI ACQUISTI DI MACCHINARI, IMPIANTI ED ATTREZZATURA O
APPROVARE INVESTIMENTI COMPRESI TRA EURO 100.000,00 ED EURO 250.000,00.
IN PARZIALE DEROGA DI QUANTO SOPRA, AL CONSIGLIERE NON SONO ATTRIBUITI I POTERI
RISERVATI ALL'ASSEMBLEA DEI SOCI AI SENSI DI STATUTO, OVVEROSIA:
1. APPROVARE E MODIFICARE IL BUDGET ANNUALE DEL GRUPPO (P&L, CAPEX);
2. MODIFICARE I METODI CONTABILI E/O I PRINCIPI CONTABILI;
3. SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI FINANZIAMENTO O MODIFICARE QUELLI ESISTENTI,
SALVO OVE ESPRESSAMENTE PREVISTO NEL BUDGET ANNUALE;
4. EFFETTUARE INVESTIMENTI O DISINVESTIMENTI NON PREVISTI NEL BUDGET ANNUALE,
COSTITUZIONI E SCIOGLIMENTI DI SOCIETA', ACQUISIZIONI O VENDITE, SIA TOTALI CHE
PARZIALI, DI PARTECIPAZIONI IN SOCIETA', IVI INCLUSE ACQUISIZIONI O VENDITE DI
AZIENDE O RAMI D'AZIENDA DA PARTE DI O DELLA SOCIETA' E/O ATTRAVERSO SOCIETA'
CONTROLLATE DALLA SOCIETA';
5. CONCEDERE GARANZIE A BENEFICIO DI TERZI, SALVO OVE ESPRESSAMENTE PREVISTO
NEL BUDGET ANNUALE;
6. SOTTOSCRIVERE QUALSIASI ACCORDO RILEVANTE RELATIVO ALLA COOPERAZIONE
INDUSTRIALE O COMMERCIALE DA PARTE DELLA SOCIETA' O DI UNA SOCIETA' DA QUESTA
CONTROLLATA NON ESPRESSAMENTE PREVISTO NEL BUDGET ANNUALE O AL DI FUORI DEL
CORSO ORDINARIO DEGLI AFFARI;
7. NOMINARE, ASSUMERE O LICENZIARE DIRIGENTI E/O ALTRI FUNZIONARI DI ALTO
LIVELLO CHE POSSONO ESSERE CREATI, O MODIFICARE LE LORO RETRIBUZIONI;
8. COSTITUIRE SOCIETA' CONTROLLATE O MODIFICARE L'ATTIVITA' DI QUALSIASI
SOCIETA' CONTROLLATA DALLA SOCIETA';
9. PROPORRE DI NOMINARE O RIMUOVERE IL REVISORE LEGALE;
10. COMPIERE OPERAZIONI TRA LA SOCIETA' E UN MANAGER DELLA STESSA E/O UNA PARTE
CORRELATA;
11. SOTTOSCRIVERE O RISOLVERE JOINT VENTURE O PARTNERSHIP STRATEGICHE;
12. MODIFICARE IN AUMENTO IL COMPENSO DEGLI AMMINISTRATORI DELLA SOCIETA'.

Vice Presidente Del Consiglio
D'amministrazione
ANTONIAZZI SANDRA Rappresentante dell'impresa

Nata a MILANO (MI)  il 30/09/1962
Codice fiscale:  NTNSDR62P70F205W

domicilio TRENTO (TN)
VIA LINZ 151 CAP 38121  PRESSO LA SEDE DELLA SOCIETA'

carica consigliera
Data atto di nomina: 26/05/2023
Data di prima iscrizione: 10/01/2022
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2023

carica vice presidente del consiglio d'amministrazione
Data atto di nomina: 26/05/2023
Data di prima iscrizione: 10/01/2022
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2023
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 6  Sindaci, membri organi di controllo

Presidente Del Collegio Sindacale MAZZANTI LUCA
Sindaco INNOCENTI FEDERICO
Sindaco GRIFONI CESARE ANDREA
Sindaco Supplente CESARI EUGENIO
Sindaco Supplente MARINI GIANLUCA
Societa' Di Revisione MAZARS ITALIA S.P.A.

Organi di controllo
collegio sindacale Numero in carica: 5

Elenco sindaci, membri degli
organi di controllo

Presidente Del Collegio
Sindacale
MAZZANTI LUCA Nato a BOLOGNA (BO)  il 04/02/1964

Codice fiscale:  MZZLCU64B04A944I
domicilio BOLOGNA (BO)

VIA ANTONIO ZANOLINI 38/A CAP 40126

carica presidente del collegio sindacale
Data atto di nomina: 01/12/2021
Data iscrizione: 10/01/2022
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2023

registro revisori legali Numero: 31BIS
Data: 21/04/1995
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

Sindaco
INNOCENTI FEDERICO Nato a MONCALIERI (TO)  il 16/01/1974

Codice fiscale:  NNCFRC74A16F335P
domicilio MILANO (MI)

CORSO EUROPA 2 CAP 20122

carica sindaco
Data atto di nomina: 01/12/2021
Data iscrizione: 10/01/2022
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2023

registro revisori legali Numero: 4
Data: 01/02/2011
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

Sindaco
GRIFONI CESARE ANDREA Nato a MILANO (MI)  il 03/02/1959

Codice fiscale:  GRFCRN59B03F205Q
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domicilio MILANO (MI)
FORO BONAPARTE 71 CAP 20121

carica sindaco
Data atto di nomina: 26/05/2023
Data iscrizione: 26/07/2023
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2023

registro revisori legali Numero: 31 BIS
Data: 21/04/1995
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

Sindaco Supplente
CESARI EUGENIO Nato a BOLOGNA (BO)  il 16/05/1983

Codice fiscale:  CSRGNE83E16A944M
domicilio BOLOGNA (BO)

VIA ANTONIO ZANOLINI 38/A CAP 40126

carica sindaco supplente
Data atto di nomina: 01/12/2021
Data iscrizione: 10/01/2022
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2023

registro revisori legali Numero: 50
Data: 24/06/2011
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

Sindaco Supplente
MARINI GIANLUCA Nato a ROMA (RM)  il 16/04/1971

Codice fiscale:  MRNGLC71D16H501Y
domicilio ROMA (RM)

VIA LUDOVISI 16 CAP 00187

carica sindaco supplente
Data atto di nomina: 01/12/2021
Data iscrizione: 10/01/2022
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2023

registro revisori legali Numero: 100
Data: 17/12/1999
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

Societa' Di Revisione
MAZARS ITALIA S.P.A. Codice fiscale: 11176691001
sede MILANO (MI)

VIA CERESIO 7 CAP 20154

carica societa' di revisione
Data atto di nomina: 01/12/2021
Data iscrizione: 10/01/2022
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2023
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registro revisori legali Numero: 57
Data: 19/07/2011
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

 7  Titolari di altre cariche o qualifiche

Socio Unico CARDIOLINE HOLDING S.P.A.

Socio Unico
CARDIOLINE HOLDING S.P.A. Codice fiscale: 12067800966
sede TRENTO (TN)

VIA LINZ 151 CAP 38121

carica socio unico
Data iscrizione nel libro soci: 01/12/2021
Data iscrizione: 17/12/2021

 8  Trasferimenti d'azienda, fusioni, scissioni, subentri

Trasferimenti d'azienda e compravendite
Tipo di atto Data atto Nr protocollo Cedente Cessionario
affitto/comodato 24/10/2011 TN-2011-30479 ET MEDICAL DEVIC[..]

C.F. 00373570225
CARDIOLINE S.P.A.
C.F. 03153711209

affitto/comodato 17/11/2011 TN-2011-39063 ET MEDICAL DEVIC[..]
C.F. 00373570225

CARDIOLINE S.P.A.
C.F. 03153711209

compravendita 12/02/2014 TN-2014-8505 ET MEDICAL DEVIC[..]
C.F. 00373570225

CARDIOLINE S.P.A.
C.F. 03153711209

Trasferimenti di proprietà o
godimento d'azienda

affitto/comodato Data atto: 24/10/2011 Data deposito: 04/11/2011
estremi della pratica Data protocollo: 04/11/2011 Numero protocollo: TN-2011-30479
estremi ed oggetto dell'atto Notaio: RSSFRC58A10A944H

Numero repertorio: 65621
Cedente: ET MEDICAL DEVICES S.P.A. IN LIQUIDAZIONE
Codice fiscale: 00373570225
Cessionario: CARDIOLINE S.P.A.
Codice fiscale: 03153711209

affitto/comodato Data atto: 17/11/2011 Data deposito: 23/11/2011
estremi della pratica Data protocollo: 24/11/2011 Numero protocollo: TN-2011-39063
estremi ed oggetto dell'atto Notaio: RSSFRC58A10A944H

Cedente: ET MEDICAL DEVICES S.P.A. IN LIQUIDAZIONE
Codice fiscale: 00373570225
Cessionario: CARDIOLINE S.P.A.
Codice fiscale: 03153711209

compravendita Data atto: 12/02/2014 Data deposito: 13/03/2014
estremi della pratica Data protocollo: 13/03/2014 Numero protocollo: TN-2014-8505
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estremi ed oggetto dell'atto Notaio: TROTTA ANTONIO
Numero repertorio: 135129/50498
Cedente: ET MEDICAL DEVICES S.P.A. IN LIQUIDAZIONE
Codice fiscale: 00373570225
Cessionario: CARDIOLINE S.P.A.
Codice fiscale: 03153711209

 9  Attività, albi ruoli e licenze

Addetti 70
Data d'inizio dell'attività dell'impresa 18/11/2011
Attività prevalente PRODUZIONE DI APPARECCHIATURE ELETTROMEDICALI

Certificazioni Qualità

Attività

inizio attività
(informazione storica)

Data inizio dell'attività dell'impresa: 18/11/2011

attività prevalente esercitata
dall'impresa

PRODUZIONE DI APPARECCHIATURE ELETTROMEDICALI

attivita' esercitata nella sede legale PRODUZIONE DI APPARECCHIATURE ELETTROMEDICALI

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività

Codice: 26.60.02 - fabbricazione di apparecchi elettromedicali (incluse parti staccate e
accessori)
Importanza: primaria Registro Imprese
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

certificazioni di qualità, ambientali ed
altro in corso di validità
(fonte Accredia, ultimo
aggiornamento 16/02/2024)

Numero certificato: 39 05 0631503
Data di prima emissione: 13/06/2012
Certificato emesso dall'organismo di certificazione: TÜV RHEINLAND ITALIA S.R.L.
Codice fiscale: 12184570153
Schema di Accreditamento:
SGQ - Certificazione Di Sistemi Di Gestione Per La Qualita'
Norma di riferimento: UNI CEI EN ISO 13485:2021 - DISPOSITIVI MEDICI - SISTEMI DI
GESTIONE PER LA QUALITA' - REQUISITI PER SCOPI REGOLAMENTARI

Numero certificato: 39 00 1322211
Data di prima emissione: 19/01/2023
Certificato emesso dall'organismo di certificazione: TÜV RHEINLAND ITALIA S.R.L.
Codice fiscale: 12184570153
Schema di Accreditamento:
SGQ - Certificazione Di Sistemi Di Gestione Per La Qualita'
Norma di riferimento: UNI EN ISO 9001:2015 - SISTEMI DI GESTIONE PER LA QUALITA'
Settori certificati:
19  - Apparecchiature Elettriche Ed Ottiche
29  - Commercio All'ingrosso E Al Dettaglio; Riparazione Autoveicoli, Motociclette E
Prodotti Per La Persona E La Casa

Addetti
(elaborazione da fonte INPS)

Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2023
(Dati rilevati al 30/09/2023)
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I trimestre II trimestre III trimestre Valore
medio

Dipendenti 68 70 72 70
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 68 70 72 70

I trimestre II trimestre III trimestre Valore medio
Collaboratori 1 2 2 2

Distribuzione dipendenti Distribuzione per Contratto
(Dati in percentuale rilevati al 30/09/2023)

I trimestre II trimestre III trimestre
Tempo
Determinato

Tempo
Indeterminato

Distribuzione per Orario di lavoro
(Dati in percentuale rilevati al 30/09/2023)

I trimestre II trimestre III trimestre
Tempo Pieno

Tempo Parziale

Distribuzione per Qualifica
(Dati in percentuale rilevati al 30/09/2023)

I trimestre II trimestre III trimestre
Apprendista

Operaio

Impiegato

Quadro

Dirigente
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Addetti nel comune di MILANO (MI)
Unità locali: 1

I trimestre II trimestre III trimestre Valore medio
Dipendenti 2 2 2 2
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 2 2 2 2

Addetti nel comune di TRENTO
(TN)
Sede

I trimestre II trimestre III trimestre Valore medio
Dipendenti 66 68 70 68
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 66 68 70 68

Albi e Ruoli

Registro dei produttori di
apparecchiature elettriche ed
elettroniche
(fonte Ministero dell'Ambiente e della
Sicurezza Energetica)

Numero iscrizione: IT13040000007960
Data iscrizione: 23/04/2013

Profilo: impresa che fabbrica aee recanti il proprio nome e le commercializza sul mercato
nazionale

Profilo: impresa che immette sul mercato nazionale aee di paesi terzi o altri stati membri

Profilo: impresa nazionale che produce aee solo per esportazione

 10  Sedi secondarie ed unita' locali

Unita' Locale n. BO/1 VIA ALTABELLA 17 BOLOGNA (BO)  CAP 40125

Unita' Locale n. BO/1
informazioni estratte dal Registro
Imprese di BOLOGNA

Ufficio Commerciale
Data apertura: 01/04/2023

Indirizzo BOLOGNA (BO)
VIA ALTABELLA 17 CAP 40125

estremi di iscrizione Numero Repertorio Economico Amministrativo: BO - 570890

 11  Aggiornamento impresa

Data ultimo protocollo 13/03/2024
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In questa pagina e nei riquadri riassuntivi posti all’inizio di ciascun paragrafo, viene esposto un estratto delle informazioni
presenti in visura che non può essere considerato esaustivo, ma che ha puramente uno scopo di sintesi

VISURA ORDINARIA SOCIETA' DI CAPITALE

CARDIOLINE HOLDING S.P.A.

EWHKWT

Il QR Code consente di verificare la corrispondenza tra questo
documento e quello archiviato al momento dell'estrazione. Per la
verifica utilizzare l'App RI QR Code o visitare il sito ufficiale del
Registro Imprese.

DATI ANAGRAFICI
Indirizzo Sede legale TRENTO (TN) VIA LINZ 151

CAP 38121
Domicilio digitale/PEC medcardio@unapec.it
Numero REA TN - 240115
Codice fiscale e n.iscr. al
Registro Imprese

12067800966

Partita IVA 12067800966
Forma giuridica societa' per azioni
Data atto di costituzione 19/10/2021
Data iscrizione 18/01/2022
Data ultimo protocollo 01/08/2023
Presidente Consiglio
Amministrazione

GUILLAUMOT VINCENT
MAURICE ROMAIN
Rappresentante dell'Impresa

Consigliera Delegata JURKIEWICZ MAGDALENA
Rappresentante dell'Impresa

ATTIVITA'
Stato attività attiva
Data inizio attività 01/04/2022
Attività prevalente attivita' delle societa' di

partecipazione (holding)
Codice ATECO 64.2
Codice NACE 64.2
Attività import export -
Contratto di rete -
Albi ruoli e licenze -
Albi e registri ambientali -

L'IMPRESA IN CIFRE
Capitale sociale
sottoscritto

113.770,00

Soci e titolari di diritti su
azioni e quote

5

Amministratori 7
Titolari di cariche 0
Sindaci, organi di
controllo

6

Unità locali 0
Pratiche inviate negli
ultimi 12 mesi

3

Trasferimenti di sede 1
Partecipazioni (1) sì

CERTIFICAZIONE D'IMPRESA
Attestazioni SOA -
Certificazioni di
QUALITA'

-

DOCUMENTI CONSULTABILI
Bilanci 2022
Fascicolo sì
Statuto sì
Altri atti 24

(1) Indica se l'impresa detiene partecipazioni in altre società, desunte da elenchi soci o trasferimenti di quote

Camera di Commercio Industria Artigianato e
Agricoltura di TRENTO
Registro Imprese - Archivio ufficiale della CCIAA

Servizio realizzato da InfoCamere per conto delle Camere di Commercio Italiane
Documento n . T 551716837 estratto dal Registro Imprese in data 07/03/2024
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 1  Sede

Indirizzo Sede legale TRENTO (TN)
VIA LINZ 151  CAP 38121
Luogo di conservazione delle scritture contabili IVA

Domicilio digitale/PEC medcardio@unapec.it
Partita IVA 12067800966
Numero repertorio economico
amministrativo (REA)

TN - 240115

impresa trasferita da altra Provincia Provincia di provenienza: MILANO
Numero repertorio economico amministrativo: MI - 2637975

 2  Informazioni da statuto/atto costitutivo
Registro Imprese Codice fiscale e numero di iscrizione: 12067800966

Data di iscrizione: 18/01/2022
Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA

Estremi di costituzione Data atto di costituzione: 19/10/2021
Sistema di amministrazione

consiglio di amministrazione (in carica)

Oggetto sociale LA SOCIETA' HA PER OGGETTO L'ESERCIZIO DELLE SEGUENTI ATTIVITA':
(I). ASSUNZIONE, DISMISSIONE, DETENZIONE E GESTIONE IN VIA DIRETTA O
INDIRETTA,
DI PARTECIPAZIONI ED ALTRE INTERESSENZE IN SOCIETA' ED IMPRESE, SIA IN
ITALIA
...

Estremi di costituzione

iscrizione Registro Imprese Codice fiscale e numero d'iscrizione: 12067800966
del Registro delle Imprese di TRENTO
Data iscrizione: 18/01/2022

sezioni Iscritta nella sezione ORDINARIA il 27/10/2021

informazioni costitutive Denominazione: CARDIOLINE HOLDING S.P.A.
Data atto di costituzione: 19/10/2021
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Sistema di amministrazione e
controllo

durata della società Data termine: 31/12/2111

scadenza esercizi Scadenza primo esercizio: 31/12/2022
Giorni di proroga dei termini di approvazione del bilancio: 60

sistema di amministrazione e
controllo contabile

Sistema di amministrazione adottato: tradizionale
Soggetto che esercita il controllo contabile: societa' di revisione

organi amministrativi consiglio di amministrazione (in carica)

collegio sindacale Numero effettivi: 3
Numero supplenti: 2

Oggetto sociale LA SOCIETA' HA PER OGGETTO L'ESERCIZIO DELLE SEGUENTI ATTIVITA':
(I). ASSUNZIONE, DISMISSIONE, DETENZIONE E GESTIONE IN VIA DIRETTA O INDIRETTA,
DI PARTECIPAZIONI ED ALTRE INTERESSENZE IN SOCIETA' ED IMPRESE, SIA IN ITALIA
SIA ALL'ESTERO, IN OGNI CASO CON ESPRESSA ESCLUSIONE DELLA SOLLECITAZIONE DEL
PUBBLICO RISPARMIO E DI OGNI ATTIVITA' NEI CONFRONTI DEL PUBBLICO E NON IN VIA
PREVALENTE (AI SENSI DEL COMB.DISP. ARTT. 106, 107 E 113 D.LGSL. 1 SETTEMBRE
1993 N. 385 DEL D.LGSL.  24 FEBBRAIO 1998 N. 58 E DEL D.M. 17 FEBBRAIO 2009 N.
29);
(II). IL CONTROLLO, IL COORDINAMENTO E IL SUPPORTO STRATEGICO, TECNICO,
AMMINISTRATIVO, FINANZIARIO DEGLI ENTI E SOCIETA' PARTECIPATI. A TALE ESCLUSIVO
FINE E QUINDI NEI CONFRONTI DEI SOLI ENTI E SOCIETA' PARTECIPATI, CON ESPRESSA
ESCLUSIONE DELLA SOLLECITAZIONE DEL PUBBLICO RISPARMIO E DI OGNI ATTIVITA' NEI
CONFRONTI DEL PUBBLICO, LA SOCIETA' POTRA':
A. ESERCITARE L'ATTIVITA' DI DIREZIONE E COORDINAMENTO TECNICO, GESTIONALE E
FINANZIARIO DELLA SOCIETA' E/O ENTI AI QUALI PARTECIPA, CONFORMEMENTE AI
PRINCIPI DI CORRETTA GESTIONE SOCIETARIA E IMPRENDITORIALE;
B. RILASCIARE, NELL'INTERESSE DELLE SOCIETA' E/O ENTI PARTECIPATI, DI GARANZIE,
REALI E/O PERSONALI, TIPICHE E/O ATIPICHE, IVI COMPRESI GARANTIEVETR?GE E
LETTRES DE PATRONAGE;
C. EFFETTUARE FINANZIAMENTI, SIA A TITOLO GRATUITO SIA A TITOLO ONEROSO E
SVOLGERE ATTIVITA' DI TESORERIA ACCENTRATA (ACCOUNT'S SWEEPING O CASH-POOLING)
A FAVORE DEI PREDETTI ENTI E SOCIETA';
D. ORGANIZZARE E GESTIRE PROGRAMMI DI RICERCA PER L'INNOVAZIONE TECNOLOGICA;
E. CONDURRE RICERCHE DI MERCATO; ORGANIZZARE E GESTIRE BANCHE DATI.
LA SOCIETA' PUO' COMPIERE, SIA IN ITALIA SIA ALL'ESTERO, TUTTO QUANTO
OCCORRENTE, AD ESCLUSIVO GIUDIZIO DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO, PER L'ATTUAZIONE
DELL'OGGETTO SOCIALE E COSI' TRA L'ALTRO:
(A) ASSUMERE, DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE, MA NON COME ATTIVITA' PREVALENTE E
NON AI FINI DEL COLLOCAMENTO NEI CONFRONTI DEL PUBBLICO, INTERESSENZE E
PARTECIPAZIONI IN ALTRE SOCIETA', CONSORZI O IMPRESE AVENTI OGGETTO ANALOGO,
AFFINE, O CONNESSO AL PROPRIO;
(B) COMPIERE OPERAZIONI IPOTECARIE ED IMMOBILIARI, COMPRESI L'ACQUISTO, LA
VENDITA E LA PERMUTA DI BENI MOBILI, ANCHE REGISTRATI, IMMOBILI E DIRITTI
IMMOBILIARI NONCHE' L'ACQUISTO E LA CESSIONE A QUALUNQUE TITOLO DI COMPLESSI
AZIENDALI, RAMI D'AZIENDA, BREVETTI, KNOW-HOW ED IN GENERE DI BENI IMMATERIALI
DI QUALUNQUE SPECIE E TIPO, DI CREDITI ANCHE CARTOLARIZZATI;
(C) RICORRERE A QUALSIASI FORMA DI FINANZIAMENTO CON ISTITUTI DI CREDITO,
BANCHE, SOCIETA' E PRIVATI;
(D) CONCEDERE GARANZIE, REALI E/O PERSONALI, TIPICHE E/O ATIPICHE, CONCLUDERE
CC.DD. "GARANTIEVETR?GE", RILASCIARE "LETTRES DE PATRONAGE" PER OBBLIGAZIONI
PROPRIE E/O ALTRUI;
(E) IN GENERALE COMPIERE OPERAZIONI COMMERCIALI ED INDUSTRIALI, FINANZIARIE E
BANCARIE NEL RISPETTO DELLA L. 7 GIUGNO 1974 N. 216, L. 23 MARZO 1983 N. 77, L.
2 GENNAIO 1991 N. 1, L. 5 LUGLIO 1991 N. 197, D.LGS. 1 SETTEMBRE 1993 N. 385,
D.LGSL. 23 LUGLIO 1996 N. 415, D.LGSL. 24 FEBBRAIO 1998 N. 58 E SUCCESSIVI
PROVVEDIMENTI INTEGRATIVI E/O MODIFICATIVI.
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Poteri

poteri associati alla carica di
Consiglio D'amministrazione

LA GESTIONE DELL'IMPRESA SPETTA ESCLUSIVAMENTE AGLI AMMINISTRATORI, I QUALI
COMPIONO TUTTE LE OPERAZIONI NECESSARIE PER L'ATTUAZIONE DELL'OGGETTO SOCIALE.
OLTRE AD ESERCITARE I POTERI CHE GLI SONO ATTRIBUITI DALLA LEGGE, IL CONSIGLIO
DI AMMINISTRAZIONE E' COMPETENTE A DELIBERARE CIRCA:
(A) LA FUSIONE E LA SCISSIONE, NEI CASI PREVISTI DALLA LEGGE;
(B) L'ISTITUZIONE O LA SOPPRESSIONE DI SEDI SECONDARIE;
(C) L'INDICAZIONE DI QUALI TRA GLI AMMINISTRATORI HANNO LA RAPPRESENTANZA DELLA
SOCIETA';
(D) LA RIDUZIONE DEL CAPITALE SOCIALE IN CASO DI RECESSO DI UNO O PIU' SOCI;
(E) L'ADEGUAMENTO DELLO STATUTO A DISPOSIZIONI NORMATIVE;
(F) IL TRASFERIMENTO DELLA SEDE SOCIALE NEL TERRITORIO NAZIONALE.
L'ATTRIBUZIONE DI TALI COMPETENZE AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE NON ESCLUDE
LA CONCORRENTE COMPETENZA DELL'ASSEMBLEA NELLE STESSE MATERIE.
LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' COMPETE AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE E, IN CASO DI SUA ASSENZA O IMPEDIMENTO, AL VICE PRESIDENTE
VICARIO ED AI MEMBRI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE FORNITI DI POTERI
DELEGATI NEI LIMITI DELLA DELEGA.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PUO' NOMINARE DIRETTORI GENERALI,
AMMINISTRATIVI E TECNICI, NONCHE' PROCURATORI PER SINGOLI AFFARI O PER
CATEGORIE DI AFFARI.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PUO' DELEGARE, NEI LIMITI DI CUI ALL'ART. 2381
COD. CIV., PROPRIE ATTRIBUZIONI AD UNO O PIU' DEI SUOI COMPONENTI, DETERMINANDO
IL CONTENUTO, I LIMITI E LE EVENTUALI MODALITA' DI ESERCIZIO DELLA DELEGA. IL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, SU PROPOSTA DEL PRESIDENTE E D'INTESA CON GLI
ORGANI DELEGATI, PUO' CONFERIRE DELEGHE PER SINGOLI ATTI O CATEGORIE DI ATTI
ANCHE AD ALTRI MEMBRI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE. NON POSSONO ESSERE
DELEGATE LE ATTRIBUZIONI INDICATE NELL'ART. 2381 COD. CIV. E QUELLE NON
DELEGABILI AI SENSI DELLE NORMATIVE LEGISLATIVE E REGOLAMENTARI IN MATERIA.

Altri riferimenti statutari

clausole di recesso Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

 3  Capitale e strumenti finanziari

Capitale sociale in Euro Deliberato:       122.282,00
Sottoscritto:     113.770,00
Versato:           113.770,00
Conferimenti in denaro

Azioni Numero azioni:  113.770
Valore:              1,00 Euro

strumenti finanziari previsti dallo
statuto

Azioni ordinarie:
ART. 3.2 DELLO STATUTO

Altre categorie di azioni:
ART. 3.3 DELLO STATUTO

Obbligazioni:
ART. 4.1 DELLO STATUTO.

Altri strumenti finanziari:
ARTT. 4.2 E 4.3 DELLO STATUTO
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 4  Soci e titolari di diritti su azioni e quote
Sintesi della composizione societaria e degli altri titolari di diritti su azioni o quote sociali al 22/06/2023

Il grafico e la sottostante tabella sono una sintesi degli assetti proprietari dell’impresa relativa ai soli diritti di proprietà, che non
sostituisce l’effettiva pubblicità legale fornita dall’elenco soci a seguire, dove sono riportati anche eventuali vincoli sulle quote.

Socio N. azioni Valore % Tipo diritto
MED CARDIO HOLDING S.R.L.
12057530961

114.932 114.932,00 proprieta'

RANGONI FABIO
RNGFBA56H19A944D

2.772 2.772,00 proprieta'

ANTONIAZZI SANDRA
NTNSDR62P70F205W

2.579 2.579,00 proprieta'

ALTOR CONSULTING SERVICES LLC 1.799 1.799,00 proprieta'

ALTOR CONSULTING SERVICES LLC 200 200,00 proprieta'

Elenco dei soci e degli altri
titolari di diritti su azioni o
quote sociali al 22/06/2023
pratica con atto del 26/05/2023 Data deposito: 22/06/2023

Data protocollo: 22/06/2023
Numero protocollo: TN-2023-32378

capitale sociale Capitale sociale dichiarato sul modello con cui è stato depositato l'elenco dei soci:
122.282,00 Euro
L'elenco dei soci è aggiornato in occasione del deposito di bilancio o in caso di operazioni
straordinarie

Proprieta' Quota composta da: 2.379 altre categorie di azioni
pari a nominali: 2.379,00 Euro

ANTONIAZZI SANDRA Codice fiscale: NTNSDR62P70F205W
Tipo di diritto: proprieta'

AZIONI DI CATEGORIA A
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Proprieta' Quota composta da: 200 altre categorie di azioni
pari a nominali: 200,00 Euro

ALTOR CONSULTING SERVICES
LLC

Paese di cittadinanza: STATI UNITI AMERICA
Tipo di diritto: proprieta'

AZIONI DI CATEGORIA B

Proprieta' Quota composta da: 200 altre categorie di azioni
pari a nominali: 200,00 Euro

ANTONIAZZI SANDRA Codice fiscale: NTNSDR62P70F205W
Tipo di diritto: proprieta'

AZIONI DI CATEGORIA B

Proprieta' Quota composta da: 200 altre categorie di azioni
pari a nominali: 200,00 Euro

RANGONI FABIO Codice fiscale: RNGFBA56H19A944D
Tipo di diritto: proprieta'

AZIONI DI CATEGORIA B

Proprieta' Quota composta da: 113.532 altre categorie di azioni
pari a nominali: 113.532,00 Euro

MED CARDIO HOLDING S.R.L. Codice fiscale: 12057530961
Tipo di diritto: proprieta'

Proprieta' Quota composta da: 1.799 altre categorie di azioni
pari a nominali: 1.799,00 Euro

ALTOR CONSULTING SERVICES
LLC

Paese di cittadinanza: STATI UNITI AMERICA
Tipo di diritto: proprieta'

Proprieta' Quota composta da: 1.400 altre categorie di azioni
pari a nominali: 1.400,00 Euro

MED CARDIO HOLDING S.R.L. Codice fiscale: 12057530961
Tipo di diritto: proprieta'

AZIONI DI CATEGORIA B

Proprieta' Quota composta da: 2.572 altre categorie di azioni
pari a nominali: 2.572,00 Euro

RANGONI FABIO Codice fiscale: RNGFBA56H19A944D
Tipo di diritto: proprieta'

AZIONI DI CATEGORIA A

 5  Amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione

GUILLAUMOT VINCENT
MAURICE ROMAIN

Rappresentante dell'impresa

Consigliera Delegata JURKIEWICZ MAGDALENA Rappresentante dell'impresa
Consigliere BALLESTER ANDRE'-MICHEL
Consigliere ALONSO MARUM CARLOS
Consigliere RANGONI FABIO
Consigliera ANTONIAZZI SANDRA
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Consigliere ERCOLI EMANUELE

Organi amministrativi in carica
consiglio di amministrazione Numero componenti: 7

Elenco amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione
GUILLAUMOT VINCENT MAURICE
ROMAIN

Rappresentante dell'impresa
Nato a REIMS FRANCIA il 17/02/1978
Codice fiscale:  GLLVCN78B17Z110J
Paese di cittadinanza: FRANCIA

domicilio 69350 LA MULATIE'RE
 29B QUAI JEAN-JACQUES ROSSEAU 298 FRANCIA

carica consigliere
Data atto di nomina: 26/05/2023
Data di prima iscrizione: 13/12/2021
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2023
Data presentazione carica: 22/06/2023

carica presidente consiglio amministrazione
Data atto di nomina: 26/05/2023
Data di prima iscrizione: 13/12/2021
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2023
Data presentazione carica: 22/06/2023

Consigliera Delegata
JURKIEWICZ MAGDALENA Rappresentante dell'impresa

Nata a VARSAVIA POLONIA il 27/03/1985
Codice fiscale:  JRKMDL85C67Z127K
Paese di cittadinanza: POLONIA

domicilio TRENTO (TN)
VIA LINZ 151 CAP 38121

carica consigliera
Data atto di nomina: 26/05/2023
Data di prima iscrizione: 17/01/2022
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2023
Data presentazione carica: 22/06/2023

carica consigliera delegata
Data atto di nomina: 26/05/2023
Data iscrizione: 09/08/2023
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2023

poteri CON TUTTI I POTERI DI RAPPRESENTANZA, COME DI SEGUITO SPECIFICATI:
I - POTERI DI RAPPRESENTANZA
1) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' PRESSO L'AGENZIA DELLE ENTRATE, L'AGENZIA DELLE
ACCISE DOGANE E MONOPOLI, L'AGENZIA DEL TERRITORIO, LA GUARDIA DI FINANZA E
ALTRE FORZE ARMATE, L'INPS, L'INAIL E GLI ALTRI ENTI PREVIDENZIALI, LE CAMERE
DI COMMERCIO, GLI UFFICI DI COLLOCAMENTO E DEL LAVORO, GLI UFFICI DI IGIENE
PUBBLICA E ALTRI ORGANI DELLO STATO, TRATTANDO OGNI PRATICA INERENTE ED
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ESPLETANDO IN PARTICOLARE TUTTE LE FORMALITA' RELATIVE ALL'ASSUNZIONE DI
LAVORATORI DIPENDENTI, IMPIEGATI E OPERAI, E ALLA CESSAZIONE DEL RAPPORTO DI
LAVORO DI DIPENDENTI APPARTENENTI ALLE SUDDETTE CATEGORIE;
2) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' PRESSO LE COMMISSIONI TRIBUTARIE E GLI UFFICI
FISCALI IN GENERE, FIRMANDO E PRESENTANDO DICHIARAZIONI, RICORSI, MEMORIE,
DETTAGLI ED OGNI ALTRO NECESSARIO DOCUMENTO;
3) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' AVANTI LE RAPPRESENTANZE DELLA BANCA D'ITALIA,
DELLA CONSOB, DELL'UFFICIO ITALIANO CAMBI E DEGLI UFFICI VALUTARI STRANIERI,
NONCHE' AVANTI QUALSIASI ISTITUTO DI CREDITO O BANCA IN ITALIA E ALL'ESTERO;
4) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' AVANTI LO STATO, L'AMMINISTRAZIONE PUBBLICA
CENTRALE, LE REGIONI, LE PROVINCIE, I COMUNI, ALTRI ENTI PUBBLICI TERRITORIALI,
ASSOCIAZIONI DI CATEGORIA;
5) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' AVANTI I MINISTERI, I LORO DIPARTIMENTI, I
TRIBUNALI, LE CORTI D'APPELLO, LE CANCELLERIE DELLE SOCIETA' COMMERCIALI, IL
REGISTRO DELLE IMPRESE E AVANTI LE COMMISSIONI PROVINCIALI DI CONCILIAZIONE
ISTITUITE PRESSO LE DIREZIONI PROVINCIALI DEL LAVORO CONFERENDO ALTRESI'
L'ESPRESSO POTERE DI CONCILIARE E TRANSIGERE LA LITE;
6) COMPIERE QUALSIASI OPERAZIONE DI NATURA ORDINARIA PRESSO LA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE, SIA DIRETTA CHE INDIRETTA, RILASCIANDO ATTESTAZIONI DI
DISCARICO DA RESPONSABILITA' PER I COMPETENTI UFFICI;
7) COMPIERE QUALSIASI OPERAZIONE PRESSO GLI UFFICI POSTALI, TELEGRAFICI,
FERROVIARI, DOGANALI ED ESPLETARE TUTTE LE FORMALITA' VALUTARIE PER IL
COMMERCIO CON L'ESTERO;
8) EMETTERE E FIRMARE COMUNICAZIONI VALUTARIE E STATISTICHE RELATIVE AD
OPERAZIONI DI IMPORTAZIONE ED ESPORTAZIONE, FIRMARE ED APPORRE VISTI SULLE
FATTURE, SUI CERTIFICATI DI CIRCOLAZIONE, SULLE RICHIESTE E DICHIARAZIONI
NECESSARIE PER LE OPERAZIONI SUMMENZIONATE E FIRMARE I CERTIFICATI D'ORIGINE;
9) ISCRIVERE PERSONALE DELLA SOCIETA' A CORSI, CONVEGNI, SEMINARI CHE NON
IMPEGNINO L'IMMAGINE DELLA SOCIETA';
10) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NELLE ASSEMBLEE DELLE SOCIETA' CONTROLLATE
III - CONTRATTI DI ACQUISTO E DI VENDITA:
10) REDIGERE, CONCLUDERE, ED ESEGUIRE CONTRATTI DI ACQUISTO DI MERCI, PRODOTTI
E SERVIZI, NONCHE' RISOLVERE E RESCINDERE I RELATIVI CONTRATTI, CONVENENDONE I
PREZZI, LE MODALITA' DI PAGAMENTO E TUTTE LE CONDIZIONI;
11) VENDERE MERCI, PRODOTTI E SERVIZI CONCEDENDO ABBUONI, DILAZIONI E SCONTI;
12) ACQUISTARE, VENDERE E PERMUTARE ATTREZZATURE ED OGNI ALTRO BENE PER IMPORTI
NON SUPERIORI A EURO 50.000 PER CIASCUN BENE. RESTA PERALTRO INTESO CHE LE
TRANSAZIONI CHE ECCEDANO DETTO LIMITE DOVRANNO ESSERE APPROVATE DAL PRESIDENTE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE;
13) ACQUISTARE, VENDERE E PERMUTARE AUTOMEZZI, ESPLETANDO TUTTE LE PRATICHE
NECESSARIE PRESSO IL PUBBLICO REGISTRO AUTOMOBILISTICO, L'ISPETTORATO DELLA
MOTORIZZAZIONE E GLI ALTRI UFFICI COMPETENTI, PER IMPORTI UNITARI NON SUPERIORI
A EURO 50.000 PER CIASCUN BENE. RESTA PERALTRO INTESO CHE LE TRANSAZIONI CHE
ECCEDANO DETTO LIMITE DOVRANNO ESSERE APPROVATE DAL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE;
14) ACQUISTARE O RICEVERE LICENZE, COMPRESE LICENZE NON ESCLUSIVE, E ALTRI
DIRITTI RELATIVI A MARCHI, BREVETTI, INVENZIONI, PROCEDIMENTI O MODELLI;
IV - POTERI DI FIRMA:
15) FIRMARE LA CORRISPONDENZA ORDINARIA DELLA SOCIETA', COMPRESA LA
CORRISPONDENZA CONFIDENZIALE, OLTRE A QUALSIASI ATTO O CONTRATTO NECESSARIO PER
LA CONDUZIONE DELLA GESTIONE ORDINARIA DELLA SOCIETA';
V - RISCOSSIONI E RICEVUTE
16) EMETTERE E QUIETANZARE FATTURE. COSTITUIRE E RISCUOTERE DEPOSITI ANCHE
CAUZIONALI, ESIGERE CREDITI A QUALSIASI TITOLO PER QUALSIASI SOMMA DOVUTA ALLA
SOCIETA' PER QUALSIASI MOTIVO E RILASCIARE LE RELATIVE RICEVUTE SIA A SALDO CHE
IN ACCONTO;
17) RISCUOTERE SOMME, MANDATI, BUONI DEL TESORO, ASSEGNI DI QUALSIASI SPECIE,
VAGLIA DEGLI ISTITUTI DI EMISSIONE, DALLA CASSA DEPOSITI E PRESTITI, DALLA
CASSA DEL TESORO, UFFICI DEL DEBITO PUBBLICO, DIREZIONI REGIONALI DELLE
ENTRATE, TESORERIA, UFFICI POSTALI E TELEGRAFICI E QUALUNQUE ALTRO UFFICIO
PUBBLICO O PRIVATO RILASCIANDO RICEVUTE E DISCARICHI;
VI - ASSICURAZIONI
18) STIPULARE E RISOLVERE CONTRATTI DI ASSICURAZIONE E DI RIASSICURAZIONE
SOTTOSCRIVENDO POLIZZE PER QUALUNQUE RISCHIO; PRESENTARE DENUNCE PER DANNI,
ASSISTERE A PERIZIE, ACCETTARE LIQUIDAZIONI E RISARCIMENTI ANCHE IN VIA DI
AMICHEVOLE TRANSAZIONE;
VII - CONTRATTI IN GENERALE:
19) STIPULARE CONTRATTI DI QUALSIVOGLIA NATURA IN RELAZIONE ALL'OGGETTO SOCIALE
IVI COMPRESI:
A) CONTRATTI DI LOCAZIONE, DI SUB-LOCAZIONE E DI AFFITTO, RELATIVAMENTE A BENI
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MOBILI;
B) CONTRATTI DI LOCAZIONE E DI SUB-LOCAZIONE IMMOBILIARE AVENTI DURATA FINO A
NOVE ANNI;
C) CONTRATTI DI APPALTO, DI SUB-APPALTO, DI FORNITURA O DI SOMMINISTRAZIONE;
D) CONTRATTI DI SPEDIZIONE E DI TRASPORTO DI PERSONE E COSE PER TERRA, MARE E
CIELO;
E) CONTRATTI DI MANDATO, DI AGENZIA CON O SENZA RAPPRESENTANZA, MEDIAZIONE,
DISTRIBUZIONE E DEPOSITO.
F) CONTRATTI DI MANUTENZIONE, SERVIZI DI ASSISTENZA, CONSULENZA, MARKETING E
PUBBLICITA';
ACCETTARE, CONVENIRE ED IMPORRE IN QUALUNQUE DI DETTI CONTRATTI, PATTI,
CONDIZIONI, CLAUSOLE, PREZZI, CANONI, CORRISPETTIVI, COMMISSIONI, PAGARLI ED
ESIGERLI, ANCHE IN VIA DI CONGUAGLIO E COMPENSAZIONE, RILASCIANDO ED OTTENENDO
QUIETANZE E DISCARICHI NELLE DEBITE FORME; RISOLVERE, ANNULLARE, RESCINDERE
QUALUNQUE DI DETTI CONTRATTI.
VIII - CONTRATTI DI IMPIEGO E DI ORGANIZZAZIONE:
20)  ASSUMERE, SOSPENDERE E LICENZIARE QUADRI, IMPIEGATI, OPERAI, E PERSONALE
DIPENDENTE IN GENERE, CON ESCLUSIONE DEL PERSONALE DIRIGENTE, DETERMINANDO
MANSIONI E RETRIBUZIONI; DOVRA' ESSERE APPROVATA DAL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO
DI AMMINISTRAZIONE L'ASSUNZIONE DI DIRIGENTI NONCHE' DI PERSONALE DIPENDENTE A
TEMPO DETERMINATO O INDETERMINATO LA CUI RETRIBUZIONE MINIMA LORDA ECCEDA EURO
30.000E.,
IX - ALTRI POTERI:
21) FARE DIFFIDE, RICORSI, NOTIFICHE, RECLAMI IN DIFESA DEGLI INTERESSI
AZIENDALI PRESSO QUALSIASI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA O PRIVATA, ELEVARE
PROTESTI, INTIMARE PRECETTI, ATTI INGIUNTIVI NEI CONFRONTI DI CLIENTI O DI
ALTRI DEBITORI MOROSI, PROCEDENDO AD ATTI CONSERVATIVI E CAUTELATIVI IN DIFESA
DEGLI INTERESSI DELLA SOCIETA', COME PURE INTERVENIRE NELLE PROCEDURE
CONCORSUALI, INSINUANDO CREDITI ED INTERVENENDO ALLE ADUNANZE DEI CREDITORI CON
OGNI PIU' AMPIA FACOLTA';
22) NOMINARE ED ESONERARE CONSULENTI LEGALI, AVVOCATI, PERITI, PROCURATORI
LEGALI ED ALLE LITI, PER DETERMINATI ATTI O CATEGORIE DI ATTI, NEI LIMITI E CON
LE FACOLTA' CONSENTITE DALLA LEGGE; RIMANGONO ESPRESSAMENTE ESCLUSE LE NOMINE
DI PROCURATORI AD NEGOTIA IVI COMPRESI FUNZIONARI CON PROCURA GENERALE;
23) SVOLGERE QUALSIASI PRATICA ATTA ALL'OTTENIMENTO DI LICENZE, AUTORIZZAZIONI
E CONCESSIONI.

Consigliere
BALLESTER ANDRE'-MICHEL Nato a ORLANSVILLE ALGERIA il 22/05/1958

Codice fiscale:  BLLNRM58E22Z301N
Paese di cittadinanza: FRANCIA

domicilio TRENTO (TN)
VIA LINZ 151 CAP 38121

carica consigliere
Data atto di nomina: 26/05/2023
Data di prima iscrizione: 13/12/2021
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2023
Data presentazione carica: 22/06/2023

Consigliere
ALONSO MARUM CARLOS Nato a SAN PAOLO BRASILE il 21/09/1959

Codice fiscale:  LNSCLS59P21Z602V
Paese di cittadinanza: SPAGNA

domicilio TRENTO (TN)
VIA LINZ 151 CAP 38121
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carica consigliere
Data atto di nomina: 26/05/2023
Data di prima iscrizione: 18/01/2022
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2023
Data presentazione carica: 22/06/2023

Consigliere
RANGONI FABIO Nato a BOLOGNA (BO)  il 19/06/1956

Codice fiscale:  RNGFBA56H19A944D
domicilio TRENTO (TN)

VIA LINZ 151 CAP 38121

carica consigliere
Data atto di nomina: 26/05/2023
Data di prima iscrizione: 18/01/2022
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2023
Data presentazione carica: 22/06/2023

Consigliera
ANTONIAZZI SANDRA Nata a MILANO (MI)  il 30/09/1962

Codice fiscale:  NTNSDR62P70F205W
domicilio TRENTO (TN)

VIA LINZ 151 CAP 38121

carica consigliera
Data atto di nomina: 26/05/2023
Data di prima iscrizione: 18/01/2022
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2023
Data presentazione carica: 22/06/2023

Consigliere
ERCOLI EMANUELE Nato a ROMA (RM)  il 18/04/1976

Codice fiscale:  RCLMNL76D18H501X
domicilio TRENTO (TN)

VIA LINZ 151 CAP 38121

carica procuratore
Data atto di nomina: 29/11/2021
Data iscrizione: 13/12/2021
Durata in carica:  fino alla revoca
Data presentazione carica: 09/12/2021

poteri CON PROCURA RILASCIATA CON ATTO CON SOTTOSCRIZIONE AUTENTICATA DAL NOTAIO
GIUSEPPE GIORDANO IN DATA 29 NOVEMBRE 2021 (REP. 10.394/RACC. 5.835), IL SIG.
EMANUELE ERCOLI E' AUTORIZZATO AL COMPIMENTO, IN NOME E PER CONTO E, QUINDI IN
RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' DELLE SEGUENTI OPERAZIONI BANCARIE:
1) APERTURA E CHIUSURA DI CONTI CORRENTI DI CORRISPONDENZA; GESTIONE DEGLI
STESSI; ACCREDITI E ADDEBITI DEGLI STESSI A VALERE SULLE DISPONIBILITA' LIQUIDE
O SU CONCESSIONI DI CREDITO O COMUNQUE ALLO SCOPERTO ANCHE MEDIANTE EMISSIONE
DI ASSEGNI, DISPOSIZIONI DI BONIFICO E/O GIROCONTO, RID, UTILIZZO DI CARTE DI
CREDITO, BANCOMAT, ECC.;
2) RICHIESTA DI CARTE DI CREDITO, CARTE DI PAGAMENTO, BANCOMAT, CARTA ASSEGNI O
ALTRI DOCUMENTI DI ANALOGA FUNZIONE;
3) GIRATA DI ASSEGNI, VAGLIA CAMBIARI, TRATTE E DOCUMENTI ALLO SCONTO E/O
ALL'INCASSO E IN GENERE DI TITOLI CARTOLARI DI QUALUNQUE GENERE E TIPO;
4) EMISSIONE DI RICEVUTE BANCARIE, MAV, O DOCUMENTI SIMILARI;
5) APERTURA DI CREDITO ANCHE IN CONTO CORRENTE;
6) ANTICIPAZIONI E SCONTI ANCHE ASSISTITI DA GARANZIA REALE SU TITOLI, VALORI,
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MERCI, EFFETTI CAMBIARI E DOCUMENTI;
7) CESSIONI DI CREDITO E RILASCIO DI MANDATI ALL' INCASSO;
8) EMISSIONE DI VAGLIA CAMBIARI E TRATTE;
9) OPERAZIONI IN DIVISE ESTERE E IN TITOLI, CON PIENA FACOLTA' DI
AMMINISTRAZIONE E DI DISPOSIZIONE NONCHE' DI INCASSO;
10) CONTRATTI DI DEPOSITO TITOLI A CUSTODIA O IN AMMINISTRAZIONE;
11) CONTRATTI DI APERTURA DI CASSETTE DI SICUREZZA CON PIENA FACOLTA' DI
AMMINISTRAZIONE E DI CHIUSURA;
12) RITIRO DI PACCHI, VALORI, PLICHI, RACCOMANDATE, ASSICURATE ED OGNI ALTRA
CORRISPONDENZA;
13) RISCOSSIONE DI SOMME E VALORI DA ENTI PUBBLICI, BANCHE E PRIVATI CON
RILASCIO DI QUIETANZE, ANCHE A SALDO.
IL NOMINATO PROCURATORE, IN RELAZIONE A QUANTO SOPRA, PUO' COMPIERE
QUALUNQUE ATTIVITA' CONNESSA E CONSEGUENTE, NONCHE' SOTTOSCRIVERE ATTI,
DOCUMENTI, ISTANZE, DOMANDE ECC.
IL TUTTO SENZA BISOGNO DI AUTORIZZAZIONI ULTERIORI E CON PROMESSA DI RATO E
VALIDO.

carica consigliere
Data atto di nomina: 26/05/2023
Data iscrizione: 24/07/2023
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2023
Data presentazione carica: 22/06/2023

 6  Sindaci, membri organi di controllo

Presidente Del Collegio Sindacale GRIFONI CESARE ANDREA
Sindaco MAZZANTI LUCA
Sindaco IOZZIA DAVIDE
Sindaco Supplente CESARI EUGENIO
Sindaco Supplente BARATTA FEDERICO
Societa' Di Revisione MAZARS ITALIA S.P.A.

Organi di controllo
collegio sindacale Numero in carica: 5

Elenco sindaci, membri degli
organi di controllo

Presidente Del Collegio
Sindacale
GRIFONI CESARE ANDREA Nato a MILANO (MI)  il 03/02/1959

Codice fiscale:  GRFCRN59B03F205Q
domicilio MILANO (MI)

FORO BONAPARTE 71 CAP 20121

carica presidente del collegio sindacale
Data atto di nomina: 26/05/2023
Data iscrizione: 24/07/2023
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

registro revisori legali Numero: 31BIS
Data: 21/04/1995
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE
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Sindaco
MAZZANTI LUCA Nato a BOLOGNA (BO)  il 04/02/1964

Codice fiscale:  MZZLCU64B04A944I
domicilio BOLOGNA (BO)

VIA ANTONIO ZANOLINI 38/A CAP 40126

carica sindaco
Data atto di nomina: 01/12/2021
Data iscrizione: 18/01/2022
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

registro revisori legali Numero: 31BIS
Data: 21/04/1995
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

Sindaco
IOZZIA DAVIDE Nato a COMO (CO)  il 02/04/1971

Codice fiscale:  ZZIDVD71D02C933Q
domicilio BREGNANO (CO)

VIA DELL' ARTIGIANATO 2 CAP 22070

carica sindaco
Data atto di nomina: 26/05/2023
Data iscrizione: 24/07/2023
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

registro revisori legali Numero: 60
Data: 30/07/2002
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

Sindaco Supplente
CESARI EUGENIO Nato a BOLOGNA (BO)  il 16/05/1983

Codice fiscale:  CSRGNE83E16A944M
domicilio BOLOGNA (BO)

VIA ANTONIO ZANOLINI 38/A CAP 40126

carica sindaco supplente
Data atto di nomina: 01/12/2021
Data iscrizione: 18/01/2022
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

registro revisori legali Numero: 50
Data: 24/06/2011
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

Sindaco Supplente
BARATTA FEDERICO Nato a CARRARA (MS)  il 09/10/1985

Codice fiscale:  BRTFRC85R09B832X
domicilio MILANO (MI)

VIA DEL BOLLO 6 CAP 20123
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carica sindaco supplente
Data atto di nomina: 26/05/2023
Data iscrizione: 24/07/2023
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

registro revisori legali Numero: 46
Data: 15/06/2012
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

Societa' Di Revisione
MAZARS ITALIA S.P.A. Codice fiscale: 11176691001
sede MILANO (MI)

VIA CERESIO 7 CAP 20154

carica societa' di revisione
Data atto di nomina: 23/12/2021
Data iscrizione: 31/01/2022
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

registro revisori legali Numero: 57
Data: 19/07/2011
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

 7  Attività, albi ruoli e licenze

Data d'inizio dell'attività dell'impresa 01/04/2022
Attività prevalente ATTIVITA' DELLE SOCIETA' DI PARTECIPAZIONE (HOLDING)

Attività

inizio attività
(informazione storica)

Data inizio dell'attività dell'impresa: 01/04/2022

attività prevalente esercitata
dall'impresa

ATTIVITA' DELLE SOCIETA' DI PARTECIPAZIONE (HOLDING)

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività prevalente

Codice: 64.2 - attivita' delle societa' di partecipazione (holding)
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice di fonte Agenzia delle Entrate)

attivita' esercitata nella sede legale ATTIVITA' DELLE SOCIETA' DI PARTECIPAZIONE (HOLDING)

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività

Codice: 64.2 - attivita' delle societa' di partecipazione (holding)
Importanza: primaria Registro Imprese
(codice di fonte Agenzia delle Entrate)

 8  Aggiornamento impresa

Data ultimo protocollo 01/08/2023
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Durc On Line

Numero Protocollo INAIL_42312484 Data richiesta 02/02/2024 Scadenza validità 01/06/2024

Denominazione/ragione sociale CARDIOLINE S.P.A

Codice fiscale 03153711209

Sede legale VIA LINZ, 151 38121 TRENTO (TN)

Con il presente Documento si dichiara che il soggetto sopra identificato RISULTA REGOLARE nei confronti di

I.N.P.S.

I.N.A.I.L.

Il Documento ha validità di 120 giorni dalla data della richiesta e si riferisce alla risultanza, alla stessa data,
dell’interrogazione degli archivi dell’INPS, dell’INAIL e della CNCE per le imprese che svolgono attività dell’edilizia.
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Rapporto periodico sulla situazione del

personale maschile e femminile

Biennio 2020/2021
(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive

modificazioni)

Sezione 1 - Informazioni generali sull'azienda

Codice Fiscale* 03153711209

Ragione
Sociale*

CARDIOLINE SPA

Sede Legale Comune* TRENTO Cap* 38100

Indirizzo* VIA LINZ 151

E-mail CARDIOLINE@LEGALMAIL.IT

PEC CARDIOLINE@LEGALMAIL.IT

Telefono 046196821 .

Occupazione totale al
31/12/2021(II anno del biennio)

Numero
complessivo*

57 Di cui
femmine*

25

Attività economica esercitata* 26.60.02 - Fabbricazione di apparecchi elettromedicali (incluse parti
staccate e accessori)

Note

.

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di
lavoratori*

METALMECCANICA - Industria

.

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri contratti (0 ... n)

.

Sezione 1.1.2 - Eventuali altri contratti di II livello applicati

Aziendale: [X] Si [ ] No

Territoriale: [ ] Si [X] No



Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo occupati

.

Tabella 2.1 - Occupazione totale al 31/12/2021 (secondo anno del biennio)

1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2020 (primo anno del biennio) e al 31/12/2021 (secondo anno del biennio)

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Occupati alle
dipendenze al
31/12/2020 (I anno
biennio)

3 0 5 2 38 17 11 6 57 25 2 1

Entrate 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Uscite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Occupati alle
dipendenze al
31/12/2021 (II anno
biennio)

3 0 5 2 38 17 11 6 57 25 2 1

2.Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) :

MF*: 4, F*: 1

.

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) per categoria
professionale e livello di inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno

Occupazione al
31/12/2021 PROMOZIONI ASSUNZIONI

CCNL Livello MF* F* MF* F* MF* F*

Dirigenti 3 0 0 0 0 0

METALMECCANICA - Industria 1°
Livello 3 0 0 0 0 0

Quadri 5 2 0 0 0 0

METALMECCANICA - Industria 1°
Livello 5 2 0 0 0 0

Impiegati 38 17 0 0 0 0

METALMECCANICA - Industria 1°
Livello 38 17 0 0 0 0

Operai 11 6 0 0 0 0

METALMECCANICA - Industria 5°
Livello 11 6 0 0 0 0

Apprendisti 0 0 0 0 0 0

TOTALE 57 25 0 0 0 0

di cui Disabili e Cat. Protette 2 1 0 0 0 0

METALMECCANICA - Industria 1°
Livello 2 1 0 0 0 0



.

Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) per categoria
professionale e tipo di contratto, in Cassa integrazione (CIG) e aspettativa

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Contratti a tempo
indeterminato 3 0 5 2 38 17 11 6 57 25 2 1

di cui a Part Time 0 0 0 0 1 1 2 1 3 2 2 1

di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui in lavoro agile 0 0 3 2 0 0 0 0 3 2 0 0

Contratti a tempo
determinato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui a Part Time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui in lavoro agile 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Apprendistato 0 0 0 0 0 0 0 0

Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTALE dipendenti 3 0 5 2 38 17 11 6 57 25 2 1

di cui Part Time 0 0 0 0 1 1 2 1 3 2 2 1

di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui in lavoro agile 0 0 3 2 0 0 0 0 3 2 0 0

DIPENDENTI IN CIG a 0
ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTI IN CIG
non a 0 ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTI IN
ASPETTATIVA O IN
CONGEDO

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui in congedo di
maternità/paternità 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui in congedo
parentale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

LAVORATORI IN
SOMMINISTRAZIONE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ORE LAVORATE 1784 0 10040 1859 82328 42168 26104 10040 120256 54067 2008 1124

di cui ore di
straordinario 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



.

Tabella 2.4 - Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrate nell'anno al 31/12/2021 (secondo
anno del biennio) per categoria

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
ENTRATE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

da altra unità
produttiva o
dipendenza

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

passaggio da altra
categoria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

nuova assunzione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

USCITE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ad altra unità
produttiva o
dipendenza

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

passaggio ad altra
categoria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

cessazione rapporto di
lavoro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DI CUI DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
licenziamento
collettivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giusta causa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
oggettivo

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
soggettivo

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giusta causa durante il
periodo di formazione

0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
durante il periodo di
formazione

0 0 0 0 0 0 0 0

Dimissioni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui dimissioni con
figli 0-3 anni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Modifica del termine
inizialmente fissato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Decesso 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Risoluzione
consensuale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cessazione attività 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Pensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Prepensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



Scadenza contratto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI:

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
da tempo determinato
a tempo
indeterminato

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

da PT a tempo pieno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

da tempo pieno a TP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

.

Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso dell'anno 2021 (secondo anno del biennio) per
categoria professionale

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
numero partecipanti 1 0 1 1 5 3 0 0 7 4 0 0

numero totale ore di
formazione 24 0 24 24 264 210 0 0 312 234 0 0



.

Tabella 2.6 - Informazioni generali sui processi e strumenti di selezione, reclutamento, accesso alla
qualificazione professionale e manageriale, misure di conciliazione, inclusività e criteri di progressione

Processi di reclutamento e selezione in fase di assunzione *

[  ] Programmi di reclutamento tramite scuola o università

[  ] Fiere del lavoro

[  ] Social Network

[X] Valutazione di c.v.

[X] Intervista/colloquio

[  ] Concorso o altra procedura selettiva pubblica

[  ] Prove attitudinali o di abilità

[  ] Altro

Specificare:

Procedure utilizzate per l’accesso alla qualificazione
professionale e alla formazione manageriale *

[  ] Anzianità di servizio

[X] Colloquio motivazionale

[  ] Titoli acquisiti

[  ] Specifica competenza acquisita

[X] Valutazione della performance

[  ] Esami o concorsi interni

[  ] Altro

Specificare:

Strumenti e sulle misure resi disponibili per promuovere la
conciliazione dei tempi di vita e di lavoro *

[  ] Congedi e permessi ulteriori rispetto a quelli obbligatori

[X] Flessibilità oraria in entrata e uscita

[  ] Banca delle ore

[X] Smart working o altre forme di lavoro da remoto

[  ] Bonus nascita

[  ] Contributi o convenzioni per asili nido

[  ] Contributi o convenzioni per attività extra scolastiche dei figli dei dipendenti

[  ] Servizi di supporto alla genitorialità (es. nido aziendale, spazio studio, baby sitter a
domicilio, ecc.)

[  ] Facilitazioni al trasferimento di sede

[  ] Altro

Specificare:



Presenza di politiche aziendali a garanzia di un ambiente di
lavoro inclusivo *

[  ] Mensa aziendale

[  ] Maggiordomo aziendale

[  ] Servizi di navetta

[  ] Mobility manager

[  ] Diversity manager

[  ] Disability manager

[  ] Codice di Condotta – consigliere/a di fiducia

[  ] Palestra aziendale o convenzioni con centri sportivi

[  ] Attività ricreative e culturali extra lavorative

[  ] Sportelli di ascolto/supporto psicologico

[X] Altro

Specificare: non presente

Criteri adottati per le progressioni di carriera *

[  ] Anzianità di servizio

[  ] Titoli acquisiti

[X] Formazione specifica

[X] Valutazione delle performance

[  ] Esami e concorsi interni

[  ] Altro

Specificare:



.

Tabella 2.7 - Retribuzione iniziale (al 01/01/2020) per categoria professionale e per livello di
inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO

MF* F*

Dirigenti € 280.000,00 € 0,00

METALMECCANICA - Industria 1°
Livello € 280.000,00 € 0,00

Quadri € 239.800,00 € 93.597,00

METALMECCANICA - Industria 1°
Livello € 239.800,00 € 93.597,00

Impiegati € 373.859,00 € 76.497,00

METALMECCANICA - Industria 1°
Livello € 311.776,00 € 35.000,00

METALMECCANICA - Industria 2°
Livello € 62.083,00 € 41.497,00

Operai € 100.780,00 € 80.733,00

METALMECCANICA - Industria 1°
Livello € 80.733,00 € 80.733,00

METALMECCANICA - Industria 2°
Livello € 20.047,00 € 0,00

Apprendisti € 0,00 € 0,00

Disabili e cat. protette € 24.972,00 € 0,00

METALMECCANICA - Industria 1°
Livello € 13.699,00 € 0,00

METALMECCANICA - Industria 2°
Livello € 11.273,00 € 0,00

.

Tabella 2.8 - Retribuzione annua al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e
per livello di inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO
LORDO

di cui componenti accessorie del
salario, indennità, bonus e altro

MF* F* MF* F*

Dirigenti € 312.741,00 € 0,00 € 24.057,00 € 0,00

METALMECCANICA - Industria 1°
Livello € 312.741,00 € 0,00 € 24.057,00 € 0,00

Quadri € 293.831,00 € 51.065,00 € 18.674,00 € 3.928,00

METALMECCANICA - Industria 1°
Livello € 293.831,00 € 51.065,00 € 18.674,00 € 3.928,00

Impiegati € 347.008,00 € 82.040,00 € 30.163,00 € 7.331,00

METALMECCANICA - Industria 2°
Livello € 70.907,00 € 42.040,00 € 3.233,00 € 2.220,00

METALMECCANICA - Industria 1°
Livello € 276.101,00 € 40.000,00 € 26.930,00 € 5.111,00

Operai € 101.693,00 € 81.383,00 € 7.822,00 € 6.260,00

METALMECCANICA - Industria 2°
Livello € 20.310,00 € 0,00 € 1.562,00 € 0,00



METALMECCANICA - Industria 1°
Livello € 81.383,00 € 81.383,00 € 6.260,00 € 6.260,00

Apprendisti € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Disabili e cat. protette € 25.286,00 € 13.866,00 € 1.944,00 € 1.066,00

METALMECCANICA - Industria 2°
Livello € 11.420,00 € 0,00 € 878,00 € 0,00

METALMECCANICA - Industria 1°
Livello € 13.866,00 € 13.866,00 € 1.066,00 € 1.066,00



Tabella 2.8.1. Dettaglio componenti accessorie del salario

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
DISABILI e

CAT.
PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Straordinari € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Superminimi
individuali

€
18.288,

00
€ 0,00

€
11.000,

00

€
2.600,0

0
€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

€
29.288,

00

€
2.600,0

0
€ 0,00 € 0,00

Premi di produttività € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Altro €
5.769,0

0
€ 0,00

€
7.674,0

0

€
1.328,0

0

€
30.163,

00

€
7.331,0

0

€
7.822,0

0

€
6.260,0

0

€
51.428,

00

€
14.919,

00

€
1.944,0

0

€
1.066,0

0

Elencare le componenti accessorie valorizzate nella riga “Altro”:

superminimo assorbibile, scatti di anzianità, contingenza ex art. 47



Sezione 3 - Informazioni generali sulle unità nell'ambito comunale

.

Tabella 3.1 - Occupati per ciascuna unità produttiva con più di cinquanta dipendenti, al 31/12/2021
(secondo anno del biennio)

PROVINCIA COMUNE DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
U.P. 1 TRENTO TRENTO 3 0 5 2 38 17 11 6 57 25 2 1



Rapporto periodico sulla situazione del

personale maschile e femminile

Biennio 2020/2021
(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive

modificazioni)

COMUNICAZIONE DI AVVENUTA PRESENTAZIONE RAPPORTO

DATI DELL'AZIENDA DICHIARANTE

Codice Fiscale 03153711209

Ragione Sociale CARDIOLINE SPA

SEDE LEGALE

Indirizzo VIA LINZ 151

Città TRENTO(TN)

CAP 38100

Nazione ITALIA

E-mail CARDIOLINE@LEGALMAIL.IT

PEC CARDIOLINE@LEGALMAIL.IT

Telefono 046196821

DATI INVIO

Codice comunicazione 20220927112546316 Data Invio 13/10/2022 14:21:40

Stato Inviato

Inviata da SIMIC BRANKA

Codice Fiscale SMCBNK90D66Z118Y



COMM : 20220927112546316



MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Prospetto Informativo on line

Ricevuta del prospetto

Soggetto che effettua la comunicazione 003 - Dottori Commercialisti (art. 1, co. 1, L. . 12/79)

Codice fiscale soggetto che effettua la comunicazione 01347140228

Tipo comunicazione 01 - Prospetto informativo

Codice comunicazione 1802224B00176906

Data invio 31/01/2024 16:09:06

Protocollo sistema 00019369

Quadro 1

Dati prospetto

Data riferimento prospetto 31/12/2023

N° lavoratori in forza nazionale 74

Categoria azienda L. 68/99 art. 3 c. 1 A - Oltre i 50 dipendenti

Prospetto presentato dalla Capogruppo N

Capogruppo estera N

Nessuna assunzione aggiuntiva

Dati aziendali

Tipologia dichiarante A - Datore lavoro privato

Codice fiscale 03153711209

Denominazione CARDIOLINE SPA

Settore 26.60.02 - Fabbricazione di apparecchi elettromedicali (incluse

parti staccate e accessori)

CCNL 1810 - METALMECCANICA - Industria

Comune sede legale L378 - TRENTO

Cap sede legale 38100

Indirizzo sede legale VIA LINZ 151

Telefono sede legale 0463520010

PEC sede legale cardioline@legalmail.it

Codice fiscale referente RNGFBA56H19A944D

Cognome referente RANGONI

Nome referente FABIO

Indirizzo referente VIA  LINZ 151

Comune referente L378 - TRENTO

CAP referente 38100

Telefono referente 0463520010

Gradualità

Sospensione a carattere nazionale_SCR



Dati provinciali

Quadro 2

Provincia 015 - MILANO

Comune sede di riferimento F205 - MILANO

Cap sede di riferimento 20100

Indirizzo sede di riferimento VIA FRATELLI BRONZETTI 8

Telefono sede di riferimento 0463520010

Cognome Referente FILIPPI

Nome Referente MICHELE

N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85) 0

N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71) 0

Dati relativi al personale dipendente

N° Totale lavoratori dipendenti 2

N° Disabili in forza L.68/99 - Tempo pieno 0

N° centralinisti telefonici non vedenti - Tempo pieno 0

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non

vedenti (l. 29/94) - Tempo pieno

0

N° lavoratori in telelavoro - Tempo pieno 0

Categorie Protette

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0

Di cui in forza al 17.1.2000 0

Dati relativi al personale non dipendente

N° lavoratori disabili somministrati - Tempo pieno 0

N° lavoratori disabili in convenzione - Tempo pieno 0

Sospensione a carattere provinciale

Stato sospensione

Causale sospensione

N° lavoratori sospensione

Gradualità

Gradualità 0

Esonero

Stato

Data atto 

Estremi atto

Fino al

Percentuale

N° lavoratori in esonero

Esonero 60 per mille

Data auto certificazione 

N° lavoratori ad alto rischio

N° lavoratori in esonero

Percentuale

Convenzione

Stato

Data atto 

Estremi atto

Tipologia di convenzione



Numero Lavoratori Previsti

Data stipula

Data scadenza



Dati provinciali

Quadro 2

Provincia 022 - TRENTO

Comune sede di riferimento L378 - TRENTO

Cap sede di riferimento 38100

Indirizzo sede di riferimento VIA  LINZ 151

Telefono sede di riferimento 0463520010

Cognome Referente FILIPPI

Nome Referente MICHELE

N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85) 0

N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71) 0

Note In data 09/10/2023 è stata assunta la signora Tiziana Sandri

In data 02/01/2024 è stata assunta la signora Zamproni Federica

Dati relativi al personale dipendente

N° Totale lavoratori dipendenti 72

N° Disabili in forza L.68/99 - Tempo pieno 0

Dettaglio Part-time Disabili 68/99

N° Totale Part time Disabili 68/99 3

N° centralinisti telefonici non vedenti - Tempo pieno 0

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non

vedenti (l. 29/94) - Tempo pieno

0

N° lavoratori in telelavoro - Tempo pieno 9

Categorie escluse

Dettaglio Part-time

N° Totale Part time 2

Categorie Protette

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0

Di cui in forza al 17.1.2000 0

Dati relativi al personale non dipendente

N° lavoratori disabili somministrati - Tempo pieno 0

N° lavoratori disabili in convenzione - Tempo pieno 0

Orario settimanale svolto Orario settimanale contrattuale N° part-time

22:00 40:00 1

22:30 40:00 1

21:00 40:00 1

Categoria esclusa dal computo N° di lavoratori appartenenti alla categoria

0002 - Apprendisti 1

0001 - Dirigenti 5

Orario settimanale svolto Orario settimanale contrattuale N° part-time

30:00 40:00 2



Elenco lavoratori computabili

Legenda

Codice fiscale Cognome Nome Sess
o

Data di
nascita

Comune di
nascita

% di
disabilità

Data
inizio

rapporto

Tipologia
contrattuale

Data fine
rapporto

(TD)
Qual. professionale (ISTAT) Tipo ass.

protetta

Orario
sett.

parttime /
contratto

Cat.
soggetto

Cat.
Assunzione

NDRMRS68A51C794F ENDRIZZI MARISA F 11/01/196
8 C794 - CLES 47 23/11/201

1

A.01.00 -
LAVORO A

TEMPO
INDETERMINAT

O

5.1.2.3.0.0 - Addetti ad attività
organizzative delle vendite F 22:00 /

40:00 D NO

CTNDNL86C14L378G CATONI DANIELE M 14/03/198
6 L378 - TRENTO 0 02/09/201

9

A.01.00 -
LAVORO A

TEMPO
INDETERMINAT

O

7.2.7.1.0.0 - Assemblatori in
serie di parti di macchine F 22:30 /

40:00 D NO

SNDTZN68M46L378J SANDRI TIZIANA F 06/08/196
8 L378 - TRENTO 0 09/10/202

3

A.02.00 -
LAVORO A

TEMPO
DETERMINATO

08/10/202
4

4.1.1.1.0.6 - addetto alla
segreteria A 21:00 /

40:00 D NO

Codice
assunzione
protetta

Descrizione

A Convenzione L. 68/99 art.11 c.1

B Convenzione di integrazione lavorativa  L.
68/99 art.11 c.4

C Riconoscimento ex art.4 c.4 L.68/99

D Centralinista (L. 113/85)

E Massofisioterapista (403/71)

G Convenzione art. 12

H Convenzione art. 12bis

I Convenzione art. 14

F Nessuno dei precedenti

L Riconoscimento ex art.4 c.3-bis L.68/99

M Somministrazione Lavoratore Disabile con
missione a TD (art.34 c.3 L.81/2015)

N Somministrazione Lavoratore Disabile con
missione a TI (art.34 c.3 L.81/2015)

O Terapisti della riabilitazione (L.29/94)

Codice
categoria
assunzione

Descrizione

NU Numerica

NO Nominativa

Codice
categoria
soggetto

Descrizione

D Disabile

C Categorie Protette



Sospensione a carattere provinciale

Stato sospensione

Causale sospensione

N° lavoratori sospensione

Gradualità

Gradualità 0

Esonero

Stato

Data atto 

Estremi atto

Fino al

Percentuale

N° lavoratori in esonero

Esonero 60 per mille

Data auto certificazione 

N° lavoratori ad alto rischio

N° lavoratori in esonero

Percentuale

Convenzione

Stato E - Approvata / Concessa

Data atto 16/05/2023

Estremi atto 61/2023

Tipologia di convenzione A - Convenzione L. 68/99 art.11 c.1

Numero Lavoratori Previsti 02

Data stipula 16/05/2023

Data scadenza 30/04/2024



Riepilogo nazionale

N° lavoratori Base computo art 3 55

N° lavoratori Base computo art 18 55

Quota di riserva disabili 4

Quota di riserva Art. 18 1

N° posizioni esonerate 0

N° Disabili in forza (L.68/99 art.1) 3

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0

Quota Esuberi (L.68/99 art.18) 0

N° Scoperture disabili (L.68/99 art.1) 1

N° Scoperture categorie protette (L.68/99 art.18) 1

Sospensioni in corso N

Dettaglio riepiloghi provinciali

Provincia
N° Lavoratori

base
computo art 3

N° Lavoratori
base

computo art
18

Quota di
riserva
disabili

Quota di
riserva Art. 18

N° Disabili in
forza (L.68/99

art.1)

N° Categorie
protette in

forza (L.68/99
art.18)

N° posizioni
esonerate

Categoria
compensazio

ne disabili

N°
compensazio

ne disabili

Categoria
compensazio
ne categorie

protette

N°
compensazio
ni categorie

protette

N° Scoperture
disabili

(L.68/99 art.1)

N° Scoperture
categorie
protette
(L.68/99
art.18)

Sospensioni
in corso

015 - MILANO 2 2 0 0 0 0 0 0 0 N

022 - TRENTO 53 53 4 1 3 0 0 1 1 N
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