Dal 21/05/05 af 22/02/09

Dal 27/04/1998 al 20/05/05

Dal 08/01/97 al 26/04/98

Dal 20/12/93 al 02/12/96

Dal 14/01/91 al 30/11/93
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

26/06/2021

21/06/2018

21/11/2014

Curriculum vitae Loretta Caporale

assistenziale.

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere

Arienda per i Servizi Sanitari n. 4 Medio Friufi - Servizio Infermieristico Domiciliare -
Distretto Sanitario di San Daniele del Friuli

Via Pozzuolo 330 33100 Udine

Assistenza infermieristica domiciliare.

Collaboratore Professionale Sanitario infermiere

Azienda per i Servizi Sanitari n. 4 Medio Friuli — Dipartimento di medicina

Via Pozzuolo 330 33100 Udine

Assistenza infermieristica a pazienti con patologie internistiche in fase acuta di malattia.

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere

Azienda per i Servizi Sanitari n. 6 Friuli Occidentale - U. 0. di ortopedia
Via Vecchia Ceramica 1, 33070 Pordenone

Assistenza infermieristica pre e post operatoria.

Collahoratore Professionale Sanitario infermiers

Azienda Ospedaliera S. Maria della Misericordia di Udine - U. Q. di medicina
Piazzale'S. Maria della Misericordia 15, 33100 Udine

Assistenza infermieristica a pazienti con patologie internistiche in fase acuta di
malattia.

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
Casa di Riposo di Spifimbergo

Viale Barbacane 19, 33097 Spilimbergo {PN) .
Assistenza a persone con polipatologia e cronicita.

Project Management

Universita degli Studi di Udine

Corso di perfezionamento

impaostare, comprendere e controllare avanzamento dei progetti, sia nel ruolo di

Project Manager che come membro di team di progetto.

Governare e dirigere i servizi saciosanitarl. L'innovazione nel lavoro dei servizi territoriali per
la persona e la comunita.

Unitversita degli Studi di Udine

Master di [l livello _

Competenze per governare e dirigere ¥ evoluzione dei sistemi in relazione ai nuovi
bisogni @ modelli organizzativi dei servizi territoriali per la persona e la comunita.

Coordinamento delle professioni sanitarie

Universita degli Studi di Padova

Master di | livelio - :
Coordinare risorse finalizzate agli obiettivi assagnati all'Unitd/Servizio; Adottare
metodi per lo sviluppo della qualita professionale; Valutare la produttiviti dei
processi organizzativi e delle risorse professionali assegnate.
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Dal 08/01/97 al 26/04/98

Dal 20/12/93 al 02/12/96

Dal 14/01/91 al 30/11/93

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

26/06/2021

21/06/2018

21/11/2014

Curriculum vitae Loretta Caporale

assistenziale.

Coliaboratore Professionale Sanitario Infermiere

Azienda peri Servizi Sanitari n. 4 Medio Friuli - Servizio Infermieristico Domiciliare -
Distretto Sanitario di San Daniele del Friuli

Via Pozzuolo 330 33100 Udine

Assistenza infermieristica domiciliare.

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere

Azienda per i Servizi Sanitari n. 4 Medio Friuli - Dipartimento di medicina

Via Pozzuolo 330 33100 Udine

Assistenza infermieristica a pazienti con patologie internistiche in fase acuta di maiattia.

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere

Azienda per i Servizi Sanitari n. 6 Friuli Occidentale —~ U, Q. di ortopedia
Via Vecchia Ceramica 1, 33070 Pordenone

Assistenza infermieristica pre e post operatoria.

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
Azienda Ospedaliera 5. Maria della Misericordia di Udine ~ U. Q. di medicina
Piazzale 5. Maria della Misericordia 15, 33100 Udine

Assistenza infermieristica a pazienti con patologie internistiche in fase acuta di
malattia.

Caollaboratore Professionale Sanitario infermiere
Casa di Riposo di Spilimbergo

Viale Barbacane 19, 33097 Spilimbergo (PN}
Assistenza a persone con polipatologia e cronicita.

Project Management
Universita degli Studi di Udine
Corso di perfezionamento

Impostare, comprendere e controliare 'avanzamento dei progetti, sia nel ruolo di
Project Manager che come membro di team di progetto.

Governare e dirigere i servizi sociosanitari. L'innovazione nel lavoro dei servizi territoriali per
la persona e la comunita,

Universita degli Studi di Udine

Master di ll livello

Competenze per governare e dirigere {'evoluzione dei sistemi in relazione ai nuovi
bisogni @ modelli organizzativi dei servizi territariali per la persona e la comunita.

Coordinamento delle professioni sanitarie

Universita degli Studi di Padova

Master di |l livelio - :

Coordinare risorse finalizzate agli obiettivi assegnati all’Unita/Servizio; Adottare
metodi per lo sviluppo della qualita professionale; Valutare la produttivita dei
processi organizzativi e deile risorse professionali assegnate.



29/04/2010

09/03/2007

2003-2004

28/06/1885

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Lingua straniere

Curriculum vitae Laretta Caporale

taurea spedialistica in scienze infermieristiche e ostetriche
Universita degli studi di Udine e Trieste {interateneo)
Acquisizione di elevate competenze organizzative e gestionali, di management
sanitario, metodologia della ricerca, programmazione e gestione di progett

" formativi.

Laurea in Infermieristica
Universita degli Studi di Padova

Competenze tecniche, relazionali ed educative per lassistenza generale
infermieristica preventiva, curativa e palliativa.

Infermieristica dell’Anziano
Universita degli Stedi di Udine
Master di | livello

Competenze avanzate nell’assistenza all’anzianc e la sua famiglia in contesti
ospedalieri, residenziali, territoriali e comunitari.

inferrmiere Professionale
Scuola per infermieri professionali di Cividale del Friuli

Competenze per identificare i bisogni di salute del singolo e collettivita; planificare, gestire e
“valutare interventi assistenzialiinfermieristici; applicare prescrizioni diagnostiche e
terapeutiche individualmente e in collaborazione con atri operatori sanitari e sociali.

italiano
Inglese - francese ‘ .

Al e A2 indica Utente livello base
1B1 e B2 indica Utente livello attonomo
L1 e C2 indica Litente livello avanzato

Lingue straniere Comprensione Comprensione Parlata Parlato Produzione
Ascalto Lettura Interazione Produzione Scritta
orale
Inglese B2 B2 BZ B2 _ B2
Francese Al AL Al AL | AT

Competenze comunicative: capacit3 relazionali e comunicative per il lavoro in team e la conduzione digruppt di lavoro,

gestione dei conflitti, integrazione nella rete dei servizi con varie figure di professionisti
sanitari e dei servizi sociali e capacitd di relazione con il pubblico, sono state sviluppate in



Curriculum vitae ' Loretta Caporale

ambito clinico e organizzativo.

Competenze organizzative e gestionali: capacita decisionali, organizzative, di coordinamento e gestione di servizi
assistenziali; capacita nell'organizzare e condurre gruppi di lavoro; capacita nella gestione e
guida al cambiamento finalizzato a miglioramento e innovazione; capacita di lavorare in
team e svolgere funzioni di guida nel rispetto delle politiche aziendali e raggiungimento
degli obiettivi,

Conoscenza degli applicativi: Word, Excel, Power Point, banche dati per la ricerca scientifica {PubMed, Ovid, Cinahal),
applicativi sanitari regionali, applicativi aziendali.

Altre competenze: programmi e gestione di progetti formativi
Patente di guida: B

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mic curriculum vitae in base ail’art. 13 dei D. Lgs. 196/2003 e
all'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo a! trattamento dei
dati personali.

Dichiaro di essere informato che il presente cv sard pubblicato sul sito web delamministrazione,

Dichiaro che, a norma del D.P.R. n. 445/2000, le informazioni contenute nel presente curriculum vitae
corrispandono al vero.
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