PROGETTO "ACCOMPAGNAMENTO INTEGRATO MIGRANTI VULNERABILI
IN CARICO AL SERVIZIO DI SALUTE MENTALE”

allegato alla convezione tra

I” Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale C.F./P. IVA 02985660303 con sede in Udine,
33100, Via Pozzuolo 330, di seguito "ASUFC”;

E
Il Raggruppamento Temporaneo (di seguito “"ETS"”) composto da:

e |’Associazione ASSOCIAZIONE OPERA DIOCESANA BETANIA ONLUS - C.F. 94072190302
P.IVA 03042460307, con sede in UDINE - Via Mondovi 18 - di seguito “Betania”;
e

e Centro Caritas dell’Arcidiocesi di Udine ODV ETS - C.F. 94015330304 P.IVA 03164330304,
con sede a Udine - Via Treppo 3 - di seguito “Caritas”.

A. Descrizione del progetto

Il progetto mira ad attivare un supporto specifico e dedicato a persone migranti che vivono una
situazione di fragilita legata alla propria salute mentale e per questo presi in carico dal servizio
specialistico dell’Asufc. L’esigenza di esso nasce dalla difficolta che incontra il servizio di salute
mentale e la rete di servizi pubblici e del terzo settore in generale ad utilizzare i propri
strumenti di intervento con persone che provengono da esperienze migratorie e che
manifestano problematiche di salute mentale. In considerazione del fatto che la problematica
migratoria € particolarmente urgente sul territorio della citta di Udine, si prevede che la
progettualita proposta si sviluppi in via privilegiata sul territorio afferente ai CSM di Udine Nord
ed Udine Sud.

Obiettivi:

e sviluppare una competenza condivisa fra operatori del servizio di salute mentale ed
operatori del terzo settore in merito al fenomeno migratorio e alle vulnerabilita ad esso
correlate;

e attivare un osservatorio condiviso sulla presa in carico di persone migranti con problemi
di salute mentale;

e predisporre strumenti di accompagnamento educativo, di supporto psicologico, di sup-
porto legale e di mediazione culturale e linguistica che possano integrare I'offerta del
servizio pubblico;

e realizzare dei percorsi sperimentali di accompagnamento per persone migranti con pro-
blematiche di salute mentale che possano eventualmente supportare percorsi di acco-
glienza territoriali realizzati da altri servizi.

Azioni:

1. Attivare un tavolo permanente dedicato al monitoraggio fenomeno delle pro-
blematiche di salute mentale nella popolazione migrante composto da operatori
del Dipartimento di Salute Mentale, da operatori degli Enti del Terzo settore impegnati
nell’accoglienza di persone migranti ed eventualmente da altri soggetti delle istituzioni
pubbliche o del Terzo settore coinvolti dalla tematica.

2. Attivazione di un supporto psicologico specifico per migranti vulnerabili con proble-
matiche di salute mentale;

3. Attivazione di un servizio di mediazioni linguistiche e culturali specifico per mi-
granti con vulnerabilita correlata a problematiche di salute mentale realizzato da ope-
ratori che abbiano sviluppato una competenza specifica rispetto alla mediazione con
persone con problematiche di salute mentale;

4. Attivazione di un supporto legale dedicato alla gestione delle problematiche collegate
allo status giuridico delle persone migranti in carico ai servizi di salute mentale;



5. Attivazione di un accompagnamento educativo specifico sui temi dell’abitare e
dellintegrazione sociale.

Soggetti coinvolti e ripartizione degli interventi:

Azioni Territorio di attuazione

1. Tavolo di Azione coordinata dal Dipartimento con la partecipazione di Caritas e
monitoraggio Betania, ed altri enti gestori dell’accoglienza migranti non aderenti
delle problema- alla coprogettazione
tiche di salute Si prevede la realizzazione di 1 incontro al mese.
mentale nella La partecipazione degli operatori degli ETS partecipanti alla Coproget-
popolazione mi- tazione sono da intendersi quale quota di cofinanziamento degli enti
grante stessi.

2. Supporto Azione realizzata da Caritas
psicologico Si ipotizza la presa in carico di 20 persone con la disponibilita com-

plessiva di 416 ore annue.

3. Mediazioni Azione realizzata da Caritas con il supporto di Codess quale fornitore di
linguistiche Caritas.
e culturali Si ipotizza la disponibilitd complessiva di 208 ore annue.

4. Supporto legale Azione realizzata da Caritas.

Si ipotizza la disponibilita complessiva di 208 ore annue.

5. Accompagna- Azione realizzata da Caritas.
mento educativo | Siipotizza la presa in carico di 4 persone con la disponibilita comples-
siva di 208 ore annue. Tale intervento € da intendersi mirato ad inter-
venti emergenziali funzionali all'accompagnamento verso prese in ca-
rico strutturate.

B. Destinatari

I destinatari delle attivita educative - riabilitative sono gli utenti in carico ai CSM (di tutta la
ASUFC) con problematiche psichiatriche. Le persone individuate necessitano di interventi di
socialita e inclusione sociale.

C. Attivita
Per la realizzazione del progetto, sono previste le seguenti attivita:
Tutte quelle descritte nel progetto.

D. Durata
Il progetto sara avviato in data 18/08/2025 e si riterra attivo sino Al 31/12/2026.

E. Impegni e obblighi dell’amministrazione procedente
L’Azienda ASUFC in qualita di Amministrazione procedente:
- mette a disposizione il luogo per lo svolgimento del progetto, laddove previsto;
- rimborsa al soggetto partner le spese effettivamente sostenute e documentate come da
schema di budget economico;
- effettua il monitoraggio delle attivita progettuali.

F. Impegni e obblighi del soggetto partner
L'ETS, in qualita di Soggetto Partner, oltre a quanto previsto dagli artt. 3 e 4 della convenzione,
si impegna a:

- svolgere le attivita secondo le modalita indicate al punto C del presente progetto;

- presenziare ad incontri periodici di coordinamento con i referenti aziendali di progetto;

- redigere una rendicontazione di tutte le spese secondo lo schema predisposto;

- redigere una relazione semestrale sull’attivita svolta;



- osservare gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi dell’art. 3 della legge
136/2010 e s.m.i, e al rispetto di tutte le disposizioni e gli obblighi in essa contenuti.

G. Quadro economico
L'’ASUFC mettera a disposizione per la realizzazione della progettualita un importo complessivo
di € 40.693,94 (inclusa iva se dovuta), come specificato nel prospetto allegato, parte integrante
del presente documento.

In particolare, si specificano i seguenti parametri di riferimento:

Costo orario personale:

profilo UNEBA - Livello 2° - Euro/ora
e €22,67/oradal 01/05/2025 al 30/06/2025
e € 23,44/ora dal 01/07/2025 al 28/02/2026
e € 23,83/oradal 01/03/2026

profilo UNEBA - Livello 3S e personale amministrativo - Euro/ora
e € 21,00/ora dal 01/05/2025 al 30/06/2025
e €21,71/ora dal 01/07/2025 al 28/02/2026
e €22,07/oradal 01/03/2026

Costo personale per fornitura servizi da ente esterno (mediazione linguistica e culturale)
e € 25,00/ora

Costo chilometrico:

Rif. Tabelle ACI pubblicate in GU (per il 2024: Gazzetta Ufficiale 298 del 22 dicembre 2023),
quale ristoro omnicomprensivo dei costi collegati alla vettura usata (quota interessi, tassa
automobilistica, premio assicurativo RCA, quota capitale, pneumatici, manutenzione e

riparazione) per un importo unitario medio a chilometro pari a € 0,37, al netto dell'IVA.

H. Rendicontazione e rimborso delle spese

Le spese sostenute dall’ETS per |'espletamento della progettualita saranno rimborsate dietro
presentazione di documento fiscale/nota di richiesta di rimborso.

Le spese rimborsabili sono quelle previste dallo schema di Budget economico allegato al presente
progetto; le stesse dovranno essere rendicontate secondo le seguenti modalita:

e Ore operatore: timesheet mensile riportante nominativo operatore / profilo / data
svolgimento attivita / ora inizio e fine attivita/tempo impiegato in hh:mm / breve
descrizione attivita: sara riconosciuto il costo orario corrispondente al profilo di
inquadramento

e Km impiegati: registro mensile riportante nominativo operatore / data svolgimento
attivita / ora inizio e fine attivita/ tot km percorsi / breve descrizione attivita / tipologia
automezzo impiegato: sara riconosciuto il costo chilometrico secondo tariffa ACI

e Spese varie previste nello Schema di budget economico: fatture di acquisto con
attestazione avvenuto pagamento: sara riconosciuto il costo complessivo qualora
la spesa sia interamente imputabile al progetto, diversamente sara applicato un
criterio di proporzionalita.

e Spese generali da intendersi quali costi indiretti di gestione e amministrazione, non
individuate nelle altre voci, per un massimo del 5% dell'importo complessivo: si concorda
la seguente percentuale: 3%.

Come previsto all’art. 9 dell’avviso di coprogettazione n. 110249 del 06.07.2022, nel periodo di
svolgimento del progetto, il Tavolo di coprogettazione si riunira periodicamente per valutare in
modo partecipato il percorso e gli esiti dell’attivita, intervenendo nell’affinamento del progetto
in relazione agli elementi emersi in corso di sviluppo.




ALLEGATO C - SCHEDA DI BUDGET ECONOMICO

Area Territoriale:

PROPONENTE: ASSOCIAZIONE OPERA DIOCESANA BETANIA ONLUS
Dareal
Darea2
xarea3
PROGETTO: ACCOMPAGNAMENTO MIGRANTI VULNERABILI IN CARICO ALLA SALUTE MENTALE Caread
VOCI DI SPESA Unita di misura (n;ﬁ:.:i;.:;::;i stirezature ecc) COSTO UNITARIO IMPORTO TOTALE 2025 IMPORTO TOTALE 2026 DFINANZIAMENTO DEL PARTN
SPESE OPERATIVE
N. Personale Monte ore P Costo orario IMPORTO TOTALE 2025 IMPORTO TOTALE 2026 IMPORTO TOTALE ANNUO
Supporto psicologico oper.
Caritas (UNEBA - livello: 2°) -
8h/sett. 208 ore nel 2025, 72 ore nel 2026 23,44 €] 4.875,52 €| 1.687,68 €|
Supporto psicologico oper.
Caritas (UNEBA - livello: 2°) -
8h/sett. 344 23,83 €] 8.197,52 €
Supporto legale oper. Caritas
(UNEBA - livello: 35) - 4h/sett. 104 ore nel 2025, 36 ore nel 2026 21,71 €] 2.257,84 €| 781,56 €|
Supporto legale oper. Caritas
(UNEBA - livello: 3S) - 4h/sett. 172 22,07 €] 3.796,04 €
Mediaz. Ling. e culturale
oper. Caritas (UNEBA - livello:
35) - 2h/sett. 52 ore nel 2025, 18 ore nel 2026 21,71 € 1.128,92 €| 390,78 €]
Mediaz. Ling. e culturale
oper. Caritas (UNEBA - livello:
PERSONALEPROPRIO |3q) o1 /cett. 104 2,07€ 2.295,28¢€
[Accomp. educativo oper.
Caritas (UNEBA - livello: 3) -
4h/sett. 104 ore nel 2025, 36 ore nel 2026, 21,71 €} 2.257,84 € 781,56 €
Accomp. educativo oper.
Caritas (UNEBA - livello: 3S) -
4h/sett. 172 22,07 €] 3.796,04 €
Coordinamento prog. oper.
Caritas (UNEBA - livello: 3S) -
1h/sett 26 ore nel 2025, 9 ore nel 2026 21,71 €] 564,46 €| 195,39 €|
Coordinamento prog. oper.
Caritas (UNEBA - livello: 3S) 52 22,07 €] 1.147,64 €|
Costi personale
amministrativo 26 ore nel 2025, 9 ore nel 2026 21,71 € 564,46 € 195,39 €
Costi personale
amministrativo 52 22,07 €] 1.147,64 €|
e 11.649,04 €| € 24.412,52 | € =
N. personale Monte ore complessivo presunto  |Costo orario IMPORTO TOTALE ANNUO IMPORTO TOTALE ANNUO
A_LTRO_ PF:RSONALE (es. Mediazione linguistica e 156, 25,00€ 1.300,00 € 2.600,00 €|
incarichi/consulenze) culturale - 2h/sett
Spese per eventuali N.consulenti Totale prestazioni presunte costo IMPORTO TOTALE ANNUO IMPORTO TOTALE ANNUO
consulenti e professionisti
esterni
€ - € -
Assicurazioni per la n. assicurazioni totale presunto costo IMPORTO TOTALE ANNUO IMPORTO TOTALE ANNUO
responsabilita civile verso i
terzi, infortuni;
descrizione materiali costo IMPORTO TOTALE ANNUO IMPORTO TOTALE ANNUO
Spese di cancelleria
€ -
Materiali utilizzati per le
attivitd convenzionate, descrizione materiali costo IMPORTO TOTALE ANNUO IMPORTO TOTALE ANNUO
compresi eventuali DPI per
il personale, eventuali
| spese per vitto e materiale
descrizione programmi costo IMPORTO TOTALE ANNUO IMPORTO TOTALE ANNUO
Programmi gestionali
€ = € =
Spese per formazione e
aggiornamento descrizione formazioni costo IMPORTO TOTALE ANNUO IMPORTO TOTALE ANNUO
relativamente alle
specificita delle attivita
previste nella convenzione
TOTALE SPESE OPERATIVE
SPESE PER LA MOBILITA
CARBURANTI stima consumo per progetto € -
NOLEGGIO MEZZI stima costo per progetto € - € -
MANUTENZIONI stima per progetto [ € - e -
TOTALE SPESE GESTIONE l
SPESE PER LA LOGISTICA
PULIZIE E/O SANIFICAZIONE stima costo per progetto € -
TELEFONIA, INTERNET, NOLEGGI stima costo per progetto € -
AFFITTI ED UTENZE stima costo per progetto € -
TOTALE SPESE PER LA LOGISTICA
SPESE GENERALI
TOTALE ALTRI BENI E RISORSE descrizione altri costi generali € 732,38
TOTALE PERANNO € 12.949,04| € 27.744,90 | € = |
TOTALE PROGETTO € 40.693,94 |
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