
Dipartimenti % ASSENZA % PRESENZA
AREA UDINESE CENTRO REGIONALE TRAPIANTI 7,18% 92,82%
AREA UDINESE DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO 20,89% 79,11%
AREA UDINESE DIPARTIMENTO TECNICO 16,35% 83,65%
AREA UDINESE DIREZIONE STRATEGICA 23,51% 76,49%
AREA UDINESE DPT ANESTESIA E RIANIMAZIONE 15,49% 84,51%
AREA UDINESE DPT CARDIOTORACICO 19,38% 80,62%
AREA UDINESE DPT CHIRURGIA GENERALE 18,56% 81,44%
AREA UDINESE DPT CHIRURGIA SPECIALISTICA 17,77% 82,23%
AREA UDINESE DPT DI MEDIC. DI LABORATORIO 15,83% 84,17%
AREA UDINESE DPT DIAGNOSTICA PER IMMAGINI 22,40% 77,60%
AREA UDINESE DPT MATERNO-INFANTILE 22,14% 77,86%
AREA UDINESE DPT MED. TRASF. AREA VASTA 18,42% 81,58%
AREA UDINESE DPT MEDICINA INTERNA 16,29% 83,71%
AREA UDINESE DPT MEDICINA SPECIALISTICA 17,21% 82,79%
AREA UDINESE DPT NEUROSCIENZE 20,48% 79,52%
AREA UDINESE DPT ONCOLOGIA 20,98% 79,02%
AREA UDINESE DPT ORGANIZ. SERVIZI OSPED. 20,28% 79,72%
AREA UDINESE DIP. PER LA SALUTE MENTALE 17,07% 82,93%
AREA UDINESE DIPARTIMENTO DELLE DIPENDENZE 23,32% 76,68%
AREA UDINESE DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE 19,51% 80,49%
AREA UDINESE DIREZIONE AMMIN. AZIENDALE 20,42% 79,58%
AREA UDINESE DIREZIONE SANITARIA AZIENDALE 12,13% 87,87%
AREA UDINESE DISTRETTO DI CIVIDALE 21,96% 78,04%
AREA UDINESE DISTRETTO DI TARCENTO 20,09% 79,91%
AREA UDINESE DISTRETTO DI UDINE 22,51% 77,49%
AREA UDINESE IMFR GERVASUTTA 21,79% 78,21%
AREA UDINESE SERVIZI SOCIALI E HANDICAP 7,94% 92,06%
AREA BASSA FRIULANA DIP ASSISTENZA OSPEDALIERA 19,27% 80,73%
AREA BASSA FRIULANA DIP ASSISTENZA PRIMARIA 22,00% 78,00%
AREA BASSA FRIULANA DIP. PER LA SALUTE MENTALE 20,73% 79,27%
AREA BASSA FRIULANA DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE 19,68% 80,32%
AREA BASSA FRIULANA DIREZIONE STRATEGICA 22,15% 77,85%
AREA ALTO FRIULI AREA DIPARTIMENTALE DIPENDENZE 20,60% 79,40%
AREA ALTO FRIULI COORD 16,02% 83,98%
AREA ALTO FRIULI DIP ECONOMICO FINANZIARIO 22,29% 77,71%
AREA ALTO FRIULI DIP SALUTE MENTALE 22,08% 77,92%
AREA ALTO FRIULI DIP TECNICO GIURIDICO 19,18% 80,82%
AREA ALTO FRIULI DIPARTIMENTO CHIRURGICO 18,85% 81,15%
AREA ALTO FRIULI DIPARTIMENTO EMERG E PERC.OPER 17,09% 82,91%
AREA ALTO FRIULI DIPARTIMENTO EMERG-MATERNO INF 19,09% 80,91%
AREA ALTO FRIULI DIPARTIMENTO MEDICO 21,70% 78,30%
AREA ALTO FRIULI DIREZ.GEN. 25,43% 74,57%
AREA ALTO FRIULI DIREZ.SAN. 14,30% 85,70%
AREA ALTO FRIULI DIREZIONE SERV SOCIO SANITARI 10,71% 89,29%
AREA ALTO FRIULI DISTRETTO 1 TOLMEZZO 19,19% 80,81%
AREA ALTO FRIULI DISTRETTO 2 GEMONA 19,60% 80,40%
AREA ALTO FRIULI DISTRETTO 3 SAN DANIELE 13,31% 86,69%
AREA ALTO FRIULI DISTRETTO 4 CODROIPO 19,25% 80,75%
AREA ALTO FRIULI PREVENZIONE 17,50% 82,50%
AREA ALTO FRIULI SOC DIR. MEDICA OSPEDALIERA 20,26% 79,74%
AREA ALTO FRIULI STAFF 30,32% 69,68%
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