Curriculum vitae Domenico Montemurro

INFORMAZIONI PERSONALI Domenico Montemurro

ESPERIENZA PROFESSIONALE
Dal 01.09.2023 Direttore SOC Direzione Medica di Presidio Ospedaliero S. Maria della Misericordia

Dipendente a tempo determinato e pieno c/o ASUFC con la qualifica di dirigente medico di
direzione medica di presidio ospedaliero.

Dal 01.02.2015 al 31.08.2023 Dipendente a tempo indeterminato e pieno c/o ULSS 6 Euganea (e aziende in essa
confluite) con la qualifica di dirigente medico di medicina interna con i seguenti incarichi:

dal 22.06.2023: Direttore UOS Telemedicina

dal 01.04.2021: Direttore Medico FF UOC Direzione Medica- Ospedale Immacolata
Concezione di Piove di Sacco (Padova)

01.03.2012-31.01.2015 Dipendente a tempo indeterminato e pieno c¢/o ULSS 8 Berica (e aziende in essa confluite)
con la qualifica di dirigente medico di medicina interna.

01.10.2010-28.02.2012 Dipendente a tempo indeterminato e pieno c/o ULSS 5 Polesana (e aziende in essa
confluite) con la qualifica di dirigente medico di medicina interna.

18.03.2010-17.09.2010 Dipendente a tempo determinato e pieno c/o ULSS 6 Euganea (e aziende in essa
confluite) con la qualifica di dirigente medico di medicina interna

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita il 22.07.2003 - Universita degli Studi di Padova con Tesi: “Ricostruzione in vitro di
tessuto connettivo arricchito con cellule endoteliali” con votazione 102.110

Esame di Stato per I'Abilitazione all’esercizio della Professione a Medico Chirurgo: maggio 2004
Iscritto all’Albo dei Medici della Provincia di Padova (n° d’ordine: 09516): 6.7. 2004

Ha conseguito la Specializzazione in Medicina Interna il 20.01.2010 - Universita di Padova con Tesi: “Metodi di valutazione della
funzionalita renale nell'iperteso non-diabetico ed impatto sul danno d’organo renale” con Votazione: 70.70 e lode

Ha conseguito Master di Il Livello “Governo Clinico per la Medicina Interna” il 28.05.2013 - Scuola di Economia e Management
dell’Universita “Carlo Cattaneo” — LIUC-Varese con Valutazione: 107.110

Ha conseguito Master di Il Livello “Patologia Cardiovascolare” (coord. Prof. Gaetano Thiene) nell’ Anno Accademico 2013.2014
Dipartimento di scienza cardio-toraco-vascolari e di salute pubblica - Universita degli Studi di Padova con Valutazione: IDONEO

Ha conseguito Corso di Formazione Manageriale per le Direzioni mediche di Presidio Ospedaliero e le Direzioni Sanitarie
10.1.2019 - 18.04.2019 - Istituto Teologico S. Antonio Dottore, Padova con Valutazione: Esito positivo della prova finale

Ha superato il Corso Integrativo di Formazione Manageriale (CIFOM) per le Direzioni Generali il 13.11.2022 presso il
Dipartimento Militare di Medicina Legale, Padova con Tesi: “Riconversione di un Ospedale sede di pronto soccorso (o di area
disagiata) in Ospedale di Comunita” e Votazione:IDONEO.

Corso Integrativo di formazione manageriale (DGRV n. 774.2020) “Digital Innovation e protezione dati personali” 25 Agosto
2022 Fondazione SSP Padova

Corso Integrativo di formazione manageriale (DGRV n. 774.2020) IL PNRR ED IL “NUOVO” DM 70: LA RIVOLUZIONE DEL
SERVIZIO SANITARIO IL QUADRO NAZIONALE LA VISIONE REGIONALE, Fondazione SSP 21.04.2022 Venezia

Corso Integrativo di formazione manageriale (DGRV n. 774.2020) MANAGEMENT E ORGANIZZAZIONE DELL'ASSISTENZA
OSPEDALIERA NEL CORSO DELLA PANDEMIA DA COVID19. Management del sistema salute. Innovazione gestionale e
sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali, Fondazione SSP, 17.06.2022 Padova
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Corso Integrativo di formazione manageriale (DGRV n. 774.2020) LA GESTIONE DELL’'ORGANIZZAZIONE, Fondazione SPP,
04.10.2022 Padova

Corso Integrativo di formazione manageriale (DGRV n. 774.2020) LA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE, Fondazione SPP
15.11.2022 Padova

Corso online “Accountability” nel contesto del Progetto “Opengov: metodi e strumenti per I'amministrazione aperta -
Sostenere la cultura dell’amministrazione aperta” organizzato da FormezPA Centro Servizi, Assistenza, Studi e Formazione per
'ammodernamento della Pubblica Amministrazione, in collaborazione con il Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (UE),
Agenzia Ministeriale per la Coesione Ministeriale, Dipartimento Ministeriale per la Funzione Pubblica, Governance e Capacita
Istituzionale.

In corso di conseguimento del Master di Il Livello “Economia e Management della Sanita”, Anno Accademico 2022-2023 -
Universita Tor Vergata-Crea Sanita con conclusione Dicembre 2023

L’Esperienza in Ricerca Clinica

Gruppo di Ricerca coordinato dal Prof. Gianpaolo Rossi, Giugno 2004 - Marzo 2005 (CM4-DMCS, Universita di Padova) con il
Progetto: “Follow-up pazienti con iperaldosteronismo primario sottoposti a surrenectomia nell’'ultimo decennio”

Partecipazione al National Investigator's Meeting per il protocollo di studio randomizzato in doppio cieco CL3-16257-098
(Sicurezza della somministrazione della ivabradina) dal 2005 al 2007

Partecipazione allo studio multicentrico osservazionale “SNOOPY” sulla sepsi promosso dalla Societa Scientifica FADOI e
Universita LIUC

Partecipazione allo studio multicentrico di intervento farmacologico sugli effetti della serelaxina nello scompenso cardiaco

Partecipazione allo studio multicentrico No profit osservazionale FADOI-ICECAP “Incidence and prognostic implications of
acute cardiovascular events in patients hospitalized for community-acquired pneumoniae in Internal Medicine Units” con
FADOI

Ricerca sperimentale su ratti resi ipertesi allo scopo di investigare i meccanismi molecolari di protezione del Te Verde
Universita di Padova-VIMM

Attivita di ricerca sperimentale sui meccanismi dell’angiogenesi su ratto in collaborazione con listituto di Istologia e
Biotecnologie diretto dal Professor Abatangelo- Universita di Padova

L’Esperienza in Campo Assistenziale

Attivita assistenziale su letti ordinari e di semi-intensiva internistica con ecografia bed-side (cuore, polmone, addome), guardie
interdivisionali notturne, ambulatorio angiologico con prestazioni pertinenti a Tronchi-Sovraortici, grossi vasi addominali, letto
arterioso periferico e letto venoso completo

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre Italiano

Lingua straniere Inglese: Comprensione .ascolto, lettura) molto buono; parlato (interazione, produzione
verbale) molto buono; produzione scritta buona.

Competenze comunicative: Capacita di lavorare in team

Competenze organizzative e gestionali:

Si & occupato in Campo Manageriale

. gestione e supervisione delle attivita cliniche e amministrative nei due ospedali presso le direzioni mediche,
partecipando attivamente alla pianificazione strategica e allimplementazione delle politiche sanitarie in
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continua collaborazione con la Direzione Strategica dell’Azienda ULSS6;

o collaborazione continua con il personale amministrativo e sanitario per garantire la massimizzazione
dell'appropriatezza e la qualita nell'erogazione di cure, monitorando le competenze cliniche del personale,
supervisionando I'assegnazione delle risorse e promuovendo la formazione, ai fini di una gestione integrata e
sinergica delle attivita;

« gestione del rischio clinico, assicurando la conformita alle normative e alle linee guida mediche tramite lo
sviluppo e l'implementazione di protocolli clinici, la revisione delle pratiche mediche e la gestione delle
situazioni di conflitto attraverso audit e successive azioni pro-attive;

- contenimento e prevenzione delle infezioni ospedaliere assicurando un monitoraggio continuo delle patologie
MDR-related all'interno del CIO, promuovendo la formazione del personale, potenziando la diffusione delle
buone pratiche igieniche e la corretta gestione dei dispositivi medici;

. gestione dei rifiuti ospedalieri, assicurando la corretta raccolta e smaltimento dei rifiuti in modo sicuro e
conforme alle normative vigenti;

- miglioramento dei processi in ambito di comunicazione, trasparenza e visibilita, anche attraverso I'utilizzo delle
nuove piattaforme social in collaborazione con I'Ufficio Stampa dell’Azienda ULSS6 ;

« miglioramento delle relazioni con il personale interno e gli stakeholder esterni all'ospedale, con particolare
attenzione alla promozione della cooperazione tra professionisti sanitari e amministrativi per garantire il
funzionamento efficiente e sicuro dell’ospedale attraverso la partecipazione a riunioni, tavoli tecnici, gruppi di
lavoro e commissioni;

- innovazione edilizia e ristrutturazioni degli ospedali in collaborazione con tecnici e ingegneri per la
progettazione e la realizzazione di spazi ospedalieri pil accessibili, compreso |'efficientamento degli spazi
interni, garantendo una disposizione ottimale dei reparti e dei servizi per favorire una gestione piu efficiente del
flusso di pazienti;

- partecipazione alla ricerca clinica, innovazione e sviluppo con promozione dell'implementazione di nuove
tecnologie e pratiche mediche all’avanguardia (es: utilizzo della Telemedicina per I'erogazione delle cure) per
migliorare l'efficienza, la sicurezza, I'efficacia e la qualita dei servizi sanitari offerti. Cio ha incluso I'adozione di
sistemi informatizzati per la gestione delle cartelle cliniche, la programmazione delle visite e degli interventi
chirurgici, la prescrizione e la somministrazione dei farmaci, nonché la gestione degli approvvigionamenti e
delle risorse umane.

«  Controllo e monitoraggio dei tempi di attesa in merito alla specialistica ambulatoriale e dei tempi chirurgici e
delle relative priorita attraverso software dedicati.

Conoscenza degli applicativi: Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office e degli applicativi principali per analisi
dati di attivita.

Ulteriori informazioni:

e Collaborazione pluriennale con I'Organizzazione Non Governativa “Medici con I'Africa CUAMM” (Padova)
come medico e ambassador nei contesti sanitari complessi di Paesi in Via di Sviluppo.
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* Membro su designazione del Rettore dell’Osservatorio per la formazione specialistica post Lauream-Universita
degli Studi di Padova nel triennio 2008-2010

¢ Consigliere presso I'Ordine dei Medici di Padova nel triennio 2009-2011

e  Coordinatore dell'Osservatorio Giovani Professionisti della FNOMCeO e Membro del Centro studi e ricerche
della FNOMCeO nel triennio 2012-2014

¢ Membro dell’Esecutivo nazionale Anaao-Assomed nel quinquennio 2014-2018

*  Membro permanente dell’Esecutivo nazionale della Societa Scientifica FADOI nel triennio 2013-2016

* Responsabile nazionale del settore giovanile Anaao-Assomed nel quinquennio 2014-2018

¢ Componente Centro Studi, Documentazioni e Ricerche della FNOMCeO nel triennio 2018-2020

Altre competenze:

Pubblicazioni (selezione)

AMBITO MANAGEMENT

e Anno 2011 “Evaluation models and items for clinical competence for the hospital physician in internal
medicine”. Autori: Roberto Nardi a, Giovanni Mathieu b, Franco Berti c, Cristina Filannino d , Antonio Greco e
, Carlo Nozzoli f , Antonino Mazzone g, the working group FADOI-SDA BOCCONI - Italian Journal of Medicine,
2011

« Anno 2013 - “Medical professional values and education: a survey on italian students of the medical doctor
school in medicine and surgery.” Autori: Montemurro D, Vescovo G, Negrello M, Frigo AC, Cirillo T, Picardi E,
Chiminazzo C, El Mazloum D, De Caro R, Benato M, Ferretti A, Mazza A, Marcolongo A, Rubello D. - N Am J
Med Sci. Feb; 5(2):134-9

o Anno 2014 - “ll lavoro ai tempi del burnout: senza riposo aumenta l'incidenza di infarti, lesioni, infortuni e
aborti.” Autori: Paola Gnerre, Domenico Montemurro, Sergio Costantino e Carlo Palermo Sole 24 ORE Sanita il
18 Novembre

« Anno 2015 - “ll Fenomeno degli appoggi- un rischio per medici e pazienti.” Autori Paola Gnerre, Domenico
Montemurro, pubblicato su Quotidianosanita.it, 11 febbraio

«  Anno 2015 - “Clinical governance and internal medicine: a marriage of convenience? for the Master Course in
Clinical Governance”. Autori: Vincenzo Nuzzo, Emanuela Foglia, Tiziana Attardo, Clelia Canale, Mariangela Di
Lillo, Lorenzo Fiorin, Micaela La Regina, Ada Maffettone, Domenico Montemurro, AntoninoMazzone-Italian
Journalof Medicine; volume 9:173-179

¢ Anno 2015 - “L’Ospedale del Futuro. La proposta Anaao per migliorare appropriatezza ed efficienza”. Autori
Gnerre Paola, Costantino Troise, Palermo Carlo, Domenico Montemurro, Amati Dario, Pozzi Claudia e Chiara
Rivetti. Sole 24 ORE Sanita 3-9 Marzo
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Anno 2015 - “La chiave del disease management”. Autori Paola Gnerre, Domenico Montemurro, Carlo
Palermo. Sole 24 ORE Sanita 30 giugno

Anno 2015 - “Sfida Appropriatezza. Il rischio overdiagnosi non si risolve con tabelle e sanzioni. Se la burocrazia
invade la cura. La medicina difensiva va disinnescata tra Ebm e liberta professionale”. Autori: Chiara Rivetti,
Paola Gnerre, Domenico Montemurro, Carlo Palermo. Sole 24 ore Sanita 15-21 Settembre

Anno 2015 - “L’ Appropriatezza in sanita: la chimera di un sistema inappropriato”. Autori: Paola Gnerre, Andrea
Rossi, Carlo Palermo, Domenico Montemurro e Chiara Rivetti. Sole 24 Ore Sanita del 29 Ottobre

Anno 2015 - Comunicazione presentata al Forum Risk Management Arezzo — sessione “Lotta agli sprechi:
dove e come fare efficienza. Rapporti tra Unita di Risk Management e Unita di Medicina Interna Ospedaliera”.
Autori Elisa Romano, Maurizia Gambacorta, Domenico Montemurro, Paola Gnerre. 27 novembre 23.

Anno 2016 - “ll SSN sull’'ottovolante delle classifiche internazionali. Il nostro Ssn al vento delle classifiche
internazionali.” Autori: Paola Gnerre, Maurizio Cappiello, Domenico Montemurro, Simona Bonaccorso,
Michela Piludu, Daniela Tirotta. Sole 24 ORE Sanita n. 33

Anno 2016 - “Sprechi in Sanita”. Autori: Chiara Rivetti, Domenico Montemurro, Maddalena Zippi, Saveria De
Vito, llaria Vescarelli, Pierino di Silverio, Maurizia Gambacorta, Gabriele Romani. Sole 24 ORE Sanita n.35

Anno 2016 - “Choosing wisely: appropriatezza in medicina.” Autori: Paola Gnerre, Domenico Montemurro,
Chiara Rivetti, Carlo Palermo. Decidere in Medicina - Anno XVI numero 1

Anno 2017 - “Lack of application of The European Work Time Directive: effects on workload, work satisfaction
and burnout among italian physicians”. Autori: Paola Gnerre, Domenico Montemurro, Andrea P.Rossi,
Costantino Troise, Carlo Palermo, Dario Amati, Chiara Rivetti, Matteo D’Arienzo, Gabriele Romani, Fabio
Ragazzo - Italian Journal of Medicine; vol 11; 159-163

Anno 2018 - 51° Congresso Nazionale Sltl. “Attivazione in PS di un percorso dedicato ai pazienti anziani fragili
(Topic: &quot;Assistenza sanitaria di base, distretti, Percorsi diagnostico-terapeutici&quot;) E. Marcante , D.
Montemurro, A. Rigo, L. Leone, N. Annunziata, D. Spolaore , P. Donega , W. Sturaro , E. Lunardi, G. Vettore 1,
C. Bertoncello

Anno 2019 — “La mancata pianificazione dei bisogni di medici e di specialisti in Italia nel Servizio Sanitario
pubblico. Quali conseguenze in rapporto all'invecchiamento della popolazione?” Autori: Domenico
Montemurro, Matteo D’Arienzo, Chiara Rivetti, Elena Marcante, Fabio Ragazzo, Pierino Di Silverio, Andrea
Rossi, Carlo Palermo — QUADERNI Italian Journal of Medicine; volume 7(4): 21-25

Anno 2019 - “Appropriatezza e costo-efficacia nella gestione degli accessi vascolari prima e dopo la
costituzione di un Team Accessi Vascolari” - E.Deganello, F.Gastaldo, S.Masiero, M.Fasson, S.Danese, |.Colopi,
M.Sedocco, L.Girotto, ME.Buggio, A.Rigo, D.Montemurro, P.Benini, F.Baratto. Poster, 13° PICC Day

Anno 2019 — “Rischio Clinico in Sanita: alcuni spunti di riflessione”. — Autori: P. Gnerre, A. Fontanella, D.
Montemurro, C. Palermo - QUADERNI - Italian Journal of Medicine; volume 7(6): pag 35

Anno 2019 — “La chirurgia ambulatoriale: modello di appropriatezza, rispetto delle priorita e dei tempi di
attesa” - Comunicazione 520 Congresso Nazionale Siti. 16.19 ottobre, Perugia.
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e Anno 2019 — “Patient Blood Managment (PBM): Ruolo della Direzione Sanitaria nel recepimento normativo
e nello sviluppo di un percorso multidisciplinare” Poster 520 Congresso Nazionale Siti. 16.19 ottobre, Perugia.

«  Anno 2020 —”Schiavonia Hospital response to COVID-19 outbreak: a first single-center experience. Running
head. How hospital faced the emergency situation.” Autori: E.Marcon, F.Scotton, A.Rigo, J.Monticelli,
ME.Buggio, C.Pilerci, D.Montemurro, P.Benini. Ann. Ist. Super. Sanita.

« Anno 2020 — “Proiezioni 2018-2025 della carenza di medici ospedalieri italiani: a rischio la sostenibilita del
SSN.” Autori: F. Scotton, D. Montemurro, E.Marcante, P. Gnerre, E.Marcon, M.D’Arienzo, A.P.Rossi, C.Rivetti,
F.Ragazzo, C.Palermo. Sanita Pubblica e Privata n. 2.2020 - Economia e management

« Anno 2021-"Rebirth in a COVID-Hospital: a point of view”. Carlo Dorizzi, Francesca Scotton, Federica Merlin,
Giulia Guidetti, Elena Marcon, Domenico Montemurro, Alberto Rigo, Patrizia Benini. Minerva Ginecologica 13
Gennaio 2021.

¢ Anno 2021 - “The impact of the SARS-CoV-2 epidemic outbrake on the Vascular Access Team operations after
conversion to COVID-19 dedicated hospital”. Deganello Elisa, Gastaldo Francesco, Masiero Sonia, Frasson
Milena, Girotto Luciano, Colopi Riccardo Ivan, Monticelli Jacopo, Marcante Elena, Furlan Patrizia, Baldo
Vincenzo, Pilerci Claudio, Realdon Piero, Montemurro Domenico, Rigo Alberto, Benini Patrizia, Baratto Fabio.
JVA, 22 Febbraio 2021

e Anno 2022 - Abstract “UTILIZZO DELLA PIATTAFORMA HEALTHMEETING PER LA GESTIONE DEI GOM IN ULSS6
EUGANEA” , XIV Congresso Nazionale SIMM, Roma, 08- 09 settembre 2022

e Anno 2022 - Abstract “APPLICAZIONE DELLA TELEMEDICINA ALLATTIVITA’ SPECIALISTICA NEUROLOGICA”,
XIV Congresso Nazionale SIMM, Roma, 08-09 settembre 2022

- Anno 2022 - Abstract “ESPERIENZA DI TELEMEDICINA PER LA TITOLAZIONE DELLA TERAPIA ANTI-SCOMPENSO
A DISTANZA”, XIV Congresso Nazionale SIMM, Roma, 08-09 settembre 2022

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196.2003 e
all'art. 13 del Regolamento UE 2016.679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei
dati personali.

Dichiaro di essere informato che il presente cv sara pubblicato sul sito web del’amministrazione.

Dichiaro che, a norma del D.P.R. n. 445.2000, le informazioni contenute nel presente curriculum vitae corrispondono al
vero.
f.to
dott. Domenico Montemurro

Udine, 01 settembre 2023



